Pays de La Chataigneraie,
Le 28 mai 2026

Chétaéneraie oy 4

Centre Intercommunal d'Action gociale

Mesdames et Messieurs
les Administrateurs

CONVOCATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS
du Pays de La Chataigneraie

Mesdames et Messieurs les Administrateurs,
J'ai le plaisir de vous inviter au Conseil d’Administration du CIAS, qui se déroulera le :

Jeudi 4 juin 2026 a 13h30

*

A la Maison de Pays
85120 TERVAL

Ordre du jour:

INSTALLATION DES MEMBRES DU CIAS
QUORUM

POUR DELIBERATION

CIAS (partie générale) :

Institutionnel :
- APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU PRECEDENT CONSEIL D’ADMINISTRATION
- COMPTE RENDU D’EXERCICE DES DELEGATIONS DU PRESIDENT
- CONSTITUTION DU BUREAU ELECTORAL
- ELECTION DU VICE-PRESIDENT DU CIAS
- DELEGATIONS DE COMPETENCES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION AU PRESIDENT
- REGLEMENT INTERIEUR DU CIAS
- NOMINATION D’UN TITULAIRE ET UN SUPPLEANT AU SEIN DE LA CONFERENCE DES
FINANCEURS

Ressources humaines :

- MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL

- CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE RESPONSABLE TECHNIQUE (H/F)

- MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

-  FORMATION DU RESPONSABLE TECHNIQUE: CONVENTION DE PREPARATION
OPERATIONNELLE A L'EMPLOI AVEC FRANCE TRAVAIL

- PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE : CONVENTION DE PARTICIPATION POUR LA
COUVERTURE DU RISQUE SANTE DES AGENTS DU CIAS

Finances :
- DECISION MODIFICATIVE N°1 DU BUDGET PRINCIPAL DU CIAS

Mutualisation :
- MUTUALISATION DES VEHICULES ENTRE LE CIAS ET LA COMMUNAUTE DE COMMUNES



CIAS - budget annexe EHPAD de La Pierre Rose :

Finances :
- AUGMENTATION DU PRIX DE JOURNEE

Ressources humaines :
- CREATION D'UN EMPLOI NON PERMANENT D'INFIRMIER(E) COORDINATRICE (H/F)
- CREATION D'UN EMPLO! PERMANENT D'INFIRMIER(E) COORDINATRICE (H/F)
- CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT D'AIDE-SOIGNANT A TEMPS COMPLET (H/F)
- CREATION D'UN EMPLO! NON PERMANENT D’AIDE-SOIGNANT (H/F)
- MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Institutionnel :
- DESIGNATION AU SEIN DU CONSEIL DE VIE SOCIALE
- RAPPORT D’ACTIVITE 2024 et 2025

CIAS - budget annexe RA de la Fragonnette :
Ressources humaines :
- CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT D’AGENT SOCIAL - VEILLEUSE DE NUIT
- CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT D’AGENT SOCIAL
- MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS
Institutionnel :
- DESIGNATION AU SEIN DU CONSEIL DE VIE SOCIALE
- RAPPORT D'ACTIVITE 2024 et 2025
CIAS - budget annexe Petits cailloux :

Institutionnel :
- RAPPORT D'ACTIVITE 2024 et 2025

CIAS - budget annexe SAAD :

Institutionnel :
- RAPPORT D'ACTIVITE 2024 et 2025

POUR INFORMATION

CIAS (partie générale) :
- PRESENTATION AUX NOUVEAUX ELUS DE L'ORGANIGRAMME DU CIAS
- DESIGNATION DES 3 MEMBRES TITULAIRES ET 3 MEMBRES SUPPLEANTS DU CST
REPRESENANT L'EMPLOYEUR PAR LE PRESIDENT DU CIAS PARMI LES MEMBRES DE
[’ORGANE DELIBERANT

CIAS (EHPAD LA PIERRE ROSE)
- CONVENTION A INTERVENIR AVEC UN MEDECIN POUR L’'ELABORATION DU RAMA
- CONVENTION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE AVEC LA SOCIETE VALAE POUR L’ACHAT
DE DENREES ALIMENTAIRES

CIAS (RA LA FRAGONNETTE)
QUESTIONS DIVERSES et AGENDA

- PRESENTATION DES ENJEUX DU TERRITOIRE (PLAN « BIEN VIEILLIR »)
- AGENDA



Comptant sur votre présence, je vous prie d'agréer, Mesdames et Messieurs les Administrateurs,
I'expression de mes salutations les meilleures.

Piéces jointes :
- Pouvoir
- Ordre du jour

- Pigces annexes Pour le CIAS du Pays de La
Chataigneraie,
Le Président,
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