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Votants : ©

Présents: 9
Pouvoirs : O
Absenis: 8

Pour: 9
Contre: G
Bianc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATICN DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d’étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a ét€ réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 2026,

I s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsigur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Matie
GRELLIER.

MNombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseiliers requis pour le quorum : 9

Pour la présente délibération :

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése,

Absents mais représentés :

Absents et excugés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadetie.

Le quorum est atteint,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE CUISINER (H/F) |

Vu e code général de la fonction publigue, notamment son arficle L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment, l'article L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ocu établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n®CIAS-LPR19/2025 du Conseil d’administration en date du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant gu'ii appartient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des empiois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctiocnnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tabieau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents ;

Considérant I'abscnce prolongée d'un agent du service cuisine depuis plus d’un an ;
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Considérant la nécessité de renforcer ies effectifs de maniére permanente sur le service de la cuisine
avec la présence d’un cuisinier (H/F) ;
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Le Conseil d’administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :

- De créer, au tableau des effectifs, 'emploi permanent, tel que détaillé ci-dessous :

Filigre Grade
Adjoint technique
Technique Adjoint technigque principal

de 28w clgsse

Adicint technique principal

Cat

Emploi

ETP

Temps de travail
_effectif hebdo

Cuisinier

1,0

35h00

Permanent /

Non permanent

Permanent

- defixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d'emploi

cité ci-dessus ;

- d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique ;

Gtant précisé :

o que cet emploi devra étre pourvuy par un fonctionnaire ;
o que dans I'hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de ('article L.332-8

suscité, il est précisé gue ;

Le contractuel sera recruté par voie de conirat & durée déterminée maximale de 3 ans ;

Le contractuel sera recruid pour exarcer les fonctions de chef cuisinier ;

Le contractue! devra justifier d'un dipldme dans le domaine précité (cuisine) ou d'une

premiére expérience professionnelle confirmée |

Sa rémunération sera déterminge en prenant en compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l'agent
ainsi que son expérience,

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de

I'établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent recruté sont inscrits

au budget primitif 2026 ;

o que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s’agissant d'une création d’empiloi ;
o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors

d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président & signer tous actes y afférents.
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Yotants: 9
Présents : 9
Poangdrs = O
Abhsants : B

Pouwr: 9
Comtra ; O
Blanc: O
Ahstention @ 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2028

Conformément & son cbligation d™étre réuni au mains une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CLAS
du Pays de La Chataigneraie a ébé rdguliérement convoqueé |e jewdi 2 ayril 2026,

I} &'est pduni en séance ordinaire au siége da la Communauté de communes du Pays de La Chétalgnerale - Les
Sources de la Vendée - La Tardiéra - B5120 TERVAL sous I Présidence de Monsseur Chiistian CHATELLIER son

Prézident en exercios,

Le sacratariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de VEHPAD de La Pierre Rose, Madame Mario
GRELLIER,

Nombre de conseillers en exarcice ; 17
Nombse de conseilbers requis pour le quorum © 9
Pour la présente délibération ;

Etaient présents : AUGER Bemard, BETARD Nathalie, BOISSOM Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBOMMEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jesan, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mais représentds -

Absents et excusés : CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARCN Pascala,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bamadette.

Le quorum st attelnt,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLO! PERMANENTS D'AGENT SOCIAL AU |
GRADE D'AGENT SOCIAL PRINCIPAL DE 2EME CLASSE (H/F)

Vu le code général de la fonction publigue,

Vu l'aricle L313-1 du code général de |a fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont crédés par IMorgane délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Yu la délibération n®CIAS-LPR19/2025 du Conseil d'administration en date du 27 novembra 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de 'EHPAD ;

Considérant qu'il appartient au Consell d'adminkstration de fixer 'effectil des emplais & temps complet
at non complet nécessaires au fonctionnement des senvices, méme lorsqu'll 3'agit de modifier le
tableau des emplols pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents, afin de permettre la nomination de I'sgent inscrit au tableau
d'avancement de grade établi pour 'année 2026 ;
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Considérant qu'un agent titulaire occupant un des emplols permanents dagent social remplit
I'ensemble des conditions pour un avancement au grade d'agent social principal de 24 classe ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

de créer I'emploi permanent, & temps non complet, tel que détalllé ch-dessous a la date du 1%

mai 2026 :
Tamps de travail Permanent / Non
Filiére Eral:lj ; | Cat. Emplol ETP affactif ol

& Agtent social principad
Sodcial s ke ﬂlﬂﬂf_ﬂ_‘ J % Apent social 0.8 28h00 Permanant
JMtant précisé ;

o que [@ remunération sera établie en conformité avec la poliique salariale interne de

I'établizsement ;

o que les crédits ndcessaires a ta rémundration et aux charges de 'agent nommé sont inscrits
au budget primitif 2026 ;

o que IMavis du Comité Social Territorial n'a pas 618 sollicité s'agissant d'une création d'emploi ;

o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise & jour du tableau des effectifs actde lors
d'une délibération subséquente du Consell d'administration ;

- d'autoriser le Président & signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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Viotants @ 9
Présents : 9
Pouvoirs : O
Absents 1 B

Pour : 9
Contre: 0
Blang : 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformeament & son obligation d"&tre réuni au moins une fols par trimestre, e Consell d'administration du ClAS
du Pays de La Chatalgnerale a & réguligrement convoquit 1e jewdi 2 avril 2026,

H 5'est réuni en séance ordinaire au siége de la Commumauts de commumes du Pays de La Chiitaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - B5120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER som
Président en exercice,

Le sdorétarat est assurd par b directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pieme Rose, Madame Mare
GRELLIER,

Mombre de conseillers requis pour le guorum @9
Pour la présente délibération ;

Etabent présents : AUGER Bemard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIMN Serge, CHARBOMNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése,

Absents mais représentes :
Ahsents et excusds : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,

GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadetle,

Le quorum ¢5t atteint,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLO! PERMANENTS D'AGENT SOCIAL AU
GRADE D'AGENT SOCIAL PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE (H/F)

Vu le code général de la fonction publique,

Vu lFarticle L313-1 du code géndral de la Tonction publique, las emplois de chague collectivité ou
établissement sont créés par "organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu la délibération n®CIAS-LPR19/2025 du Conseill dadministration en dabe du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de 'EHPAD ;

Considérant gu'il appartient au Conseil d’administration de fixer |'effectif des emplols &8 temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des sendces, méme lorsgu’ll s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplols
permanents en non permanents, afin de permettre la nomination de Fagent inscrit au tableau
d'avancement de grade &tabli pour 'annde 2026 ;
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Considérant gqu'un agent titulaire occupant un des emplois parmanents d'agent social remplit
I'ensemble des conditions pour un avancement au grade d'agent social principal de 1% classea |

Le Canseil d'administration a décidé & I'unanimité des membres présents et représentés ;

de créer I"emplol permanent, 3 temps complet, tel que détaillé ci-dessous 4 |a date du 1= mai

2026 :
Temps de travail Parmanant / Mon
Filldre Grade Cat. Emploi ETP | effectil permanent

: fApent sockal principal
Social e 19l c Agent social | 1 | 35hQ0 Permanent
JBtant précisé ;

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de

I'élablissermant ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent nommé sont Inscrits
au budget primitil 2026 ;

o que I'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s"agissant d'une création d'emplol ;

o que le prdsent poste sera inscrit au titre de la mise & jour du tableau des effectifs actée lors
d'une délibération subséquente du Conseil d'administration ;

- d'autoriser la Président 4 signer lous actes v afférents.

Fait et délibéré, le jour, mols et an ci-dessus
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Votants : 9

Présents: &
Pouvoirs : G
Absents : 8

Pour: 9
Contre : 0
Bianc: 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8§ AVRIL 2026

Conformément a son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS

il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseiliers en exercice 1 17

Nombre de conselllers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascaile,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MCTTARD Danigl, PALLARD Bernadetie.

Le guorum est aiteint.

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'EMPLOIS NON PERMANENTS D'AGENTS SOCIAUX
(H/Fy i .

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-23-1° ;

Vu l'article L313-1 du code général de |a fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu ia délibération n°CIAS-LPR19/2025 du Conseil d’administration en date du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de i'EHPAD ;

Censidérant qu’il appartient au Conseil d’administration de fixer I'effectif des empilois & temps complet
et nen complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancemenis de grade ou de transformer des emploig
permanents en non permanents ;

Considérant la nécessité d'assurer la continuité du service public au sein de I'EHPAD ;
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Considérant la nécessité de faire face & des besoins temporaires de renfort sur les fonctions
d'accompagnement des résidents ;

Considérant gu’il convient, pour répondre a ces besoins ponctuels, de recourir & des agents sociaux

dans un cadre non permanent ;
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Le Conseil d'administration a décidé a V'unanimité des membres présents et représentés |

de créer, au tableau des effectifs, les emplois non permanents d'agents sociaux & temps non

complet, tels que détaillés ci-dessous :

de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grilie correspondant au grade d’agent

social ;

d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin dec procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fancticn publique ;

, &étant précisé :

o

&}

O

12 mois ;

indiciaire du grade d’agent social.

le{s) contractuel(s) devralont) justifier d'un dipléme dans le domaine précité (service a la

personne / accompagnement aux soins) ;

que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de

I'établissement ;

que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents recrutés seront

inscrits au budget primitif 2026 ;

que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas 6té sollicité s'agissant de créations d’emplois ;
que les présents postes seront inscrits au titre de la mise a jour du tahleau des effectifs actée

lors d'une délibération subséquente du Conseil d'adminisiration.

d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

. . Temps de travail | Permanent/ Non
Filiére Grade | Cat Emploi ETP effectif hebdo permanent
0.8 Non permanent
7 o aceroissement
Social Agent social C Agent social 0.8 28h00 tomporaire du
10/04/2026
0,8 ay 31/12/2026.

le(s) contractuel(s) serafont) recruté(s) par voie de contrat a durée déterminée maximale de

le{s) cantractuel(s) seralont) recrutéi(s) pour exercer les fonctions d'agent social :
*  Sa/leur rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les
fonctions occupées, la qualification requise pour leur exercice, la gualification détenue

par l'agent ainsi que son expérience. Eile sera calculée par référence a I'échelle
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Fait et délibéra, le jour, mois et an ci-dessus

Misa an ligne le ; 20 AVR. 2076 Pour astrall confma
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CIAS-LPR14/2026

Votants ; 9

Présents: 9
Pouvoirs : C
Absents : 8

Pour: 9
Contre : G
Bianc: 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son ohligation d'8tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a éié réguiigrement corivoqué e jeudi 2 avril 2028,

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chétaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents: AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADQUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est aiteint,

RESSOURCES RUMAINES : CREATION D'EMPLOIS NON PERMANENTS D'AIDES-SOIGNANTS

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-23-1° ;

Vu l'article L313-1 du code genéral de la fonction publigue, les emplois de ¢hadgue collectivité ou
établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Vu la délibération n°CIAS-LPR19/2025 du Consell d'administration en date du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de FEHPAD ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
fableau des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents ;

Considérant la nécessité d'assurer la continuité du service public au sein de I'EHPAD ;
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dérant les difficuliés de recrutement de personnei titulaire du dipldme d'aide-soignant ;

dérant la nécessité d’anticiper d’éventuels besocins de renforis temporaires au cours de 'année

2026 sur les fonctions d'aides-soignants ;

e Consei! d’administration a décidé a 'unanimité des membres présents ef représentés :

de créer, au tabieau des effectifs, les emplois non permanents d'aides-soignants a temps non
complet, tels que detaillés ci-dessous .

Filiére Grade Cat Emploi ETP

Médico-
social 0.8 10/04/2026

Temps de travail | Permanent / Non
effectif hebdo | permanent
Non permaneant
accroissement
Aide-soignant 8 Aide-soignant |77 T 28h00 temporaire du

0,8

au 31/1.2/2026.

de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au grade d'aide-
soignant ;

d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articies L.332-8 et L.332-14 du code général de la fenction publique ;

, étant précisé ;
o le(s) contractuel(s) seralont) recruté(s) par voie de contrat a durée déterminée maximaie de

12 mois ;

o le(s) contraciuel{s) sera(ont} recruté(s) pour exercer les fonctions d’aide-soignant :

&

&)
&)

»  Sa/leur rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les
fonctions occupées, la gualification requise pour leur exercice, la qualification détenue
par I'agent ainsi que son cxpérience. Elle sera calculée par référence a 'échelle
indiciaire du grade d’aide-soignant.

le(s) contractuel(s) devra(ont) justifier d'un dipldme dans le domaine précité (aide-soignant} ;
que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de
I'établissement ;

gque les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents recrutés seront
inscrits au budget primitif 2026 ;

gue I'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s'agissant de créations d’emplois ;

gue les présents postes seront inscrits au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée
lors d'une délibération subséguente du Conseil d'administration.

d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents.
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Votanis : &
Présents : 9@
Pouvoirs : 0
Absents : 8
Pour: &
Contre: 0
Blanc: ¢

Abstention : 0

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 20286

Conformément a son obligation d'étre réuni au mains une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 20286,

i s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chétaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9

Pour la présente délibéraiion :

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POQUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et exgusés_: CHAIGNEALU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadeite.

Le quorum est atteint,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE RESPONSABLE
D'HEBERGEMENT (H/F)

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publigue, et notamment, 'article L313-1 précisant que les emplois
de chague collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Yu la délibération n°®CIAS-LPR19/2025 du Conseil d'administration en date du 27 novembrg 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant gqu'il appartient au Conseil d’administration de fixer I'effectif des emplois a8 temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents ;
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Considérant que 'emploi de coordinateur social et responsable d'hébergement a initialement été créé

sur un grade d'aide-soignant classe supérieure ;

Considérant que les missions de cet emploi relévent davantage de ia fonction de «responsable

d'hébergement » et de ia filiére administrative ;

Publié le

Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Recu en préfecture le 20/04/2026

T

ID : 085-268502689-20260420-CIASLPR152026-DE

Le Censeil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représeniés :

- de créer, au tableau des effectifs, 'emploi permanent el que détaillé ci-dessous :

Filiére Grade |[Cat Emploi

Rédacteur | B | RESPONSable

Administrative d’hébergement

ETP

1,0

Temps de
travail effectif Nzﬁrrﬁ;ean;!m
hebdo P
Permanent

35h00

- de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au grade de

rédacteur ;

- d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agenis contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et .332-14 du code général de la fonction publique ;

, élant précisé ;

o que cet empioci devra étre pourvu par un fonctionnaire ;

o gue dans I'hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de l'article L.332-8

suscité, il est précisé que :

= Le contractuel sera recruté par voie de contrat a durée déterminée maximale de 3
ans ou par voie de contrat 2 durée indéterminée s’il a déja effectué 6 ans de services
effectifs, dans la collectivitd, en contral @ durée déterminée, sans interruption
supérieure @ 4 mois, sur un empioi permanent et dans la méme catégorie

professionnelie ;

= |e contractuel sera recruté pour exercer les fonctions de coordinateur social ;

= Le conlractue! devra justifier d'un dipldme dans le domaine précité (social) et d'une

premiére expérience professionnelle confirmée ;

*  Sa rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l'agent

ainsi gue son expérience.

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politiquc salariale interne de

I'établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent recruté sont inscrits

au budget primitif 2026 ;

o que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s’agissant d'une création d’emploi ;
o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors

d'une délibération subséguente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président a signer tous actes y afferents.
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CIAS-LPR16/2026

Votants 2 9
Présants: 8
Powvoirs : O

Pour:9
Comtre ;0
Blanc : O
Ahstention ; 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par rimestre, be Consedl d'administration du CIAS
du Pays de La Chitaigneraie a ébd réguligrement convooué e jewdi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au sitge de la Communautd de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendés - La Tardiéra - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assurd par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Plerre Rose, Madame Marie
GRELLIER,

paCice ;17

Mombee de conseillers requis pour le guorum 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bemard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADDUX Mich®e, VENDET Thérdse,

Absents mais représentts :
Absents et excusds @ CHAIGNEAL Marie-Michedle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARDN Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bermadette,

Le quorum est atteint,

INSTITUTIONNEL : HABILITATION DU PRESIDENT A DEFENDRE LE CIAS EN JUSTICE DANS LE
CADRE DE L'ACTION INTENTEE PAR L'EURL AFH ET APPROBATION DE LA CONVENTION
D'HONORAIRES DE L'AVOCAT REPRESENTANT LE CIAS

Vu lassignation du CIAS du Pays de La Chiitaigneraie devant e Tribunal de commerce de Rennes la
26 mars 2026 (14h), qui lui a été signifiée par commissaire de justice le 4 mars 2026 ;

Condidérant que cette action en justice a été intentée contre le CIAS par 'EURL Audit-Formation-
Hygiéne (AFH), reprézentée par Madame Mémanie BRILLET et dont siége sockal est situé 4, la Motla,
Roule de Seiches 49140 RIVES-DU-LOIR-ANJOU, en réglement d'un litige relatif au contrat
d'intervention de ce prestataire en formation-accompagnement des personnels en charge des soins
{en matiére de qualité et hygiéne) au sein de 'EHPAD de la Pierre rose & Saint-Pierre-du-Chemin
(B5120),

Considérant le désaccord opposant les parties sur l'interprétation des clauses du contrat Issu du devis
n* DEVO35E, d'un montant total de 22 296 € TTC, signd le 31.10.2024 par la Vice-Président du CIAS
et mentionnant 10 prestations d'accompagnement {prix unitaire : 2 040 € TTC) avec la précision :
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« jamvier 2024-décambre 2024 ; 1 journéa tous les mois da Theures. Travail de 3 heuras an back-
office s + 10 forfaits kilométriques (prix unitaire : 189,60 € TTC), et d'une convention signée le
31.10.2024 par le Vice-Président du CIAS et indiquant que « la démarche est élaborée sur une période
de 10 mois = {art. 2} ;

Considérant que le CIAS a demandé dans ce contexte 8 Madame BRILLET de cesser ces interbantions
au 16 octobre 2025 ;

Le Consell d'administration a décidé & I'unanimité des membres présents ol représentds :

d'approuver la défense du CIAS dans ce dossier (assignation en annexe n® 1), et la convention
d'honoraires & intervenir avec le cabinel d'avocats AS SARDAY (2bis rue Chanzy 85000 LA
ROCHE SUR YON), jointe en annexa n® 2, el tous autres honoraires de postulation qui seralent
nécessaires auprés de ses confréres ;

- d'autoriser le Président & prendre et signer tous actes y afférents, 8tant précisé que les crédits
ont 8té prévus au budget.

Fait et dalibére, le jour, mois at an ci-essus
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A | e Maitre A
i = Avocat au barreau de LA ROCHE SUR YON
b 2bis rue Chanzy
AS SARDAY B5000 LA ROCHE SUR YON
Tél ; 02,53.07.05.499

CONVENTION D’"HONORAIRES FORFAITAIRE

ENTRE :

Le CENTRE INTERCORMMUMNAL D*ACTION SOCIALE [CIAS) PAYS DE LA CHATAIGNERAIE dont le sitge social s
Rond-FPoint les Sources de la Vendée, 35100 TERVAL, prise en la personne de son représentant Idgal domicilid
an cette gualité audit skége
cl-aprés dénomimé « e client »

= d'ume part —

ET:

Maitre Anne-Sophic SARDAY, Avacate inscrite au Barreau de LA ROCHE-SUR-YON, demeurant 2815 Rue Chanzy
B5000 La ROCHE-5UR-YOM
cl-aprés dénommée & "avocat

= d'autre part =

CE QL SLNT 2

L'avocat est chargé d'assurer la défense des intéréts du client dans le -mdru de la procédure introduite par la
sockété AFH devant be Tribunal de commerce de REMNES,

Il s'engage d effectuer toutes les diligences, mettre en ceuvre tous les moyens de droit et de procédure pour
assurer la ditfense des intéréts du client avec les meilleures chances de succés, jusqu®d l'obtention d'une
décision définitive dans Uinstance en cours.

Le client et "'avocat s'informeront mutuellement des faits et circonstances relatifs au litige et & 'évolution de la
procédure,

lls se communiqueront pitons, documents et correspondances nécessaires 3 cette information.

L'avocat accomplira tout acte de procédure qu'il estimera Justifié par \Intérét de son client asquel i soumettra
les mémaolres et actas préparés par lul dans |a mesure ol cela sera possible,

Ces dernlers sont répubés approuvés sauf avis contraire du elient,

En cas d'urgence ou de nécessitd, Favocat pourra se faire substituer & "audience par un confrére de son chalx.
L client a connaissance de Pexistence du mécanisme de Faide juridictionnelle qui permet [a prise en charge
des honoraires de Pavocat par I'Etat, totalement ou partiellement et suivant un barbéme préétabll, lorsgu'il
accepte d'intervenir au bénéfice d'un clent dont les ressources sont inféricures & un plafond fisd par
I'administration,

Il disclare que ses ressources ebfou son patrimoine Fexcluent du bénéfice de ce mécanisme.

Il deéclare awair été informé di la possibilité que son contrat d'assurance personnelle indue une assurance de
protection juridique permettant la prise en charge partlelle des honoralres de son conseil suivant e bartme
établl par |a compagnle d'assurances.

Il fait son affaire de la mise en ceuvre de cette assurance de protection juridique et du remboursement par sa
compagnie d’assurances de la partie des honaraires de son avocat correspondant au baréme fixé par celle-cl.

Il reconnalt qu'en aucune maniére le baréme &tabli par la compagnie d’assurances ne pourra se substituer au
montant des honoralres fieé par la présente convention et du falt gue la mise en oeuvre de cetbe garantie dans
le cadre de ses relatbons avec sa compagnie d'assurances ne peul en aucune manitre limiter sa liberté de
choislr son avocat,

En contrepartie de Pengagement ainsi défini, les parties conviennent de définir comme suit la rémunération de =

I"avocat.

,15. Sl- CIAS DU PAYS DE LA CHATAIMGMNERAIE f AFH
Dossler n* 260064
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| ARTICLE 1 - HONORAIRES DE BASE |

Les honoraires de base sont fixés & la somme de 1,500 € HT, & majorer de la TVA au taux en vigueur 3l date de
la facturation,
Ces honoraires sont fixés en fonction de la diffieutté prévisible du dossler au vu des éléments communiqués par
le client 3 la signature des présentes,
ils couvrent les dillgences énumérdes d-aprés, qui correspondent aux étapes strictement nécessaires &
Faboutissement de la procédure et aux consell et défense du client au cours de celle-ci
- Un premier entretien, un entretien de mise au point du dossier et, éventuellement, un troisiéme
entretien dinformations, au gré du client ou du cablnet,
- Larecherche de I'argumentation juridique et mise en forme,
- Larédaction de deus jeus de conclusions si nécessaire,
- U'dtude et communication des piéces du client et étude des pitoes communiquées par la partie
adverse,
= La préparation du doessier de plaidoirie,
- Uaudience de plaidairie.

I ARTICLE 2 - HONQRAIRES COMPLEMENTAIRES

Les diligences non couvertes par les honoraires de base donneront lkeu 3 honoraires complémentaires tels que
décrits cl-aprés, étant précisé que les sommes ci-dessous Sentendent hors taxes et sont & majorer du taux de
TWA en vigueur au moment de ka facturation |

mémalre supplémentalre : 500 €

rendez-vous complémentalres : 200 € de Fheure
Les brofs entretiens téléphoniques et échanges de courriels destings & communiguer une information
ponctuelle, & confirmer, infirmer ou préciser des instructions sont inclus dans les honoraires de base visés par
Fartiche 17, ceux destinés & recueillic des conseils, analyser des documents ou situatbons nowweaus,
communiguer des informations, des réflexions ou des instructions détaillds se substituent aux rendez-vous
visés par Farticle 17 et, le cas échéant, sont facturés comme des rendez-vous complémentaires,

ARTICLE 3 - HONORAIRES DE RESULTAT o W NON

Des honoraires complémentaires seront percus par avocat en cas d'obtention d'une décision de Justice
conforme aux demandes du cllent ou de rejet des demandes de Fadversaine,
Ces honoraines hors taxes seront fixés 3 une majoration de 10 % des honoraires de bases facturés au final.

| ARTICLE 4 - DESSAISISSEMENT |

Dans 'hypothése of le client souhalterait dessalsir Favocat et confierait sa défense & un autre conseil, les
diligences déjd effectudes seront rémunérées par neférence au taud horaire usuel de Favocat, soit 200,00 € HT,
et non sur la base des honoraires die base et complémentaires figurant aux articles 1 a 3.

Dans I'hypothéss ol le dessalsissement interviendrait b une date proche de Fissue de [a procédure {proximité
de lg signature d'un protocole, proximité de Fordonnaonce de ciéture ef de lo dote de plaidoirie) et alos gue le
travail accompll par Favocat aura permis Fobtention du résultat recherché, la dawse relative aux hongraires de
risiiltal demeurera applicable dans les termes prévas par la présente convention,

[ ARTICLE 5 - FRAIS ET DEBOURS — DEPLACEMENTS ]
Chitre les honoraires mentionnés aux articlas 1 3 4, s"ajouteront bes frais suivants : N
Frais d'ouverture de dossier 100,00 € HT
- Frais de correspondances {courrier, timbres, etc.) 60,00 £ HT F—
".h' 5 CIAS DU PAYS DE LA CHATANGNERAIE f AFH

Bossier n" 260064

AS SAROAY
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= Draolt de plaldgirie 13,00 €
Le Client s"acquittera en outre des frais et débours payds & des tiers : actes et diligences facturés par les
huissiers, contribution 3 Paide juridique, timbee fiscal, droil de plaideiie, dmoluments, honoraires e
rémunération des techniciens (experts, conswltants). Ces frais seront avancés par le client et répercutiés e cas
échéant sur la partle succombante au titre des dépens.
Les diplacerments en dehors de la ville ol est cliudé e cabinet de Pavecat seront facturés de la manlére
suivanie ;

- indemnité kilomiEtrique selon bardéme fiscal : 0,763 €

- péages : sur justificatifs

déplacement en avion, train, tad : sur justificatifts
= wacations de déplacemnvent : 120,00 € de FPheure pour le temps spécifiguement consacré aus

déplacerments ¢n sus des dilipences facturdes,

| ARTICLE 6 - TAXES I

L tortalitd des honoraires vists aux articles 1 3 4 ains que les frais ot honoraires de déplacement visés a Marticle
& sont majorés de ka TVIA aux taux en vigeeur au moment de la facturation (3 1 date des présentes ; 20,00 %),

ARTICLE 7 - FACTURATION F

Le Cabinet émattra des factures en fonction de "état d'avancement du dossier ©
- Une facture de provision 3 Powverture du dossier,
= Des factures de provislon Intermédiaires en foncthon de "avancemeant du dossier,
= Une facture recapitulative & |a fin de la mission de Favocat, failsant apparaitre Fensemble des
honoraires dus, des frais et débours exposés ains que des provisions versdes, Les pidees justificatives
des débours sont jointes 3 la facture récapitulative.
Les prestations du Cabinet débutent a réception de la convention diiment signde et du réglement de fa
facture de provision.

| ARTICLE 8 - TRAITEMENT DES DOMNNEES PERSOMNMELLES

Les informations recuedllies durant le traitement de affalre du CUENT font Fobjet d'un traftement
informatique desting au suivi du dossier - consultation, rédaction o actes juridiques, plaidoiries. Le destinataire
des donmies est Me Anne-Sophie SARDAY, Avocat, insorite auprés du Barreau de LA ROCHE SUR YON, exercant
2bis rue Chaney B5000 LA ROCHE 5UR YON, téléphone : 02.53.07.05.49 = télécopie : 02.51.05.52.96, courriel ;
assardayEcabinet-sarday. fr
Conformdment aux artlcles 13 et 14 du réglement [UE) génédral sur la protection des données 2006/679 du
Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et Farticle 32 de la loi & informatique et libertés = du 6
janwler 1978 modifiée en 2004, le CLIENT est informé gue le responsable du fichier est Me Anne-Sophie
SARDAY dont les coordonnées sont précisées ci-dessus. La finalité du traitement de ces données st le suivi du
dossier confid & L'AVOCAT conformément au mandat donnéd et détalllé dans |la présente conwvention
d"honoraires,
Le destinataire est I'avocat qui traitant le dossier. |l pourra #tre un Confrére, avocat correspondant ou
postulant si son intervention est nécessaire.
Ces donndes seront conservées durant 5 ans a compter du dernier acte juridique.
Le CLIEMT beéndficie :

= d'un droit d'accds, de rectification ou d'effacerment de ses données personnelles sur demande

écrite adressée par courriel ou courrier postal,
- du drolt de demander une limitation du traitement de ses donndées personnelbes,
- du droit de s"opgoser au traiternent de ses données personnelles at du drodt 3 la portabilité de ses
données. (¥ 8

Le CLIEMNT peut retirer son consentement au traitement de ses données personnelles et cecl  tout moment 5uF  p—m"
demande écrite adressée par courriel ou lettre postale,

A -
¥iS

A5 SARDAY

CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE f AFH
Dassier 260004
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Le CUENT peut introdulre une réclamation aupris de la CHIL (site de la CNIL 1D 082 208P 020902003 C,',AS,LPRlszozes DF

protection de ses donndes personnelles n'a pas été assurde dans le cadre du traitement de son dossier,
ke Anne-Sophie SARDAY tient un registre des activités de traitement des données personnelles dont la
consultation peut étre demandée,

[ ARTICLE 9 - CONTESTATIONS

En cas de contestation relative au contenu, & l'exécution, & linterpeétation, 3 la réalisation de la présente
convention, le Bitonnier de "Ordre des Avocais de LA ROCHE SUR YOM pourra étre saisl dans les formes
prévues pour la contestation des honoralres par le dédoret n® 91-1197 du 27 novembre 1991 organisant la
profession o' avocat, |l est salsl & [a requéte de fa partie la plus diligente,

Toul consommateur a le deoit de recouris gratuitement & un médioteur de la consommation en vue de la
resclution amiable des litiges de nature contractuelle portant sur exécution dun contrat de fourniture de
service,

On entend par consommateur exclusivement une personne physique qui agit 3 des fins qul n'entrent pas dans
le cadre de son activité commerciale Industrielle artisanale ou libérale ou gui ne concerne les activités quh titre
ACCESLalre.

En cas de persistance d'un litige malgré une réclamation dorite amiable préalable directement adressde au
cabinet, le consommateur peut saisir le médiateur national prés le Conseil national des barreaux & Padresse
suivante : Madame Sandra WEREY - Médiateur de la consommation de |a profession d'avocat - 180 Boulevard
Haussmann - T5008 FARIS - Emall : mediateur-conse@mediateur-consommation-avocat.fr - Slte intermet
hittps:ffmediateur-consammation-avocat. fr

| ARTICLE 10 - DROIT DE RETRACTATION |

Le client a le droit de se rétracter de la présente comventlon d'honorakres sans motif dans un délal de 14 jours
apriés le jour de la conclusion de la comeention d'honoralres etfou de 'acceptation du devis.

Pour exercer le droit de rétractation, || doit notifier & Favocat dans ce délal sa décision de rétractation du
contrat au moyen d'une déclaration dénudée d'ambiguité (par exemple, lettre envoie par la poste, télécopie
ou courrier électronique) ou en utilisant le modéle de formulaire de rétractation d-dessous [formulaire non
aobligatoira].

En cas de rétractation du client dans le délal légal, Pavocat remboursera tous les palements regus, dans les
14 jours de la réception du courrler de rétractation,

Le droit de rétractation ne peul dre exerct pour les prestations pleinement exdcutées avant |a fin du délai de
rétractation et dont l'exécution a commenced apriés accord préalable exprés du client et renoncerment exprés &
son droit de rétractation,

En cas de rétractation dans le délai ldgal pour des prestations non achewées dont exécution a commencé & la
demande expresse du client, les prestations réallsées seront facturées au client au tarlf horaire du cabinet, soit
200 € HT de Phewre,

Fait a LA ROCHE SUR YOMN, en deux exemplaires, le 17 mars 2026

Signature de I"avocat Sipnature du cllent

=

J.ﬂ' s: CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE [ AFH

AS SARDAY Dassier n 260064
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Affaire : AUDIT-FORMATION-HYGIEME (AFH) / CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE
Dossier n® : 25041 8
Tribunal de Commerce de Rennes

ASSIGNATION DEVANT
LE TRIBUNAL DE COMMERCE DE RENNES

L'AN DEUX MILLE VINGT-51X
ETLE c:qlluf-bll»u meuns ot (UhAY

A LA REQUETE DE :

Entreprise Unipersonnelle & Responsabilité Limitée A.F.H AUDIT-
FORMATION-HYGIENE, immatriculée au RCS de ANGERS sous le n® 837 893 171,
dont le sigge sacial est 4 route de Seiches 49140 RIVES DU LOIR EN ANJOU, prise
en la personne de son représentant |égal domicilié en cette qualité audit siage

ant pour avocat la SARL AVOCONSEIL (Maitre Bertrand BRECHETEAU),
Avocat inscrit au Barreau d'ANGERS, demeurant 2 Av. Jeanne d'Arc 49100 ANGERS,
Tel: 02 41 25 39 00, mall ; h.brecheteau@avoconseil.com, qui se constitue sur la
présente assignation et ses suites

SELARL HUIS-ALLIANCE 17

Commissaires de Justice Assoclts & ka résidence de MARENNES
y demeurant 18 rue J. Moulin, Iun des titulaires soussignés

DONNE ASSIGNATION A :

Le CENTRE INTERCOMMUMAL D'ACTION SOCIALE (CIAS) PAYS DE LA
CHATAIGNERAIE, dont le numéro SIRET est 268 502 689 00030, dont le siége social
est Rond-Point les Sources de la Vendée, 85120 TERVAL, prise en la personne de
son représentant légal domicilié en cette qualité audit siége

L'Al:

Ol étant et parlanta:  Gomme il est dit a la fin des présentes
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D'AVOIR A SE TROUVER ET COMPARAITRE devant le Tribunal de Commerce de
Rennes, tenant l'audience au Palais de Justice de ladite ville, sis Cité Judiciaire 7
rue Pierre Abélard CS 43124 35031 RENNES CEDEX, par ministére d'avocat
constitué pres dudit Tribunal, le :

JEUDI 26 MARS 2026 A 14 HEURES
(Jeudi vingt-six mars deux-mille vingt-six & quatorze heures)

TRES IMPORTANT

En application de l'article 853 du code de procédure civile, vous étes tenu(e) de
comparaitre par ministére d'avocat constitué prés dudit Tribunal,

A DEFAUT, vous vous exposez a ce gqu‘une décision soit rendue a votre encontre
sur les seuls éléments fournis par votre adversaire,

Il vous est rappelé les dispositions de article 861-2 du code de procédure civile :

« Sans préjudice des dispositions de 'article 68, la demande incidente tendant & l'octrof
d'un délai de paiement en application de 'article 1343-5 du code civil peut étre formée
par requéte faite, remise ou adressée au greffe, ot elle est enregistrée. L'auteur de cette
demande doit justifier avant l'audience que 'adversaire en a eu connaissance par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Les piéces que la partie invoque o
P'appui de so demande de délai de paiement sont jointes a la requéte.

L'auteur de cette demande incidente peut ne pas se présenter a [l'audience,
conformément au second alinéa de I'article 446-1. Dans ce cas, le juge ne fait droit aux
demandes présentées contre cette partie que s'il les estime régulieres, recevables et
bien fondées. »

Vous précisant que les piéces sur lesquelles est fondée la demande ci-aprés
exposée sont énumérées, conformément a farticle 56 du Code de Procédure
Civile, sur te bordereau annexé a la présente assignation.
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OBJET DE 1.LA DEMANDE

I.  RAPPEL DES FAITS ET DE LA PROCEDURE

La société AUDIT FORMATION HYGIENE (ci-apres AFH) a été créée en 2018 par
Madame Mélanie BRILLET notamment. Elle est spécialisée dans la formation a
I'hygiene des différents acteurs du secteur médical et paramédical, ainsi que dans
laccompagnement dans la démarche Qualité et pour le respect des exigences
liees aux normes d’'hygiéne en vigueur, et plus généralement dans I'évaluation des
établissements et services sociaux et médico-sociaux.

Piéce n°1 - Extrait INPIl de la société AFH

Depuis 2020, AFH accompagne I'EHPAD LA PIERRE ROSE, géré par le Centre
Intercommunal d'Action Sociale du Pays de ia Chataigneraie, dans les domaines
Hygiéne et Quaiité, notamment par {'évaluation des process internes existants,
I'élaboration ou la révision de documents, et notamment du Plan d'’Amélioration
Continue de la Quaiité (PACQ), mais aussi par la formation et la sensibilisation de
la gouvernance, du personnel de soin (infirmiéres, aides-soignantes) et du
personnel de service (agents).

Le mode de fonctionnement habituel consistait en la signature de devis et de
cenventions d’'accompagnement pour des prestations a réaliser sur 'année civile
suivante ou sur une période plus longue encore. Depuis plusieurs annees, (es
documents contractuels étaient envoyés et signés a l'automne de 'année N-1, et
exécutés ensuite sur deux périodes, janvier a juin et septembre a décembre
{tenant compte des congés estivaux) a raison d'une formation mensuelle, soit 10
formations sur un an.

Piéces n° 2.1 4 2.15 - Devis et conventions AFH de 2020 ¢ 2025 signés

L'accompagnement de la société AFH n'a jamais donné lieu a la moindre
remarque, et durant plus de 4 ans toutes les factures adressées ont été réglées.

Piéces n°3.1 & 3.43 - Factures AFH réglées

Le 12 octobre 2024, de fagon usuelle depuis le début de la relation, AFH a adressé
un devis n°DEV0355 a FEHPAD d'un montant de 22 296 euros TTC correspondant




Envoyé en préfecture le 21/04/2026
Recu en préfecture le 21/04/2026
Publié le

ol

ID : 085-268502689-20260408-CIASLPR162026B-DE

a 10 unités de formation a 1700 euros HY lunité et & 10 unités de frais
kilométriques a 158 € HT 'unité, précisant que les formations seraient organisées
au rythme d'une par mois sur année 2025 (hors juillet et ao(t comme d'habitude).

Piece n°2.14 - Devis AFH n°DEV0355 en date du 12 octohre 2024 signé

Une convention d'accompagnement, envoyée en paralléle, précisait 'organisation
prevue, et indiquait que la prestation serait élaborée sur une période de 10 mois.
Cette convention est datée du 22 octobre 2024,

Piece n° 2.15 - Convention d'accompagnement qualité entre AFH et 'EHPAD
Résidence La Pierre Rose pour 2025

Ces deux documents ont été signés électroniquement fe 31/10/2025 par Monsieur
MOLLARD, Vice-Président du CIAS en charge de cet établissement.

Courant 2025, AFH a assuré 7 formations sur les 10 prévues au devis, entre janvier
et septembre, les trois derniéres devaient étre dispensées sur les mois d'octobre,
novembre et décembre.,

Au moment d'organiser la formation d'octobre, le CIAS a étonnement indiqué, par
courrier du 7 octobre, refuser fintervention d’AFH et a fait part de son intention
de ne « pas renouveler nos engagements ».

Piece n°4 - Courrier du CIAS & AFH en date du 7 octobre 2025

Selon son Président, 'engagement pris par 'EHPAD était de 10 mois & compter du
22 octobre 2024, soit un terme au 22 ao(t 2025, au-dela dugquet il ne serait plus
tenu de recourir aux services d’AFH. Ce faisant, ce courrier omet de mentionner la
formation assurée au mois de septembre 2025, soit aprés le terme aliégué, sans
aucune contestation d'aucune sorte, ainsi gue le fonctionnement antérieur de la
relation qui ne laisse aucun doute a la fagon dont les documents contractuels
doivent 8tre interprétés,

Le méme jour, AFH s'est étonnée de la rupture soudaine du contrat et plus
généralement des relations commerciales entretenues depuis plusieurs années,
et, aprés avoir exposé les conséquences de cette rupture a son interlocuteur, ui a
demandé de se positionner sur le maintien ou non de la formation d'octobre,
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Piéce n°5 - Courrier &’AFH qu CIAS en date du 7 octobre 2025

Par ia méme occasion, AFH transmettait sa facture pour la formation de
septembre pour un montant total de 2.229,60 € TTC.

Piéce n°6 - Facture n°FACO557 en date du 07 octobre 2025

Par courrier du 9 octobre, le CIAS a finalement accepté fintervention prévue le 16
octobre 2025, et indiqué de maniére plus évasive réfléchir « a la redéfinition de son
besoin pour F'EHPAD »,

Piece n°7 - Courrier du CIAS d AFH en date du 9 octobre 2025

l.e m&me jour, AFH prenait acte de la décision du CIAS de rompre les relations sans
juste motif et sans préavis suffisant des le 31 octobre 2025, aprés que la formation
du 16 octobre ait été réalisée, et indiquait que le dossier était transmis a son
conseil.

Piece n°8 - Courrier d’AFH au CIAS en date du 9 octobre 2025

Par courrier en date du 21 octobre 2025, par lintermédiaire de son conseil, AFH
mettait fe CIAS du Pays de la Chataigneraie en demeure de :

Yy Régler la facture impayée n°FAC0557 échue depuis le 14 octobre 2025,
outre lindemnite forfaitaire pour recouvrement de 40 euros et les
intéréts de retard applicables, soit la somme de 2 274,80 € ;

y Régler la somme de 6 309,60 € TTC au titre de la formation d'octobre et
des deux unités de formaticon restantes sur 'année 2025 ;

Yy confirmer sa décision quant a Farrét immeédiat des prestations d'AFH
pour 'EHPAD LA PIERRE ROSE, et en cas de confirmation, régler la
somme de 13 600 £ a titre d'indemnité de rupture brutale ;

Y restituer lintégralité des documents et supports, de toute nature, remis
a l'occasion des formations par AFH, et s'engager par écrit a ne plus en
détenir de copie, et a ne pas les exploiter a quelque fin que ce soit.

Piece n°9 - Courrier d’AVOCONSEIL au CIAS en date du 21 octobre 2025
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Suite a ce courrier, le CIAS a spontanément réglé la somme de 4.459,20 €
correspondant aux formations de septembre et octobre, aucune réponse utile n'a
été adressée aux autres chefs de mise en demeure.

Piéce n°10 - Preuve du paiement partiel intervenu

Par courrier en date du 19 novembre 2025, le CIAS était & nouveau mis en
demeure d'avoir a ;
» Régler la somme de 4 080 € TTC au titre des deux unités de formation
restantes sur fannée 2025 ;
) Régler la somme de 13 600 € & titre d'indemnité de rupture brutale ;
> Restituer Iintégralité des documents et supports, de toute nature, remis a
I'occasion des formations par AFH, et s'engager par écrit a ne plus en détenir
de copie, et a ne pas les exploiter a quelgue fin que ce soit,

Piéce n°11 - Courrier d'/AVOCONSEIL au CIAS en dote du 19 novembre 2025
Aucune réponse r'a été apportée a ce courrier.

C'est dans ce contexte que la société AFH se trouve contrainte de saisir la
juridiction de céans pour faire valoir ses droits.

oAk
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. EXPOSE DES MIOYENS EN FAIT ET EN DROIT

A/ A titre principal : Rupture brutale des relations commerciales établies

L'article L.442-1 Il du Code de commerce dispose que .

« Engage la responsabilité de son auteur et 'oblige & réparer le préjudice causé le fait,
par toute personne exergant des activités de production, de distribution ou de services
de rompre brutalement, méme partiellement, une relation commerciale établie, en
'absence d'un préavis écrit qui tienne compte notamment de la durée de fa relation
commerciale, en référence aux usages du commerce ou aux accords
interprofessionnels, et, pour la détermination du prix applicable durant sa durée, des
conditions économiques du marché sur lequel opérent les parties. (..}

Les dispositions du présent Il ne font pas obstacle & la faculté de résiliation sans
préavis, en cas d'inexécution par I'autre partie de ses obligations ou en cas de force
mafjeure. »

1. Applicabilité de cette disposition aux activités de 'EHPAD tenu par le
CIAS

L'article L442-1 1I est applicable a «toute personne exer¢ant des activités de
production, de distribution ot de services »,

Cette disposition est interprétée largement, a la lumiere de l'article L410-1 du Code
de Commerce gui dispose que « Les régles définies au présent livre s'appliquent aux
entreprises entendues comme les entités, quelle que soit leur forme juridique et leur
mode de financement qui exercent une activité de production, de distribution et de
services, y compris celles qui sont le fait de personnes publiques, notamment dans le
cadre de conventions de délégation de service public. »

C'est ce qui a notamment été expliqué par la Cour d'Appel de PARIS : « Ainsi qu'il a
été dit, la commercialité envisagée par f'article L 442-6 | 5° du code de commerce est
plus étendue que celle découlant de la définition des actes de commerce par les
articles L 110-1 et 2 du méme code et couvre toute fourniture d'une prestation de
service ou d’un produit. Cette acception large s'inscrit dans la fogique de f'article | 410-
1 de ce code qui prévoit que les régies du livre IV, ot est défini le régime de la rupture
brutale des relations commerciales établies, s‘appliquent & « toutes les activités de
production, de distribution et de services, y compris celles qui sont le fait de personnes
publiques, notamment dans le cadre de conventions de délégation de service public ».
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CA Paris, pble 5 ch. 4, 3 juil, 2024, n°® 22/17770

Ainsi, il ne fait pas de doute que lactivité d'un EHPAD est une proposition de
service qui soumet le CIAS au respect des dispositions de l'article L442-1 1l du Code
de Commerce.

2. Existence d’'une relation commerciale établie

Il ne fait aucun doute que la relation entretenue entre le CIAS et la société AFH vise
bien une relation commerciale, sagissant des prestations de services rendus par
la sociéte AFH pour les besoins de l'activité de 'EHPAD, qui entre dans le scope de
la commercialité telle que visée par larticle L410-1 du Code de Commerce ainsi
gue cela a été expligué ci-dessus.

Concernant le caractere établi de cette relation, le CIAS et la société AFH ont conclu
depuis 2020 plusieurs contrats a durée déterminée successifs. $'il n'était pas prévu
de tacite reconduction, la signature des devis n‘a jamais posée de difficultés
pendant {a durée de la relation.

La Cour de cassation est formelle : la succession de contrats 3 durée déterminée
n‘est pas en elle-mé&me de nature a exclure le caractére établi d’'une relation
commerciale,

Com, 28 septembre 2022, n°21-16,209

Pour exclure le caractére établi, il aurait été nécessaire que la société AFH soit mise
en concurrence chague année, ce qui n'était pas le cas. Certes un nouveau devis
était signé tous les ans, mais cela faisait partie d'un processus suivi, stable et
habituel pour les Parties. Ainsi, AFH pouvait légitimement s'attendre a voir ses
prestations renouvelées d'une année sur Fautre,
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3. Caractére brutal de la rupture
Le CIAS et AFH étaient en relation depuis le 24 janvier 2020,
Piéce n°2.1 - devis AFH n°DEV0097 en date du 01/01/2020 (signé le 24.01.2020)

Le CIAS a annoncé son intention de mettre fin au contrat par courrier du 7 octobre
2025, en prétendant qu'il aurait pris fin en aolt 2025, et en indiguant ne pas
souhaiter la venue d'AFH le 16 octobre 2025. ‘

Piece n°4

Suite a ce premier courrier, le CIAS a finalement maintenu lintervention du 16
octobre, mais n'a pas autorisé les prestations de novembre et décembre, gardant
le silence sur ce point. !l a donc été totalement mis fin a la relation par fe CIAS a
compter de novembre,

Piéece n°7

Ainsi, le CIAS a - au mieux - respecté un préavis de seulement un mois pour une
relation établie depuis 2020 ce qui constitue un délai de préavis insuffisant au
regard de limportance de ia relation pour la société AFH, de la difficulté a
retrouver un client équivalent et de sa durée {6 ans).

Au regard de ce qui précéde, il est demandé au Tribunal de reconnaltre le
caractére brutal de la rupture totale intervenue.

4. Durée du préavis qui aurait di étre respecté

{l est admis que la durée du préavis suffisant s'apprécie au regard de fa durée de
la relation commerciale, mais également au regard d'autres criteres tels que :

- lLa dépendance économique

- Ladifficuité a trouver un autre partenaire sur le marché, de rang équivalent

En 'espéce, les prestations de la société AFH sont rendues sur des années civiles
auprés d'établissements dont les budgets sont trés surveillés, qui nécessitent
parfois un référencement et quoigu’il en soit un travail commercial important.
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La societé AFH ne pouvait pas retrouver un client équivalent dans un délai de
préavis aussi court.

Au regard du marché concerné, et de la durée de la relation commerciale (6 ans),
il est estimé que le CIAS aurait di respecter un délai de préavis de 8 mois envers
AFH, de fagon a lui permettre de disposer du temps suffisant pour prospecter de
nouveaux clients, bien en amont de la cloture des budgets.

5. Indemnisation au titre de la brutalité de la rupture

L'indemnisation liée a la rupture brutale des relations commerciales établies est
habituellement calculée sur la base du gain mangusé,

En présence de prestations intellectuelles facturées au fur et & mesure de la
remise des livrables et de la tenue des formations, qui n'impliquent que peu de
charges fixes, il est proposé de calculer lindemnité sur la base du nombre de
formations qui auraient été facturées si le préavis suffisant de 8 mois avait été
respecté.

Une formation étant facturée 1.700 € HT, hors frais de déplacement, lindemnité
correspondant a 8 mois de préavis est évaluée 4 13.600 €,

* kK

Au regard de tout ce qui precede il est demande au Tribunal de condamner
le CIAS du Pays de la Chatalgnerale a verser a la société AFH la somme de
13.600 € a titre de dommages et intéréts & ralson de la rupture brutale des
relations commerciales établies. : S

i0
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B/ A titre subsidiaire : Demande en paiement en exécution des termes du
contrat

L'article 1103 du Code Civile énonce que «tes contrats {également formés
tiennent lieu de loi & ceux qui les ont faits ».

L'article 1212 du Code Civil dispose gue « Lorsque le contrat est conclu pour une
durée déterminée, chaque partie doit I'exécuter jusqu'a son terme »,

Indépendamment de la question de la rupture brutale intervenue et de la sanction
qui doit en résulter, si par extraordinaire celle-ci n"était pas reconnue, AFH est en
tout état de cause en droit de réclamer le paiement des formations initialement
prévues et non réalisées a la demande du CIAS, a savoir les formations de
novembre et de décembre, ce qui représente la somme de 4.080 € TTC.

De fait, les Conditicns Générales de Prestations AFH n°®12-21 prévoient en leur
article Il « Prix et Modalités de Paiement » que « en cas de demande d'annulation
émanant du Client, les Prestations prévues dons le Devis signé par le Client demeurent
intégralement dues », ce qui est conforme au principe d'un contrat a durée
déterminée qui doit tre exécuté jusqu’a son terme.

Piéce n°2.14 - Devis AFH n°DEV0355 en date du 12/10/2024 (Conditions
Générales de Prestations AFH n°12-21 jointes)

Il était bien prévu la réalisation de 10 prestations sur 12 mois, dont seules 8 ont
été réalisées et réglées,

Pieces n°2.14 et 2.15, 3.41 & 3.43, 6 et 10 - Devis et factures 2025

Le CIAS ayant demandé 'annulation des deux dernieres formations, la société AFH
est en droit de demander, conformément a ses Conditions Générales, le paiement
de 1a somme de 4.080 € augmentée des intéréts de retard au taux de
refinancement de la BCE en vigueur au premier jour du deuxieme semestre 2025
majoré de 8 points a compter de la premiére mise en demeure, soit & compter du
21 octobre 2025.

On précisera par avance gu'aucune faute n'a jamais été reprochée a la société AFH
au cours de l'exécution de ses prestations durant I'intégralité de {a relation.

11
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1] est donc demandé 2 titre SubSldlaIl’e ace que le CIAS soit. condamne a
verser & AFH la somme de 4. 080 € TTC augmentee des mterets de retard au
taux. de refmancement de la’ BCE en vigueur au premler jOUl‘ clu deuxleme
semestre 2025 majore de 8 pomts a compter de - [a premlere mlse en
demeure soit & compter du 21 octobre 2025. S

C/ Article 700 du Code de Procédure Civile

li serait inéquitable de laisser a la charge d’AFH les sommes gu'elle a été contrainte
d'exposer pour recourir a justice,

Il est demandé au Tribunal de condamner le CIAS du Pays de la Chataigneraie a

payer a la société AFH la somme de 1.800 € au titre de l'article 700 du Code de
Procedure Civile, ainsi qu'aux entiers depens de linstance.

- 12
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PAR CES MOTIFS

Vi fes articles L470-1 et [,442-1 il du Code de commerce,
Vu les articles 1703 et 1212 du Code Civil,
Vu fes Pieces,

It est demandé au Tribunal de ;

DECLARER recevable et bien fondée en toute ses demandes la société A.F.H AUDIT-
FORMATION-HYGIENE

A TITRE PRINCIPAL

DIRE ET JUGER gue le CIAS du Pays de {a Chataigneraie a engagé sa responsabilité
délictuelle en commettant une rupture brutale des relations commerciales
établies avec la société A.F.H AUDIT-FORMATION-HYGIENE depuis 2020,

FIXER a huit {8) mois la durée du préavis qui aurait dli étre respecté par te CIAS du
Pays de la Chataigneraie pour rompre la relation commerciale, et en conséquence,

CONDAMNER le CIAS du Pays de la Chataigneraie a verser ala société A.F.H AUDIT-
FORMATION-HYGIENE la somme de 13.600 € a titre de dommages et intéréts a

raison de la rupture brutale des relations commerciales établies.

A TITRE SUBSIDIAIRE

CONDAMNER te CIAS du Pays de la Chétaigneraie a verser a AFH la somme de
4.080 € TTC, correspondant aux deux derniéres prestations convenues pour 2025,
annulées a sa demande et non réglées a ce jour, augmentée des intéréts de retard
au taux de refinancement de fa BCE en vigueur au premier jour du deuxieme
semestre 2025 majoré de 8 points a compter de la premiére mise en demeure,
soit a compter du 21 octobre 2025.

- 13
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CONDAMNER le CIAS du Pays de la Chataigneraie & verser & [a société A F.H AUDIT-
FORMATION-HYGIENE la somme de 1.800 € au titre de Varticle 700 du Code de
Procédure Civile

CONDAMNER le CIAS du Pays de la Chataigneraie aux entiers dépens de linstance

RAPPELER que Fexécution proviscire est de droit

SOUS TOUTES RESERVES
DONT ACTE

1m -
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BORDEREAU DE PIECES

Piece n°1 - Extrait INPI de la société AFH
Pieces n°2.1 a 2.13 - Devis et conventions d'accompagnement signés entre 2020
et 2025
Piece n° 2.1 - Devis AFH n°DEV0097 du 01-01-2020
Piece n® 2.2 - Devis AFH n°DEV0098 du 01-01-2020
Piece n® 2.3 - Devis AFH n°DEV0103 du 01-01-2020
Piece n® 2.4 - Devis AFH n°DEV0106 du 16-01-2020
Piéce n°® 2.5 -~ Devis AFH n°DEV0156 du 24-11-2020
Piece n® 2.6 - Devis AFH n°DEV0172 du 01-03-2021
Piece n® 2.7 - Devis AFH n°DEV0174 du 14-03-2021
Piece n® 2.8 - Convention d'accompagnement qualité entre AFH et FEHPAD
Résidence La Pierre Rose de septembre 2021 a février 2024
Piece n® 2,9 - Devis AFH n°DEV0189 du 14-06-2021
Piece n°® 2.10 - Devis AFH n°DEV0238 du 01-11-2022
Piece n° 2.11 - Convention d'accompagnement hygiéne entre AFH et
I'EHPAD Résidence La Pierre Rose pour 2023
Piece n°2.12 - Devis AFH n°DEV0291 du 02-11-2023
Piece n°2.13 - Devis AFH n°DEV0295 en date du 02-11-2023
Piece n°2,14 - Devis AFH n°DEV0355 en date du 12-10-2024
Piece n® 2.15 - Convention d'accompagnement gualité entre AFH et 'EHPAD
Résidence La Pierre Rose pour 2025
Pieces n°3.1 a 3.43 - Factures AFH réglées
Piece n°® 3.1 -facture AFH n°FAC0093 en date du 14-05-2020
Piece n® 3.2 - facture AFH n°FAC0095 en date du 26-05-2020
Piece n® 3.3 - facture AFH n°FAC0118 en date du 11-09-2020
Piece n® 3.4 - facture AFH n°FACOT19 en date du 11-09-2020
Piece n® 3.5 -~ facture AFH n°FAC0124 en date du 06-10-2020
Piece n® 3.6 - facture AFH n°FAC0125 en date du 06-10-2020
Piece n°® 3.7 ~ facture AFH n°FAC0142 en date du 14-12-2020
Piece n® 3.8 - facture AFH n°FACO159 en date du 10-03-2021
Piece n° 3.9 - facture AFH n°FAC0181 en date du 15-06-2021
Piece n® 3.10 - facture AFH n°FAC0218 en date du 10-12-2021
Piece n® 3,11 - Facture AFH n°FAC0221 en date du 10-12-2021
Piéce n° 3,12 - facture AFH n°FAC0232 en date du 31-01-2022
Pieéce n°3.13 - facture AFH n°FAC0237 en date du 21-03-2022
Piece n°3.14 - facture AFH n°FAC0239 en date du 21-03-2022
Piece n® 3.15 - facture AFH n°BRO0275 en date du 22-05-2022

- 15
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Piece n® 3,16 - facture AFH n°FAC0259 en date du 28-06-2022
Piece n°3.17 - facture AFH n°FAC0260 en date du 28-06-2022
Piece n® 3.18 - facture AFH n°FAC0272 en date du 26-09-2022
Pieéce n® 3.19 - Facture AFH n°FAC0273 en date du 26-09-2022
Pieéce n° 3.20 - Facture AFH n°FAC0298 en date du 21-12-2022
Pieéce n® 3.21 - facture AFH n°FAC0299 en date du 21-12-2022
Piece n® 3.22 - facture AFH n°FAC0310 en date du 13-02-2023
Piece n® 3.23 - Facture AFH n°FAC0316 en date du 27-03-2023
Piece n® 3.24 - facture AFH n°FAC0317 en date du 27-03-2023
Pieéce n® 3,25 - facture AFH n°FAC0321 en date du 24-04-2023
Pieéce n°® 3.26 - facture AFH n°FACG336 en date du 26-06-2023
Piece n® 3.27 - facture AFH n°FAC0337 en date du 26-06-2023
Pigéce n° 3.28 - Facture AFH n°FAC0O342 en date du 27-06-2023
Piace n° 3.29 - Facture AFH n°FAC0361 en date du 02-10-2023
Piece n° 3.30 - facture AFH n°FAC0362 en date du 02-10-2023
Piéce n° 3.31 - facture AFH n°FAC0363 en date du 02-10-2023
Piéce n® 3.32 - facture AFH n°FAC0378 en date du 27-11-2023
Piéce n® 3.33 - facture AFH n°FAC0394 en date du 26-12-2023
Piece n® 3.34 - Facture AFH n°FACO395 en date du 26-12-2023
Piéce n® 3.35 - Facture AFH n°FAC0410 en date du 29-03-2024
Pieéce n® 3,36 - Facture AFH n°FAC0418 en date du 30-04-2024
Piece n® 3,37 ~ Facture AFH n°FAC0434 en date du 28-06-2024
Piece n® 3.38 -~ facture AFH n°FACQ435 en date du 28-06-2024
Piece n® 3.39 - facture AFH n°FAC0472 en date du 28-10-2024
Piece n® 3.40 ~ facture AFH n°FAC0497 en date du 20-12-2024
Piece n°® 3.41 - facture AFH n°FAC0498 en date du 27-01-2025
Piéce n® 3.42 - facture AFH n°FAC0517 en date du 29-03-2025
Piece n® 3.43 - facture AFH n°FAC0538 en date du 27-06-2025

Piece n°4 - Courrier du CIAS a AFH en date du 7 octobre 2025

Piece n°5 - Courrier d’AFH au CIAS en date du 7 octobre 2025

Piece n°6 ~ Facture AFH n°FACO557 en date du 07 octobre 2025

Piece n°7 - Courrier du CIAS 3 AFH en date du 9 octobre 2025

Piece n°8 - Courrier d’AFH au CIAS en date du 9 octobre 2025

Piece n*9 - Courrier d’AVOCONSEIL au CIAS en date du 21 octobre 2025

Piece n®10 - Preuve du paiement partiel intervenu

Piece n°11 - Courrier d’AVOCONSEIL au CIAS en date du 19 novembre 2025
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MODALITE DE Rewiroc

Annexée & la copie dei'acte
L'acle objel de la présenle annexe a &ié remis dans les condilions suivantes -
O Par le commissaire de jusiice }ZIOPar un ¢lerc assermenté doni les mentions seront visées par le
commissaire de justice sur l'original, dans les conditions indiquées 4 la rubrique ci-dessous marquée d'une croix, et
suivant les indications qui lui onl &té données,
A CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIAL {CIAS} PAYS DE LA CHATAIGNERAIE, inscrite sous e N°
268502689, dont le siége social est & (85120} TERVAL, Rond point les Sources de la Vendée,

REMISE A PERSONNE PHYSIQUE
Au deslinatalre ainsi déclaré, 0 Rencontré 4 son domicile o Autres ;

Le préseat acie dlant une assignation visant & voir pranoncer ou consialer 1a résillabon ¢ wn contvat de bail portant sur un tocal mentonnd aux aricles 2 & 25.3 de lakoi du
L _...L._Blullet 1909, I formalite visén par le dbrrel 0" 2047-923 du 9 mai 2017 vous 2 18 remise en mazlng progres.
REMISE A PERSONNE MORALE
A
Cualité qui s'esi déclaré(e) habililé{e} a recevoir la copie de 'acle
Le présentacle élant une assignation visant 4 volr p v constater fa ehsilbation d'wn contral de batl padtand sur un Jocal menionng aus aticles 2 et 25-3 do 3 ol dur
6 jviiet 1289, |2 farmalilé viste par le dberel n* 2017-923 du O mal 2017 vous a bt remisa an mains propras.

| REMISE A DOMICILE ELU

Al CHATE Ll &t c J‘If&i'ﬁ!‘{}aﬂ

Quaite £ oSedent qui a donné visa
La lellre prévue par I'arlicle 658 du Code de procédure civile a 816 adressée avec une copie de acte I premier joui ouvrabla suivant 2 date du préseni
acle.
REMISE AU DOMICILE, A RESIDENCE ___
Pour les circonstances ci-dessous décriles 'acle a &lé remis

A une PERSONNE FRESENTE & son domicile |

b

Qualité

Qui a accepié de recevoir la copie de Facle et qui m'a conlirmé gue le destinataire &tait toujours domicilié 4 celte
adresse. Selon les déclarations qui me sont failes, la signification & persanne s'avére impossible pour a ou les
raisons sulvanies

o Raisons qui n'ont pu ov voulu m'étre communiguées
o Lieu de Iravail inconnu

D Lieu de lravall hors de ma compétence leritoriale

o Destinalaire indisponible
11 Destinataire absent

PEPOT A L'ETUDE

’ Pour les circonslances ci-dessous décrites la copie de 'acte a élé déposée en mon Elude ol elie doit &ire retirée
dans les meilleurs délais {la copie de Facte esi conservée 4 [Eude pendant frois mois, passé ce délai, le
comimissaire en esl déchargé). La signilicalion 4 personne, & domiclie ou  résidence s'avére impossible pour la
ou les raisons suivanies |
o Deslinatzire absent de son domicile o Personne ne m'ouvre
r La parsonne renconirée au domicile a refusé de prendre la copie de I'acle

6 Personne ne répondant & mes appels
La sigriication n'ayan! pas & faite & persoans, 12 copie do Vacte a 18 Tise sous envaloppe fermee, ne porlant d'aubres indicatons que, &'un ¢oth e nom et ladresse du destinalaire
de Vatle o, da Faulre, le cachel de le canurjssaiie da justice apposé sut Ja fermelure dur pli. Un avis de pazsngo 3 614 Ialssé au domicile ot fa telfre prévae par [ aticle 656 de Coda de
procidure cidle aved la copie de l'acle 3 #b adressée fe pramier four b suivant [3 data du présent acte.

COUT DE L'AGTE
Décrel n® 2016-230 du 28 fEwiier 2016 Arrdlé du
28 fevrier 2024 fixan! les larifs réglementés des
hufssiars da juslice

Ermolument

{An Rdd4-3 G, Com) 36,56

Frais de déplacement

(Al Add4-48) 9,40

Total HT 45,96

TVA {2000 %) 9.19

Total hors alfranchissetnent 55,15

Afranchissement

{Ar R444.3)

Aliranchissemenl LS 290
|_Total TTC 38,05

Acte dispensé do la laxe

Ts%

COMMISSAIRES
DE JUSTICE

Reéférences : V ~ 27142 - Tour n®
1/683

Le présenl acle étanl une assignaton visant & volr prononcer ou constaler fa résifalion d'un contral de bail paslant sur un local meabonnd avs articles 2 et 25-3 de dalod dur
|1 €juiiet 989 i lormvalite: viste par be dberel w* 2017-923 du ' mai 2047 2 &1¢ diposée avolre dunlcila.
DETAIL DES VERIFICATIONS
confirmant que le destinataire demeure bien & |'adresse de la signification

o Sonnetle o Tableau des occupants o Lisles éleclorales | o Porte de 'habitation o Commergani
o Voisinage | « Boile aux lellres o Gardien o Enseigne commerciale 8]

- i)
Le présenl acte comporte N fouillets

Tous les paragraphes non marqués d'une croix sonl réputés NON ECRITS, ainsi que les mots batrés.
[ Visées par le commissaire de jusiice, conformément & la Loi, les menlions relatives 4 la signification ci-dessus.

Julie RIMBAUD
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CIAS-LPR1T /2026

Votants : 9
Présenis : 9

Pouvairs = O
Absents : B

Pour: 9
Comtra : 0
Blanc ;0
Ahstention : 0

Conformément & san abligation d'&tre réunl au moins une fols par trimestre, le Consell d administration du CIAS
du Pays da La Chitaigneraie a été régulitrement convoqud le jeud| 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinalne au sidge de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de |a Yendds - La Tardiére - B5120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétarial est assurd par la directrice adjointe, responsable de FEHPAD de La Pierre Rose, Madame Marle
GRELLIER,

Momibng de cofmsillirs an dekncios ;17
Mombre de conseillers requis pour e quorim @ 9
Powr la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
valﬁﬂe IZ:I-II’LTELLIEHEhﬂaILan PACTEAU Jean, POUYADOLUX Michéle, VENDET Thénise,

mmm CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrés, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierme, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadatte.

Le quorum est atteint, .

[ RESSOURCES HUMAINES : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu la délibération n® CIAS-LPR19,/2025 du Consell dadministration en date du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de FEHPAD ;

Vu la délibération n®CIAS-LPROS/2026 en date du 08 awvrl 2026 porant création de 'emplof
permanent de responsable technique (H/F) ;

Vu la délibération n*CIAS-LPR10/2026 en date du 08 avril 2026 portant création de I'emploi
permanent de cuisinier (H/F) ;

Vu la délibération n*CIAS-LPR1I1/2026 en date du 08 awvrl 2026 portant créaticn de 'emploi
permanent d'agent social principal de 2t glasse (H/F) pour avancement de grade ;

Vu la délibération n®CIAS-LPR12/2026 en date du 08 avril 2026 portant création 'emplol permanent
d'agent social principal de 1#* classe (H/F) pour avancement de grade ;
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Vu la délibération n*CIAS-LPR13/2026 en date du 08 avwil 2026 portant création des emplols non
permanants d agents sociau (HF) pour aceroissameant temporaira ;|

Vu la délibération n” CIAS-LPR14/2026 en date du 08 avril 2026 portant création des emplois non
permanents d'aides-soignants (H/F) pour accroissement temporaine ;

Yu la délibération n®CIAS-LPR15/2026 en date du 08 avril 2026 portant création de "emploi
permanent de responsable d'hébergement (H/F) ;

Le Consell d'administration a décidé & I'unanimité des membres présents et représentés :
d'approuver le tableau des effectifs, &8 compter du caractére exécutolre de la présente
délibération, tal que présentd en annexe portant nolamment création, suppression ou
modification des emplois, de leur quotité ou des fonctions qui leurs sont associées ;

- d'autoriser le Président & signer tous actes y afférants,

étant précisé ;
*que les rémundrations seront établles en conformité avec la politique salariale interne de
I"établissament ;

* que les crédits nécessalres sont Inscrits au budget peimitif 20026 ;
¥ que les éventuels postes en surnuméraires sont ensuite supprimés par la misa a jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus

sesone: 1 AR, 2026 con s 21 AR, 2026
Marie GRELLIER Cheistion CHATELLER
Secritning de sdance Présient
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CIAS-MFO4,/2026
Votants : 9
Prisents : 9
Pouvairs 1 O
Absents ; B
Pour : &
Contre ;0
Blanc : O
Ahstention : 0
EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMSEIL PADMIMISTRATION DU CIAS DU & AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'&tre rduni au moing wne fois par trirmestee, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a &té réguliérement comnvogué e jeudi 2 avril 2026,

IF s'est réunl en séance ordinaire au siége de la Communautd de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de kb Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Chrstian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécritarial est assuré par la directrice adjointe, reaponsable de TEHPAD de La Fiere Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Mombre de conseillers requis pours e quoram § 9
Pour la présente déllbération |

: AUGER Bernard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONMEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michie, VEMDET Thérése.
Absents mais représentds -
Absents ot excusés © CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Piere, MOTTARD Danial, PALLARD Bernadette,

L& quorum st atteint,

FINANCES : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS —
RESIDENCE AUTONOMIE DE LA FRAGONNETTE

Vu les instructions du plan comptable M22 (Elablizsements sociaux el médico-sociaus publics),
Yu les résultats du Compte administratif 2025 - budget pénéral ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de 'administrateur des deniers publics

et du gestionnairne de ceux-ci me fait apparaitre auvcune différence et gquelles sont donc
conformes entre alles ;

Oui l'exposé du Président,
Le Conseil d'administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :
d'approuver "exposeé du Président,

- d'adopter le compte de gestion 2025 - budgel annexe du CIAS - résidence aulonamie de la
Fragonnetle du Receveur, tel que présentd cidessous :
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Section  Section de Tatal des
diinvestissement Tanctionnemant sections
Receites 2
Prévisions budgétaires 855
totales (a ) 128 148.58 727 106.66 256.24
742
Titres de recette émis (b)) 75 182.70 G667 103.71 286.41
Réductions de titras (¢ ) 2176.29 2176.29
740
_ Recettes nettes (d=b-¢) 75 182.70 664 927.42 110,12
Dépenses o E
Autorisation budgétaires B55
totales (& ) 128 148.58 727 106.66 255.24
733
Mandats émis () 33177.31 700 50481 GE2.12
Annulations de mandats (g ) 915.00 G 813.47 772847
725
Dépenses nettes (h=f-g}) 3226231 693 691.34 853.65
Rézultat de lexercice
{d-h) Excédent 4292039 14 156.47
{ h-d ) Déficit 28 T63.92
Fait et délibéré, le jour, mois et an cidessus
Mise on lgns e - Pour estrit cordnrme
11 mﬂ_m Cortiig mxbcutora 9 9 ayn Han
Marie GRELLIER ‘ﬁ Chifstian CHATELLIER
Sacrilaim de shance Prisai
"-
< I\ &atalgneraie
th-y_-p._-ll'l
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CIAS-MFO5B/2026

Votanis: 8
Présents : 8
Pouvoirs: G
Absents: 9

Pour: 8
Contre: O
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Confarmémaent & son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil ¢'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

MNombre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, PACTEAU lean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents el excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, CHATELLIER Christian, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET
Christelle, GARON Pascale, GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est atteint.

FINANCES : AFFECTATION DU RESULTAT 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS - RESIDENCE
AUTONOMIE DE LA FRAGONNETTE

Vu les résultats constatés au compte administratif 2025 - budget annexe résidence autonomie de
la Fragonnette

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

constatant que le compte administratif 2025 - budget annexe du CIAS - résidence autonomie de la
Fragonnette présente au 31 décembre 2025 ;
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Compte de résultat
Les résultats & affecter se présentent comme suit : prévisionnel :
TOTAL GENERAL
Total des mandats émis en 202§ | 693 691,34 €
Total des titres émis en 2025 ) 664 92742 €
Excédent
Résultat de I'exercice 2025
Déficit 28763,92¢€
solde compte 110 ou 119 en BS Exced_ent
au CDG 2025 SEinit [ -
. Deficit () 51 582,69 €
Résultat au 31/12/2025 3 Excédent - £
affecter Déficit -80 346,61 €

- d'affecter les résultats comme suit ;

L'affectation de I'excédent est la suivante : Affectation globale : TOTAL GENERAL

en priorité a l'apurement des déficits 0.00

antérieurs sur 2026 (N+1) (compte 119} '

en investissement sur 2026 {(N+1) (compte 0.00

10682) _ K

en réserve de compensation des charges

d'amortissement relatif a des équipements

de mise aux normes de sécurité sur 2028 0.00

{(N+1} {compte 10687) => en négatif si '

reprise pour doter le repoit & nouveau au

110 ]

en réserve de compensation sur 2026 0.00

{N+1) (compte 10686) '

en réserve de trésorerie sur 2026 (N+1) 0.00

{compte 10685) !

en report & nouveau excédentaire 2026 0.00

(N+1} (compte 110} ' |
Total affecté 0,00

L'affectation du déficit est la suivante : Affectation gicbale : TOTAL GENERAL

par reprise sur le repori & nouveau -

excédentaire en 2026 (N+1} (compte 0,00

110} -

par reprise sur la réserve de compensation 0.00

en 2026 (N+1) (compte 10686) !

en report & nouveau déficitaire sur 'année .

[ 2026 (N+1) (compte 119) 80 346,61
Total affecté -80 346,61
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Fait et dalibéra, e jour, mois et an ci-dessus

missentgnete: 7 3 AVR 2026

< .
Mane GRELLIER %
Secrdpire de dancs
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ol

CIAS-MFO6/2026

Votants ; 10
Présents : 9
Pouvoirs : 1
Absents: 7

Pour: 10
Contre : O
Blanc : 0
Abstention : O

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION BU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chétaigneraie a été réguliérement convogué le jeudi 2 gvril 2026.

Il s'est réuni en séance ordinaire au stége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 8
Pour la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, CHAIGNEAU Marie-Michelle, CHARBONNEAU Valérie, CHATELLIER Christian,
COUTANT Marie-Andrée, GARON Pascale, MARQUIS Jean-Pierre, PACTEAU Jean, VENDET Thérése.

Absents mais représentés : BOURGOIN Serge représenté par Jean PACTEAU

Absents et excusés : BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, DAVIET Christelle, GODET Edwige, MOTTARD Daniel,
PALLARD Bernadetie, POUYADOUX Michéle.

FINANCES : VOTE DU BUDGET GENERAL 2026 DU BUDGET ANNEXE DU CiAS - RESIDENCE
AUTONOMIE DE LA FRAGONNETTE

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Considérant que les documents budgétaires ont &t adressés aux membres du conseil
d’administration le 27 mars 2026 ;

Le Conseil d’administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :

- d’adopler le Budget Primitif 2026 - budget annexe du CIAS - résidence autonomie de la
Fragonnetie, tel que figurant en annexe de la présente délibération ;

- d'autoriser le Président 2 signer tous actes y afférant.-
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BP 2026 - budget annexe du CIAS -
résidence autonomie de la Fragonnetie

Dépenses Recettes

R e

Charges a caractére général

Charges de personnel et frais assimilés
Atténuation de produits

Autres charges de gestion courante

Charges financiéres

Charges spécifiques

Virement & la section d'investissement
Opérations d'ordre de transfert entre sections

Atiénuation de charges
Produits des services du domaine ef ventes
diverses

tmpdis et taxes (sauf compte 731)
Fiscalité locale

Dotations, subventions et participations
Autres produits de gestion courante
Produits spécifigues

Résultat reporié

Total fonctionnement

REUS RN THEIE

mmobilisations incorporelies
Subventions d'égquipemeant versées
immobilisations corporelles
tmmobilisations en cours

Emprunts et deties assimilées

Autres immobilisations financiéres
Opérations d'ordre de transferi entre sections
Subventions dinvestissement reques

Excédent de fonctionnement capitalisés
Dotations, fonds divers ef réserves
Produits des cessions d'immohilisations

Virement de la section de fonctionnement

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général

113 130.00
439 800.00

146 ¢40.00

612 800.00

167 516.61

80 346.61 8
780316.61 |

780 316.61

13 500.00

8 400.00 44 745.41

4 800.00

25 000.00

5274541

74 645.41 74 645,41

856 062.02

856 062.02 |
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Fait et délibdré, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-MFQ7/2026

Votants: ©

Présents : 9
Pouvoirs : 0
Absents : B

Pour: S
Contre : 0
Blanc : 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au meins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a éte réguliérement convogué le jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous 1a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conselllers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient _présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représeniés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette,

Le quorum est aiteint.

FINANCES ; APPROBATION DES TARIFS A COMPTER DU 1ER MAI 2026 CONFORMEMENT A LA
LOI ASV DE LA RESIDENCE AUTONOMIE DE LA FRAGONNETTE

Vu e Code de 'action sociale et des familles, notamment les articies L.342-1 et sujvants :

Vu la loi relative & 'adaptation de la société au vieillissement (ASV) ;

Vu l'arrété ECOC2531870A du 24 décembre 2025 relatif au prix des prestations d'hébergement de
certains établissements accueillant des personnes dgées autorisant une augmentation maximum de

de 0.86% au cours de l'année 2026 sur le prix du socle de prestations et des autres prestations ;

Vu l'articie L353-9-2 du Code de la construction et de I'habitation fixant I'augmentation maximum
annuelie des loyers et redevances des conventions en cours ;

Vu l'arrété du 27 février Arrété du 27 février 2026 relatif aux montants du forfait journalier hospitalier
prévu a l'article |, 174-4 du code de ia séourité sociale ;
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Vu la délibération n° CIAS-MFO1/2026 du 15 janvier 2026 fixant les modalités de détermination des
tarifs pour les personnes agées (hors PHV et PA aide sociale) de la résidence autonomie la

Fragonnetie ;

Considérant qu’il convient de détailler le montant :
- du socle des prestations obligatoires ;
de chague prestation facultative ;

d’autres prestations ponctuelles hors frais d'hébergement

Le Conseil d’administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :

- d’approuver les farifs & compter du 1 mai 2026 comme suit :

¥ Frais d’hébergement :

Tarifs mensuels (hors Aide sociale) T1 bis T1 bis T1 bis !
PHV :
PA PA Permanent |
- S - Eff_nianent Te_iitf}?ralre | Temporaire
[__ _:_I__I__R‘_ede\@_;__n;c__je__; . s loyer B78.99 € 7899 € 578.99€ |
e _ I+ Chargesfixes _309.91€] 53431€) 309.91€
- é;cle Administratif, Animation, Entretien |
| des prestations | des locaux communs, fourniture ot 563.50€ | 563.50€| 1145.80€
obligatoires entretien draps plats, Garde de nuit / -
R | Teleassistance, Connexion internet. » o . ]
Ss Total Fixe 145240¢| 1OM440) 203470¢€
=———_ it s . - ¥ Fe o SROLE B =X ey g
Prestegfions?far'culte}ti\‘fes » Blanchisserie 42.90 € 4290 € 4290 €
Sous réserve dun delal do * Téléphonie 14.00€ | 14.00€ 14.00€ |
e e rjpas VA » Petitdéjeuner: 2.10 €/repas 63.00€| 63.00€ 63.00€ |
'_ p{)nctuellemkent’ st déduii)t de + Déjeuner: 5.00 €/repas . 150.00¢€ 150.00 € 150.00 € |
la facture mensuelie | s Diner:3.30 €/repas B 99.00€ 89.00 € 9900 €
___ssTotalOptions | 1 36890€]| 36890€| 36890€]
TOTAL MENSUEL 1821.30€ 2045.70(] 240360€
€
3 Autres prestations ponciuelles hors frais d’hébergement :
Repas visiteur (usager extérieur ou famille résident) i€
Repas midi + activilés (usagers extérieurs - hors famille 14 €

Etant précise que ;

des résidents)

o la participation financiére du résident sera contractualisée en détail dans I'annexe 1
bis du contrat de séjour établi et signé préalablement a son ayrivée, Sur demande du
résident, les options pourront étre modifiées par voie d'avenant au contrat ;

o En cas d’hospitalisation de plus de 72h, un forfait journalier est a déduire de la
facturation : le montant est déterminé annuellement par I'étal ot fixé par arrété
ministériel {actuellement 23 €} ;
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o En cas d'absence pour convenance personnelle et audeld de 72 heures dabsence
une déduction de 50 % du forfait hospitalier soit 11,50 € par jour sera appliquée. Les
absences supdrieures a 72 heures sont décomptées dans la limite de 35 jours par
année civile au total ; & partiv du 365 jour ke taril hébergement n'est pas diminué ;

o En cas d'arrivée ou dépant d’un usager en cours de mois, le tarif global est proratisé ;

o L'établissement encaisse directement les APL et ce montant est déduit de la facture.

Fait et délibéré, le jour, mois et an cl-dessus

wesontgnoto: 2 ) AR, 2026 oxt Pour exat conforme
‘f Cortii nubeuioan | Z'U M,R zm
Mlaries GRELLIER - Cruistian CHATELLIER
Soegrédaine di siance el s
mtaignerai:
e
ot i, R
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- o un recouwes gracvkeus gupets do s Communasld de comimenes du Pays o Lo Chilsigramis, Sond procid gus ooio-o depicsn mkem d°en lal
@8 oy mois poas tdponane, Un sdenoe de deus moes vaul olors odoision Imphcie da el La dbckion sinsl (fe, gu'slle soi pepeesas ou
rplicie, pousia eliemdme Mee dilieds o Tribunal Admisisiralil dans un dékd dic dese mots,
= BU Ffgn recoen conlonfou dovant e Trisunpl Adminictratl gs Kanlos - 6, Alss oe s Glarebls 44041 NANTES CEDEX,
L juridiction pdminnstei compitanio poul pussl Sire gaisls par 'spplicalion Tédrecows choyers aocessible B pariin oo siln wwe Selerecour iy,
Canfeemeimant i Fartichs R421-7 du Code fetice adminisinathe, los pofsonmas nfsidant en ovtre-me ef § Mélongesr dsposent &un a8l supplémastain
S SIS INCG G0, MSRes vemant, uf ol Sous mos pow’ aeisin b Tribunal,
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Conseil d’administration du CIAS du Pays de La Ch&faigneraie

CIAS-MF08/2026

Votants : 9
Présenis: 9
Pouvoirs : 0
Absents : 8

Pour: 8
Contre : 0
Blang : G
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU GIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été régulidrement convoqué le jeudi 2 avril 2026.

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardigére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER Son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pietre Rose, Madame Matrie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercige : 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient_présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése,

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est atteint.

APPROBATION DU NOUVEAU CONTRAT DE SEJOQUR DE LA RESIDENCE AUTONOMIE DE LA
FRAGONNETTE

Vu le Code de l'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 311-4 et suivants et D.311 ;
Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 2045-1776 du 28 décembre 2015 relative & I'adaptation de la société au vieillissement

Considérant la nécessité de mettre a jour le contrat de séjour précisant les conditions d'accueii du
résident pour garantir les droits des usagers et définir les prestations de la résidence ;

Le Conseil d’'administration a décidé a I'unanimité des membres présenis et représentés :

- d'approuver le nouveau contrat de séjour, annexé a la présente, définissant les conditions
d'admission, les droits et obligations du résident, ainsi gue les prestations de base {socle
minimal) ;

- d’autoriser le Président & individualiser ce contrat et & prendre ef signer tous actes y afférents,
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Fait et délibéré, la jour, mols et an cl-dessus
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S CONTRAT DE SEJOUR

O TEMPORAIRE
O PERMANENT

Hoisé par le Consell de B Ve Sociale du T Al 2026
Validé par le Conseil & Sdministration du CIAS du 8 Al 2026

Le présent contrat de séjour & la Résidence Aulonomie - MARPA « La Fragonnette » siluée 11 rue de Fécole,
85120 Saint Hilaire de Voust, est conclu entre les soussignés -

= Madame, Monsieur e | || | I - B R e o
Diéssigned ci-aprés « le résidant »
Représentd, le cas échéant par Madame, MOnsIeur ...
u représentant(e) légalie) » en veriu d'une décision de mesure de protection judiciaine par le Juge des
contentieuy ef de la profection.

» Monsleur Christlan CHATELLIER, président du Centre Intercommunal d'Action Sociabe du Pays de fa
Chétaigneraie, gestionnaire de la Résidence Autonomie et agissant en vertu d'une délagation de pouvoir
de son consell d'administration, dont le siége social est situé Rond-point des Sources de la Vendée, La
Tardiére, 85120 TERVAL,

Désigné ci-aprés sous be tine « I"établissement ».

L'établissement est conventionné & Falde personnalisde au logament (APL).

L'établizsement est habilité parfiellement a ['side socile |
- 10 places habiflées 4 l'aide sociale pour les personnes en situabion de handicap.
- 1 place habilitée & I'side sociale pour les personnes Bgées.

Contrat de séjour - Ribsidence Autonomie - MARPA « La Fragonnetie » |1
Mz 3 four le 15040026
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ANNEXE 4 Facultative

ANNEXE 5 Facultative

i SOMMAIRE
PREAMBULE
ARTICLE 1 Admission
ARTICLE 2 Durée
ARTICLE 3 Période de rétractation
ARTICLE 4 Conditions d'occupation du logement
ARTICLE § Prestations
ARTICLE 6 Accompagnement personnalisé
ARTICLET Liberté d'afier et vendr du résident
ARTICLE & Respansabilité
ARTICLE S Dispositions financiéres
ARTICLE 10 Condifions parficuligres de facturation
ARTICLE 11 Conditions de résiliation du contrat
ARTICLE 12 Expression, Médiation et Conlentieux
ARTICLE 13 Animaux de compagnie
ARTICLE 14 Dispositions particuliéres
ARTICLE 15 Témoin

Liste des annaxes

ANNEYE 1 Tarifs ef prestations
ANMEXE 1 bis Participation financiére du résident
ANMEXE 2 Formulaire de désignation de ka personne de confiance
ANMEXE 1 Formulaire 4 destination des bémoins en cas d'impossibilité d'écrire seul(e) ke

formulaire en annexe 2

Avenant « Mesures individuelles permettant d'assurer lintégrité physique el la sécurité
du résiden! el de soulenir lexercice de 5a libertd d'alier et venir »

Avanani « Animaux de compagnia »

Contral de séjour — Résidance Autonomie - MARPA « La Fragonnedie » |1 w

Mis & jour la 15004/2026
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ﬂﬁital';r_ﬂ‘mra'm rry PREAMBULE
T r——

Le CIAS du Pays de La Chataigneraie assure la gestion de ka Résidence Autonomie - MARPA & La Fragonnette »
dont Madame ou Monsieur ..........ococveiee. a souhaité devenir nésidente).

La régidence « La Fragonnette » est un &ablisgement social ef médico-social, dont la dénomination plus précise est
« Résidonce Autonomie » en vertu do I'article L3121 du Code de 'sction soclale ot des familles et de Paricle 10 de
la boi d"Adaptation de la Sociédé au Vieillissement.

La résidence est garée par le CIAS du Pays de la Chataigneraie, Stablissement public administratif, L etablissemant
propose des logements & titre de résidence principale. Cependant son statut spécifigue d"établissement soclal et
médice-social le soumed & des obligations réglementaires au nivesu collectif et individuel.

La résidence, non médicalisbe, est composte do parties privatives et de parties collectives. Sa principale mission est
de répondre aux bescins et aux attenfes des personnes dgées (PA) et handicapies vieillissantes (PHV) encorne
autanomes mals désireuses de vivee en collectivité, La résidence garantit aux résidents un cadre conforfable ef

ghcurisd, favorisant la préservation de I'autonomie ef Ia lutle conire Iisclement social,
Cotte institution sociale of médico-sociale est régle principalement par fa lol du 2 janvler 2002 rénovant "action sociale
ef médico-sociale, Cette loi vise a mettre I'usager au coour dos différents dispositifs ot ronforce les droits of les (iborés

dis persannes accompagnées,

o [l estioul d'abord rappeké que
- Conformément & laricle D0 311-04 du Code de I'action sociale ef des familles (CASF),
e ... [... Madame ou Monsieur....................5 85t VU(E) rappelé(e) quielisil pouvait désigner
uné personne de confiance en application de laricle L 311-5-1 du méma Code al 4 cet effet s'ast vu(e)
remitira, ainsl que, ke cas échéant @ son représentant légal, une nofice dinformafion établie
conformément au modale fixé en annexe 4-10 du Code susmentionné,
= Conformément & I'article R. 1111-19 du Code de la santé publigue et dans le cadre de sa prise

en charge, I'Btablissement a inlerrogé Madame ou Monsleur ...............oeee sur lexistence de
directives anticipées.
O Madame ou Monsieur ........ccveenmmman a redige: des directives anficipées concernant ses souhails libs

2 la fin de vie. || s'agit de Fexpression par écnt des poursuites, limites ou refus de traitements medicaw. Leur
existence ainsi que les coordonnées de la parsonne qui en est dépositaire sont renseignées dans le dossior

deMmel M. ... iceceeneeec., 18] QU mentionné a Faricle D. 312-158 8° du CASF,

ou

O Madame ou Monsieur ...........cooceneens ma pas rédigé de directives anlicipbes. Silelle le souhaite,
ilfefie pourra ke faire & touf moment,

= Lors de Fenfretien qul s'est tenu be . ., et conformément & l'article L. 3114 du

CASF, a la suite de la délivrance da:qﬂ‘l:.ahl:rns umles adapté&a et aprés que la direction ait recherché
son consentement, I'ait informé de ses drolls of 58 soil assurd de leur compréhension, Madame ou

Monsieur .......cocceieiemien (le cas Gchéant &N PreSENCE d8 .....cccceereicciseeisieecre e la
confirmé son souhait d'dtre accueillije) au sein da Féablissament.

O Dans le cadre de la signature du présent contrat, il 2 €18 3 nouveau expressement rappelé au résident (ou
& son représentant légal) que conformément & |a lol, Il pouvail se faire accompagner de sa personne de
confiance afin de rechercher si nécessaire son consentement, Faider dans sa prise de décisions ainsi que
dans la compréhension de ses droits, conformément & l'article L. 311-5-1 du CASF.

ou

O Lors des présentes, Madame ou Monslewr ..o JGtadl assistéle) de Madame | Monsleur
........................................ personne de confiance désignés,

Gonltral de shjour — Résidence Autonomie - MARPA « La Fragonnetis s I 3 ﬂﬁ

Mis & jour le 150452026
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Ceci posé el conformément A [a Wegislafion applicable &l notamment :

La koi n*TE8-17 du & janvier 1978 relative & linformatique, aux fichiers et aux liberés modifiée |
La loi n* 2002-02 du 2 janvier 2002 rénovant 'action sociale et médico-sociale ;
La boi n*2014-344 du 17 mars 2014 refafive a la consommation ;
La i n*2015-1776 du 26 décembre 2015 relative o Fadaplation de ka société au vieillissement ;
. La loi 2016-BT du 2 février 2016 créant de nouveaux droits en faveur des malades et des personnes en
fin de vie
Aux arficles L.311-3 4 L311-51, D311, R.214-204 et L3421 ef suivants du Code de Faction sockale et
des familles |
Aux articles L. 6331 e suivanis du Code de ka construction et de Fhabitation (CCH) ;
- Aux articles L.1111-6, L.1113-1 et suivants, R.1113-1 el suivants du Code de la santé publique ;
- Ay décret 97426 du 28 avril 1987 portant sur la définiion des niveaus, de dépendance |
: Au décrat n® 2016-656 du 27 mai 2016 relalil aux résidences autonomie et porant diverses dispositions
relatives aux élablissements sociaux ef médico-sociauy, pour personnes gées |
- Au décret n*2002-734 du 28 awml 2022 portand diverses mesures d'amélioration de la transparence
financiére dans |a gestion des éablissements el serices sociaw: el médico-sociaux mentionnés au | de Farfiche
L.312-1 du CASF ;
- Au reglerment (UE) 2016/579 du 27 avril 2016 relatif & la profection des personnes physiques 4 ['égard du
traitement des données a caraclére personnel et & la libre circulation de ces donnees (RGPD)
A recommandations de la Commission des clauses abusives n°35-03 et 0602 ;
- A la conférence du consensus des 14 ef 15 janvier 2004
. Au  réglement de  fonclionmement el au  Wwrel  daccueil de  Féfablissemeni  dont
Madame/Monsieur.............. atlesle avor pris connaissance préatablement a la signature du présent contral,

Il ot &ire ddabli entre ['établissement ef be résident un conlrat de séjour,

Ce conlral a pour objet de définir la nature el le contanu de 'accompagnarment des personnes accueillies, dans le
respect des principes déontologiques et éthiques, des recommandations de bonnes pratiques professionnelies
ainsi que du projet détablissemeant. | précise les droits & obligations des résidents el de Métablisserment. Il est
remis accompagné du réglement de fonctionnemant el du livrat d"accueil.

Ce document a valeur contractuelle ; il y sera fait référence en cas de litige et Madame/Monsieur.............. est
done invitd{e) & en prendre connaissance avec atlention,

L'établissement ayanf signé une convention APL, le résident devra se reporter & celle-ci comme référence pour
certaing articles comme le dépdt de garantie par example,

Le parsonnel est lié o Noblgation de discrétion professionnalle pour tout ce qui conceme las fails, informations ou
documents dont # a connaissance dans 'execice de ses fonctions.

Le présent confrat a pour but de définir les droits e les obligations du résident et de Féfablissement. || présents
notamment i nature des prestations et ke coll du séjour. Les dispositions se réfarent aux conditions et régles de
vie prévues dans le réglement de fonclionnement de Méfablissement dont un exemplaire est remis & la personne
accueillie en mame temps que ke prasent contral.

Conlral de séjowr - Fbsidence Autonomie - MARPA ¢ La Fragonnedle 4 w
Mis & jour le 150412075
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Tout résident, qui peul #re accompagné de sa personne da confiance et le cas échéant de son représentant lagal,
a accés sur demande formulée par écnt & son dossier d'accompagnement, conformément a la legislation.

C'est dans ce contexte qu'il a été établi ce qui suit, conformément aux dispositions légales et dans |e
respect des valeurs humaines et sociales de I'établissement et des décisions des instances de la structure
qui en découlent.

ARTICLE 1 ADMISSION

L'entrée dans ta résidence est possibe uniguemeant pour les personnes Sgées ou handicapées vieillissantes de
plus de 60 ans (ou moins, par dérogation accordée par 2 DAPAPH du Département de la Vendée) an GIR 5 ot 6.
En fonction de ['évolufion de la sanbé des résidents, [a struclure est amenée a accueillir des personnes 3gees en
GIR1a4.

Dans ce cas, la résidence ne pout pas accueillir une proporion de résidents classés dans les GIR 1 & 3 supéneurs
4 20 % de la capacilé autorisée.

»  Procédure
- Inscription préalable sur Via Trajectoine
- Premiére rencontre | visite de Méfablissement
- Passage en commission d"admission
- Entretien administratf ; présentation des documents obligatoires dont ke présent contrat de séjour qui reprand les
modaites @entrbe ot précise en préalable la désignation de [a parsonne de confiance e les directives anticipées.
- Signature du présent contrat de séjour lors de lentrée ; dans les 15 jours suivant 'entréa,

» Conditions
Toute admission en hébergement permanent doit impérativement éire précédée d'un séjour en hébergement
temporaire minimum d'un mois. L'objectif est d'évaluer plus précisément et concrélement Fadéquation entre les
besoins réels de l'usager au quotidien et Faccompagnement dispensé par Méquipe au sein de l'tablissement.
L"évaluation des besoins durant ce séjour lemporaire sera exposée eén commission d'admession qui validera le cas
échéant fintégration du futur résident en hébergement permanent au regard des conclusions éfablies par Méquipe
pluridisciplingire de Médablissement

o Critére
La paricularits daccued d'un public mixte nécessite également au préalable ka dédermination du statut d'accue :
Personne Agée (PA) ou Personne Handicapée Vieillissante (FHV).
Etant précisé que Maccord du département lors d'une demande d'admission 4 l'aide sociale ninlervenant pas dés
Famivée dun wsager, il incombe en premier lieu & la commission d'admission de qualifier le statut en "PHV" si e
profil de 'usager nbcessite un accompagnement renforcd,
L'établissement s'appuie donc sur la réglementation en vigueur au titre de FAide Sociale pour fixer e critére
d'admission des résidents pouvant prétandre a une place da statut PHY. La détermination de ce statut lui permetira
de bénéficier de laccompagnement nécessaire aux besoins spécifiques ligs aux limiles engendrées par ce
handicap. Conformérnent, pour 2026, & Marrélé 2026 PSF-MVASSO2A N*12 daterminant e tanf annuel PHY & laide
sociake par le départerment, be critére d'attribution du statut PHV est « la présentation d'un justificatif du handicap,
quekjue soit I'ge » ; (perception de MAllocation Adulte Handicapé, possession d'une Carte Mobilité Inclusion).

La date d'antréo (méme administrative) fixée d'un commun accord entre kes parties, comespond & ka date de dépan
de la facturation,

Contral de séjour - Résidence Autonomie - MARPA « La Fragonneatie » g w
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Le présent confrat ast conclu & dunde

O Déterminée du ..J...[.....au . J..d......

O Indéterminge & compter du ... fudisee

La durée maximale d'hébergement lemporaire, autorisée pour un usager dans une annee civile, est encadrée par
I'article L. 312-1 du CASF notamment le décret n®2004 - 231. Cetle durée est de 90 jours, renouvelable une fois
par dérogation. Le séjour peut étre continu ou fractionné. Au-dela de celte aulorisation, I'établissement ne poura
plus accuedr l'usager en tand que résident © d'autres solufions d'hébergement devront élre envisagbes par son
enlourage, dans le cas ol un retour & domicile ne serall phes envisageable.

Durant son séjour, le résident (etfou son représentant legal), s'engage a se conformer aux fermes du présent
contral &l au réglement de fonclionnemeant en vigueur dans 'élablissement, dont il reconnait avoir connaissance.

ARTICLE 3 PERIODE DE RETRACTATION

Conformérment & Farticle L. 311-4-1 du CASF, la personne accusilie ou, le cas échéant, son représentant légal
pett exedcer par écrit un droit de rétractation dans les quinze jours qui suivent [a signature du contrat, ou Fadmission
sl celle-ci est posténeurs, sans qu'aucun délai de préavis ne puisse lui étre opposé et sans autre confrepartie que
lacquittement du prix de ka durée de séjour effectif. Dans le cas ol Il existe une mesure de profection juridique, les
drots de la personne accueillie sont exercés dans les conditions prévues au titre X1 du livre ler du Code civil,

Passe le délai de retractation, la personne accueillie ou, la cas échéant, son reprisantant lagal, dans be respect du
mime titre X1 du livre ler du Code civil, peut résilier le contrat de séjour conformément au dispositions de l'aricle
10 du présent confral

Précision apportée par fa DGCCRF ! conformément aux aricles L2271 - 18 ef swvanls du Code de la
consomumation, le drod de rétractation n'est ouwvert qurad seuf béndfice du consommaloor. Le contral de séfour ne
confére done pas aux gestionaires [ faculle de 5o rdfracher,

ARTICLE 4 CONDITIONS D'OCCUPATION DU LOGEMENT

Le résident doit utiser son logement « ralsonnablement », Il peut apporter son mobiler of sos effels personnels
dans des proporions adaptées & la taille du logement par souci de sécurité, de salubmié ef dhygiéne.

O Lerésident est en séjour lemporaire | ke logement est meublé par 'établissemant et l'entretien du logement
esl assuré par 'équipe de latablissement,

O Le résident intagre léfablissement de fagon permanente, il installe ses propres meubles dans le logement
el son entrelien lui incombe,

Il veillera au parfait état de fonctionnement des installations et appareillages existants dans les lieux et mis & sa
disposition.
Il se conformera & leur bon usage.

Contral de séjour - Résidence Aulonomis - MARPA « La Fragonnelle » B m
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Afin d'assurer un respect de ka vie en collectivit, le réglement de fonctionnement rappelle quelques dispositions
drocoupation du logement.

Sauf aulonisation spéciale, il est interddl au résident d'héberger une autre parsonne quel que puisse dtre le lien de
parentd, d'alliance ou d'amitké avec elle. L'sulorisation excepiionnelle, ne pourra pas excéder 15 jours et au-defa
une redevance sera exigbe au tanf en vigueur,

Le résident s'engage & signaler toute absence de plus d'une joumée 3 la direction, afin d'éviter des recherches
inutiles en cas d'incendie, fuite d'eau ou tout autre incident,

De mima, il est consaillé au résident de communiguer kes coordonnées sur lesquelles il est joignable.

ARTICLE 5 PRESTATIONS

L'accompagnement de personnes accueillies en Résidence Autonomie se décompose en 2 sections ;
: L'hébergament
- Les prestations

En fonction de lews ressources, les résidents peuven! béndficier de NAide Personnalizée au Logement APL [ou,
selon les cas, de lallocation de logement sociale ALS) dond la demande doif dire faite auprés de la Caisse
d'Alocations Famifales ou de fs Mulualité Sociale Agricole si e résident en dépend,

En cas de ressources msuflisantes, les résidents peuvent bénéficler de Falde sociale départamentale dont fa
demands doi dre déposée suprés des senvices du Consell déparfementa,
Le cas échéand, e secritarial de Iéfabiissement est disponible pour alder fes rdsidents dans feurs démarches.
* L'appartement
Létablizsement met un logpement du type T1bis, espace privé, a la disposition de | Madame [ Monsieur .............

Il comaspond & l'appartement n®........ d'une superficie de 32 m* el est composé de ©

Le logement S compose Comime sull |
» [Enirée avec placard
« Hiichenette : plagues éeclriques, évier, réfrigérateur
s Pibco & vivio
» Salle de bain avec WC
» Terrasse avec acces direct a lextérieur,

Chaque résident se voit remettre |a clef de son logament (cf, &tal des lieux contradictoine).
La direction conserve un « pass » uniquement pour des motifs de séeurité ou de nécassitéd bien compeis du servce,
Un é4at des liew: contradictoire &t un inventaire du mobilier éventueliement fourni par 'dtablissement dans fs cadre

d'un hébergement temporaire seront établis au plus tard dans un détai de 15 jours suivant lNentrée dans les lieux
el annexés au présent contral.

Conlral de séow - Résidence Aulonomie - MARPA « La Fragonnefie » 7 w
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Au dépar du résident, ce demier aura a charge de netioyer ke logement (sauf s&jour temporaire) ; dans be cas
contraire un forfait d'une heure de ménage sara factung.

* Les prestations minimales abligatoires

L'établisserment délivra be socle de prestations minimales individuelles ou collectives conformément & lannexe 2-
3-2 du Code de 'Action Sociale et des Familles.

Ces prestations concourent & la prévention de la perte d'autonomie. Elles sont les suivantes ;

I Prestations d'adminisiralion générale ; le personnel administralif elfou médico-social de la résidence pewt
accompagner ef orienter e résident pour cenains acles adminisiratifs mais ne se substilue pas & i,
1* Geslion administrative de lensamble du sejour, notamment |'état des liewx contradictoire d'entrée of de
sortie.
27 Elaboration et suivi du contrat de séjour, de ses annexes el ses avenants.

Il = Mise & disposition d'un logement privalif, au sens de Fardicle B.111-3 du Code de la construction ef de
I'habitation, comprenant en sus des connectigues nécessaires pour recevoir la ilévision ef instalier le t&léphone.
ll. - Mise & disposition el enfretien de locaux collectifs en application de l'article RL633-1 du Code de la
construction et de Fhabilakion.

I, = ferds & une offfe d'aclions collectives et individuelies de prévention de la perle d'autonomie au sein de
I'Btablissement ou & lextérieur de celui-ci,

V. - Accés o un service de restauralion par bous moyens,

VI. = Acois & un senvice de blanchissene par fous moyens.

VIl. - Acces aux moyens de communication, y compris Internet, dans lout ou partie de |'établissement.

VI = Accés a un dispositif de sécurité apporiant au résident 240/24 une assistance par tlous moyens et bl
permettant de se signaler.

IX. — Prestations d'animation de la vie sociale : accds aux animations collectives et aux activités crganisées
dans l'enceinte de Nédablissement et organisafion des aclivilés exiérieures.

* Les prestations optionnelles
L'établissement propose des prestations facultatives, dont pourra béndficier le résident 'l ke souhaite, en
contrepartie d'un supplément au tarif de base (la redevance). Tout changement dans le choix de ces prestations
complémeantaines (souscription ou renanciation), fara l'objet d'en avenant au présent contrat.
Il 5"agit de :

« Blanchissere (hors linge de lit)

« Téléphonie

» [Restauration du pedit-déijeuner

« Restauration du déjeuner

= Reslauration du diner

Les modaliths ef les conditions de fonclionnament des prestations hitalibres sont définies dans le réglement de
fonctionnement remis au résident aves son contrat

Ce méme contral comporte une annxe (annexe 1 et 1 bis) redafive aux prix et conditions de facturation, Ca
document a un caractére indicatif et n'a pas de valeur contractuelle,
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= Lasécurité
La résidence est dotée d'un systéme de sécurité permettant au résident de se signaler ef lui apportant une
assistance 24h24. Présence d'un agent jour el nuit sur I'atablissemant.

En cas d'urgence ou pour des raisons nécessaires, bien comprises du senvice, le personnel dispose de |a possibilité
de pénétrer dans l'appartement,

+ L'entretien
L'entretien du logement mcombe au résident (sauf séjour lemporaire). Le personnel entretient quant & lui les parties
collectives.
Réparations : toute réparation lide & une wiilisation normale des locaux sera prise en charge par 'élablissement.
Tout objet cassé ou dégradé liée & une ulilisafion anormale sera & la charge du résident. Les ampoules a changer
sont & la charge des résidents.

Madame [ Monskeur ... est tenwe) de souscrire une assurance habitafion couvrant ses biens mobiliers et
d'en remetire la copie & la direction.

» La restauration collective
La résidence proposs un accés 4 un service de restauration collective.
L'établissement a tait be choix qualitatif d'un service de repas culsinés sur place, a limage d'une culsine famikale &
laquelle les résidents peuvent parficiper quotidiennement (épluchage des legumes, atelier palisserie, aide en
cuising,...). Chacun des trois repas principaun constitue une prestation opfionnelle. Cependant afin da lier
connatssance aves les aufres résidents ef de garantir une base d'alimentation variée ; il est suggénd & chague
nouveau résident de prendre au moins 30 repas par mois soit au moins ke repas du midi.

Les régimes prescrits sur ordonnance medicale sont prs en comple, pour fous kes éléments de chaque repas (offre
diversifiée au petit-déjeunar, entrées, plats, dessenis).

Dans le cadre de son Projet d'Accompagnement Personnalise, e résident pourra exprimer les aliments « dégodts »
dont trols &léments maximum seront remplacés lorsqu'ils se trouveront en plat principal au menu. La préparation
des repas sur place et la gestion des stocks ne permetient pas de remplacer les entrées ef les dessens, saul
exception en cas de surplus des entrées ou desserts des jours précédents, fout en garantissant la sécuribé sanitaire
réxglementaire (respect des régles HACCP),

& La hlanchisserie
L'&tablissement met obligatoirement & disposition de chaque résident le linge de it (foumni et entretenu par un
prestataire exderne) ; pour des raisons de garantie du respect des régles d'hygiéne individuelle dans un cadre de
vie en collectivité, au tire de la prévention conlre les risques infectieux de type punaises de lit par exempile.

Le linge personnel des résidents est enlretenu sur place, el fait 'objet d'une prestation opfionnelle.
Dans ce cas-1a, ne seront pas entretenus par |'établissement les vétements de matiére fragile ainsi que les rideaux,
tapis, coueties ou couvertures, orelllers ou toul autre élément imposant qui Mest pas un wiement.

Le linge doat obfigatoirement &re margué.

Conral che sijour - Ritsidence Autonemie - MARPA « La Fragonnetic s |9 w
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= Lavie sociale
Des animations sont réguliérement organisées dans l'dablissernent of ne donnent pas lieu a facturation

suppiémentaire,
Toutefois, les animabions proposéas par Métablissement faisant Fobjet d'une sortie ou impliquant lintervention d'un
prestataire exténeur pouront quant & efles faire ['objet d'une facturation en sus. L'association « les Fourguenelles »

&n chame de compliter Mofire d’activités graties auprds des résidents, faclurera | cas Gchéant, les aclivités
exceplionnelles et sorties extérieuras lorsque lewr colt sera significatil,

ARTICLEG L' ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISE

LE PROJET D' ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE [PAP]

Conformémeant a la lof n® 2002-2 du 2 janvier 2002 renovant I'action sociale et médico-sociale, le résident bénéficie
d'un projed d'accompagnement parsonnalisd. Ced outil a pour vocation de permedtne & chaque résident de vive son
sejour dans le respect de ses goiils, de ses envies, toul en préservant son autonomie autant que possible,

Le PAP est construit avec ke résident lors des rencontres avec un agent réhérent. il est réévaled réguléremant en
fonction de Mévolution de la situation du résident et est travaillé en équipe pluridisciplingine.

LE SOIN : Le résident conserve son libre choix pour tout ce qui concerne le soin.

» Lorsque les besoins du résident e nécessitent, il doil faire appel & un sensce d'ade extemne &
I'dtablissement, dans une situation de perte d'autonomie physigue - accompagnement & Ihygiéne corporelle ou &
I'entretien du logerment — assuré localement par FADMR, Blen dans sa maison, 02, ou des CESU..

Au méme titre, le CIAS propose la mise en place d'interventions du Service d'Aide & d'Accompagnement &
Domicile (SAAD) du Pays de fa Chataigneraie, dont les intervenants sont les agents mémes de ['étabkssement de
la Résidence Aulonomée « la Fragonnatie o,

La gestion administrative et la facturation par ke SAAD font Mobjet d'une facturation tofalement désolidarisée de
cefle dtablie par Miablissement,

Le résident resie ibre de choisir le sendce d'aide & sa convenance.

« |l appartient au résident de gérer ses ltraitements médicamenteus. La résidence nintervient & aucun
moment. Les piluliers, si besoin, seront prépanés par bes |DE des cabineds infirmier kacaux, au choix du réskdent

» La résidence travaille avec de nombreux parenaires (cabinets dinfiemiers libéraux, SSIAD, senice de
sgins palliatifs, Centre Hospitalier de Mazurelle, HAD, efc.). Le résident pourra y recourir dans le cadre d'une prise
&n charge par 'assurance maladie.

Le résident est fibre de choisir ses intervenants médicaux y compris son médecin traitant ef son pharmacien

PARTICULARITE POUR LE PUBLIC DES PERSONNES HANDICAPEES VIEILLISSANTES

Les résidents PHY (cccupant des places habilitbes & Maide sociale ou non), présentant un léger handicap memal
ou etant fragilisées, ont besoin d'un accompagnement et d'un suivi renforcés ; vie sociale, gestion budgétaine,
gestion vie quatidienne, suivi médical ef psychologique intema.

Conbral de séjour - Résidencs Autanomia - MARPA & La Fragonnatha = 10 w
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Létablissement emploie un travailleur social en charge de cel accompagnemant (il en est le référent aupnés des
interfocuteurs externes gravitant autour de ce public) ainsi qu'une psychologue.

ARTICLE 7 LIBERTE D'ALLER ET VENIR DU RESIDENT

|| est expressémant rappelé que conformément & Faricle L.311-3 du CASF, I'accueil et Mhébergement s'effectuent
au visa de la Bberté d'aller et venir qui est un principe de valeur constitulionnelle, qui reconnait & lindividu le droil
de se mouvoir el de se déplacer d'un endroit & Fautre, tout comme l'article 8 de la Charte des droits ef liberlés de
la personne accueillie.

Confonmbrment au cadre leoal en vigueur, ke présent contrat pourra comporter une annexe, définissant les mesures
individuelies permettant d'assurer Mintégrité physique et ka sécurité du résident et de soutenir Mexercice de sa iiberid
d"aller at venlr, étabonde dans les condifions fixées aux arficles R.311-0-5 el suivants du CASF,

Comme le précise le lagiskateur, les éventueles mesures individueles envisagées afin d'assurer une prise en
charge adaptés aux besoins d'un résident en matiére de soutien de sa liberté d'aller el venir dans le respect de
son intégrité physique et de sa sécwrité ne sont prévues que dans Mintérét des personnes accuedlies, sl elles
savirent sirictement nécessaires, ne doivent pas ére disproportionnées par rappon aux risgues encouns, &
nécessitent la rédaction d'une annexe spécifique au confral de séjour menfionnée a laricle L. 311-4-1 du CASF,

Au cas d'espéce, en l'4at du dossier d'admission et des échanges préaiables a la signature du présent conlral de
Madame ou Monsleur ... SUCURE annexe specifique n'a été dablie a la signature des présentas
ou

Le présent contrat comporte une annexe conforme au décret annexe 3-9-1

Il est rappelé que cette annexe, & durée déterminge ef révisable au moins tous bes B mols, pourra dlre conclue au
cours du séjour si la situation du résident le requier.

ARTICLE & RESPONSABILITE

= Responsabilité civile individuelle

Chague résident a l'obligation de prendre une assurance en responsabilité civile et doit remetire chaque année &
['établissement una attestation d"assurance.

= Responsabilité en cas de vol

En cas de vol, de cambrickage, de fout acte délictuew ou trouble de fail, la responsabilité de droft commun
sapplique.

Une information écrite et orale a &1& donnée 4 Madame ou Monsiaur ... qui par la signature de ce
contral reconnall I'avolr reque, ou & son représentant legal. Il a ele précisé les principes gouvemant la
responsabilite du résident en cas de vol, perte ou débérioration de ces biens, selon quils ont ou non &té déposés,
ainsi que le sort résenad aux objets non réclamés ou abandonnés dans l'établissement.
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Conformémant aux dispositions de l'adicle R, 314-114 du CASF, la facturation est effeciugée mensuellement &
terme & échoir.

La résidence éfant conventionnée APL, le palement du loyer ef des charges kocatives récupérables se fail
mensuellement & terme Achu (article 16 de l'annexe 1 de l'aicle D353-1 du Code de la construction et de
I'habitation).

La redevance est ainsi composee de -
* Loyer + charges kcatives recuperables (eau, electicite, VMO, chauffage, cEmatisafion du resfaurant,
chauffage des parties communes, systéme incendie, portes automatiques, gestion des déchels, animation....).
« Lefodait lié aux prestations obligatoires de la résidence autonomie.

A ce farf de base s'ajoutera la facturation des aulres prestations complémentaires facultatives choisies par ke
résident.

Les montants des charges localives, les tarifs des repas ol des diverses prestations som élablis par délibération
du Conseil d'administration du CIAS. Un récapitulatif des tards en vigueur est joint au présent contrat de séjour
{Annexe 1).

Précizion issue de conlride DOPP ! les risidences autanamis doivenl délailisr kel de cerlafnes presfafions minkmakes
oblpafoires lisléas & Mennexe 2-3-2 dy CASF. En effel, &i les prestafions minimales de Pannexe citde dolvent éfre
ebligafolrement proposdes par Ia résidence le pisident resfe libre de cholsle cortrines o'ondre olfes au seln de 500
contral d shiowr,

Le momsfant de la redevance est rédvalud annueleament de la manidne sulvans

La résidence autonomie étant habilitée partiefement & Faide socisle a Mébergement et conventionnée APL ;

¢ Pourles 13 places d'accuell PA et PHV hors alde soclale :

Le « prix de base » ou « prix hébergement » cormespond au prix du loyer est fixé dans le respect du plafond
de la comvention APL puis il éwolue conformément & o2 que prévoit la comvention APL

Le montant des changes locatives el les tanfs des repas et des diverses prestations est établi par
délibération du consed d'administration du CIAS. Un récapitulatif des tarifs en vigueur est joint au présent condral
de séjour (Annexe 1), Ces montants vanent ensuite, dans des condiions fixées par décret, dans la limde d'un
pourcentage fixé au 1* janvier de chague année par armébé interministériel,

Au regard de l'annexe 1 du présent contrat; le résident a choisi les prestations complémentaires
suivantes : O Blanchissarie [ Téléphanie

[0 Restauration du petit-déjeuner [ Restauration du déjeuner 1 Restauration du diner
Tout changement dans le choix de ces prestations complémentaires facullatives (souscription ou renonciation),
fera l'objet d'un avenant au présent contrat.
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« Pourles 11 places habilitées a I'Alde Soclale {1 PA et 10 PHV) :

. Le « tarif de base » ou « tarif hébergement », comespondant aux prix du loyer et des chamges locatives,
est fixd par be Président du Consell départemental, || évolue chague année conformément & ce que prévoit la
convention APL.

- Le tarif des prestations dhébergement proposées obligatoirernent est fd par le Président du Consell
dépanamental.

Le tout est établl par arrété départemental sous la forme d'un tarf journalier, non décomposé,

Les annexes 1 et 1 bis ne concernent pas les résidents (PA ou PHV) béndficiant de "aide sociale.

En cas de retard dans |a fixafion de |a tarification par ke Consell départemental (ou dans |a publication de 'arrale),
un tarf moyen tenant comple du différentiel sera effectué dés e pramier jour du mois civil suivant larrété fixant le
nouveau tarif.

L'actualisation des tarfs est présentée chaque année en C.V.5. ef fait I'objet d'une information par voie d'affichage
au sein de la résidence.

La nouvells tarification s'appligue & partir du 1 du mois suivant ks délibération d"actualisation des tarifs
d'hébergement chagque année.

Dépdt de garantie ;

Conformément & la réglemantation, un dépdt de garantie dont le momtant maximum ne peut &tre supenieur au tarnf
mensuel d'hébergement, qui reste effectivement a ka charge de la personne hébergée, est demandé a l'entrée
dans 'dtablissement conformément aux dispositions de larticle R. 314-149 du CASF,

| est actusllement fixé par défibération du CIAS & 465 €,

Ce dépit de garantie est restilué 4 la personne hébergbe ou & son représentant légal dans les trente jours qui
suivent sa sofie de Métablissement, déduction faile de 'eventuelle créance de ce demier.

A noter: aucun dépdt de garantie ne sera demandé lorsque Je résident est bénéficiaire de laide sociale &
Mébenpemeant.

Impayes ;

Tout retard de paiement st nofifié au résident etiou & son représentant kgal par lettre recommandée avec accusé
de réceplion ou par letire remise en mains propres contre décharge. L'élablissement se réserve la possibilité de
faire recouvrar les sommes qui lui sont dues par foutes voies légales.
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Le décomple des absences s'effeciue au jour du départ jusqu'a |a veille du retour,

= En cas d'hospltalisation

Conformément a Faricle R.314-204 du CASF, en cas d'hospitalisation de plus de T2 heures, be tarnil hébergement
sera minoré de Mintégralité du montant du forfait hospitaier préva & Fardicks L1744 du code de |a séourité sociale
el Tioi par arnété. Au berme de larmébé du 1= mars 2028, ce montant est fimé 4 23 €

Pour les béndficiaines de Maide sociale, se réfier au riglement déparamental d'alde sociale,

= [En cas d'absence pour convenance personnelle

- de moins de 72 heures ; le taril journalier afférent & Mébergement est, minoré des charges variables relatives
a4 la restauration {au prix unitaire des repas non pris).

- de ples de 72 heures : une déduction de 50 % du forfait hospitalier soit 11,50 € par jour est appliquée a compler
du 4= jour, conformément & l'arficle F.314-204 du CASF ; le tanif est di, minoré du montant correspondant aux
charges variables sur une joumée, relatives a la restauration et a 'hitellege, pour un montant fixé par le réglement
départemental d'aide sociale. Les absences supérieures & 72h sonl décomptées dans fa limile de 35 jours par
année civile au total,

A partir du 36%= jour, la minoration appliquée sera celle éablies pour les absences de moins de 72h.
Pour les bénaliciaires de l'alde sociale, 58 référer au réglemen! deparfermenta daide socials.

Le résident 5'engage & signaler toutes absences d'au moins une journée a ka direclion, afin d'éviter des recherches
inutiles en cas d'incendie, fuite d'eau, elc.
De méme qud est conseilé de communiquer les coordonnées sur lesquelies vous éles joignables.

¢ Encasde décés

En cas de décas, |a facturation est complabilisée jusqu'a la remise des clés, Dés lors que ses objets personnels
ont é1é refirés des lews quil cccupail, seules les prestafions dhébergement délivrées anbérieurement au décds
mais non acquittées peuvent élre facturées. Les sommes pergees davance cormespondant & des prestations non
délivrdes en raison du décés sont restituées a la succession les trenbe jours suivant le décés.

& [Facturation dans I"attente d'une admission au titre de 'aide sociale

Comple tenu des délais ef de lincertitude quant a la décision prise par les services du Consell départementad, le
résident assurera le réglement de la facturation au cours de la pénode dinstruction de son dossier de demande
d'aide sociale.

Etant précisé que bien entendu en cas d'admission & Maide sociale, les dventuelles régularisations nécessaires
seront effecluées,

Contral de séjour - Résidence Autonomie - MARPA « La Fragonnelbe » 14 w
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Le présent confral peut étre résilié, tant par I'établissemant que par le résient, dans les cas strictement énuménis
par la boi ;

« Résiliation & 'initiative du résident

Comme évoque a Naricle 3, le résidend ou le cas échéant son représentant légal peut, par écrit et dans un délai de
15 jours & compter de la signature du présent contrat ou de son admission dans 'Btablissement si elle est
postémeune, exercer son droif de rétractation & fout moment, Awcun préavis n'est requis. Le rdsident devra en
revanche s'acquitter du prix de |a durée de séour effectif.

Passé co délai, le rbsident ou e cas échéant son représentant légal, pourra résilier le contrat de séjour par écrit et
a tout moment, & condition de respecler un délai de préavis de 8 jours avant la date de départ (article D. 311-0-3
du CASF).

La nofification es! adressée au directeur par letire recommandée avec accusé de réception ou par letire remise en
mains propres contre récépissé.

A compter de cefle notification, le résident, ou le cas échéant son représentant legal, dispose d'un délai de rflexion
de 48 heures pendant lequel il paut retirer 5a décision sans justifier d'un maotif, Ce délai de 48 heures sTmpute sor
la durée du préavis.

Pendant cette période de 8 jours, les tarifs liés & la redevance el aux prestations sont dus. 5i le logement est libéne
avant le terme privu, be tanf est minoré des charges vanables relalives 4 |a restauration el & 'hddellerie, de méme

pour les prestations complémentaines souscrites par le résidant,

S le logement est koud & un autre résident avant le terme prévu les tanfs liés a ka redevance et aux prestations ne
sont pas dus a partir de la date ol le nouveau resident occupe le logement.

s  Résiliation i linitiative du gestionnaire
Le gestionnaine de Méablissement a [a possibilité de résilier e contrat de séjour dans les cas suivants :

= Manquement grave ou répété au réglement
Le contrat peut &re résilié lorsque la personne accueilie n'observe pas une obligation lui incombant au tifre de
son conirat ou dans be cas d'un manguemant grave ou répétd au réglement de fonctionnement de
[&tablissement, sauf quand un avis médical constate que cette inexécuion ou ce manquement résulie d'une
altération des facultés mentales ou corporelles de la personne accompagnée.

- En cas dincompatibilité avec [a vie en colectivité
5i la personne accueillie contrevient aux dispositions du réglement de fonctionnement par des faits sérieux ou
préjudiciables (conduites addictives, violence...). Cette derniére sera convoqués pour un entrefien personnaliss,
elle aura la possibilité d'étre accompagnée par la personne de son cholx (représentant kgal ou personne de
confiance). En cas d'échec de 'entretien, ke CCAS n'aura d'autre solution que &'aréter sa décision définite sur
la résiliation du contrat,

= Gessation fotale d'activite de 'établissement

= 5i la personng accusle cesse de remplr les condiions d'admission dans
réfablissement, lorsque son état de santé nécessite durablement des équipaments ou
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des soins non disponibles dans cet établissement, aprés que ke gestionnaire 5'est
assure que ka personne dispose d'une solution d'accued adaptébe,

Le gestionnaire qui prend la décision de résilier le contrat de séjour devra respacier un préavis d'un mois minimum.
Le résident ou son représentant légal ke cas échéant, en sera informé par lettre recommandés ou letire remise en

mains propres. Les tarfs ligs a la redevance et aux prestations seront entiérement dus jusqu’au terme du délai.

La vocation de I'établissement est d'accompagner la perie d'autonomie dans |a limite des moyens dont il dispose.
En cas de problémes de santé aggravés ou récurrents, ['etablissement proposera la recherche d'aulres solutions
d'accompagnement dans un autre type de struciure misus adaptae.

Lorsque I'évolution du niveau de dépendance du resklent entraine un dépassement des seulls mentionnés a l'article
1, |a risidence lui proposera dans un délai maximum d'un an, un acceel dans un Ehpad ou une pelite unité de

e [PLV]).
En cas d'urgence, aprés avis du meédecin traitant et aprés étude du dossier en commission dadmission, la direction

est habilitée & prendre toutes mesures appropriées, dans Mntarét du résident. Celui-ci etlou son représentant lbgal
sont avertis, dans les plus brefs délais, des mesures prises e de leurs conséquences.

= Résiliation pour décés

Sauf situation exceptionnelle ayant fait 'objet d'une convention spécifique avec las ayants droit ou la personne en
charge da la succession, e logement devra étre Bbéré par les ayant droits dans un délai de B jours suivant 1a date
du décés.

La facturalion des prestations complémentaires souscrites par le résident prend fin ke jour du déces.
Conformément a Farticle L. 314-10-1 du CASF :

¥ &ilachambre est libérée des objets personnels du résident, la résidence aulonomie ne peut pas factuner
ihe prestations afférentes a hébergemant aprés |e décés. Elle peut uniquement facturer les prestations
d"hébermgement non acquittées dans ke délai situé entre les derniéres prestations acquitiées ef e décas |

# Enrevanche, si la chambre n'a pas 6 libénbe des objets personnels du résident, |a résidence autonomie
part facturer des prestations d'hébengement tant que les lieux ne sonl pas libérés,

Les sommaes pergues d'avance comespondant 8 des prestations non délivrées en raison du décés sonl restilubes
dans les frante jours suivant ke déoés.

ARTICLE 12 ExPRESSION, MEDIATION ET CONTENTIEUX

= Représentation : Conseil de la Vie Sociale
Conformément ;
- Au code de I'action sociale,
- Ala loi n® 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant Faction sociale et médico-sociale,
- Au décret n® 2004-287 du 25 mars 2004 relatif au conseil de |a vie sociale et au aulres
formes de participation institlués a larticle L 311-6 du code de Faction sociale et des familles,

- Au décret n® 2072688 du 25 avril 2022 portant modification du conseil de la vie sociale
el sulres formes de paricipation

Cantrat de séiour - Résidence Aulonomie - MARPA « La Fragonnetie » | 16 W
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La résidence autonomie « ka Fragonnette » dispose un Consed de la Vie Sociale qui a pour vocation de donner son
avis et faire des propositions sur foute question intéressant le fonctionnement de I'établissement et nolamment
sur;

1) Le réglement intérieur relatif au fonclionnement de ['établissement

2) L'organisation intérieure et la vie quotidienne de ['atablisserment ef des résidents

3) Les aclivités de MNétablissement, Fanimation socioculfurelle, les services therapeutiques

4) Lensemble des projets de travaux d'équipanmant

5) La nature et le prix des senvices rendus par Mablissement

6) L'affectation des locaux collectifs

7}  LUeniretien des kocaux

8) Lafermeture totale ou partiefle de létablissement

9) Les relogements pravus en cas de travaux ou de fermetune

Le Conseil de Vie Sociale est composé de

Collége Représentants Titulaires Suppléants
1 Des personnes accompagnéss (résidents) 3 3

Des familes ou des proches adants et des
représentants gaux des personnes accompagnees

3 Des professionnels employés par Fédablissament 2 2

4 De l'organisme gestionnaire (CIAS) 1 1

Le Consed de la Vie Sociale se réunit au minimum 3 fols par an. Un comple rendu st établi aprés chaque réunion
gt affiché sur hes panneau de communication des batiments, mis & disposition sur la bome interactive et diffusé
aux résidents ainsi qu'aux familles.

= Personne qualifiée et médiation

En cas de itige ou de contentieux, ke rasident ou son représantant kgal of Métablissement s'efforceront de trouver
une solution amiable,

En cas d'échec, les fails seront exposés au Conseil de la Vie Sociale qui donnera un avis.

Conformément & 'arfiche L311-5 du CASF le résident pourra 57l b2 souhaite, faire appel & une personne qualifiée
quil choisira sur une liste &tablie conjointement par le représentant de 'Elal dans le départemend, le directeur
général de Fagence réglonale de sanié et le président du consedl déparlemental el disponible sur ke panneau
d'afiichage de l'élablissement.

Conformément & 'article L. 612-1 du code de la consommation, si le litige concerne ke droit de la consommation,
le résident ou son représentant legal powrra saisir gratuiternent un médiateur de la consommation en vue de fa
nesolution amiable de son litige.
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La présence danimaux domestiques est acceplée mais doit &tre impérativernent compatible avec la sécurité,
Fhygiéne ef ka vie colective.

La présence de I'animal est soumise a validation de la direclion aprés que l'équipe ail dvaluer la capacité du
résident & gérer sew son animal,

Un avenant au contrat de séjour sera signé avec la personne responsable de l'animal dans le cas oll le résident
ne pourrait plus emporairement ou définiivement prendre en charge ['animal (cf.annexe 5)

ARTICLE 14 DISPOSITIONS PARTICULIERES

La protection des données
L'établissement est engagé dans une démarche de protection de vos données personnelles.

A e fitre, les différents services de [a résidence disposent de moyens informatiques sécurisés destings 4 assurer
plus faclement le suivi et la gestion des dossier résident, dossier d'admission et le cas échéant des travaux
stalisbiques & l'usage du service,

Les informations enregistrées sont résenées a Msage des services concemeés et ne peuvent dtre communiquées
qu'aux destinataires suivants : professionnels de santé extérieurs, agonts habiliths ef parenaines instibutionnels.

Elles seront conservées pendant loute la durée du service et dans la limite des régles de prescription applicablas,

Conformément au Réglement (LE) 2016/679 du Parlement Européen el du Conseil du 27 avril 2016 relatif 4 la
protection des personnes physiques & légard du traitement des donnédes & caraclere personnel el & ka Bbre
circulation de ces donndes, vous disposez d'un droll daccés, de reclification, d'opposition, de limitation du
traitement, d'effacement et de porfabilité de vos données que wous pouves exercer par mail ou par courrier (au 11
rue de ['éeote, 85120 Saint Hitalre de Voust ou a contactidlafragonnetie.fr), en précisant vos nom, prénom, adresse
&t en joignant une copie d'une preuve d'identité,

En cas de difficulté en Ben avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez adresser une réclamation
auprés du déléges a la protection des données personneliss dpoi@ecollectivites fr.

&1 vous estimez, apnés nous avair contacts, que vos drois iformaligue ef Libenfds ne sont pas respectés, vous
pouvez adresser une réclamation en ligne & la CNIL ou par voie postaie,

ARTICLE 15 TEMOIN

A la demande du diecteur ou de Madame ou Monsieur ... e (fUURE) risident(e)), ce contrat de
géjour a @ signé en présence de Madame ou Ilnnsiuur ceesene , HOMiCHEE{E]) ..

............ précisez e lien de parenté, qui attesle par sa sagmure EI-dES-EI:II.IS avoir e préaent a I'éla‘nmwhnn da
celui-ci,

15 Signature

Conlrat de séjour - Résidance Aulonomie - MARPA « La Fragonnedle » 18 m
Wiis & jour e 1580026



Envoyé en préfecture le 27/04/2026

v .' Regu en préfecture le 27/04/2026 '
b »
\‘i‘ °a RESIDENCE AUTONOMIE - M pubic e SLOv
- -
-~ - ID : 085-268502689-20260408-CIASMF082026-DE

> AVSen
Chataigneraic & &
e

Lot ] err— o o g BT

Tout changement du présent contrat fera I"objet d’un avenant signé.

Jo certifie avoir pris connaissance du contral de séjour, du réglement de fonctionnement, ef du livret
d'accuell dont un original de chague m'a été remis.

Rabd i S R

En...cce exemplaires originawx dont un est remis a chaque partie

Sigralure précacde da e manlion « i el saproud =

Le résident (ou son représentant egal) ; Le Président du CIAS ou son représentant -

Contral de séjour - Fésidence Aubonomie - MARPA « La Fragonnelie » I 19 ‘w
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Tarifs en vigueur 4 la date de signature du contrat de séjour

» Tarifs mensuels (hors Aide sociale] T1 bis
Délibérés an avril 2026 T::.:" T:Ir’ PHY
{date de ma du présent contral) Permanent
Permanent | Temporaire 2
Temporaire
Redevance e Loyer 578.99 € 578.99 € 578.99 €
» Charges fixes 309.91 € 534.31€ 309.91 €
i
socle Administratif, Animation, Entretien des
facawy commins, Fowrniture et entretien
t 6350 € 56350 € 1145.80 €
"E:h‘:rﬁt;r:“ draps plats, Garde de neit / ¥ 0
" Téléassistance, Connexion internet.
Sous Total Fixe 145240 € 1614.40 € ‘ F034.70 €
Prestations
facultatives
Sous réserve d'un 42.90 € 42.90 € 42,90 €
délal de pré'-l'ﬂ'ﬂanl:e - BFaﬂl:hiHEﬂE 14.00 € 14.00 € 14.00 €
de 48h, le codt & Téléphonie ; : ;
unitaire des repas *  Petit déjeuner : 2,10 €/repas 63004 B300€ sa.p g
i «  Déjeuner: 5.00 €/repas 150.00€ |  150.00€ 150.00 €
ponctuellement est *  Diner:3.30 €/repas 0L i 0L
dédult de ka facture
mensuslle
Sous Total Options 36890 € F68. 90 £ 36890 €
TOTAL MEMSUEL 1821.30€)| 2045.70 € 2 403,60 €
= Autres prostations ponctualies {hors frals d'hébergemeant) -
" Repas visiteur (usager extérieur ou famille résident) e
" Repas midi + activités (usagers extérieurs - hors famille des résidents) 14¢€

Pour rappel, Fidsbissemoent dlanl hehiltd pariellamend & Fade sochne, fes nisdents bénddeinres m som pas comemids par
calfa annexea 1.
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A la date de signature du présent conlrat, ke tanf joumater de Madame ou Monsbeur ................. asl donc
décompose comme Suit ;
= Redevance : Loyer et charges fies : .........c.ceniinnninsssssssnsssssssssiss ssasees €
e Socle des prestations obligatoires @ ... £
¢ Prestations facultatives souscrites : O Blanchisserie: .............cccovmiieeiians 4290 €
LI Telephonke : ..o 14.00 €
[J Restauration Petit déjeuner: .......... 63.00 €
[ Restauration Déjeuner: ................. 150.00 €
[ Restauration Diner: ............c........  99.00€

A la date de la signature du présent contrat, Madame ou Monsieur ............... devra donc s"acquitter du
montant menswel suivant (au prorata du nombre de jours calendaires) | oo £.

Signature du résident ou son représentant

Pour rappe, M'dabliszemant Gfant habilité parfiefemeant & Faide sociale, les résidents qui an béndhcent ne soni pas
concemas par cetfe annaxe 1 s,
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-h‘r_wf_n__.__..q.-..u-u - DE COMFIANCE MENTIOMNEE A L'ARTICLE L.311-5-1 DU CASF

Je soussignele)

PO o e P e s e e e B el

désigne

T AT
Néfe) le ... e ke B0 i s AL e K s s s A A e b
Clualibé |:Iuan avec Ia pmsnﬂn&} .......................................................................................................
Adresse .

comme personne de confiance en application de 'article L. 311-5-1 du CASF

Signature : Cosignature de la personne de confiance :

Partie facuftafive

Par |a présent document, findigue également expressément que cette parsonng de confiance exercera les
missions de la personne de confiance mentionnée a Maricle L. 1111-6 du Code de la santé publique, selon les

modalités précisées par e méme coda ! ol o non o

1 Je hui ai fait part de mes directives anticipées, telles que définies a Farticle L. 1111-11 du Code de la sanié
publique, si un jour je ne suis plus en atal de m'exprimer:  oul o non o

0 Elle posséde un exemplaine de mes directives anticipbes : oul o MGn o

. Y

Signature : Cosignature de la personne de confiance |

Lovsqua le résident asf sous mestre de profeclion judiciaine ef gue fe fuge ou b consail da famill 5' 8 & conslifvd, aworise
la persanne charpie de i prolechon & ke représenier ou Messister polr les acies relafis & sa personne, la désignalion di (@
personie oo confiance o5l sourise & laworsation du consed de famile ou & difad du juge des fufeles,

Lovegua i personne de confiance & éld désignalion anlérewremenl ai prononed de o mise sous prodection, ko congel do
Fmille aw ke fuge e cas bohamd, dof confirmer ou révoquier & mission,
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Chataigneraic o &  ANNEXE3 FORMULAIRE A DESTINATION DES TEMOINS EN CAS
e D'IMPOSSIBILITE D'ECRIRE SEUL(E) LE FORMULAIRE EN
ANNEXE 2

Cas particulier :

Si vous 8es dans l'impossibilité physique d'écrire seul le formulaire de désignation de la parsonne de conflance,
deux personnes pauven! attester ci-dessous que |a désignation de la personne de confiance, decnie dans le
formulaire précédent est bien Mexpression de volre volonts,

Témein1 :

Je soussigne(e) [Nom ef prénom]
Clualité (lien avec la personne) :
Alleste gue la désignafion de : [Mom of prénom]

comme personne de confiance en l'application de I'article L 315 - 5— 1 du CASF est bien l'expression da
la volonté libre et éclairde de : [Nom ef prénom]

Fait a Le

Signature du Wémaoin : Cosignature de la personne de confiance

Partie facultative
Je soussignée) : (Nom el prénom|
Alteste également que : [Nom af prénom]

O a également indiqué expressément gu'elle exercera les missions de la personne de confiance
mentionnée a 'article L 1111 - 6 du Code de la santé publique, selon les modalités précisées par le méme

code 0 oui 1 non

[ lul a fait part de ses volontés et de ses directives anticipées si un jour elle n'est plus en état de s"'exprimer
0 oui L non

O Iul a remis un exemplaire de cette directive anticipée
O oui I non

Fait a
Signature du tamain ; Cosignature de |a personne de confiance
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Je soussignede) INouwr et prenom]
Cualitd (lien avec la personne)
Alteste que la désignation de ; [Wom el prénom]

comme personne de confiance en I"application de I'article L 315 - 5= 1 du CASF est bien I'expression de
Ia volonté libre et éclairde de ; [Nom ef prénom]

Fait a Le

Signature du bemoin | Cosignature de la personne de confance .

Partle [acullative
Je soussigné(e) : (Mom et prénom]
Atteste dgalement que : [Mom el prénom]

O a édgalement indigué expressément qu'elle exercera les missions de la personne de confiance
mentionnée a l'article L 1111 - 6 du Code de la santé publique, selon les modalités précisées par le méme
code O oul 1 mon

[ |ui a fait part de ses volontés et de ses directives anticipées si un jour elle n'est plus en état de s"exprimer
O oul [l man

[ lui a remis un exemplaire de cette directive anticipée
O oui ] non

Fail &
Signature du tEmain ; Cosignabure de ka personne de confiance

Conired de séjour - Résidence Autonomie - MARPA « La Fragonnedie » 24 w
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e msansrese= VASSURER L'INTEGRITE PHYSIQUE ET LA SECURITE DU RESIDENT ET DE SOUTENIR

L'EXERCICE DE SA LIBERTE D'ALLER ET VENIR »

Enlre :

+ Monsieur Christian CHATELLIER, président du Cenfre Infercommunal d'Action Sociale du Pays de la
Chétaigneraie, gestionnaire de la Résidence Autonomie et agissant en vertu d'une délégation de pouveir
de son consed dadminisiration, dont le siége social ast silud Rond-point des Sources de la Vendée, La
Tardiére, B5120 TERVAL,

Désigneé ci-aprés sous le filre « I'établissement ».

Et:

« Madame ou Monsieur .................o..... rEsident de la Résidence Autonomie,
Désigné ci-aprés « le résident » ;

Vu le Code de 'aclion sociale el des familles, nolamment sas arfickes L 3114 et L. 311-4-1,
Il est convenu ce cui Sul ;

Préambule

La liberté d'aller ed venir est un principe de valeur consfitufionnsl, qui reconnait & lindividu le droit de se mouvoir
&l de s& déplacer d'un endroit & Fautre. L'article 8 de la Chana des droits of libertés de [a personne agée, telie
qu'introduite par l'article L. 311-4 du CASF, garanfit au résident le droit & son autonomie et la possibilidé de circuler
librerment. Le legisiateur énonce las modalités de mise en oeuvie concréte de la liberd d'aller et venir au reqgard
notamment des nécessités fites au respect de Fintégrité physique et de |a séowité de la personne.

L'annexe au conirat de séjour menfionnée a l'arficle L. 311-4-1 du CASF ast un document & portée individuelle mis
en ceuvre saulement si la sifuation du rasident le requied. Ele a pour objectif d'assurer une prise en charge adaptée
aux besoins individuels du résident en maliére de soulien de sa lbertd daller et venir dans le respect de son
intéqrité physique ef de sa sécurité, Comme ke précise ke legislateur, les mesures envisagees ne sont prévues que
dans [lintérét des personnes accueilies, s elles s'avénent striclement nbcessaines, el ne doivent pas éfre
desproportionnées. par rapport aux risquees encourus, L'annexe au contrat de séjour ast ke fruit du travail de I'équipe
pluridisciplinaire de Féablissement, en lien avec le médecin traltant du résident et des infierndéres Bidrates (IDE) le
cas echéant, qui s'appuie sur les données die MNexamen médical du résident, dans le respect du secret médical,
pour identifier les besoing du résident,

S'il be souhaite, ke résident et, le cas échéand, la personne chargée de sa protection en cas de mesure de prolection
juridique ou, aprés accond du résident, sa personne de confiance, peut demander, préatablement & |a signature de
l'annexe, & élre requ par le médacin traitant pour benéficier d'explications complémentaires, nolamment d'ordre
miédical, sur bes mesures envisageées.

L'annexe est signde lors d'un entretien entre le résident ef, be cas échéant, de fa personne chargéde de sa protection

en cas de mesure de protechon jundigue, ou en presence de sa personne de confiance, et le direcheur
d'élablissement.

Conlral de séjour - Résidence Aulonomia - MARPA « La Fragonnedis » 25 w
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Article 1 - Objal ds ['anmnexe

La présente annexe définit les mesures particuliéres et individuelles striclement nécessaires que le médecin
coordonnateur propose au directeur de Fétablissement pour assurer Fintégrite physigue o la séourité du résident
et pour soutenir Fexercice de sa liberté d'aller et venir au sein de la strecture. Ces mesures sont élaborées par le
médecin coordonnateur, ou & défaut le medecin tratant, et 'equipe médico-sociale de Métablissemant en fonction
tles besoins identiiés & la suite de 'examen médical du résident et aprés analyse des risques & des bénéfices de
ces mesures, Ces mesures sonl élaborées conformément au cadre constitulionnel et kgal rappedé en préambule.
La présenta annexe prévoll également les modalités relatives 4 sa durée, & sa révision et & son évaluation.

Article 2 - Equipe médico-sociaie ayant participe & levaluabion du resident

L'examen médical du résident est intervenu le [dafa], || a bé réalisé par le docteur [prénom nom), médecin
coordonnateur de Nétablissernent [médecin fraitan! du résident]. L'équipe médico-sociale de Métablissement s'ast
réunie le jdate] afin d"évaluer, avec ke médecin ayant procédé & Nexamen du résident, les bénéfices ef nsques des

MBSUNES BTVisaghes.

Parficipaient 4 cette dvaluabion las PRrsonnes suivanies @

1T T ] R |1 e P RS

[prénom nomy.... RO s

Le projel d'annexe au conlrat de séjour a &8 remis par ... PN E OO VSRN au rasidenl, & son

représentant kegal ou le cas échéant, & sa personne de confiance e .S

Le résident a émis les observations suivanies ;
[A compliéter]

Article 3 - Meswes particuliéres prises par 'alabissement

Conformément & ladicle 8 de la Charte des droits et libertés de la personne accueillie, « dans les linvles dafinies
dans le cadre de la réalisation de 55 prise en charge ou de son accompagnement el sous reserve das decisions
de justice, des oliigations conlractuelies ou lbes & la prastation donl elle béndficie ef des mesures de futelle ou de
curatele renforcée, § est garanti 3 la personne la possibilité de circuler librement. »

Danz b cadre du soutien & lexercice de la libertd d'aller ef venir du résident au sein de létablissement,
Fétablizsoment s'angage & privilégier les réponses adaptées face aux risques identifiés pour Nintagrité physique et
la sécurité du résident en maintenant le contact avec lui et en Faccompagnant, autant que faire se peut, dans ses
déplacements, Toules les réponses apporées par I'Btabissement sont préventives. L'établissement pore une
attention particuliére & la promotion de la Bberé d'aller ef venir du résident, qual que soit son éat de sanlé, dans
le respect de son intégrité physique et de sa séourité.

Conrat de séjour - Résidence Aulonomie - MARPA & La Fragonnetie » IIE- w
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Dans ce cadre, [#ablisserment est tenu de rechercher, chague fols que nécessaire avec ka participation du médecin
traitant, e consentement du résident pour la mise en ceuvre de mesures visant & assurer son intégrité physique ef
sa sheuritd dés lors qu'elles sont strictement nécessaires ef proporfionndes aux fisques encourus,

Les mesures individuelies et applicables & la situation particuliére du résident prises par l'stablissernent sont
ratracdes dans le tableau ci-dessous, dans lequel be résident exprime son acceplation.

Tableau & compidter sur fa base de Pévaluation plunidisciplinaire du résiden

Article 4 - Dunde da l'annéxe
La presente annexe est conclue pour une durde de [& compléter]. Elle peut &tre révisée & tout moment &t les
masures qu'elle comporte sont réévaleées au moins tous les six mois.

Articla 5 - Evaluation de 'adaplation des mesures individuelias mentionndes dans l'annexe au confrat de séjour
L'#tablissement s'engage & procéder & une évaluation continue de I'adaptation des mesures individueles
prévues dans [a présente annexe, Si 'établissement constale que les mesures prévues n'ont pas & mises en
ceuvre ou ne Font pas ébé d'une maniére a satisfaire Nobjectif qui lui &tail assigné, il 'engage & mettre en place
toute action visant 4 pallier ces manguements.

Articte 6 - Modalités de éavision de lannaxe

Le contenu de Fannexe peul &re révisé a fout moment, & ka demande écrite du résident ou de fa personne
chargée de sa protection en cas de mesure de probection juridique, ou sur proposition de la personne de
confiance désignde en applcation de Marticke L. 311-5-1 du CASF.

Il peut egalement faire Nobjet d'une révision & linitiative du directeur de Mstablissement ou du médecin traitant.

Le risident ou son représentant ; Le Président du CIAS ou son représantant :

Conlral de sijour - Riésidence Autanomie - MARPA « La Fragonnetie » 27 m
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{ha tiﬂﬁgﬁaiﬂlﬂ F ' .A.H NEXE 5 AVENANT « ANIMALIX DE COMPAGNIE »
La Responsable de ka Résidence Autonomie - MARPA « La Fragonnetle #,..........cenmnnnn e,
autorise M./ Mme ............ccciee. & emménager accompagné{e) de son animal de compagnie (précisez) .............

L'animal n'aura pas accés aux parties communes et devra éire tenu en laisse dans lenceinte de |'etablissement.
Il ne devra en aucun cas causer de désagréments aux autres rasidents,

Si le résident venait & étre hospitalisé ;
Si son autonomie se dégradait au point qu'll ne puisse prendre soin de celui-ci et notamment en assurer

I'hygiéne ;

Et dans tout autre cas empéchant M. / Mme ...............0. de s'occuper correctement de 'animal ou si la
tranquillité des autres résidents venait a &tre perturbie, celul-cl serait confié 4 .

B B S e SPA  l  R A N LB oms R T2 v S
R O N T B o o i o S A 3 S e A R R

Qui s'engage & venir chercher 'animal dans les brefs délais et au plus tard dans les 24 heures sulvant la
demande faite par I"établissement.

Passé ce dédai, Fanimal seraif confié par ['etablissement & ka SPA [a plus proche,

Dans ke cas ol la personne mandalée ne pourrait plus respecter les lermes du présent avenanl, elle s'engage a
prévenir sans délai la responsable de M'établissement qui fera signer un nouvel engagement & ka personne désignée
par M. | Mme .........coveeee .

P | ER RO
M. f Mme (le résident) M. [ Mme (la personne mandatioe)
qui par sa signalure acceple les ermes du présent avenand au conlral de séjour de Mme [ M. ...

Conlrat de séjour - Résidence Aulonomie - MARPA « La Fragonmelie » |13 w
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CIAS-MF(08/2026

Votants : 9

Présents : 9
Pouvoirs : O
Absents: 8

Pour: &
Contre : O
Bianc : O
Abstention : G

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Chiristian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers requis pour le gquorum : &
Pour la présente délibération ;

Etaient_présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philinpe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

L e gucrum est atteint.

RESSOURCES HUMAINES: CREATIONS D'EMPLOIS PERMANENTS D'AGENTS SOCIAUX
TERRITORIAUX

Vu le code genéral de la fonction publigue, notamment son article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment, I'article L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe détibérant de la collectivité ou de
i"établissement ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d'administration de fixer 'effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents ;

Considérant la nécessité de garantir la continuité et la qualité du service rendu au public ;
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Considérant que le tableau des effectifs n'a pas été mis & jour depuis plusieurs années, et que les
emplois effectifs de la collectivité ne correspondent pas aux emplois inscrits dans le tableau des

effectifs ;

Le Conseil d'administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés .

- de créer, au tableau das effectifs, & compier du caractére exécutoire de la présente délibération,
les emplois permanents, tel que détailié ci-dessous :

Filiere

Cat.

Grade

médico-social

Agent social territorial

Emploi

Agent social

Temps de travail

ETP Quotita | [YPe emploi
0,77 27h00
0,77 27h00
0,77 27h00
0,77 27h00
: -—1 Permanent
0,77 27h00
0,77 27h00
0,77 27h00
0,77 27100

- de fixer les niveaux de rémunération aux grilles correspondantes a leur cadre d'emploi ;

- dautoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaircs, a procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux conditions
fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique. ;

, &tant précisé ;

o que ces emplois devront étre pourvus par un fonctionnaire ;

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de
I'établissement ;
o queles crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent recruté seront inscrits
au budget 2026 ;
o que I'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s'agissant d’une création d'emploi ;
o gue le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors

d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président & signer tous actes y afférents.
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Fait et délibéré, le jour, mais et an ci-dessus

Wisa o Hign e o 2 ﬂ ﬂm EIJEE wmm?; U M'R
2026

* Lo Pedsidont informe qua b prfsants dibcision, & supposer gue oolo-o ol Tesso ool poul Toirs Foblel, dans un dle de deu molks § complor do 55
rolificalion o te =5 pulilication slfou de son a¥fichape &
- o'wn rocoen ek aupehs do b Commuragld do communes du Poys do La Chltsignorais, dfland prdcisd qu colle-o dispose slois 3 un diiai
i s Sk poer dijondin. LS slincs & dels moms vaul alais dicricn isplcla db dail. La dociEon sndl prise, quisla ol iapraisd ou
g, powtin alig-mrdime i Sl i Tobunal Adminislialil dan o Silsl e dess mah.
- o LN PO conliniau dimsd ko Teitssnal Adminmiratl de Rantis - B, Mo da fle Glenetio 44041 MANTES CEDEX,
L e edistion dtiniseslialng Somifenlo fin dukdl Boe it i aepiention Tk sdouin ooty Soraiaili & Sl du L Wi [alsnstai I,
Coonlerssdment & Eaikchs R421-7 du Coda juslicn admininali, s persosns tsidant &n oure-med e & NG dsgosant & un dilal suppiimentais
i cHiSLARSE O, IEAPR MG, 1f ol el Sk pous SEin B Trsunal.



Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Recu en préfecture le 20/04/2026

Séance du 8 awril 2026 - CIAS-MF10/2026 ol

Publié |
Conseil d’administration du CIAS du Pays de La Chataigneraie e

ID : 085-268502689-20260420-CIASMF102026-DE

CiIAS-MF10/20286

Votanis : &

Présents: 9
Pouvgirs ; G
Absents : 8

Pour: 9
Contre: 0O
Blanc: G
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2028

Conformément & son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataignerale a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 20286,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siege de fa Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de |la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Mongieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par |a directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice 1 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9
Pour 12 présente délibération :

Etaient_présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marte-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Picrre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est atteint.

RESSOURCES HUMAINES : SUPPRESSION D'EMPLOIS PERMANENTS D'AGENTS SOCIAUX
_JERRITORIAUX

Vu le code général de la fonction publigue, notamment son article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publigue, et notamment, l'article L313-1 précisant que les empiois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Considérant qu'il appartient au Consei! d'administration de fixer 'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancemenis de grade ou de transformer des emplois
permanents en non permanents |

Considérant que le tableau des effectifs n'a pas été mis & jour depuis plusieurs années, et que {es
empiois effectifs de la collectivité ne correspondent pas aux emplois inscrits dans le tableau des
effectifs ;
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Considérant que le Comité Social Territorial, réuni le 3 mars 2026, a émis un avis favorable a ces
suppressions ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- dc supprimer au tableau des effectifs, a8 compter du caractére exécutoire de la présente
délibération, les emplois permanents mentionnés ci-dessous :

Filiére Cat. | Grade ETP Guotits | Typsiemplm Poste

Délibération |
__créant le poste |

Médico-
social

Agent social
C principal de 0,77 27h80 Permanent Agent social Antérieur 2021
1&e glasse

Délibération
11° CIAS-MIF-
11/2021 du
05/10/2021
Délibération
1 CIAS-MF-
11/2021 du
| 05/10/2021 |
Délibération
n* CIAS-MF-
11/2021 du
05/10/2021
Délibération
i1 ° CIAS-MIF-
11/2021 du
05/10/2021
Délibération
1 ° CIAS-MF-
11/2021 du

0,77 27h00

0,77 27h00

0,77 27h00

0,77 27h00

o077 27h00
Agent social

i I " coom—— P e Age o] T .
c [;l;l[:::)l(ﬁ:;:s ermanent gent social Délibération

1 CIAS-MF-
11/2021 du
R . __05/10/2021 |
Délibération
i ° CIAS-MF-
11/2021 du
_05/10/2021 |
Délibération
n ° CIAS-MF-
11/2021 du

Medico-
social

0,77 27h00

0,77 27Th00

Délibération
1 ° CIAS-MF-

0,77 | 27RO0 1172021 du

Délibération

i * CIAS MF-
11/2021 du
05/10/2021 |
Délibération

Médico- Agent social i . n“ CIAS-MF-
social territorial 0,51 1.8h0C0 Permanent Agent social 01/2023 du

0,77 27h00

étant précisé ;
o que les emplois correspondants sont actueliement vacants et que les besoins n'existent plus ;

o que l'avis du Comité Social Territorial a été sollicite en date du 3 mars 2026 s'agissant d’'une
suppression d'emploi ;
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o que la suppression du poste sera inscrite au titre de la mise a jour du tableau des effectifs
actée lors d'une délibération subséguente du Consell d'administration.

d autoriser le Président & signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus

miseenlignete: @ 0 AVR. 2026 Four exirai conforme

‘l
Morie GRELLIER F;h:’_ Christian CHATELLIER
Secrétnin g shance
.H
. . Ehatalgneralc
'——I_“-
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e dosux mas feaier répondne. Un sBonon o dess mos vt slor diokion mphciln e et L dérssien nirsd prisg, gu'elie soll aspiissn oo
impioic. poesrs ole mivea Sre difEnde au Tritunad Adsdrsboid does un SElal G dein sk
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Lo frickcton sdmin isiralie oomgdionhe peul S M sk B FOpedeation TEHE0oUE dlopens Booeseinhs & BarV dU SR v Lo Eoura i,
Conlomidsman & N'arficio RE21.T dy Codle justios sdminksiraties, les personnes pisidont on cuire-mer ot & PiSanger disposeni Sun SHal supplEmansing
iy dhedanon g, sospectivemenl, wn of dowr mols. pour saesr b Tridanat,
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CIAS-MF11/2026

Vaotanis 9
Présants : 9
Pouvolrs : O
Ahsents : 8

Pour: 9
Contra : O
Blanc: 0
Abstention : 0

Conformément & son obligation d*étre réuni au molns une fols par trimestre, k2 Consedl d'administration du CLAS
dii Pays de La Chitaigneraie a 608 régulidrement comogud 18 [eudl 2 avrl 2026,

Il ='est réunl en séance ordinalre au sidge de [a Communauté de communes du Pays de La Chitaipneraie - Les
Sources de la Vendie - La Tardidre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécritariat est assurd par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

11T

Mombre de conselllers requis pour le quonem : 9
Pour la présente délibération ;

Etaient présents : AUGER Bermard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valéirie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mals représentds |

Absents el excusts ¢ CHAIGNEALU Mare-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Plerre, MOTTARD Dandel, PALLARD Bernadette.

Le guorim_est attednt,

L N e o =

| RESSOURCES HUMAINES : SUPPRESSION D'UN POSTE DE MONITEUR EDUCATEUR

Yu le code général de ka fonction publique, nolamment son article L332-8-2%

YVu le code général de la fonction publigque, et notamment, I"article L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I"établissement ;

Consldérant qu'll appartient au Conseil d’administration de fiser I'effectif des emplois & temps complet
el non complet nécessaires au fonclionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier e
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
parmanants an non permmanents ;

Considérant que suite 3 la création d’un poste de moniteur éducateur a temps complet lors du Conseil
d'administration en date du 15 janvier 2026, il n"est pas nécessaire de consemver les emplois de
moniteur-dducateur, présent dans le tableau des effectils ;



Envoyé en préfecture le 20/04/2026

Recu en préfecture le 20/04/2026 b 3
Séance du 8 avril 2026 - CAS-MFIL 2026 Publié le 's L
Conzell d'sdministration du CMS du Pays de La Chitalgnerale ID : 085-268502689-20260420-CIASMF112026-DE

Considérant que le Comité Soclal Terrtorial, réuni le 3 mars 2026, 8 émis un avis favorable a cette
SUPEessIion ;

Le Consail d'administration a décidé 4 'unanimité des membres présents et représentés ;

- de supprimer du tableau des effectifs, @ compter du caractére exécutoire de la présenta
délibération, 'emplol permanent mentionné cl-dessous ;

Tempa de
Filigre | Cat. Grade | travall Type emplol Poste m?;'n'htila'“ mm"
I ETP | Quotihé
N CIAS-MF-
0,7 | 24h30 1072025 du
e oy
Médico | . | éducateuret | ., | g5.00 | permanent | Moniteuréducateur | 09/2025 du
-social imtardsenant 0472025
familial LU
N CIAS-MF-
i SEh00 40/2023 du
| _o4ypaa023
, Btant précisé :

o que les emplols correspondants sont actuellement vacants et que la besoin n'existe plus ;

o que I'avis du Comité Social Territorial a &té sollicité en date du 3 mars 2026 s'agissant de
suppressions d'emplois ;

o que les suppressions des postes seront inscrites au titre de la mise & jour du tableau des
effectifs actée lors d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

d'autoriser le Président & signer tous actes v afférents.

Fait et délibéra, le jour, mais et an ci-dessus

’ By mAran condnrma

mssenigneie: £ 0 AWR, 2076 v

. cotiessosons” 9 () AVR, 2006
o ~Fays... e
Chataigneraie
_‘_;_—-—i-_.#

* L Pedsidont informo qua la prisonto diciion, & supposs’ que celie-ci el fests goal, peul Mo Py, Sand un Se do deus moes & oompler O
raolifcatioe tu de = pubiicaton olfou de son aMchai |
o'un nsotrs gricieus. sufsin dn in Communiutd de commuses Su Pays 9o L Chiiinigrenmie, dan pricisd que collo-o deposo alors o' um ddisl
0 Sy Mol pow Mifondi L Sloscs & o mos wint B Gdosion imploie de mjel. La ddcision aing priso, gu'ollo Sl oapiesso o
Irnglicite, pouin sll-mbmn S SRenee ou Teisunal Adesdniseatl dans un déial do dowu mos
- i U festers Sonlanmtus Srwing i Tribna] Adsinstans oo Manbes - 4, Ales O Mia Gloralo £40048] MANTES CEDER,
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Conlombmont i Faiticke RE?1-7 du Coda jusbico sdminisirative, e persennes résidant on oulemor of & PFétranper dispossnt oun délsl suppldmanisin
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CIAS-MF12/2026

Votants : 9
Présents: 9
Pouvoirs - 0
Ansents | B

Pour: &
Contre ; O
Blanc : 0
Abstention : O

’ EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
_DU CONSEIL DYADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obdigation d'éine réuni au mons wne fois par imestre, le Conseil & administration du ClAS
du Pays de La Chiitaigneraie a &t8 réguliérament convoqod la jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réunl en s&ance ordinaire au sitge de la Communauté de communes du Pays de La Chitalgnerale - Les
Sources de la Vendde - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Chiistian CHATELLIER son
Président en exercice.

L sécrdtaniat est assurd par la directrice ad|ointe, responsable de FEHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers requis pour le guaram @ 9
Powr I8 présente dalibération :

Etajent_présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mals représentss :

Absants gt excusés | CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQLUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bemadette.

Le quorum est atteint,

| RESSOURCES HUMAINES : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu la délibération n® CIAS-MFO9,/2026 en date du 8 avril 2026 créant plusieurs emplols permanants
afin de se mettre en conformité avec les emplois réellemant présent dans la collectivité ;

YVu la délibération n® CIAS-MFL0/2026 en date du 8 avril 2026 supprimant les emplols permanents
d'agents sociaux (H/F) ;

Vu la délibération n* CIAS-MF11/2026 en date du 8B avril 2026 supprimant les emplols permanents
de moniteur-8ducateur (H/F) ;

Le Conseil d’edministration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :
- d'approuver le tableau des effectifs, & compter du caractére eodcutoire de la présente
délibération, tel que présenté en annexe portant notamment création, suppression ou

madification des emplois, de leur quotité ou des fonctions qui leurs sonl assocides |

d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents,
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étant préclsé ;

= gue les rémundrations seront établies en conformité avec la politiqgue salariale Interne de
I'établissement ;
gue les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitil 2026 ;
gue les éventuels postes en surnuméralres sont ensuite supprimés par la mise a jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subsdéquente du Consell communautaire ;
»  que les heures complémentaires et supplémentaires effectuées audeld des quolités des
postes mentionnés sous respect de la réglementation en vigueur, ne nécessitent pas de
délibération complémentalre.

Fait et délibéré, le jour, mols et an cl-dessus

Misa en ligne ba 2“ -hm HIEE mm
Y “ 20 AVR. 2026
pemcreEr S e
's-h
__Elﬁta gneraje
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CIAS-MF13/2026

Votants : @

Présenis: 9
Pouvairs : 0
Absents: 8

Pour: 9
Contre : ©
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d’étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi_2 avril 2026,

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigheraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de_conseillers.en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : &

Pour la présente délibération ;

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU lean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, CQUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Plerre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le querum est atteint,

' COMMANDE PUBLIQUE : ADHESION A UNE CENTRALE DE REFERENCEMENT DES PRODUITS

Considérant I'augmentation importante des prix des denrées alimentaires observées en mars 2026,
auprés du fournisseur Transgourmet, grossite, dans ie cadre des commandes passées par le CIAS -
Résidence autonomie de La Fragonnette ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimiié des membres présents et représentés :

- d'adhérer a la centrale d’achat Ami 2 (162 Chem. de la Thillaye, 14100 Lisieux) étant précisé
que :
o cette adhésion est entiérement gratuite
o qgu'elle donne lisu a la conciusion d'un contrat « confiance » sans engagement et
résiliable & tout momaent via un délai de prévenance de 3 maois,
o que cetie centrale négocie pour ses adhérenis des iarifs préférentiels avec des
fournisseurs référencés, et que ;
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* |g montant de chaque liste homogéne de besoin par famille d'achat doit étre
inferieur a 60 000 € {seuil actual pour les appels d'offre formalisés),

» § chague fin d'année il est possible de déclarer les consommations chez les
fournisseurs avec dos avantages - didélitg,

- d'autoriser le président & prendre et signer tous actes v afféren,is.

Fait el délibérg, le jour, mois et an cl-dessus

Mz e figne be - 77 AVR. 2026 Pour it cordorm —
Marie GRELLIER Christian CHAFELLIER
Secrétaira do séance Président

N
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CIAS-RLPCO1,/2026

Votants : 9
Présents : 9
Pouwoirs 1 O
Absents : 8

Pour: 9
Contre : Q
Blans : 0
Abstantion: O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moing une fois par trimestre, e Consedl d'admenistration du CIAS
du Pays de La Chiitaigneraie a té négulitrement comvaqued e jeudi 2 avril 2026,

If s'est réuni en séance ordinalre au skipe de la Communauté de communes du Pays de La Chitaigneraie - Les
Sources de la Vendde - La Tardifre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Présidant en exercice,

Le sdcrédariat est assund par la divectrice adjointe, responsable de "EHFAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER,

Mombre de conseillers gn exercice ; 17
Nombre de consellbers reguis pour e guanim : 29
Pour la présente délibdration ;

Etajent présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONMEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michile, VENDET Thérse,

: CHAIGNEAL Marie-Michelie, COUTANT Mare-fAndrée, DAVIET Christelle, GARDMN Paacale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierme, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette,

Le quarum est atbeint,

'FINANCES : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS -
LES PETITS CAILLOUX

Vu les instructions du plan comptable M57T ;
YVu les résultats du Compte administratif 2025 - budget annexe du CIAS - Les Petits Galllous ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I"administrateur des denlers publics ot du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu'elles sont donc conformes entre
alles ;

Oui "'exposé du Président,
Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents el représentés ;
dapprouver I'exposé du Président,

d'adopter le comple de gestion 2025 - budget annexe du CIAS - Les Petits Cailloux du Receveur,
tel que présanté ci-dessous ;
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Résultats budgétaires de Mexercice

Section Section de Total des
d'investissement fonctionnement Eﬂﬂlflﬁ i)
Recetles . N
Prévisions budgétaires
totales (a ) 61 500.00 61 50000
Titres de recette émis (b ) 61 G48.00 61 648.00
Réductions de titres (¢ ) 148.00 148.00
Recettes nettes (d=b-¢ ) 61 500.00 61 500.00
Dépenses
Autarisation budgétaires
totales (e } 61 50000 61 500.00
Mandats émis ( f} 61 500.00 61 500.00
Annulations de mandats (g}
Dépenses nettes (h=1-g) | 61 500.00 61 500.00
Résultat de lMexercice
{ d-h) Excédent
L { h-d ) Déficit
Fait et délibérs, le jour, mols et an cl-dessus
Wi b ¢ Pour extraf conformis
o~ IIHHH-EE o "" E-url]l'li-r::ﬁ-n.lhﬁirz II Amm
N0
Wi GRELLIER .} . Eh GHATELLEER
Socritaing do sdanos Pr
s.“
Ohataigneraje
B
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Votants : 9
Présents : 9
Pouvoirs : O
Absents : 8

Pour: @
Contre : ©
Blanc: G
Abstention: 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'&tre réuni au meins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS

il 8’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseiliers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour l€ guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents: AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.,

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadeite.

Le quorum est aiteint.

'FINANCES : APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS
~ LES PETITS CAILLOUX

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles £5211-37 alinéa 1.;
Vu les instructions du plan comptable M57 ;

Vu les résultats du compte de gestion 2025 - budget annexe du CIAS - Les Petits Cailloux du
Receveur ;

Considérant qu'apres la présentation des comptes, le Président du CIAS du Pays de La Chataigneraie
a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oul i'exposé du Vice-Président,
Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés ;

- d'élire, comme Président de séance, Jean PACTEAU, administrateur du CIAS du Pays de La
Chéataigneraie,
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- d'approuver I'exposé de I'administrateur présidant la séance,

- d'adopter, hors la présence du Président du CIAS du Pays de La Chataigneraie, ayant quitié la
salle au moment du vote, le compte administratif 2025 - budget annexe du CIAS - Les Petits
Cailloux et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente délibération,

CA 2025 - BUDGET ANNEXE LES PETITS
I CAILLOUX

Dépenses Recettes

B L R N DRI A B PR
Charges a caraclére général 61 500.00
Charges de personnel et frais assimilés
Atténuation de produits

Autres charges de gestion courante

Charges financiéres

Charges exceptionnelles

Dotations aux provisions

Opérations d'ordre de transfert entre sections
Atiénuation de charges

Produits des services du domaine et ventes diverses 61 500.00
Impéts et taxes

Dotations, subventions et participations
Autres produits de gestion courante
Produits financiers

Produits exceptionnels

Reprise sur provision

Total fonctionnement 61 500.00 | 641 5800.00

B g

Emprunts et deties assimilées

Immohbilisations incorporelles
Subventions d'équipement versées
Immobilisations corporelles
Immobilisations en cours

Autres immobilisations financiéres
Parficipations et créances rattachés
Opérations pour compte tiers
Opérations d'ordre de transfert entre sections
Opérations patrimoniales

Dotations, fonds divers et réserves
Excédent de fonctionnement capilalisés

Subventions d'investissemeant regues

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général | 6150000 | 6150000
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CIAS-RLLPCO3/2026

Votanis: @

Présents: 9
Pouvoirs : O
Absents: 8

Pour: 8
Conire : O
Blanc : G
Abstention: O

EXTRAIY

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformé&ment & son obligation d'8tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été régulidrement convogué le ieudi 2 avril 20286,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Matie
GRELLIER.

Nombre de conselllers en exergige : 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 9

Pour la présente délibération :

Etaient_présents : AUGER Bernard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADQUX Michéle, VENDET Thérése.
Absenis mais représentés :

GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guerum est atteint,

FINANCES : VOTE DU BUDGET GENERAL 2026 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS - LES PETITS
CAILLOUX 1

]

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vi les instructions du plan comptable M57 ;

Considérant que les documenis budgétaires ont été adressés aux membres du conseil
d’administration le 26 mars 2026 ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membpres présents et représentés ;

- d'adopter le Budget Primitif 2026 - budget annexe du CIAS - Les Petits Cailloux, tel que
figurant en annexe de la présente délibération ;

- d'auteriser e Président & procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune
des sections, & des mouvements de crédits de chapitre 4 chapitre, & 'exclusion des crédits
relatifs aux dépenses de personnel ;
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- d’autoriser le Président & signer tous actes y afférant.

BP 2026 - BUDGET ANNEXE LES PETITS

CAILLOUX

Dépenses l Recettes

SENAIE b R S A I

Charges & caractére général

Charges de personnel et frais assimilés
Atténuation de produits

Autres charges de gestion courante

Charges financiéres

Charges spécifiques

Virement a la section d'investissement
Opérations d'ordre de transfert entre sections

Atténuation de charges
Produits des services du domaine ef ventes
diverses

Impéts et taxes (sauf compte 731)
Fiscalité locale

Dotations, subventions et parficipations
Autres produils de gestion courante
Produits spécifiques

Résultat reporté

Total fonctionnement

T e O R S e

Immobilisations incorporelles
Subventions d'éguipement versées
immohilisations corporelles
immohilisations en cours

Emprunts et deties assimilées

Autres imimchilisations financiéres
Opérations d'ordre de transfert entre sections
Subventions d'investissement regues
Excédent de fonctionnement capitalisés
Produits des cessions d'immebilisations

Virement de la section de foncltionnement

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général

63 237.00

63 237.00

63 237.00

63 237.00

83 237.00.

63 237.00
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CIAS-SAADO3,2026

Vatants : 9
Présents : 9
Pouvolrs : 0
Abeenis - 8B

Pour:9
Contra : 0
Blanc: 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Confarmément & son obligation d'#re réuni au moins une fols par timestre, le Conseil d*administration du CIAS
diu Pays de La Chataigneraie a &té réguligrement convoqué e leud] 2 avrll 20036,

Il 5"est reuni en séance ordinaire au siege de la Communauté de communes du Pays de La Chatalgneraie - Les
Sources de la Vendde - Le Tardidre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLUIER son
Président en exercice.

Le s&crétariat est assurd par la directrice adjointe, responsable de FEHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER,

Nombre de conseillers en exercice : 17
MNombre da conseillers requis pour e qeonem : 9
Powsr b prdsente délibération

Etaient présents : AUGER Bemard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentss :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelke, COUTANT Marie-Andnée, DAVIET Chiistefle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le quorum st atteind,

FINANCES : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS -
SAAD

Vu les résultats du Compte administratif 2025 - budget général ;
Considérant que le rapprochement des comptabilités de I"administrateur des deniers publics et du
ﬁ;ic;nnaire de ceus-ci ne fait apparaitre aucune différence et gu'eles sonl done conformes entre
Oul Mexposé du Président,
Le Conzeil dadministration a décidé A N'unanimité des membres présents et représentés ;

= d'approuver l'exposé du Président,

- d'adopter le compte de gestion 2025 - budget annexe du CIAS - SAAD du Receveur, tel que
présenté ci-dessous :
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Consell dadministration du CIAS du Pays de La Chitaignerale

Résultats budgétaires de Pexercice
Section Section de Total des
d'investissement foncticnnemeant sections
Recettes
Prévisions budgétaires
totales (a ) 5 7E5.00 91 665.20 a7 420,20
122
Titres de recette amis (b ) 122 595.74 595.74
Réductions de titres { ¢ ) B 367,31 5 367.34
117
Recettes netles (d=b-c) 117 228.40 228.40
Dépenses
Autorisation budgétaires
totales (e ) 5 TH5.00 91 665.20 9T 420.20
Mandats émis ( f) 59 981.46 50 981.46
Annulations de mandats (g )
Dipenses nettes (h=f-g) 58 951.46 59 958146
Résultat de Pexercice
{ d - h) Excédent 57 246.94 5T 246,94
{ h-d ) Déficit
Fait et délibéré, le jour, mols et an cldessus
1 7 AVR. 2026
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CIAS-5AADO4B/2026

Votants : 8
Présents : 8
Pouvoirs : 0
Absents: 9

Pour: 8
Contre : 0
Blanc: 0
Abstention ; C

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son obligation d’étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le teudi 2 avril 2026.

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exergice : 17

Nombre de conselllers reguis pour le guorum : 9
Pour la présente délibhération :

Etaient présents: AUGER Bernard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONMEAU
Valérie, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, CHATELLIER Christian, COUTANT Marig-Andrée, DAVIET
Christelle, GARCN Pascale, GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le quorum est atteint.

FINANCES : AFFECTATION DU RESULTAT 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS - SAAD

Vu les résultats constatés au compte administratif 2025 - budget annexe CIAS - SAAD ;
Le Conseil d'administration a décidé & ['unanimité des membres présenis et représeniés :
- d'approuver I'exposé du Président,

constatant que le compte administratif 2025 - budget annexe du CIAS - SAAD présente au 31
décembre 2025 .
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Compte de résultat
Les résuitats a affecter se présentent comme suit : prévisionnel :
TOTAL GENERAL
Total des mandats émis en 2025
' ‘ 59 981,46 €
Total des titres émis en 2025
ot aes Hires emi 117 228,40 €
Excédent 5724684¢€
Résultat de l'exercice 2025 R SRR T
Déficit - €
solde compte 110 ou 119 en BS |  Excédent 14 242,31 €
au CDG 2025 e
Daficit (-}
Résultat au 31/12/2025 & Excédent 71489,25 €
affecter Déficit - €
- d'affecter les résultats comme suit :

L'affectation de 'excédent est ia suivante : Affectation globale : TOTAL GENERAL
en priorité 3 'apurement des déficits 0.00
antérieurs sur 2026 (N+1) (compte 119) ’
en investissement sur 2026 (N+1) (compte 0.00

10682)

en réserve de compensation des charges
d'amortissement refatif & des équipements de
mise aux normes de sécurité sur 2026 (N+1) 0,00
{compte 10687} => en négatif si reprise pour
doter le report & nouveau au 110

en réserve de compensation sur 2026 (N+1}

(compte 10686) __ 009
en réserve de trésorerie sur 2026 (N+1) 0.00
{compte 10685) '
en report a nouveau excédentaire 2026 (N+1)

71 489,25
et ‘5{/‘(

{compte 110}

Total affecié

L'affectation du déficlt est la suivante : Affectation globale : TOTAL GENERAL
par reprise sur le report & nouveau 0.00
excédentaire en 2026 (N+1) (compte 110) ’
par reprise sur la réserve de compensation en 0.00 ]
2026 (N+1) {compte 10686) ’
en report & nouveau déficitaire sur I'année 0.00

2026 (N+1) (compte 119)
Total affecté 0,00




Envoyé en préfecture le 23/04/2026

Recu en préfecture le 23/04/2026 b
Séance du 8 avrll 2026 - CIAS-SAADOSE/2026 Pubié o S’LO>
Consedl ¢ administration du GIAS du Pays de La ﬂhﬂfﬂ'{ﬂ’ﬂﬂ'ﬁh ID : 085-268502689-20260408-CIASSAAD04B2026-DE

- dtautoriser ke Président & signer tous actes v afférent.

Fait et délibéra, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-SAADOS/2026

Voiants: @
Présents : 9
Pouvoirs : 0
Absents : 8

Pour: 9
Contre : O
Blanc: O
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une Tois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 20286.

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLI{ER,

MNombre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum @ @

Pour la présente délibération ;

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése,

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michealle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascaie,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MCTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est atteint.

| FINANCES : VOTE DU BUDGET GENERAL 2026 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS - SAAD

Vu le code général des coliectivités territoriales |

Considérant que les documents budgétaires ont été adressés aux membres du conseil
d'administration le 27 mars 2026 ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- d'adopter le Budget Primitif 2026 - budget annexe du CIAS - SAAD, tel que figurant en annexe
de la présente délibération ;

d'autoriser te Président a signer tous actes y afférant.
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~BP 2026 - BUDGET ANNEXE SAAD

Total fonctionnement

aw L T

immobilisations incorporelles
Subventions d'éguipement versées
fmmobilisations corporelles
lmmobilisations en cours

Emprunis ot deites assimilées

Autres immobilisations financiéres
Opérations d'ordie de transfert entre sections
Subventions d'investissement regues
Excédent de fonctionnement capitalisés
Produits des cessions d'immaobilisations

Virement de la section de fonctionnement

Solde d'exécution de 1a section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général

Dépenses l Recettes
el Ve b Sy
Charges & caractére général
Charges de personnel el frais assimilés 163 889.25
Atténuation de produits
Autres charges de gestion courante 2 500.00 §
Charges financiéres
Charges spécifiques
Virement & la section d'investissement
Opérations d'ordre de transfert entre sections
Atténuation de charges
Produits des services du doinaine et ventes
diverses 85 000.00
Impdts et taxes {sauf compte 731}
Fiscalité locale
Dotations, subventions et participations
Autres produits de gestion courante
Produits spécifiques
Résultat reporté 71 489.25

166 489.25 | 166 489.25

146 325.57
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CIAS-06/2026

Votants : &

Présents : 8
Pouvoirs : G
Absents . 8

Pour: &
Contre : G
Blanc : O
Abstention : C

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIOQNS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément 2 son obligation d’&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué fe jeudi 2 avril 20286,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécréfariat est assuré par la direcirice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents: AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU lean, POUYADOQUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadeite.

Le guorum est atteint.

INSTITUTIONNEL - COMPTE RENDU DE L’EXERCICE DES DELEGATIONS DE COMPETENCES
ATTRIBUEES AU PRESIDENT

Vu la délibération n® CIAS-17/2025 du 16 octobre 2025 du Conseil d'administration du CIAS du Pays
de La Chataigneraie portant déiégation de competences au Président, qui iui-méme a subdélégué
certaines de ses atiributions au vice-Président et aux directeur généraux adjoints du CIAS par voie
d'arrété ;

Le Conseil d'administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :

~ de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations de compétences pour les
décisions relatives :

EHPAD La Pierre Rose
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Délégations du Vice-Président :
PRESTATAIRE OBJET MONTANT | MONTANT REMARQUES
HT 1TC
GAMAZ29 Produit entretien 389747 € 4 736,96 € | Commande annuelle
PAREDES Produit entretien 4 847,18 € 5 818,62 € | Commande annuglie
Délégations de |la Directrice adjointe :
PRESTATAIRE OBJET MONTANT | MONTANT REMARQUES
HT TIC
AGEVAL Logiciel Qualité Résiliation du contrat
LABORATOIRE DE Mise en concwirence
L'ENVIRONNEMENT ET DE DEVIS LABO CUISINE 32664 ¢€ 390,77 € avec EUROFINS
L'ALIMENTATION
DEVIS ACCOUDOIRS .
BOUTIN FAUTELIL 70,82¢€ 8510¢€
ERGONCMIQUE DEVIS 4 REPOSES-PIEDS 524,50 € 629,40 €
BOUTIN FOURNITURES 8i7 53¢ 981,04 €
QUALIREL R_ES_ILIATION LRAR _
Mise en concurrence :
COMPTOIR DE BRETAGNE DEVIS VAISSELLE 114584 €| 137501 €| 0UESTOTEL et HENRI
o JULIEN
SAS COUDRONNIERE Devis BARILLETS 327,87 € 383,44 €
SOLUTIONS.COM
Lv COM RESILIATION LRAR EN reprend la téléphonie
PARTIE five
. DEVIS FAUTEUIL AGENT _ Aide de la CARSAT
EQUILIBRE COMPTABLE 1284,13€| 1540,96¢€ (15% environ)
CONTRAT DE : ! PAR MOIS {paran =
SOLUTIONS.COM MAINTENANCE 118,00 € 141,60 € 1416 HT)
SOLUTIONS.COM CONTRAT DE LOCATION 52,00 € 62,40 € 2’;’: ﬂ%’s (par an =
Les Petits Cailloux
Néant.
RA La Fragonnette
PRESTATAIRE ~ OBIET _ MONTANT HT [ MONTANT TTC REMARQUES |
Réparation 2 médaillons
INFORMATEL téléalarme, contrbie, essais. 94€ 112.80€
Remplacement de &
SIMIE extincteurs ; fourniture, pose et 582.52¢€ 675.02€
déplacement.
Toute l'année.
Conve’ntlon d mterventlor! pour 57 € / heure * Financé totalement
SIEL BLEU des seances hehdomadaires * Association non assujettie a la par le Forfait
d’'une heure d'activité physique TVA Autonomie de la
adaptée. Commission des
Financeurs {CD 85),
Ateliers danse : 7 cours de Finance totalement
NEC SILVER ) 647.5C € i77€ par le Forfait

danse assise et adaptée

Autonomie de la
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| Commission des
Financaurs (G0 B5),
Financd totalemeant
. par le Forfait
NEO SILVER iﬁ:ﬂz‘”'“ pour:1) 400,40 € 4B0.4B € Autonormia da la
Commission des
Financeurs (GO B5).
Licence globale Service poste AB4 € S poste/ | 2.21 € f poste
SEMIRALOM et serveur pour 2 PC mois _fmaols
Bouygues
Télécom (par | Achat 2 téléphones portables 538 € mmj"”
FHADERA Adhésion 2026 234 408
Remplacement d'1 Tableau o
CHUBB Répstiteur d'Exploitation ; 190684 € 22BB21€
fourniture et main d'oeuvre
SAAD
MNeant,
Fait et délibéré, le jour, mois et an cldessus
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CIAS-OT7/2026

Votants : 9
Présents : 9
Pouvairs : O
Absents : 8

Pour: 9
Contre : 0
Blanc: 0
Abstention : O

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
_DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son obligation d’atre réuni au maldns wne fols par timestre, e Consell d administration du CIAS
du Pays de La Chitaigneraie a éé réguliérement convoqudé le jeud] 2 avril 2026,

If s'est réuni en séance ordinaire au sigge de ta Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de ka Vendée - La Tardidre - B5120 TERVAL sous ta Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Présicant an exercics,

Le séorétaral est assuré par |a directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de consellbers requls pour be quorm ;9
Pour la présente délibération ;

Etabent présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSOM Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Mich&le, VEMNDET Thérése,
Absents mals représentss :

Absents et excusds : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bemadette,

Le quorum o5t atteint,

INSTITUTIONNEL - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU
15 JANVIER 2026

Considérant que le procésverbal du Consell d'administration en date du 15 janvier 2026 a été
transmis en piéce annexe avec la convocation & la présente séance ;

Le Consell d'administration a décidéd & 'unanimité des membres présents et représentés :

d'approwver le procésverbal du Consell d'administration en date du 15 janvier 2026 sans
observations,
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CIAS-08/2026

Viotants : 9

Présents : 9
Pouvalrs @ 0
Absents : B

Pour : 9
Gantre : O
Blanc : 0

Ahstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Confcrmément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par timestre, le Conseil d*administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a &td réguliérament comvoqués e jeudi 2 awril 2026,

Il s'est péund &n stance ordinaine au sitge de la Communauté de communes du Pays de La Chitaigneraie - Les
Sources de la Venddés - La Tardigre - 85120 TERVAL sous |la Présidence de Monsieur Christian GHATELLIER son
Président en exerchee,

Le s&crétariat est assurd par la directrice adjointe, responsable de FEHPAD de La Piere Rose, Madame Mare
GRELLIER.

Mownbre de conseillers en exercice : 17
Nomixne de conseillers requis paur le guarum : 9
Pour la présente délibération :

Etgient présents : AUGER Bermnard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valdrie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAL Mare-Michelle, COUTANT Manie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bemadette,

Le quorum est atiewnt,

FINANCES : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2025 DU BUDGET GENERAL DU CIAS |

Yu les instructions du plan complable M5BT ;
Vu les résultats du Compte administratif 2025 - budget général ;

Considérant que le rmpprochement des comptabilités de l'administrateur des denlers publics
et du pestionnaire de ceux-cl ne fait apparaitre aucune différence et qu'elles sont donc
conformes entre elles ;
Oui I'exposa du Président,
Le Conseil d"administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :
d'approuver l'exposé du Président,

d'adopter le compte de gestion 2025 - budget géndral du CIAS du Receveur, tel que présenta
ci-dessous ;
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Résultats budgétaires de l'exarcice

Section Section de Total des
dinvestissement fonctionnement seclions
Recettes
Frévisions budgétaires 18
totales(a) 12 084.36 5 924,78 009,14
Titres de recette émis (b ) 3919.61 3919.61
Réductions de titres (¢ )
Roecettes nettes (d=b -¢ ) = 3 919.61 391961
Dépenses
Autorisation budgitaires 18
totales (& ) 12 084.36 5 92478 009,14
Mandats émis () 391961 3919.61
Annulations de mandats { g2)
Dépensoes neltes (h=f-g) 391961 391961
Résultat de l'exercice
( d - h ) Excédent
{ h-d ) Ddficit .
Fait et délibéré, e jour, mols et an cl-dessus
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T

CIAS-09/2026

Votants : 8

Présents : 9
Pouvoirs : O
Absents : 8

Pour: 8
Contre : 0
Blanc: 0
Abstention : ¢

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 20286

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué ie jeudt 2 avril 2026.

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous Ia Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Matrie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour e quorum © S
Pour la présente délibération :

Etaient présents: AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérie, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents_mais représentés :

Absents el excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, CHATELLIER Christian, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET
Christelle, GARON Pascale, GODET Edwige, MARQUIS Jean-Piarre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadetie.

Le guorum_ est_atteint.

'FINANCES : APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2025 DU BUDGET GENERAL DU
‘ CIAS

Yu les instructions du plan comptabie M57 ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles 1L.5211-37 alinéa 1 ;
Vu les résultats du compte de gestion 2025 - budget général du Receveur ;

Considérant gqu’'aprés la présentation des comptes, le Président du CIAS du Pays de La Chataigneraie
a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oui I'exposé du Vice-Président,
Le Conseil d’administration a décidé a Punanimité des membres présents et représentés .

- d'élire, comme Président de séance, Jean PACTEAU, administrateur du CIAS du Pays de La
Chétaigneraie ;
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- d’approuver I'exposé de I'administrateur présidant la séance ;

- d'adopiet, hors la présence du Président du CIAS du Pays de La Chataigneraie, ayant quitté la
salle au moment du vote, le compte administratif 2025 - budget général et ses annexes, 1€l
que joint en annexe a fa présente délibération ;

CA 2025 - BUDGET GENFRAL

Dépenses Recettes

BTN AT ISP T RIS TA B

Charges & caractére général

Charges de personnel et frais assimilés

Atténuation de produits

Aufres charges de gestion courante

Charges financiéres

Charges exceptionnelles

Dotations aux provisions

Opérations d'ordre de transfert enire sections
Aiténuation de charges

Produits des services du domaine et ventes diverses
impdts et taxes

Dotations, subventions et participations

Autres produits de gestion courante

Produits financiers

Produits exceptionnels

Reprise sur provision

Résultat reporté

Total fonctionnement

B R I A

2 005.16

1914.45

3919.61

301061 | '3919.61

Emprunts et dettes assimilées
Immabilisations incorporelles
Subventions d'égquipement versées
Immobilisations corporelles
immobilisations en cours

Autres immohbilisations financiéres
Participations et créances rattachés
Opérations pour compte ticrs
Opérations d'ordre de fransfert entre sections
QOpérations patrimoniales

Dotations, fonds divers et réserves
Excédent de fonctionnement capitalisés
Subventions d'investissement regues

Solde d'exécution de ta scction d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général

301961 |

391961 |
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CIAS-10/2026

Votants : 10
Présents : @
Pouvoirs : 1
Absents : 7

Pour : 10
Contre : O
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chéataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudt 2 avril 20286,

I s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chéataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9
Pour la présente délibération :

Etazient présents : AUGER Bernard, CHAIGNEAL Marie-Michelle, CHARBONNEAU Valérie, CHATELLIER Christian,
COUTANT Marie-Andrée, GARON Pascale, MARQUIS Jean-Pierre, PACTEAU Jean, VENDET Thérése.

Absents mais représentés : BOURGCIN Serge représenté par Jean PACTEAU

Absents et excusés : BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, DAVIET Christelle, GODET Edwige, MOTTARD Daniel,
PALLARD Bernadette, POUYADOUX Michéle.

Le guorum est atteint.

FINANCES : VOTE DU BUDGET GENERAL 2026 DU CIAS

Vu les instructions du plan comptable M37 ;
Vu le code général des collectivités territoriales ;

Considérant que les documents budgétaires ont éié adressés aux membres du conseil
d'administration ie 26 mars 2026 ;

Le Conseil d’administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- d'adopter le Budget Primitif 2026 - budget principal du CIAS, tel que figurant en annexe de la
présente délibération ;

- d'autoriser le Président a procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune
des sections, & des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits
relatifs aux dépenses de personnel;
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- d'autoriser le Président a signer tous actes y afférant.

BP 2026 - BUDGET GENERAL

Impdts et taxes (sauf compte 731)
Fiscalité locale

Dotations, subventions et participations
Autres produits de gestion courante
Produits spécifiques

Résultat reporté

Total fonctionnement

[iaMgatedit e iactin

Immobilisations incorporelles
Subventions d'équipement versées
Immobilisations corporelles
immobilisations en cours

Emprunis et dettes assimilées

Autres immobilisations financiéres
Opérations d'ordre de transfert enire sections
Subventions dinvestissement regues
Excédent de fonctionnement capitalisés
Produits des cessions dimmobilisations

Virement de |a section de fonctionnement

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget général

Dépenses I _Recettes
B eaf e ifotalie 150 30 '
Charges a caractére général 4 100.00
Charges de personnel et frais assimilés 128 920.00
Atténuation de produits
Autres charges de gestion courante 7 005.C0
Charges financiéres
Charges spécifiques
Virement a la section d'investissement
Opérations d'ordre de transfert entre sections 827.60
Atténuation de charges
Produits des services du domaine et ventes
diverses 140 025.00

140 852.60 140 852.60

4 000.00

891196

827.60

12 084.36

12 911.96 12911.96

153 764.56 153 764.56
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CIAS-11/2026

Votants: 8
Présents : 9
Poupirs = O
Absents : B
Pour: 9
Contre ; O
Blanc : O
Abstention @ 0

|
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d"étre réuni au moins une fois par trimestre, ke Consail d*administration du CLAS
du Pays de La Chataigneraie a ébé ragulidrament convogué e jewdi 2 ayril 2026,

Il s'esl pduni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataignerale - Les
Sources de la Vandée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monaleur Christian CHATELLIER son
Prégident en exarcice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pieme Rose, Madame Marie
GRELLIER,

Mombre de conseillers en exarcice ; 17
Masmbare de conseillers requis pour ks quorum © 2
Powr la présente délibération ;

Etgient présents : ALGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valésie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentds :
Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bermadette,

Lg quorum est atteint,

MUTUALISATION : CONVENTION CONCLUE ENTRE LE CIAS ET LE CCAS DE SAINT-MAURICE-LE-
GIRARD POUR LES SERVIVES SUPPORT RH ET FINANCES

Yu le CGCT et notamment son article LS211-4-2 qui prévoit que ;
« En dehors des compétences bransférées, un élablizsement publlc de coopération
Intercommunale & fscalité propre, une ou plusiewrs de ses communes membres ef, le cas
achéant, un ou plusieurs des établissements publics rattachés & un ou plusieurs d'entre eux,
peuvent se doter de services communs, chargds de lexercice de missions fonclionnelles ou
opérationnelles = ;

Considérant que sur la demande du CCAS de Saint Maurice-le-Girard, il est envisagé que le CIAS du
Pays de La Chitaignerale mette & la disposition de la Résidence autonomie des Tilleuls ses services
supports (RH, finances) pour assumer les actes de gestion courante de cet &tablissement en
collaboration avec sa directrice, et que cette mutualisation présente un intérét dans le cadre d'une
organisation efficiente des services |

Le Consell d administration a décidé & I'unanimité des membres présents el représentés ;
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- d'approuver la convention cadre de mise a disposition de services, telle que prévue an annaxe,
aentre la CCAS de Saint Maurice-le-Girard et le CIAS du Pays de La Chataigneraie, qui sera mise
N CBUVIE SoUS réserve de la décision concordante du Consail d'administration de ce CCAS ;

- de donner délégation au Président pour préciser e cadre diintervention de ce servica par la
conclusion d'avenants pris en application de celte convantion ;

- d'autoriser le Président du CIAS ou son délégataine 8 prandre et signer lous actes y afférants.

Fait et délibéréd, le jour, mois et an ci-dessus
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ANNEXE :

CONVENTION DE SERVICES SUPPORTS RH ET FINANCES AU PROFIT DE LA
RESIDENCE AUTONOMIE DES TILLEULS

Entre les soussignés :

Le CCAS de Saint Maurice-le-Girard, représenté par son Président en exercice, M. Jean PACTEAU,
dument habilité par délibération n® .......... du Conseil d'administration endate du ...........ooooieeineeisy

et

Le CIAS du Pays de La Chataigneraie, représenté par son Président en exercice, Monsieur Christian
CHATELLIER, dument habilité par délibération n® CIAS-12/2026 du Conseil d’administration en date
du 8 avril 20286,

Ci-aprés désignés collectivement « leg parties » ;

Préambule

L'article L. 5211-4-2 du code général des collectivités territoriales (CGCT) permet a une ou plusieurs
communas membres d'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre
(EPC)) de se doter d'un service commun avec leur EPCI (et, le cas échéant, des établissements
publics qui leur sont rattachés tel que les CCAS et le CIAS), afin de réaliser des missions
fonctionnelles ou opérationnelles.

Les conditions de cette mise en commun sont fixées dans le cadre d'une convention, a laguelle est
annexée une fiche d'impact décrivant notamment les effets sur I'organisation et les conditions de
travail, ia rémunération et les droits acquis pour les agents. Ces services communs sont gérés, en
principe, par I'EPCI ou le CIAS,

En fonction de la mission réalisée, les agents des services communs sont placés sous l'autorité
fonctionnelle du maire ou sous celle du président de I'EPCI ou du CIAS.

Sur la demande du CCAS de Saint Maurice-le-Girard, il est envisagé que le CIAS du Pays de La
Chataigneraie mette a la disposition de la Résidence autcnomie des Tilleuls ses services support
pour assumer les actes de gestion courante en ressources humaines et finances, en collaboration
avec sa directrice.

Cetie mutualisation présente un intérét dans le cadre d'une organisation efficiente des services.

[l est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention

La présente convention a pour objet d'établir, entre les parties, les principes, conditions et modalités
administratives, technigue et financiéres liées a la mise & disposition du CCAS de Saint Maurice-le-
Girard (« collectivité bénéficiaire ») de services support en finances et RH par le CIAS du Pays de La
Chataigneraie (« collectivité d’origine »).
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Ce service est destiné a assumer la gestion courante de la MARPA des Tilleuls en soutien de la
direction {(Rue des vergers, 85390 Saint-Maurice-le-Girard), rattachée au CCAS, en fonction de la
fiche d'impact présentée en annexe n” 1.

Article 2 - Périmétre de la mise a disposition

Pour se conformer a 'obligation de prévoir I'utilisation des services mis a disposition, en nombre
d'unité de fonctionnement, les services mis a disposition seront définis entre les parties par voie
d'avenant, correspondant au formulaire joint en annexe n*® 2.

Les services mis a disposition sont dotés par la collectivité d'origine de tous les moyens humains,
logistiques et matériels utiles a leur gestion.

Les agents du service mis & disposition peuvent &tre amenés, pour le compte du bénéficiaire, a
effectuer des déplacements sur et hors du territoire du bénéficiaire. Le temps passé et les frais
engageés a ce titre font partie des services mis a disposition et seront donc indemnisés au profit de la
collectivité d'origine.

Article 3 - Lieu d’exécution des services

Les missions exercécs par le service mis a disposition pourront 8tre exécutées :
- dans les locaux de la Communauté de communes (service RH) ou du CIAS - EHPAD de Ia
Pierre rose (finances) ;
- oudans les locaux ou dépendances de la collectivité d’origing, ou autres locaux, si les moyens
techniques le permettent {logiciels, informatigue, ...) en fonction du besoin.

Article 4 - Situation des agents

Les fonctionnaires territoriaux et agents territoriaux non titulaires concernés par la mise a
disposition de services sont de plein droit mis & disposition de la collectivité bénéficiaire pour la
durée de la mission définie préalablement.

lis ne seront en aucun cas affectés aux services mis a disposition & titre exclusif, mais accompliront
leurs missions de maniére accessecire & celui rendu dans leur collectivité d’origine.

Les agents précités dépendent toujours du tableau des effectifs de leur collectivité d'origine, qui
assure notamment leur rémunération correspondant a leur grade, le cas échéant le supplément
familial de traitement, régime indemnitaire, régime de permanence ou d'astreinte, avaniages
sociaux et tout autre élément de rémunération y compris les frais engagés pour I'exercice de ia
mission.

lls relévent également de leur collectivité d'arigine pour tout ce qui concerne la réglementation et la
gestion du temps de travail et autres régles de fonctionnement internes. Toutefois, ils se conforment
en tous points aux réglements en vigueur au sein de la collectivité bénéficiaire, notamment en
matiére de sécurité des biens et des personnes.

lis sont placés, pour Pexercice des missions, sous I'autorité fonctionnelle de la collectivité
bénéficiaire. Cetle derniére leur adresse donc directement les instructions nécessairas a 'exécution
des taches et en contrdie I'exécution.

La collectivité d'origine reste cependant 'autorité hiérarchique des agents mis & disposition. Ace
titre, elie gére la situation administrative des agents et exerce le pouvoir disciplinaire. A ta demande
de la collectivité d'origine, la collectivité bénéficiaire peut transmettre, par exemple, un avis assorti
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d'une proposition d'appréciation de la valeur professionnelie pour la réalisation d'un rappor sur la
manigére de senvir de l'agent mis a disposition,

Article 5 - Responsabilité et assurance

La collectivité béndficiaire de la mise a disposition est seule responsable de tous les
disfonctionnements, dommages ou sinistres qui pourraient survenir lors de la période d'intervention,
du fait de I'agent du service mis a disposition ou @ son égard, ou & I"égard des tiers.

En conséquence, elle s'engage & déclarer 4 ses assureurs Mactivitg objet de la présente convention
et & se garantir de tous les risques qui pourraient survenir au cours de cette péricde, en souscrivant
les contrats d'assurances qu'elle jugera utile 3 'exercice des interventions prévues, étant précisé
que la collectivité d'origine assurera de maniére continuelle la protection statutaire de I'agent.

En cas de faute lourde commise par I'une des deux parties au détriment de Mautre, la partie victime
pourra engager la responsabilité de 'autre partie, aprés avoir tenté toute démarche amiablo,

Article 6 - Définition de I'unité de fonctionnement du service

L'umnité de fanctionnement sera établie comme suit

CCAS Saint
CIAS du Pays de La Chataigneraie Maurice le
Far an Girard
Patils Ra
EHPAD Cailloux Fragonnette SAAD Ra Tilleuls
o Critéres
randals ¢

SEVICE | fitres annuels
Finanocas | M1

E Cribirgs ETP=
Senvioa MN-1
RH

*y_l:ﬂmpfs Iis posies vacints mans ihéosiguement ubiles A mon comges s posies de B Commmanls de carmmunes

Article 7 - Coiit unitaire de fonctionnement des services

Le colit de fonctionnement des services sera Gtabli & partr du codt définitif constaté sur "année
civile (frais de personnels, charges de struclures.,..).

Il sera estimé et communiqué aux parties en début d'annge civile pour leur permettre d'élaborar
leurs budgets.

Article 8 - Liquidation et remboursement des frals de fonctionnement des services

La collectivité d'origine procédera a la liquidation et au remboursement des frais de fonclionnement
des services engagés (of. annexe n® 33, selon les échéances suivantes, en tant que de besoin ;
Echéance de la période : janvier-février-mars (versement 1)
Echéance de la période : avril-mai-juin (versement 2)
Echéance de la période ; juillet-aoit-septembre (versement 3)
Echéance de la période : octobre-novembre-décembre (varsement 4)

Cet état trimestriel sera transmis & [a collectivité bénéficiaire pour ratification.
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il donnera lieu ensuite a I'émission par la collectivité d'origine d'un titre de recettes dont le
recouvrement sera confié au Trésor Public.

Article 9 - Porté a connaissance annuel du colit unitaire de fonctionnement des
services

Le co(it unitaire sera porté & la connaissance de la collectivité hénéficiaire de fa mise a disposition
de services, chaque année, avant la date d'adoption du budget.

Pour 'année de signature de la conveniion, le colit unitaire est d'ores-et-déja défini a 'article 7,
valant porté a connaissance.

Articie 10 - Propriété intellectuelle et confidentialité

Les documents, études, traitements, etc. produits par I'agent dans le cadre de la mise & disposition
de son setvice sont la propriété de la collectivité bénéficiaire.

Les données personnelles qui seraient éventuellement recueillies dans le cadre de la mission seront
protégées par les parties conformément :
- aux dispositions de |a loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux

fichiers et aux libertés, ou de toute autre Iégislation qui s’y substituera,
au réglement UE 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a
la protection des personnes physigues & 'égard du traitement des données a caractére
personnel et a la libre circulation des données, et abrogeant la directive 95/46/CE {réglement
général sur |la protection des données, dit RGPD).

En dehors des données personnelles, les parties s'engagent a respecter la stricte confidentialité de
I'ensembic des informations transmises par une partie, lorsque le caraclére confidentiel est soutigné
par i'une d'entre elles sur demande écrite.

Article 11 - Durée, entrée en vigueur, modification et résiliation
La présente convention est conclue a compter du 20 avril 2026 et pour une duree indéterminée.
Elle pourra étre modifiée par voie d'avenant.

La convention pourra &tre résiliée, sans indemnité et sans frais :

- a P'initfative d'une quelcongue des parties, moyennant le respect d'un préavis d’un mois, adresseé a
i'autre par tout moyen écrit ;

- en cas de force majeure, d'impératif 1égal ou réglementaire.

ta résiliation entrainera la liquidation et le remboursement des frais de fonctionnement des services
dans un délai maximum de deux mois.

Dans une telle situation, les contrats éventuellement conclus pour des biens ou des services
néceassaires a la mise a disposition de service (matériels, iogiciels, aboennement, ete.) seront
automatiguement transférés a la collectivité bénéficiaire pour la période restant a courir, la présente
clause devant étre rappelée, aux bons soins de 'établissement d'origine, au moment de la
gongclusion desdits contrats par ses soins.

Article 12. Election de domicile et litiges
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tes parties conviennent, pour la présente convention ;

- d'élire domicile a la Résidence autonomie de Saint Maurice-le-Girard,

- de régler amiablement toutes contestations, et en cas d'échec, de porter leurs différends devant le
Tribunal administratif de Nantes.

Fait en autant d'exemplaires originaux que de parties, 2 Saint Maurice-le-Girard,

Le

Pour le CCAS de Pour le CIAS du Pays
Saint Maurice-le-Girard de La Chataigneraie
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ANNEXE 1 : Fiche d'impact

* Rappel du contexts :

Le contexte de la mise en place d’une mise & disposition de service est celui du besoin de la MARPA
des Tilleuls (relevant du CCAS de Saint Maurice-le-Girard) de disposer des service support du CIAS
en RH et finances.

Ces missions sont assumees par le CIAS du Pays de La Chataigneraie, disposant d'agents qualifiés.
La présente fiche d'impact décrit notamment les effets de cette mise a disposition de service sur
I'organisation et les conditions de travail, la rémunération et ies droits acquis pour les agents

CONCErnEs.

» Domaine d'intervention du service mis a disposition :

Services support RH et finances.

» Effectifs du service mis a disposition :

Les services support mutualise seront composés :
- enRH:
*» de 2 agents du CIAS du Pays de La Chataigneraie
- enfinances :
» de 2 agenis du CIAS du Pays de La Chataigneraie,
au grade d'adjoint administratif.

lis seront mis a disposition du CCAS par appiication d'une clé de répartition définie par voie de
convention entre les deux établissements.

Il se traduira par 'exercice de missions, par 'agent, sur un temps de travail minoritaire ou égalitaire
par rappori a celui consacré a sa collectivité d'origine, au sein de son cycle de travail.

Limpact pour les agents est le suivant :
- Lieu de travail :
Maison de Pays (Rond-point des Sources de la Vendee 85120 Terval),
Résidence de la Pierre Rose (19, rue de la tour 85120 Saint Pierre-du-Chemin},
MARPA des Tilleuis {(Rue des vergers, 8590 Saint Mavurice-le-Girard) ;
- Régime indemnitaire : selon conditions établies par la coliectivité d’origine
- Régime de permanence cu d'astreinte ; selon conditions établies par la collectivité d'origine
- Déplacement : oui
- Lien hiérarchique et lien fonctionnel ; Président du CIAS, direction et chef de service selon
organigramme de la collectivité d'origine ;
- Congés, CET, action sociale : selon conditions étabiies par ia collectivité d'origine.

Actions mises en geuvre pour la prise en compte de l'impact de la mise en place de ce sarvice :

- Information de I'agent sur le maintien de sa situation statutaire et sur ses conditions de
travail ;
- Elaboration et communication a I'agent d’'une fiche de poste.

»  Budgel prévisionnel du service :

Fonctionnement dont le colt de la massc salariale : enveloppe plafonnée a 30 C00 € / meis pour la
collectivité bénéficiaire ;

Investissement : NEANT,
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ANNEXE 2 : Avenant-formulaire « Intervention » n®_ - année

pris en exécution de la convention de mise a disposition de services conclue entra les parties
(& remplir par la collectivité béndficialre puis par la collectivité dorigine)

© COLLECTIVITE BENEFICIAIRE jdemandeur) :

Désignation : CCAS de Salnt-Maurice-le-Girard (MARPA des Tilleuls)
Demande envoyéele: /.  f

Par:

. W N NS RSN BN NS NN N E BT BN NER IR PN REN GEN N PR EEF GEN MR RS BNW M N RS R M m EW RN MR TR RN RN RN B e == T T ET T T e e

s i imi i i s e s iy i -y gy i

Nom + Prénom + fonction + cachet + signature :

© DESIGNATION DU SERVICE MIS A DISPOSITION PAR LA COLLECTIVITE D'ORKGINE :
Désignation : CIAS du Pays de La Chataigneraie

Mom du senvice : service RH et finances

Grade du (ou des) agent(s) concarnds au sein de ce(s) service(s) : _ _ _

@ PERIODE D'INTERVENTION CONVENUE :
idertique acellesollB®e . - - - oo e e s e

® ACCORD DE LA COLLECTIVITE D'ORIGINE :

Mam + Prenam + fonclion + cachet + signatune
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ANNEXE 3 : Etat des interventions réalisées (N) et porté a

connaissance du colt unitaire de fonctionnement des services (N+1)
pris en exécution de la convention de mise a dispesition de services conclue entre les parties
{4 remplir par la collectivité d'origine et & contresigner par la collectivité béndficiaine)

© INTERVENTIONS REALISEES :

Collectivité bénéficiaire : CCAS de Saint Maurice-le-Girard
Collectivité d'origine : CIAS du Pays de La Chataigneraie
Catégorie de I'agent du service mis & disposition : _ _ __ _

Collectivite d orgine Collectivité béndficiairn
MNem + Prénom + Fonction + cachet + signabure ; Mom + Prénom + Fonction + cachet + signature ;

B PORTE A CONNAISSANCE DU COUT UNITAIRE DE FONCTIONNEMENT (N+1) :

colT
SERVICE finciuant, en beut, fes charges et les frals de déplacements)

En activité de travail 30 000 €
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ClIAS-12/2026

Votants : 9

Présents: 9
Pouwveirs : O
Absents : 8

Pour:9
Contre: G
Blanc :
Abstention: ¢

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été régulidrement convoqué le jeudi 2 avrii 20286,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

MNombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de censeillers requis pour le guorum :

Pour la présenie délibération :

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentes :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Danicl, PALLARD Bernadette.

Le guorym est atteint,

FINANCES : FIXATION D’UNE CLE DE REPARTITION DES DEPENSES/RECETTES DU BUDGET
GENERAL DU CIAS POUR SES BUDGETS ANNEXES

i

Considérant qu'il est envisagé que le CIAS du Pays de La Chataigneraie se dote, au budget général,
de services supports en RH et finances pour servir les besoins :
de la Résidence autonomie des Tilleuls (CCAS de Saint-Maurice-le-Girard)
- del'EHPAD de La Pierre Rose, de la Résidence autonomie de la Fragonnette, de ta préparation
des repas de canline Les Petits Cailloux, du SAAD (CIAS),
et qu'il est nécessaire de définir une clé de répartition des charges de ces services en vue de la
contribution de chacun des 5 budgets bénéficiaires concernés |

Le Conseil d'administration a décidé a l'unanimité des membres présents et représentés :

- defixer le coOt annuel de ces services supports 4 130 000 € ;
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Mauvelle

- !'I_I_E,ﬂ on Finances RH

1 service de 2 ETP :

- 1 chef de sarvice de la Communautd
de communes (en mutualisation)

- 2 gestionnaires : 2 ETP

1 service de 1,2 ETP :
Compositian = 1 chef de service : 0,6 ETP
- 1 comptable : 0,6 ETP

. . Gestion RH
Misslons Elaboration / exécution budgétaire Aterme : paie
Liests EHPAD La Pierre Rose ‘ Maison de Pai
Budget porteur CIAS - Budget général
CIAS - EHPAD CIAS - EHPAD
CIAS - Petits Callloux CIAS - Petits Cailloux
Budgets servis | CIAS - RA Fragonnette CIAS - RA Fragonnelle
CCAS - RA Tilleuls CCAS - RA Tilleuls
CIAS - SAAD (élaboration du budpget)

- d'approuver la clé de répartition suivanta des charges do cos services, entre
o chacun des budgets annexes du CIAS,
o et le budget du CCAS de Saint Maurice-le-Girard :

CIAS du Pays de La Chataigneraie CAS mé’;:ﬂ':?““m le
Par an
Petits RA
EHPAD Cailloux Fragonnatte SAAD RA Tilleuls

o Farfaly

Service | Critdre Mandats / titros annuis -1 1000 € Mandats / titres annuels N-1
Finances

2]
Service | Critéra ETP= N-4 - ETP® M-1

RH

* y compris s postes vacants mais théorquamant utbes / non compris les postes de kb Commidunnd de commmmes

»  soif, pour 2026 ;

ur'fpoﬁlmul Ei Finanoos RH

1 service de 1,2 ETP: 1 sarvice de 2 ETP ¢

it - 1 chef de service de la Communauts
Composition - 1 chef de service : 0,6 ETP
- 1 comptable ; 0,6 ETP de communes (en mutualisation)

- 2 gestionnaires : 2 ETP

20 avril 2026 _ 1= mai 2026

ki T

. oy N b l5 | | U £k
Budget porteur CIAS - Budpet pénéral
CIAS - EHPAD CIAS - EHPAD
CIAS - Petits Caillowsx CIAS - Petits Cailloux
Budgets servis | CIAS - RA Fragonnette CIAS - RA Fragonnette
CCAS - RA Tilleuls CCAS - RA Tillouls
CIAS - SAAD (élaboration du budget)
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2026 CIAS du Pays de La Chataigneraie Maurice |2 TOTAL
(8 mois de mai a N Girard
décambre) Peatits RA
EHPAD Cailloux Fragonnette SaAD RA Tilleuls
Critéres
'ﬂ titres -ﬂ:‘l:lﬂ 16523 45 749 Forait 1 056 3 ga2
Service [ N1
Fria [ 45,15 % 1,33 % 2721 % 3131 % 100%
prévisionnal** 23 200 € TOO0 € 11 Fo0 £ 1000 € 16 500 € 53 TOOE€
e hataia 48,995 08 8,16 o -
sﬂéﬂ""ﬂ % 7413 % 121 % 13,86 % 10,79 % 100 %
mﬂm" 26 D00 € 500 € 4 900 € 3B00€ | 35200€
TOTAL arrondi (BF) 49 800 € 1200€ 16 600 € 1000 € 20 300 € HE 900 €

¥ v compvis los posles vacants mais théordquemenl dies / non comprs et postes de b Comminaus de
COMTNTILANGES
*farronis ef s vakirisation diss fedves Qommiinaute de eomnives

- drautoriser le Président du CIAS ou son délégataire 4 prendre of signer tous actes v afférents.

Fait et délibéra, le jour, mois et an ci-dessus

Mosenignele: &) AVR. 2026 Prour extrait conloeme

Camtifilh ondou cire. .

ey 20 AWR. 2026
N
mlh:ﬁilm ‘.&- Eu CAATELLIER
V'S e
Chata lgneraie
h"ﬁl—-lﬂ!hlllﬂ.'

# L Prdsident infoema qoe la prfsanio décision, § suppossd quo celle-ol oite fesss grief, post fairn Fobjol, stans un diiai da dows mois § compier de &=
nalification ou de 52 publication etfou & som alfichegs |
. dun receur Eraciss mepnks de B Comimunaut &8 commures du Pays oo La Criiaigranabe, dlon prdcisd qua coli-o dipods alen d'us dils
e dose moss pou népenadig, Un silenss e Soi sk vl Bl dbskeen implcito S0 rajel. Le Slcision aird prige, quioiln eoil anpiiida e
mpScil, pourcs ele-minig dre diideda s Tribusal Adminsiall dica on Silal G v Mg
. g iU reesi: SiiEn kg, ds L W Trilsuinal Advrerdsiralil o B ntes - 6, ARG i Fba Giersor Lo S804 1 RANTES CEDES,
Lot e dverHliailbod CopfrgalLich S8 bl sl i Laia BF Fapolieaton TEHEEoaL HIowans Roes il & Darih G SID whAss. I Bhsasur 1,
ol b Partachy B2 1-T i Cosls pstvss adedrnsbinisag, b, prsonnes fishfand en culicmal of & 'érenger Gisposonl d e ddles suppddimaeiminne
e b e, T PRI NI, o £ i MRS o Saislr e Tritunal
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ClAS-13/2026

Volanis : 9
Présants : 9
Pousolrs 1 O
Absents: 8

Por ; O
Contre : 0
Blanc ; O
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
PU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d*&tre réuni au moins ene fois par trimestre, le Consail d'administration du CAS
du Pays die La Chataigneraie a 608 réguliérement convoquesd |e jewdi 2 avril 2026,

I} s'est rduni en séance ordinaire au sitge da la Communauté de communes du Pays de La Chétalgnerale - Les
Sources de la Vendéde - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Chinstian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sdcrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Maria
GRELLIER,

Mombre de consaillers en exarcics : 17
Mombre de consElbers requis pour ds guorum : 9
Pour la présente délibération |

Etajent présents : AUGER Bemnard, BETARD Mathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PAGTEAL Jean, POUYADOUX Michéte, VENDET Thérése.

Absents mals représentds :
Absents et excusés : CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christells, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette,

Le guorum est attelnt,

FINANCES : REFACTURATION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT 2025 DU BUDGET
GENERAL DU CIAS AUX AUTRES BUDGETS ANNEXES

Considérant que chague annde, le budget géndral du CIAS porte un certain nombre de dépenses
communas, qu'il comvient de refacturer intégralement & ses budgets annexes utilisateurs ;

Le Conseil d"administration a décidé a l'unanimité des membres présents et représentés ;

- d'approuver la répartition des charges de fonctionnemant 20025 du budgel principal du CIAS
vers les budgels annexes des Etablissernents EHPAD et MARPA des dépenses d assurance et
de contrile technigue du véhicule {minibus) et des dépenses démanant du syndicat e-
Collectivités, en Section de fonctionnemeant :



Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Recu en préfecture le 20/04/2026 s
Séance du 8 avril 2026 - CIAS-13/2026 Dbl o S Lo~
Consell d'administration du CIAS du FHTE de Lar ﬂﬂﬁfﬂwmﬁ ID : 085-268502689-20260420-CIAS132026-DE
*  Assurances 2025 . 138038 €
= RGPD2025: T20.00€
Colizsations 2025 e-Collectivités ; 119445€
= Adhésion UNCCAS : 624.TE €
TOTAL : 391961 €

comme sult (nombre de lits) ;

Hombre de Section Section de TOTAL des
lits Investissement | fonctionnement |  charges
391961 €| 3019.61€
Etablissements 94 _ 3919.61€| 3019.61€
MARPA 24| 1000.75€|  1000.75€
EPHAD 0 2918.86 €| 291B.86€

- d'autoriser le Président a signer tous actes relatifs & cette proposition

Fait et delibére, le jour, mols et an ci-dessus

Mise en gna o : 20 AVR. 206 bt e
- 20 AWR, 2026

i
Marin GRELLIER "" Christian CHATELLIER
Socritaing de sdanoe
"-p.
-Si.u

ﬂ-uata:gnerale

sy

» L Prémidont mforma quo bs préusnio doskion, & Susposer gue oeBa-l el frsse grief, pouwl Taine Mobjel, dans un dital da deus mos & compter do
notficalion ou do sa publicalion alfou do &S0 MSchags
' un (e fracii Bpnts da o Communaubd de commanes & Pays de Lo Chitaignersin. dsanl précisd que coli-cl degoss alors d'un délal
o i, s aud idpendi Lin sBemos do O moes vt slors. dbckson implciln de rojot. Ln ddcision ninsd prise, g’ olli S0 QiESSn o
fienlicie, peddrd oo mbmia G Sefde au Teiounad Adminiatratd dene un Sile do deus s
- 4 AU [BCOLEE CONETLsUE Savant i Tribunal Ad=minictratd do Nantes -, Alkio dey Nike Gongl by 44041 RANTES CEDEX,
L jeritiction nossnsirmiie oomgdineke peul aussh o saishe pae Fapobicalios: Télrecours clopons adcrisiig b pacli du S0 ww, Lekamoours. i
Conloerdment & Mamiclo AA21.T &y Coda juslicn sdminisirative, bes porscands siaslan] én ouee-med & b P pager dispicent 0on diéal suppldmraninin
iy dislancs o, pespectivamenl, wn ol doe moks pour s be Trgunel
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CIAS-14/2026

Votants : 9

Présents: @
Pouvoirs : O
Absents : 8

Pour: 9
Contre: 0
Blanc : 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATIGN DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son chligation d’&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué Je ieudi 2 avril 2026.

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'ERPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exergice : 17

Nombre de conseillers reguis pour le guorum : 8
Pour la présentie délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAD Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le quorum est atteint.

'RESSOURCES HUMAINES : MODIFICATION DU REGIME DES ASTREINTES DU CIAS

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée relative aux droits et obligations des fonctionnaires ;

Vuia loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée poriant dispositions statutaires relatives 3 la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour l'application de 'article 7-1 de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 et relatif a l'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction
publigue territoriale ;

Vu le décret n® 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la direction
générale de I'administration du ministére de l'intérieur ;

Vu le décret n® 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de la
compensation des astreintes et des permanences dans la Fenction publigue territoriale ;
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Vu le décret n® 2015-415 du 14 avrl 2015 relatif 8 lindemnisation des astreintes et a la
compensation ou & la rédmundération des interventions aux ministéres chargés du développement

durable et du logement ;

Vu "arrété du 14 avril 2015 fixant les montants de Pindemnité d'astrelnte et ka rémunération horaire
des interventions des personnels affectés aux ministéres chargés du développement durable et du

logement ;

YVu I'arrété du 3 novemnbre 2015 fixant les taux des indemnités, les modalités de compensation des
astrelntes et des interventions des personnels affectés au Ministéra de l'intérieur ;

Vi famété du 12 décembre 2025 revalorizant les montants des indemnités d'astreintes et
d'intervention pour les filiéres autres que technique ;

Yu la délibération n " CIAS-18 du 16 octobre 2025 modifiant le régime d'astreinte ;
Vu "avis favorable du Comité Soclal Territorial en date du 3 mars 2026 ;
Considérant gue :

- l'astreinte s’entend comme une périnde pendant laquelle 'agent, sans &tre a la disposition
permanente et immdédiate de son employeur, a 'obligation de demeurer & son domicile ou &
proximité afin d"8tre en mesure d'intervenir dans un délai raisonnable pour effectuer un travail
au service de ladministration ;

- la durée de cette intervention est considérée comme un temps de travail effectif incluant, ke
cas échéant, le déplacement aller et retour sur le Heu de travail ;

- e personnal peut étre amend, selon sa filigre d'emplol, 4 accomplir certains types dastreinte
selon des durées prédéfinies (dont il est informé au moins 15 jours francs avant le début de
la périnde, & défaut [a compensation est majorée de 50 %) moyennant indemnité ou, & défaut,
repos compensateur par référence aux modalités ot taux applicables aux services de IEtat,
sait, & ca jour :

TOUTES FILTIRES FILIERE TECHMIQUE
= GALF TECHNIGUE -
A casnpter du 1~ dbcambes A compler du 17 avill 1015
ASTRETHTES
Astrainds da Asliginta Astreiminde | Compensation
e Comperaalion Fanploltation m" déxisian
’;“"""""""’"‘W 1SS 1.5 s 159,20 C [T 121
Wl el bl i veisbrendl dier AROF T u‘:;,.-
Bk on permaine 1055 T Z heures T L0 €
o
Mgt 1 T, ¥ : Mon prdvge par le
o baernie < 100 o e diret
ikttt B 1 four 18620 € 1938 ¢ M
Damanaha o Jaur Kl 45550 0,5 jour 45,55 4118¢ MBS T
Sl gl crarepriune duna
ourrsb o Cngdrition 59T 0,5 jour Irand MsC FLs

&tant précisé que :

o lastreinte de sécurité est mise an ceuvre quand des agents sonl appelds & participer
& un plan d'intervention dans le cas d'un besoin de renforcement en movens humains
faisant suite & un événement soudain ou imprévu, pour assurer la continuité du service
face & des impératifs de sécurité,

o I'astreinte d'exploitation, qui est celle de droit commun, est mis en ceuvre quand des
agents doivent répondre aux nécessités de service et atre en capacitéd d'intervenir a
titra de prévention ou de réparation des éguipements publics,
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o I'astreinte de décision est mis en ceuvre quand des agents doivent pouvoir étre joints
pour l'accomplissement de fonctions d'encadrement afin de prendre les mesures et
les dispositions nécessaires, le cas échéant par délégation de 'autorité territoriale ;

o en plus de ces catégories d'astreinte, 'astreinte de continuité des dispositifs de
communication de crise ou d'urgence est possible pour toutes les filieres (veille
médiatique);

- Un agent place pour une période donnée en astreinte ne peut prétendre & aucun moment aux
autres types d'astreinte pour la méme période ;

- ces dispositions ne sont pas réservées gux agents titulaires, des non-titulaires peuvent en

bénéficier ;

- toutefois, concernant les titulaires, I'article 3 du décret n® 2005-542 du 19 mai 2005 relatif
aux modalités de la rémunération ou de la compensation des astreintes et des permanences
dans la fonction publique territoriale précise que les indemnités d'astreinte ne peuvent étre
accordées aux agenis qui bénéficient d'une concession de logement par nécessité absolue de
service, de I'IHTS, ou d'une NBJ au titre de 'exercice de fonctions de responsabilité supérieure
{emplois administratifs de direction ou de responsables techniques) ;

Considérant que les astreintes du CIAS sont instituées et régies par la délibération n°® CIAS-LPR-
02/2022 du conseil d’administration du 11 janvier 2022 et qu’elles ont été prévues uniquement pour
les personnels de garde de FEHPAD de la Pierre Rose {directrice et infirmiére référente),

Considérant gu'il est nécessaire de faire évoluer le cadre applicable au CIAS pour tenir compte des
nesoins en astreinte des deux établissements {(EHPAD et MARPA) ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présenis et représentés :

- d'abroger la délibération n°CIAS-18 du 16 octobre 2025, a compter du caractére exéoutoire
de la présente délibération,
- d'instaurer le régime des astreintes selon le dispositif sulvant, au sein de I'ensemble des
établissements et services du CIAS :

Astreinte
de sécurité

d'exploitation

Type d'astrein_te___

Filiére concernée

Type d'astreinte et filiéres et emplois concernés ;

Agents concernés

Emplois concernés

Filiere
administrative
Filiére médico-
sociale

Filiére technigue

Fonctionnaires
titulaires ou stagiaires,
et agents non titulaires
a temps complet, &
temps non complet ou
a temps partiel

- Responsables d'établissement
- Coordinateur social

- Infirmier coordinateur

- Moniteur éducateur

- Agent social

- Agents du service technigue

Jours et horaires des astreintes :

FILIERES ADMINISTRATIVES ET MEDICO-SCCIALE |

Période concernée

. La semaine compléte
| (du fundi au dimanche)
lLa semaine hors WE

| Résidence autonomie du lundi soir 18h00 au vendredi soir 18h00 |

' Le week-end

| EHPAD du vendredi soir 17h30 au lundi matin 8h00

Montant de I'astreinte de
sécurité i
i 156,95 € |

48,02 €

| 114,74 €
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Une nuit de semaine
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Résidence autonomie de 18h00 a 9h00

Le samed! (jour)

EHPAD de 8h00 a 17h30
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10,55 €

36,59 €

4555 €

FILIERE TECHNIQUE

La semaine compléte
du lundi au dimanche
La nuit

18h00 - 8h00

Le samedi (jour) ou journée de récupération

8h00 - 18h00

Le dimanche (jour) ou jour férié

(8h0O - 18h00}
Le week-end

du vendredi soir 18h00 au fundi matin 8h00

Péricde concernée I

Montant de I'astreinte '

~ d'exploitation
168,20 € ‘_

10,75 € i
(ou 8,60 € si astreinte |
fractionnée < a 10H) |

37,40€

46,55 €

116,20 €

Mise en place des astreintes :

v
v

Sur demande préalable de I'autorité territoriale,

Cas de recours : pour assurer la continuité du service face a des
impératifs de sécurité (astreinte de sécurité} et pour assurer les
mesures éventuelles de prévention ou de réparation des équipements
{(astreinte d'exploitation) ;

Modalités :

v
v

Un téléphone portable est mis a disposition de I'agent

Si le réseau du téléphone mis & disposition de 'agent n'est pas
disponible & son domicile, I'agent devra le signaler sans attendre a son
supérieur hiérarchique et i proposer une solution alternative afin de
rester joignable pendant la période de I'astreinte

L'agent devra éitre en mesure a tout moment pendant sa période
d'astreinte, de répondre a tout appel. Si I'agent ne peut résoudre le
probléme & distance, il devra étre présent sur les lieux dans un délai
raisonnable suivant 'appel.

En cas de grave dysfonctionnement, 'agent devra sans délai chercher
a joindre son supérieur hiérarchique direct ou indirect pour I'informer
de ses difficultés, l'autorité territoriale ou la Gendarmerie.

Compensation et défraiement ;

v

v

Pour ies astreintes hors temps interventions :
seulement,

Pour les temps d'intervention incluant les temps de déplacements
éventuels : par repos compensateur seuiement

par indemnisation

- Repos compensateur du temps d'intervention :
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Période concernée FILIERE TECHNIQUE | FILIERES ADMINISTRATIVES ET |
MEDICO-SOCIALE
Jour en semaine 100 % du temps d'intervention | 110 % du temps d'intervention |
Samadi | 125 % du temps d'intervention | 110 % du temps d'intervention
Journéde de récupération 125 % du temps d'intervention
Muit 150 % du temps d'intervention | 125 % du temps d'intervention
| Dimanche ou jour férié 200 % du temps d'intervention 5 125 % du temps d'intervention

¥ Si l'agent est amané & utiliser son véhicule personnel, & défaul du
véhicule professionnel, les kilométres comptabilisés entre son
domicile el la lieu d'intervention seront pris en charge par be CIAS ;

- de dire que la présente didlibdration sera d'effet immédiat, et qu'elle aura ainsl pour effet
d'abroger la délibération n® CIAS-LPR-02/2022 du consell d’administration du 11 janvier
2022 et toutes les délibérations portant sur le régime des astreintes |

- d'autoriser le Président a prendre toutes décisions relatives a la mise en ceuvre de la présente
délibération, notamment sur les cas de recours aux astreintes et aux personnels concarnds,
conformément aux textes en vigueur.

M=o o Bgne o Z-“ lm m‘

Morie GRELLIER
Secréisrn oo Shance
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3 oin i
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ClAS-15/2026

Votants ; &
Présents : 9
Pouvoirs : O
Absents: 8

Pour: 9
Contre: 0
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
LU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Conformément & son obligation d*@tre réuni au mains une fols par tmestre, be Conseil d'admindstration du CIAS
du Pays de La Chatalgnerake a été rdgulidrement corvogqued 1o jeud| 2 avril 2026,

H s"est réuni en séance grdinalre au skége de la Communauté de communes du Pays de La Chdtaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - BR120 TERVAL sous ka Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Prissident en exercice,

Le séorétarial est assund par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conselllers requis pour le guomum ;9
Pour la présente délibération :

Etalent présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBOMNNEAL!
Valdrie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADOUX Michile, VENDET Thérése,
Absents mais représentss :

Abgents et excysés : CHAIGNEAL Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GAROMN Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierme, MOTTARD Daniel, PALLARD Bemadette,

L Guorurm €51 alteind,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE RESPONSABLE DU
SERVICE COMPTABILITE (H/F)

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée relative aux droits et obligations des fonctionnaires ;
Yu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-8-2° ;

Yu le code général de la fonction publigue, et notamment, 'article L313-1 précisant que les emplois
de chague collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n®CIAS-05/2026 du Consell dadministration en date du 15 janvier 2026
approuvant la création du tableau des effectifs du CIAS ;

Vu I"avis favorable du Comité Social Territorial en date du 3 mars 2026 ;

Considérant qu'll appartient au Consell d'administration de fixer I'effectil des emplois & temps complet
et non complel nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
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tableau des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois
parmanents n non permanents ;

Considérant la nécessité de procéder au changement d'affectation de I'agent responsable du service
comptabilité dans intérét du service justifié par la réorganisation du senvice comptabilité mutualisé
du CIAS ;

Le Conseil d"administration a décidé & 'unanimité des membres présents et représentés :

- De eréer, au tableau des effectifs, I'emploi permanent de responsable du service complabilité
au tableau des effectifs, comme mentionné ci-dessous

| Temps de travall | Permanent / Nen
Filigre Grade Cat|  Emplol ETP effectil hebda permanent
=1 . Responsable
Administrative | Adjoint administratift |G complabllits 0.8 20H30 Permanent
, Etant précisé
o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de
I'établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent recruté sont Inscrits
au budget primitif 2026 ;

o que I'avis du Comité Social Territorial a &té sollicité s'agissant d'une création d'emplol liée a
une réorganisation de service ;

o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise & jour du tableau des effectifs actée lors
d'une délibération subséquente du Conseil dadministration,

- d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mols et an ci-dessus

Certifié exdoutore ;
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CIAS-16/2026
Yotants : 9
Présents : 8
Povairs = O
Absents : 8
Poir: 9
Contra : O
Btanc : O
Abstention : O
EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D*ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformedment a son obfigation d'8tre rduni aus moins une fols par trimestre, le Conssdll d'administration du ClAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué e feudi 2 avrll 2026,

Il 5"est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitalgnerale - Les
Souwrces de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Mansieur Ghristian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le sécrétariat est assurd par la directrice adjointe, responsable de FEHPAD de La Pierre Rose, Madame Maria
GRELLIER,

Mombre de consaillers requis pour le quorum : 9
Pour la présents délibération :

Etalent présents : AUGER Bermnard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONMNEAL
Vabérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérbse,
Absents mals représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andnée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bemadette.

Le quonam est atteint,

| RESSOURCES HUMAINES : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS |

Vu la délibération n®CIAS-O5/2026 du Conseill d'administration en date du 15 janvier 2026
approuvant la création du tableau des affectifs du CIAS ;

Yu la délibération n*CIAS-17/2026 en dabte du OB avril 2026 créant 'emploi permanent de
responsable du sewvice comptabilité (H/F) dans le cadre de la réorganisation du CIAS ;

Le Conseail d'administration a décidé a I"'unanimité des membres présents et représentés :
d'approuver le tableau des effectifs, 8 compter du caractére exécutoire de la présente
délibération, portant notamment création, suppression ou modification des emplois, de leur
guotité ou des fonctions qui leurs sont associées ;

- d'autoriser le Président & signer tous actas vy afférents,

dtant précesd :
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= gue les rémundrations seront établles en conformité avec la politique salariale interne de

I'établissement ;

= que les crédits nécessalres sont inscrits au budget primitif 2026 ;

* que les éventuels postes en surnuméraires sont ensulte supprimds par la mise & jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subséguente du Conseil d'administration.

Fait et délibéré, le jour, mols et an cl-dessus

weosnigon: 20 AVR. 2026 cone xsouces: 2 0 AVR. 2026

Marie GRELLIER Cheistian CHATELLIER
Secrétaing de sdance o)

)
} -

- aiVS-u
\ Chataigneraie %
o e ———
e — e

& L Podsuidan inflorma o o pisonle déceion, § supposor que celie-ol ofle foso gried, poul foiee Pobjel. dans un ddle de dgux mobk b complng do 48
P it ol o S8 pobicnbon of 'ois o son alfchags :
- 'L MSCUE Fraciein nupels de s Communoutd de commurnes du Pays do Ls Chiltsinece, dlin] prdcsd qua colbe-& dispods Sloft & un il
di e s o nfpondng. U silenon de diows mos sl sions dicisien implicite do dajl, La ddekion e o, quiein S0E e ou
irmiplicfen, poamas pbe-mime Mo dibindo su Tribeno) Adeninsteald diem on Sl o8 dos, o
ou S recies conteninus devant b Tribunal Adminstotl do Bantes - B, Ao & File Cloriettn 40041 HANTES CEDER,
L jusk@otion pdmdnistrothe compsilanmn posd muvdl 8o dimio o Fapelicalion Téli o cloynrn acoessiin i parr du silo wew belerecows.ir,
Conlomdment § Marticin HA2E- T du Code juilion sdssinalysieag, ik personni:g dEsdan o oo ms of & Nienger disposent &un dilal suppiémentaim
iy ciplancy da, repactivaimant, o ol v o pood sl i Tribunal



Envoyé en préfecture le 22/04/2026
Recu en préfecture le 22/04/2026
Séance du 8 avrif 2026 - CIAS-LPR0O5/2026 Publié le

T

Conseil d'administration du CIAS du Pays de La Chataigneraie ID : 085-268502689-20260408-CIASLPR052026-DE

CIAS-LPRO5/2026

Voitants : 8
Présents : 8
Pouvairs : G
Absents : 9

Pour: 9
Contre : ©
Blanc : 0
Abstention: O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
PU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d’étre réuni au meins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguligrement convoqué le jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au sigge de la Communauté de comimunes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum ; 9

Pour a2 présente délibération :

Valérie, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mais représentés :
Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, CHATELLIER Christian, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET

Christelle, GARON Pascale, GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.

Le guorum est atteint.

'FINANCES : APPROBATION DE L’ERRD 2025 DU BUDGET ANNEXE DU CIAS - EHPAD DE LA
PIERRE ROSE

Vu le Code de |'Action Sociale et des Families, notamment les articles L.314-1 et suivants et R.314-1
et suivants ;

Vu l'article L.2121-14 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu les instructions du plan comptable M22 (Etablissements sociaux et médico-sociaux publics),
Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- d'élire, comme Président de séance, Jean PACTEAU, administrateur du CIAS du Pays de La
Chéataigneraie,

- d'approuver I'exposé de ladministrateur présidant la séance,
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e

- d'adopter, hors la présence du Président du CIAS du Pays de La Chataigneraie, ayant quitté la
salle au moment du vote, iI'ERRD 2025 du budget annexe du CIAS - EHPAD de ta Pierre Rose,
tel gue joint en annexe a la présente délibération.
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CIAS-LPR0O6/2026

Votants: 9

Présents: 9
Pouvoirs : O
Absenis: 8

Pour: g
Contre : O
Blanc : 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son cbligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguligrement convoqué le jeudi 2 avril 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de ta Communauté de communes du Pays de La Chétaigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardigre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par Ia directrice adjointe, responsable de 'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :
Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGCIN Serge, CHARBONNEAU

Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.
Absents mais représentés :

GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bernadette.
Le quorum est atieint.

PIERRE ROSE

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles, notamment les articles L.314-1 et suivants et R.314-1
et suivants ;

Vu l'article L.2121-14 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu les instructions du plan comptable M22 {Etlablissements sociaux et médico-sociaux publics),

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :
d'approuver Fexposé du Président,

d'approuver, 'EPRD 2026 du budget annexe du CIAS - EHPAD de la Pierre Rose, tel que joint
en annexe & la présente délibération.
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CIAS-LPROT /2026

Votants ; &
Présants : 9
Pouvoirs : O
Absants : B

Pour: 9
Contre : 0
Blanc: 0
Abstention = 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par rimestre, e Conseil d'administration du CLAS
du Pays de La Chataigneraie a ébé réguliérement convogué e jewdi 2 avril 2026,

H s"est rduni en séance ordinaire au siége de la Communauté de 'communes du Pays de La Chéataigneraie - Les
Sources da la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monsieur Chnistian CHATELLIER som
Frésident en exercios,

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Plerre Rose, Madaime Marie
GRELLIER.

Mombre de conselllers en exarcice | 17
Momibre de conseillers negues pour e quarnem @ 2
Pour la présente délibdration |

Etajent présents : AUGER Bemard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAL
Valérle, CHATELLIER Christian, PAGTEAU Jean, POUYADOUX Michédle, VENDET Thérése.

Absents mais représentds :
Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Daniel, PALLARD Bermadette,

L cpatpem a5t atbeint,

'MUTUALISATION : CONVENTION DE SERVICE D'ASSISTANCE ADMINISTRATIVE DE LA
COMMUNE DE LOGE FOUGEREUSE AU PROFIT DU CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE

Vu le CGCT et notamment son aricle L5211-4-2 qui prévoit que :
« En dehors des compétences fransférdes, wn Sablizssement publc de coopdration
intercommunale & Recalitéd propre, une ol plustedrs de ses commines membres el, le cas
échéanl, un ou plusieurs des dablizsements publics raltachés & un ou plusieirs danlre eux,
pevent se doter de seivices commins, chargds de Pexercice de missions fonclionnelles ou
opérationnelles » ;
Considérant que sur la demande du GIAS du Pays de La Chataigneraie, il est envisagé que la Commune
de Loge-Fougereuse intervienne, par son service administratif, pour assumer des actes de gestion
courante @ son profit (exécution comptable), et que cette mutualisation présente un intérét dans le
cadre d'une organisation efficiente des senvices ;

Le Consell d'administration a décidé & 'unanimité des membres présents ol représentds :
d'approuver la convention cadre de mise & disposition de services, telle que prévue en annexe,

gntre le CIAS du Pays de La Chataigneraie et la Commune de Lopge-Fougereuse, prévoyant
motamment :



Envoyé en préfecture le 20/04/2026

Recu en préfecture le 20/04/20265-_ L 3

Publié le
ID : 085-268502689-20260420-CIASLPR072026-DE

Séance du 8 avrl 2026 - CIAS-LPROT/2026
Corsell d'administration du CIAS du Pays de La Chitalgnerale

o des interventions dont I'objet et la durée sont définies par voie d'avenants,
o un tarif horaire de 25 € (cal. C) et de 30 € (cal. B) toutes sujétions incluses,
o une indemnisation réguliéres des interventions réalisées ;

- de donner délégation au Président pour préciser le cadre d'interventicn de ce service par la
conclusion d'avenants pris en application de cette convention ;

- d'autoriser ke Président ou son délégataire & prandre et signer tous actes v afférents,

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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Anncxe [ convention de service

CONVENTION DE SERVICE D’ASSISTANCE COMPTABLE DE LA COMMUNE DE
LOGE FOUGEREUSE AU PROFIT DU CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE

Entre les soussignés :

La Commune de Loge Fougereuse, représenté par son Maire en exercice, M. ......cccveeenne , dument
habilité par délibération n°....co.covvvrvviennenn, du Conseil municipal en date du ...ooeeecvevvevveeene.. ;
et

Le CIAS du Pays de La Chataigneraie, représenté par son Président en exercice, Monsieur Christian
CHATELLIER, dument habilité par délibération n°CIAS-LPR07,/2026 du Conseil d'administration en
date du 8 avril 2026,

Ci-aprés désignés collectivement « les pariies » ;

Préambule

L'article L. 5211-4-2 du code général des collectivités territoriales (CGCT) permet & une ou plusieurs
communes membres d'un établissernent public de coopération fntercommunale a fiscalité propre
{EPCH) de se doter d'un service commun avec leur EPCI (et, le cas échéant, des établissements publics
qui leur sont rattachés tel que les CCAS et le CIAS), afin de réaliser des missions fonctionnelies ou
opérationnelles.

Les conditions de cette mise en commun sont fixées dans le cadre d'une convention, & laquelie est
annexée une fiche d'impact décrivant notamment les effets sur l'organisation et les conditions de
travail, la rémunération et les droits acquis pour les agents.

En fonction de la mission réalisée, les agents des services communs sont placés sous lautorité
fonctionnelle du maire ou sous celle du président du CIAS.

Sur la demande du CIAS du Pays de La Chéataigneraie, il est envisagé que la Commune de Loge-
Fougereuse metie & ia disposition du CiAS son service d'assistance administrative (exécution
comptable} pour assumer les actes de gestion courante.

Cette mutualisation présente un intérét dans le cadre d'une organisation efficiente des services.

Il est convenu ge qui Suit ;

Article 1 - Objet de la convention

La présente convention a pour objet d'établir, entre les parties, les principes, conditions et modalités
administratives, technique et financiéres liées a la mise & disposition du CIAS du Pays de La
Chéataigneraie (« collectivité béndficiaire ») d’un service d’assistance administrative par la Commune

de Loge Fougereuse (« collectivité d'origine »).
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Ce service est destiné a assumer la gestion courante du CIAS en fonction de la fiche d'impact
présentée en annexe n® 1.

Article 2 - Périmeétre de la mise a disposition

Pour se conformer & 'obligation de prévoir 'utilisation des services mis & disposition, en nombre
d'unité de fonctionnement, les services mis & disposition seroni définis entre les parties par voie
d'avenant, correspendant au formulaire joint en annexe h® 2.

Les services mis & disposition sont dotés par la collectivité d'origine de tous les moyans humains,
logistiques et matériels utiles & leur gestion.

Article 3 - Lieu d’exécution des services

Les missions exercées par le service mis a disposition pourront étre exécutées :
- soit dans les locaux ou dépendances de la coliectivité bénéficiaire,
- s0it dans les locaux ou dépendances de la collectivité d'origine si les moyens technigues le
permettent {iogiciels, informatique, ...).

Article 4 - Situation des agents

Les fonctionnaires territoriaux et agents territoriaux non titulaires concernés par ia mise a disposition
de services soni de plein droit mis & disposition de la collectivité bénéficiaire pour la durée de la
mission définie préalablement.

lls ne seront en aucun cas affectés aux services mis a disposition a titre exclusif, mais accompliront
leurs missions de maniére accessoire & celui rendu dans leur collectivité d'crigine.

Les agents précités dépendent toujours du tableau des effectifs de leur coileclivité d'origine, qui
assure notamment leur rémunération correspondant a leur grade, le cas déchéant le supplément
familial de traitement, régime indemnitaire, régime de permanence ou d’'astreinte, avaniages scciaux
et tout autre élément de rémunération y compris les frais engagés pour I'exercice de la mission,

lIs relévent également de leur collectivité d'arigine pour tout ce qui concerne la réglementation et la
gestion du temps de travail et autres régles de fonctionnement internes. Toutefois, ils se conformeant
en tous points aux régiements en vigueur au sein de la collectivité bénéficiaire, notamment en matiére
de sécurité des biens et des personnes.

lis sont placés, pour I'exercice des missions, sous 'autorité fonctionnelle de 1a collectivité bénéficiaire,
Cetle demiére leur adresse donc directement les instructions nécessaires a 'exécution des taches et
en contrdle Fexécution.

La collectivité d'origine reste cependant autorité hiérarchique des agents mis & disposition. A ce titre,
elle gére la situation administrative des agents et exerce le pouvoir disciplinaire. A la demande de la
collectivité d'origine, la collectivité bénéficiaire peut transmettre, par exemple, un avis assorti d'une
proposition d'appréciation de la valeur professionnelle pour la réalisation d’un rapport sur la maniére
de seyvir de I'agent mis & disposition.

Article 5 - Responsabilité et assurance
La collectivité bénéficiaire de la mise & disposition est seule responsable de tous les

disfonctionnements, dommages cu sinistres gui pourraient survenir lors de la période d'intervention,
du fait de I'agent du service mis a disposition ou a son égard, ou a I'égard des tiers.
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En conséquence, elle s’engage a déclarer a ses assureurs |'activité objet de la présente convention et
a se garantir de tous les risques qui pourraient survenir au cours de cette période, en souscrivant les
contrats d’assurances gu'elle jugera utile 3 'exercice des interventions prévues, étant précisé que la
collectivité d’origine assurera de maniére continuelle la protection statutaire de 'agent.

En cas de faute lourde commise par I'une des deux parties au détriment de I'autre, la partie victime
pourra engager la responsabilité de I'autre partie, aprés avoir tenté toute démarche amiable.

Article 6 - Définition de I'unité de fonctionnement du service
L'unité de fonctionnement appliquée dans la présente convention est « 'heure ».

Le coft unitaire « heure » inclut ;

- les charges de personnel du service (rémunération, formations, encadrement, ...} ;

- les charges de structure du service (locaux meubiés, systémes informatigues, véhicule, ...) ;

- les frais de gestion courante du service (contrats de service, fournitures administratives et petit
matériel) ;

- le cas échéant, les frais de déplacement et de restauration.

En revanche, le co(t unitaire « heure » ninclut pas les fournitures spécifiques, ne correspondant pas
aux frais courants du service, et devant dés lors étre assumées par la collectivité bénéficiaire.
Article 7 - Colit unitaire de fonctionnement des services

Le colUt de I'unité de fonctionnerent des services est e suivant :

co0T

{incluant, en brut, les charges et les frais de déplacements)

25 € / heure / agent (C)
30 € / heure / agent (B)

SERVICE

En activité de travail

Article 8 - Liquidation et remboursement des frais de fonctionnement des services

La collectivité d'origine procédera a la liquidation et au remboursement des frais de fonctionnement
des services engagés sur la base du nombre des heures effectivement définies et réalisées, multiplié
par leur colt unitaire {¢f. annexe n*® 3), a échéance mensuelle, en tant que de besoin.

Cet état mensuel sera transmis a la collectivité bénéficiaire pour ratification,

Il donnera lieu ensuite & Vémission par la collectivité d'origine d’un titre de receties dont le
recouvremeni sera confié au Trésor Public.

Article 8 - Porté a connaissance annuel du colt unitaire de fonctionnement des
services

Le coiit unitaire de la mise a disposition de services sera porié a la connaissance de la collectivité
bénéficiaire, chaque année, avant la date d'adoption du hudget.

Pour ['année de signature de la convention, le colt unitaire est d'ores-et-déja défini a l"article 7, valant
porté & connaissance.




Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Recu en préfecture le 20/04/2026

Séance du 8 awrll 2026 - CIAS-LPRO7/2026 Publié le

ol

Conseil d’administration du CIAS du Pays de La Chataigneraie ID : 085-268502689-20260420-CIASLPR072026-DE

Article 10 - Propriété intellectuelle et confidentialité

L.es documents, études, traitements, etc. produits par I'agent dans le cadre de la mise & disposition
de son service sont la propriété de ia collectivité bénéficiaire.

Les données personnelles qui seraient éventuellement recueillies dans le cadre de la mission seront
protégées par les parties conformément :

- aux dispositions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 madifiée relative & l'informatique, aux
fichiers et aux libertés, ou de toute autre légisiation qui s'y substituera,

- au réglement UE 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 reiatif &
la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données A caractére
personnel et a la libre circulation des données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement
général sur la protection des données, dit RGPD).

En dehors des données personnelles, les parties s'engagent a respecter la stricte confidentialité de
I'ensemble des informations transmises par une partie, lorsque ie caractére confidentiel est souligné
par I'une d'entre eiles sur demande &crite.

Article 11 - Durée, entrée en vigueur, modification et résiliation
La présente convention est conclue & compier du der féyrier 2026 et pour une durée indéterminée.
Eile pourra étre modifiée par voie d’avenant,

La convention pourra étre résiliée, sans indemnité et sans frais :

- a l'initiative d'une quelcongue des pariies, moyennant le respect d’un préavis d'un mois, adressé 3
autre par tout meyen écrit |

- en c¢as de force majeure, d'impératif légal ou réglementaire.

La résiliation entrafnera la liguidation et le remboursement des frais de fonctionnement des services
dans un délai maximum de deux mois.

Dans une telle situation, les contrats éventuellement conclus pour des biens ou des services
nécessaires a la mise a disposition de service {matériels, logiciels, abonnement, etc.) seront
automatiguement transférés a la collectivité bénéficiaire pour la période restant a courir, la présente
clause devant étre rappelée, aux bons scins de I'établissement d'origing, au moment de la conclusion
desdits contrats par ses soins.

Article 12. Election de domicile et iitiges

Les parties conviennent, pour la présente convention :

- d’élire domicile a La Chataigneraie,

- de régler amiablement toutes contestations, et en cas d'échec, de porter leurs différends devant le
Tribunal administratif de Nantes.

Fait en autant d’exemplaires originaux que de parties, a Terval,
Le

Pour ja Commune de Pour le CIAS du Pays
Loge Fougereuse de La Chataigneraic
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ANNEXE 1 : Fiche d'impact

» Rappel du contexte ;

Le contexte de la mise en place d'une mise a disposition de service est celui du besoin CIAS du Pays
de La Chataigneraie de disposer d'interventions d'assistance administrative (exécution comptable).

Ces missions sont assumées par la Commune de Loge Fougereuse, disposant d’un agent qualifié.
La présente fiche dimpact décrit notamment les effeis de cetie mise & disposition de service sur
l'organisation et les conditions de travail, la rémunération et les droits acquis pour les agents

CONCEernes.

¥ Domaine d'intervention du service mis & disposition :

Services d’assistance administrative,

¥ Effectifs du service mis & disposition :

Le service sera composé de un agent :
- relevant de la Commune de Loge Fougereuse,
- exergant des fonctions similaires dans sa collectivité d'origine,
- au grade d’adjoint administratif.

Il sera d’'une guotité variable, défini par voie d'avenant entre les deux collectivités.

[l se traduira par 'exercice de missions, par ['agent, sur un temps de travail minoritaire cu égalitaire
par rapport a celui consacré a sa collectivité d’origine, au sein de son cycle de travail.

L'impact pour les agenis est le syivapt :
- Lieu de travail : EHPAD de la Pierre rose (19 rue de la tour, 85120 Saint-Pierre-du-Chemin) ;
- Régime indemnitaire : selon conditions établies par la collectivité d'origine
- Régime de permanence ou d'asireinte ; selon conditions établies par la collectivité d'origine
- Dénlacement : oui
- Lien hiérarchique: Maire de Loge Fougereuse ;
- Lien fonctionnel : Président / directeur / chef de service du CIAS
- Congés, CET, action sociaie : selon conditions établies par fa collectivité d’origine.

Actions mises en ceuvre pour Ia prise en compie de l'impact de la mise en place de ce service ;

- Information de I'agent sur le maintien de sa situation statutaire et sur ses conditions de travail

- Elaboration et communication & 'agent d'une fiche de poste.

» Budget prévisionnel du service ;

Fonctionnement doni le colt de la masse salariale : enveloppe plafonnée & 2500 € / mois ;
investissement : NEANT.
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ANNEXE 2 : Avenant-formulaire « Intervention » n°__ - année

pris en exécution de la convention de mise & disposition de services conclue entre les parties
(& remplir par la collectivité béndficiaire puls par la collectivitd d'origine)

© COLLECTIVITE BENEFICIAIRE jdemandeaur) ©
Désignation :  CIAS du Pays de La Chataignerale
Demande envoyde le: /. /

R NN R G R A A A S

S O N O D S S O O S

Maowm + Prénowm + fonction + cachet + signature ;

© DESIGNATION DU SERVICE MIS A DISPOSITION PAR LA COLLECTIVITE D'ORIGINE :
Désignation : Commune de Loge Fougereuse

Mom du service : service d'assistance administrative

Grade du [ou des) agent(s) concernds au sain de cels) servicel(s) : _ _

@ PERIODE D'INTERVENTION CONVENUE :
[eherpthe a eelbe gl o o e e e e e S T e e

@ ACCORD DE LA COLLECTIVITE D'ORIGINE :

Mom # Prénom + fonction + cachet + signature ;
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ANNEXE 3: Ftat des interventions réalisées (N) et porté a

connaissance du colit unitaire de fonctionnement des services (N+1)
pris en exdeution de la convention de mise & disposition de services conclue entre les parties
{& remplir par la collectivité d'origine et & contresigner par la collectivité bénéficiaira)

O INTERVENTIONS REALISEES :

Collectivité béndficiaire : CIAS du Pays de La Chataigneraie
Collectivité d’origine : Commune de Loge Fougereuse
Catégorie de I'agent du service mis a disposition : _ _ _

Collecthvité d'origine Collectivité béndficlaine
Nom + Prénom + Forclion + cachef + signalure ; MNam + Prénom + Fonction + cachet + slgnature ;
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© PORTE A CONNAISSANCE DU COUT UNITAIRE DE FONCTIONNEMENT (N+1) :

colT

SERVICE {inchuant, en brut, les changes et bes Trais de déplacaments) P
25 € / heure / agent (C)

.F_n activité de travail 30 € / heure / At (B)
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CIAS-LPROE/ 2026

Votants : 9
Prisents : 9
Pouvoirs ; 0
Ahzents : 8

Pour: 8
Contre : 0
Blanc:0
Abstention 1 O

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fols par trimestre, le Consell d'administration du CLAS
du Pays de La Chitaignerale & &08 réguliérement comogud (e (eudi 2 avril 2006,

Il s’est réuni en séance ordinaire au slége de la Communauté de communes du Pays de La Chitalgneraie - Les
Sources de la Vendde - La Tardidre - 85120 TERVAL sous 1a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

L sécrétarial est assund par |a directrics sdjointe, responsable de I"EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Mombre de conselliers requis pour e quonem ;9
Pour la présente dalibdration :

: AUGER Bermard, BETARD Mathalie, BOISSON FPhilippe, BOURGOIMN Serge, CHARBONMNEAL
Vabérie, CHATELLIER Christian, PACTEAL Jean, POUYADDUY Michéle, VENDET Thérase,

Absents maks représentés |

Absents et excusds : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Dandel, PALLARD Bermnadetts,

Lz quecairuemy gt attefnt,

DE LA CHATAIGNERAIE AU PROFIT DE LA COMMUNE DE SAINT-PIERRE-DU-CHEMIN

Vu le CGCT et nolamment son article L5211-4-2 qui prévoit que ;
« En dehors des compétences ransferges, wn efabiissement public de coopdrafion
infercommunale & fiscalilé propre, une o plusieurs de ses commuounes membres of, le cas
échéant, un ou plusieurs des élablissements publics ralfachés & un ou plusfeurs denlre eux,
peuvent se doler de senvices communs, changds de Nexercice de missions fonclionnalles oy
opérationnelles » ;
Considérant que sur la demande de la Commung de Saint-Pierre-du-Chemin, il est enuis.af_é que le
CIAS du Pays de La Chataignerale intervienne, par son service technigue, pour assumer des actes de
gestion courante & son profit fentretien), et que catte mutualisation présente un intérét dans le cadre
d'une organisation efficiente des senvices ;

Le Conseil d’administration a décide a 'unanimité des membres présents et représentés
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- d'approuver la convention cadre de mise a disposition de services, telle que prévue an annaxe,
entre e CLAS du Pays de La Chatalgneraie et la Commune de Saint-Pierre-du-Chamin,

prévoyant notamment ;

o des interventions dont 'objet et la durée sont définies par voie d'avenants,
o un tarif horaire de 25 € toutes sujétions incluses,
o une indemnisation réguliére des interventions réalisées ;

- e donner déldgation au Président pour préciser le cadre d'intervention de ce service par la
conclusion d'avenants pris en application de cette convention ;

- d'autoriser ke Président ou son délégataire 8 prendre et signer tous actes y afférents,

Fait et delibére, le jour, mois et an cidessus

Mise on ligne lo 210 AVR. 2026 s Pou extrait confoema
'i‘ Cortilld axdeutolre | 20 AVR. 2026
Marle GRELLIER - b Chistian CHATELLIER
Socritairm de siance 8Y5au Présicunt
Chataignerale s
—

e Tyt o it

7 = ¢

* L Friskdent informa o b présants Sicision, § supposar que oolle-cl oo Teese @ried, pou] Tene Pebsl, didd o dilel 98 doue Som B cosglol oo a8
mlification ou da sa putdication etfou do son allichags ;
. UM recourn gracieu mepris. de b Comnrnauth 88 eomerunes tu P oo La Chiiaigied s, (el pedsed g celbedl dispose sors g un disal
S dimm mom poud nipsrdng, Un silenen o dein) fal vaul ions diciion issploile de refod. Lo déoision airal price, quiols solf spresss ou
implicili, peUirs alle-midmo Ui tifinda s Triunal Admenirtrlif dans wn o o DR Mo,
i & Foetuss Sonlan i Sevani b Tritwisal Adminisinalil S Manles - B, Alkds di Mke Glockeits 44041 NAMTES CEDEY,
L juridictnn adrminitinthes comgdionts peul mussi Sine saisie par Mapplication TEmoous ciloyens nocessible & parti de silo weew telsrecours.ir,
i Parmacin RE 1T i Code atos pominialaatiae, s porsomnnas isidan] on outre-mer el Piftbmngos disposend d'un diai supplémoniaing
2 et d8, it il i eb deie mots podr g3kl e Tribusal
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Annexe : convention de service

CONVENTION DE SERVICE D’'INTERVENTION TECHNIQUE DU CIAS DU PAYS DE
LA CHATAIGNERAIE AU PROFIT DE LA COMMUNE DE SAINT-PIERRE-DU-CHEMIN

Entre les soussignés :

La Commune de Saint-Pierre-du-Chemin, représentée par son Maire en exercice, M. ..o, ,
dument habilité par délibération n® ..o, du Consell municipal endate du ... veeivverieinnans ,

et

Le CIAS du Pays de La Chataigneraie, représenté par son President en exercice, Monsieur Christian
CHATELLIER, dument habilité par délibération n°CIAS-LPRO8/2026 du Conseil d'administration en
date du 8 avril 2026,

Ci-aprés désignes collectivement « les parties » ;

Préambule

L'article L. 5211-4-2 du code général des collectivités territoriales (CGCT) permet & une ou plusieurs
communes membres d'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre
(EPCH) de se doter d'un service commun avec Jeur EPCI (et, le cas échéant, des établissements
publics qui leur sont rattachés tel que les CCAS et le CIAS), afin de réaliser des missions
fonctionnelles ou opérationnelles.

Les conditions de cette mise en commun sont fixées dans le cadre d'une convention, 8 laquelle est
annaxée une fiche d'impact décrivant notamment les effets sur l'organisation et les conditions de
travail, la rémunération et les droits acquis pour les agents.

En fonction de la mission réalisée, les agents des services communs sont placés sous l'autorité
fonctionnelle du maire ou sous celle du président du CIAS.

Sur la demande de ia Commune de Saint-Pierre-du-Chemin, il est envisagé que le CIAS du Pays de La
Chataigneraie mette a la disposition de ta commune son service technique pour assumer les actes de
gestion courante.

Cette mutualisation présente un intérét dans le cadre d'une organisation efficiente des services.

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention

La présente convention a pour objet d'établir, entre les parties, les principes, conditions et modaiités
administratives, technigue et financiéres liées a la mise a disposition de la Commune de Saint-Pierre-
du-Chemin {« collectivité bénéficiaire ») d’un service d'intervention technigue du CIAS du Pays de La
Chéataignerate {« coliectivité d’origine »).

Ce service est desting & assumer la gestion courante en fonction de la fiche d'impact présentée en
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Article 2 - Périmétre de la mise a disposition

Pour se conformer & I'obligation de prévoir I'utilisation des services mis & disposition, en nombre
d'unité de fonctionnement, les services mis a disposition seront définis entre les parties par voie
d'avenant, correspondant au formulaire joint en annexe n® 2.

Les services mis a disposition sont dotés par la collectivité d’origine de tous les moyens humains,
logistiques et matériels utiles a leur gestion.

Article 3 - Lieu d’exécution des services

Les missions exercées par le service mis a disposition seront exécutées dans les locaux ou
dépendances de la collectivité bénéficiaire.

Article 4 - Situation des agents

Les fonctionnaires territoriaux et agents territoriaux non titulaires concernés par la mise a disposition
de services sont de plein droit mis & disposition de la collactivité hénéficiaire pour ia durée de la
mission définie préalablement.

ils ne seront en aucun cas affeciés aux services mis a disposition a titre exclusif, mails accompliront
leurs missions de maniére accessoire a celui rendu dans leur collectivité d'origine,

Les agents précités dépendent toujours du tableau des effectifs de leur collectivité d'origine, qui
assure notamment leur rémunération correspondant & leur grade, le cas échéant le supplément
familial de traitement, régime indemnitaire, régime de permanence ou d’astreinte, avantages sociaux
et tout autre elément de rémunération y campris les frais engagés pour {'exercice de la mission.

{Is relévent également de leur collectivité d'arigine pour tout ce qui concerne la réglementation et Ia
gestion du temps de travail et autres régles de fonctionnement internes. Toutefois, ils se conforment
en tous points aux réglements en vigueur au sein de la collectivité bénéficiaire, notamment en matiére
de sécurité des biens et des personnes.

lls sont placés, pour I'exercice des missions, sous l'autorité fonctionnelle de la collectivité bénéficiaire.
Cette derniére leur adresse donc directement les instructions nécessaires & |'exécution des taches et
en contrdle I'exécution.

La collectivité d origine reste cependant 'autorité hiérarchique des agents mis a disposition. A ce titre,
elle gére la situation administrative des agents et exerce le pouvoir disciplinaire. Ala demande de la
collectivité d'origine, la collectivité bénéficiaire peut transmettre, par exemple, un avis assorti d'une
proposition d'appréciation de la valeur professionnelle pour la réalisation d’'un rapport sur fa maniére
ge servir de ['agent mis & disposition.

Article 5 - Responsabilité et assurance

La collectivité bénéficialre de la mise & disposition est seule responsable de tous les
disfonctionnements, dommages ou sinistres gui pourraient survenir lors de la période d'intervention,
du fait de i'agent du service mis & disposition ocu a son égard, ou a {'égard des tiers.

En conséquence, elie s'engage a déclarer a ses assureurs 'activité objet de la présente convention et
a se garantir de tous les risques qui pourraient survenir au cours de cette période, en souscrivant les
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contrats d'assurances gu'elle jugera utile a I'exercice des interventions prévues, étant précisé gue la
collectivité d'origine assurera de maniére continuelle la protection statutaire de I'agent.

En cas de faute lourde commise par I'une des deux parties au détriment de I'autre, la partie viclime
pourra engager la responsabilité de I'autre partie, apres avoir tenté toute démarche amiable.

Article 6 - Définition de F'unité de fonctionnement du service
L'unité de fonctionnement appliguée dans la présente convention est « I'heure »,

Le colt unitaire « heure » inclut -

- les charges de personne{ du service (rémunération, formations, encadrement, ...} ;

- les charges de structure du service (locaux meublés, systémes informatiques, véhicule, ...) ;

- les frais de gestion courante du service {contrats de service, fournitures administratives et petit
matériel) ;

- le cas echéant, les frais de déplacement et de restauration.

En revanche, le colt unitaire « heure » n'inclut pas les fournitures spécifiques, ne correspondant pas
aux frais courants du service, et devant dés lors étre assumées par la collectivité bénéficiaire.

Article 7 - Codt unitaire de fonctionnement des services

Le colt de I'unité de fonctionnement des services est le suivant ;

COCT

| (incluant, en brut, les charges et les frais de déplacements}
En activité de travail 25 € / heure / agent (C)

SERVICE

Article 8 - Liquidation et remboursement des frais de fonctionnement des services

La collectivité d’origine procédera a la liguidation et au remboursement des frais de fonctionnement
des services engagés sur la base du nombre des heures effectivement définies et realisées, multiplié

Cet état mensuel sera transmis a la coliectivité bénéficiaire pour ratification.

Il dennera liew ensuite & I'émission par la collectivité d'origine d'un titre de recettes dont le
recouvrement sera confié au Trésor Public.

Article 9 - Porté a connaissance annuel du colt unitaire de fonctionnement des
services

Le co(t unitaire de ia mise a disposition de services sera porté a la connaissance de la collectivité
bénéficiaire, chaque année, avant ia date d'adoption du budget.

Pour 'année de signature de la convention, le colt unitaire est d'ores-et-déja défini & 'article 7, valant
porté a connaissance.

Article 10 - Propriété intellectuelle et confidentialite



Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Recu en préfecture le 20/04/2026

Séance du 8 avril 2026 - CIAS-LPRO8/2026 Publié le

ol

Conseil d’administration du CIAS du Pays de La Chataigneraie ID : 085-268502689-20260420-CIASLPR082026-DE

Les documents, études, traitements, etc. produits par I'agent dans le cadre de la mise & disposition
de son service sont la propriété de la collectivité bénéficiaire.

Les donndes personnelles gui seraient éventuellement recueillies dans le cadre de la mission seront
protégées par les parties conformément ;

- aux dispesitions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a 'informatique, aux
fichiers et gux libertés, ou de toute auire législation qui 8’y substituera,

- auréglement UE 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a
la protection des personnes physiques A 'égard du traitement des données @ caractére
personnel et 2 la libre circulation des données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement
général sur ia protection des données, dit RGPD).

En dehors des données personnelles, les parties s'engagent a respecter la stricte confidentialité de
I'ensemble des informations transmises par une partie, iorsque le caractére confidentiel est souligné
par l'une d'entre elles sur demande écrite.

Article 11 - Durée, entrée en vigueur, modification et résiiiation
La présente convention est conclue & compter du 13 avril 2026 et pour une durée indéterminée,
Elle pourra étre modifiée par voie d'avenant.

La convention pourra &tre résiliée, sans indemnité et sans frais :

- & l'initiative d’une quelcongue des parties, moyennant le respect d'un préavis d’un mois, adressé a
I'autre par tout moyen écrit;

- en cas de force majeure, d'impératif 1égal cu réglementaire.

ta résifigtion entrainera la liquidation et le remboursement des frais de fonctionnement des services
dans un délai maximum de deux mois.

Dans une telle situation, les contrats éventuellement conclus pour des biens ou des services
nécessaires a la mise a disposition de service (matériels, logiciels, abennement, ete.) seront
automatiquement transférés a la collectivité bénéficiaire pour {a période restant a courir, la présente
clause devant &tre rappelée, aux bons soins de I'établissement d'origine, au moment de la
conclusion desdits contrats par ses sgins.

Article 12. Election de domicile et litiges

Les parties conviennent, pour la présente convention :

- d'élire domicile & La Chataigneraie,

- de regler amiablement toutes contestations, ¢t en cas d’écheg, de porter leurs différends devant le
Tribunal administratif de Nantes.

Fait en autant d'exemplaires originaux que de parties, a Terval,
Le

Pour la Commune de Pour le CIAS du Pays
Saint-Pierre-du-Chemin de La Chataigneraie

ANNEXE 1 : Fiche d’impact
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> Rappel du contexte :

Le contexte de la mise en place d'une mise a disposition de service est celul du besecin de la
Commune de Saint-Pierre-du-Chemin de disposer d’interventions techniques assurées par le service
du CIAS du Pays de La Chataigneraie disposant de plusieuwrs agents qualifiés,

La présente fiche d'impact décrit notamment les effets de cette mise 3 disposition de service sur
l'organisation et les conditions de travail, la rémunération et les droits acquis pour les agents
concernés.

¥ Domaine d'intervention du service mis a disposition :

Services technigque.

¥ Effectifs du service mis & disposition :

- relevant du CIAS du Pays de La Chataigneraie,
exercant des fonctions similaires dans sa collectivité d’origine,
au grade d’adjoint technique.

Il sera d’une quotité variable, défini par voie d'avenant entre les deux collectivités.

Il se traduira par I'exercice de missions, par I'agent, sur un temps de travail minoritaire ou égalitaire
par rapport a celui consacré a sa colleciiviié d'origine, au sein de son cycle de travail.

L'impact pour les agents est le suivant :
- Lieu de travail : Commune de Saint-Pierre-du-Chemin ;
- Régime indemnitaire : selon conditions établies par la collectivité d'origine
- Régime de permanence ou d'astreinte : selon conditions éiablies par la collectivité d'origine
- Déplacement : ouli
- Lien hiérarchigue : Président / directeur / directeur adjoint du CIAS ;
- Lien fonctionnel : Maire de Saint-Pierre-du-Chemin
- Congés, CET, action sociale : selon conditions établies par la collectivité d'origine,

Actions mises en ceuvre pour |a prise en compte de 'impact de |la mise en piace de ce service ;

- Information de I'agent sur le maintien de sa situation statutaire et sur ses conditions de
travail ;

- Elaboration et communication a I'agent de consignes.

»  Budget prévisionnel du service :

Fonctionnement dont le co(t de la masse salariale : enveloppe plafonnée a 500 € / mois ;
Investissement : NEANT.
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ANNEXE 2 : Avenant-formulaire « Intervention » n®_ - année

pris en exécution de la CONVENTION DE SERVICE D'INTERVENTION TECHNIQUE DU CIAS DU PAYS DE
LA CHATAIGMERAIE AU PROFIT DE LA COMMUNE DE SAINT-PIERRE-DU-CHEMIN

(& remplir par la collectivité béndficlaire puls par la collectivité d'origine)

© COLLECTIVITE BENEFICIAIRE (semandeur) ©
Désignation : Commune de Saint-Pierre-du-Chemin

Demande envoyda le: /7 /
Par :

R R R R R s L S S S—

s T T T I ST IS ET T ST ST TEI R BT ET TR PT BT MNP BN EW TE BN BT CET BN BT EE N O e e R e e e

]| AN [T e R L N T e e s

Nom + Prénom + fonctlon + cachet + signabure !

@ DESIGNATION DU SERVICE MIS A DISPOSITION PAR LA COLLECTIVITE D'ORIGINE :
Déslgnation : CIAS du Pays de La Chataignerale

Nom du service © service technigue

Grade du [ou des) agent{s) concemés au sein de cels) senvice(s) 1 __ _

@ PERIODE D'INTERVENTION CONVENUE :
ldentique & celle sollicitée _ _ _ _ _ _ _ _ _

@ ACCORD DE LA COLLECTIVITE D'ORIGINE :

flowmr + Prédnom + fonchion + cochet + signalure
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ANNEXE 3 : Etat des interventions réalisées (N) et porté a

connaissance du colt unitaire de fonctionnement des services (N+1)
pris en exécution de la CONVENTION DE SERVICE D'INTERVENTION TECHNIQUE DU CIAS DU PAYS DE
LA CHATAIGNERAIE AU PROFIT DE LA COMMUNE DE SAINT-PIERRE-DU-CHEMIN

(& remplir par la collectivité d'origine et & contresigner par la collectivité bénéficiaire)

© INTERVENTIONS REALISEES

Collectivité bénéficiaire : Commune de Saint-Pierre-du-Chemin
Collectivitdé d'origine : CIAS du Pays de La Chétaigneraie
Catégorie de I'agent du service mis & disposition : ____ _

Collectivitd d'origineg Coflectivitd bdndficiaire
Nom + Prénom + Fonction + cachet + signature : Nom + Prénom + Forctlon + cacher + signature ;
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@ PORTE A CONNAISSANCE DU COUT UNITAIRE DE FONCTIONNEMENT (N+1) :

SERVICE

colT

[incliznnt, en brut, les charges of los fraks de déplacemants)

En activité de travail

25 € / heure / agent (C)
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CIAS-LPROS/2026

Votants : &
Présents: 9
Pouvoirs : O
Absents : 8

Pour: 9
Contre: 0
Bianc: 0
Abstention ; ¢

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 8 AVRIL 2026

Conformément a son obligation d’étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 2 avril 2026.

Il s"est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par la directrice adjointe, responsable de I'EHPAD de La Pierre Rose, Madame Marie
GRELLIER.

Nombre de conseillers en exergice : 17

Nombre de conseillers requis pour fe guorum ; 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : AUGER Bernard, BETARD Nathalie, BOISSON Philippe, BOURGOIN Serge, CHARBONNEAU
Valérie, CHATELLIER Christian, PACTEAU Jean, POUYADOUX Michéle, VENDET Thérése.

Absents mais représentés :

Absents et excusés : CHAIGNEAU Marie-Michelle, COUTANT Marie-Andrée, DAVIET Christelle, GARON Pascale,
GODET Edwige, MARQUIS Jean-Pierre, MOTTARD Danie!, PALLARD Bernadette.

Le quorum est atteint.

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOlI PERMANENT DE REPONSABLE
_TECHNIQUE (H/F)

Vu le code général de ia fonction publique, notamment scn article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonclion publique, et notamment, i'article L313-1 précisant que les emplois
de chague collectivité ou établissement sont ¢réés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
|"établissement ;

Vu la délibération n°CIAS-LPR19/2025 du Conseil d’'administration en date du 27 novembre 2025
approuvant la création du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanents &n non permanents ;
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Considérant le départ a la retraite du responsabie technigue de 'EHPAD a la date effective du 1=
octobre 2026 ;

Considérant I'absence prolongée du responsable technigue & compter du 1erjuin 2026 ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- decréer, au tableau des effectifs, 'emploi permanent de responsable technigue, tel que détaillé
ci-dessous

Filiére Grade Cat Empioi ETP

Temps de travail |  Permanent /
effectif hebdo | Non permanent |

Technigue

Agdjoint technique

Adjoint technigque principal

de 2™ classe Responsable
Adicint technique principal technigue

de 1%¢ classe

1,0 35h00 Permanent

Agent de maitrise

- de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant aux cadres
d'emplois cités ci-dessus ;

- d'auteriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les veies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et 1.332-14 du code général de la fonction publigue ;

Elant précisé :

Q
Q

que cet emploi devra étre pourvu par un fonctionnaire ;
gue dans I'hypothése d'un recrutement d’un agent contractuel au titre de I'article L.332-8
suscité, il est précisé que :

= | e contractuel sera recruté par voie de contrat a durée déterminée maximale de 3 ans ;

» Le contractuel sera recruté pour exercer les fonctions de responsable technique ;

* Sa rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par I'agent
ainsi gue son expérience.

que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de
f'établissement ;

que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent recruté sont inscrits
au budget primitif 2026 ;

que 'avis du Comité Social Territorial n'a pas éité sollicité s'agissant d'une ¢création d'emploi;
qgue le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des sffectifs actée lors
d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents,
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Fait et délibére, le jour, mois et an cl-dessus

20 AVR. 2026

Py & i o | F'mrmmﬂm'l:l'm'rnl:
Coifid pxfoutoirs : 2 n‘ ‘m. mi
Marie GRELLIER -"" Christimn CHATELLIER
Cescritaine de séance "
=i

..
__I_:_}m_ata?gnerale

Dt et e o dupi B

® Lo Préskden informi go ls présnnie dioiskon, & supposer gua oolloof obo Tesse prisl, poat faim Fobjel, dens un cédnl o deun mos B fompher de 40
nolification ou do sa putSication elfou do son silichage
& Un reE. Eracieus s de i Communasld do commaunes du Poys o Ls Chiiinigramis, &tan pracisd que cole o sposs niors O7un diks
dn dou mols powt ipoadio, Un slonce da dous mols vaul plom décsion impiicie do rejel. La décksion ninal prise, qu'slls sofl fopresse ou
impliche, pour eis-mbma Sl Sidode iu Tebunal Admnisiralil dans un déisi de dowx moks
= G & ook conlonligun e by Tritspnal ASminigiratil e Kanlos - 6, Al e Mia Gloriotlo 44041 BANTES CEDEX,
L juridictios pdsingiatva sompdlonln faul dussl Bep sl par Faphication Tamcours ooy Bccessila A il du sba v islsrecours. Ir,
Csrufprrebimeonl i Marticke RA21-T du Dedda justics adminkdilhe, e perioandd nisiden] on culio-mea o § Nitrenper deposant & un Gilai supplimontain
dn diElnngh g, ridpectivmant, un ol deua o gouf AREn 1B Tribusal



