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Viotants = 11
Présents - 11 i
Pownvoirs - 0
Absents : &

Pouwr: 44
Gontre : O
Blanc: O
Ahstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
_DU CONSEIL DADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son abligation d'&tre réuni au moins une foés par trimestra, le Conseil d*administration du CIAS
du Pays de La Chitaigneraie a été régulidrement convoaué be jeudi 28 mal 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au sidge de la Communautd de communes du Pays de La Chatalgneraie - Les
Sources de [a Vendde - La Tardidre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian GHATELLIER son
Président en exercice.

L sécrdtariat est assurd par le directewr du CIAS, Monsieur Berirand de La Boaneflidra,

Mombre de conselllers requls pour le quoram @ 9
Pour la présante délibération :

Etalent présents : ARNAULT Méanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathale, CHATELLIER Chiristian,
musw Pas.-:m Luﬂﬂ'r ﬁ.nnlE PACTEAU Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAL Alison, POUYADOUX Michalle.

M BARBAHI'F.FH‘H‘LE BOURGOIN Serge, GARDN Pascale, MARSALLT Elisabeth, RIVALIN Noél,
WENDET Thérise.

Le quornam est attaint,

INSTITUTIONNEL : APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 8
AVRIL 2026

Considérant que le procés-verbal du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026 a &8 transmis
en pidce annexe aved la convocation & la présente séance ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés ;
d'approuver le procés-verbal du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026 sans

obsenations.,

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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Votants : 11
Présents: 11
Pouveirs : G
Absents: 6

Pour: 11
Contre: 0
Blanc : {
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS

it s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chéataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le gquorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU lean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelie.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Nogl,
VENDET Thérése.

Le quordum est atteint.

INSTITUTIONNEL : COMPTE RENDU DE L’EXERCICE DES DELEGATIONS DE COMPETENCES
ATTRIBUEES AU PRESIDENT

Vu la délibération n® CIAS-17/2025 du 16 octobre 2025 du Conseil d'administration du CIAS du Pays
de La Chataigneraie portant délégation de compétences au Président, qui lui-méme a subdélégué
certaines de ses attributions au vice-Président et aux directeurs généraux adjoints du CIAS par voie
d'arrété ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représeniés :

- de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations de compétences du Président
pour les devis et décisions suivantes :

EHPAD La Pierre Rose

Ne Délégations de compétence du Conseil au Président
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N Délégations de compétence du Conseil au Président
[ 1.1p
1.3P
2.COMMANDE PUBLIQUE ET ASSURANCES
2.1P | PRESTATAIRE OBJET MONTANT HT MONTANT TTC | REMARQUES
O+ MEDICAL VERIN 74,26 78,34
BARRE LATERALE
O+ MEDICAL REDRESSEMENT 68,85 82,62
HAYON POUR
NC EQUIPEMENTS VEHICULE JUMPER 5850,55 6303,556
ERCO ADOUCISSEUR 1221,48 1465,78
COFFRET DE
LA POMPE & VOUS COMMANDE POMPE | 2384,44 2861,33
DE RELEVAGE
FORFAIT
O+ MEDICAL MAINTENANCE 135,00 162,00
CHAISE RAIZER
75 MOUSSEURS
L BRICO PRO SALLES D'EAU 349,60 419,40
FEINTURE SOL
JEFFCO ATELIER 383,51 472,21
O+ MEDICAL Picce a changer 263,40 284,70
Chaise Raizer
BARRE LATERALE
O+ MEDICAL REDRESSEMENT 137,70 165,24
LE PETIT MONDE DE CADEALX
LEON RESIDENTS 268,57 32228
LABORATOIRE DE DEVIS LABO
L'ENVIRONNEMENT ET PRODUITS 575,81 690,97
DE L'ALIMENTATION ALIMENTAIRES
VIDANGE E7
GIRAUD
NETTOYAGE BAC A 218,83 262,60€
ENVIRONNEMENT GRAISSES
MAINTENANCE
GIRAUD
POMPE DE 231,82 278,18 €
ENVIRONNEMENT AELEVAGE
. SACS ALINGE ET
IMMEL FILETS DE LAVAGE 1324.80€
DRAPS ET ALEZES +
TAIES +
GRANJARD COUVERTURES + 278604 €
PANTALONS
SERVIETTES ET
L'ECHOPPE BAVOIRS - GANTS ET 3805,30€
SERVIETTES
LE PETIT MONDE OE CADEALX
LEON RESIDENTS 295,17 322,28
FLEURISTE 2 13 MUGUET 64
CAMPAGNE RESIDENTS
O+ MEDICAL VERIN 23,44 2473 )
FILMS ANTI UV +
STORES ANTI-UV
STORES DE France (COULOIRS ET 3063,72 3676,46
LINGERIE}
O+ MEDICAL VERIN 23,44 24,73
BOL A OREILLES
O+ MEDICAL AVEC COUVERCLES 16,58 19,9
RALLONGE DE
SOMMIER +
O+ MEDICAL PANNEAU PIED BF 187,74 225,29
LIT
. 300 ASSIETTES A
le comptoir de bretagne DESSERT 539 645,8
DENREES
ALIMENTAIRES 27573,82
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N* Délégations de compétencs du Consedl au Président
2.2P
3.GESTION DES BIENS ET DES DROITS
_3.4F
EI-EF
3.3F
4.1F
Les Patits Callloux
MEANT.
RA La Fragonnette
W Délégations de compétence du Consell au Présidant
1.FINANCES
_1aP
1.3P
2.COMMANDE PUBLIQUE ET ASSURAMCES
2.1P | PRESTATAIRE | OBJET ﬁfm N ]"l‘lg”m” REMARQUES
| ERCO Entretian préventil |
1 vigiteSan 2 el
L] Matdriel de cuks=ine G45.53 € Ti94a4 €
[Traid/ cuisson laverke)
climatisation o
NED SILVER Abedior « MEmoine = | Financé
S siances davil & décembre 2026 1otalement par
le: Tartai
106830 E 128196 € Autonoeibe de
o Commission
des Financeurs
({CO85)_
HED SILVER = Mdlition animalks « : Finamoé
9 stances d'avrl & décembre 2026 totabament par
b Tarrtan
1377 E 165240 € A bonomibe 3o
i Commission
des Financeurs
(CD B5)
NEQ SILVER Ataliars créalifs thématiques Finamcd
[création de parfumy/de bouglesda lotaharment par
bijowrgfdécoration sur cdramiqua) ; e forfai
4 sdances davril 4 décembre 2026 1235 60€ 148272 E atonomie da
la Commission
des Financeurs
_ | coss)
CENTRALCOM e PCFixe &t Acran T4T € BOE.40 € Paour
[recandiliannds) nsiallaticn an
s Licences Microsoft 365 12,30 14.46 salla de
Business standard (boite mail | &/miis £/ mois Iransmissions ;
Rt PHV utilisation du
Lizanca anthvires LB4 € fmepis | 221 €/mois | kogicied
meitler &
destination de
loule Méguipe
+ pasle di
travail de la
riférante PHY.
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N® Délégations de compétence du Consell au Président
; GEMARD Plagues commande WC x 3 unitds | 17178 E 206.14 £ E
T oraskHA Oplion « médicalisde » du kgiclel -
miétier Net Sains : total devis 236.40 € JHIES €
" dant Forlait annual pour 24
lits [Remia do
50%)
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Votants - 11
Prégents - 11
Poanoirs = 0
Absants : B
Pour: 11
Contre : 0

Blang: 0
Abstention : 0

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par rimestre, le Consedl &' administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a ébé réguligrement convogué [ jewdi 28 mai 2026,

Il s"est rduni en séance ordinaine au sitge de la Communautd de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 851230 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le séorétaniat est assuré par e directedr du ClAS, Monsleur Bertrand de La Bonnelligre.

Nombre de conseillers en exercice ; 17

Mombse de consaillers requis pour [ guomim : 9

Pour |a présente délibération :

Etalent présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LLIBOT Anmle, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAL Alison, POUYADDLUX Michelle.

Absents mais représentis :
Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Moél,
VENDET Thérise,

Le quorum est atteint,

| INSTITUTIONNEL : CONSTITUTION DU BUREAL ELECTORAL |

Wu IM'article R42 du Code électoral prévovant que chagque bureau de vote est composd de ;
un président,
au moins deux assasseurs,
et un secrétalre.

Considérant que le Consell dadministration deit désigner au meins deux assesseurs en charge
d'appaler chaque administrateur d voter sous enveloppe, de constater la régularité du scrutin et de
procéder au dépoullifement des bulletins de vote ;

Le Conseil d"administration a décidé a 'unanimité des membras présents et représentés ;

de compaoser le bureau électoral comme suit ;
o e président de séance,
o 2 assesseurs,
o et un secrétaire (étant de drolt le secrétaire de séance).
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- de décider 3 l'unanimitéd de ne pas procéder au scrutin secret pour la nomination des 2
ASSESSeUrs, mals au scrutin @ main levée ;

- de désigner :
o Mme Annie LUBOT,

o Mme Mélanie ARNALLT,
. administrateurs, pour remplir les fonctions d'assesseurs du bureau électoral et de les

installer immédiatement dans leurs fonctions ;

- drautoriser le Président de séance & accomplir tout acte nécessalre a |'exécution de la
présente délibération.

Fait et délibéré, le jour, mois et an cl-dessus

Wiz & ligna I : 15 JUIN 2025 m::m!mm“:a 15 JUIN 2076
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Votants : 11
Prégents - 11
Pourvodrs = 0
Absents : 6B

Pour : 10
Comtra ; O
Blang: 1

EXTRAIT
IELLEEEIEIEE.EEE.EEHEEE&M
_DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'ére réuni au molng une fols par timestre, le Consell d"administration du CIAS
du Pays de La Chitaigneraie a &t8 régulbérement convogud e eud] 28 mal 2026,

I 5'est réund en s&ance ordinalre au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chatalgnerale - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assurd par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnellire.

Mombre de consadllers requis pour be quorum ;9
Pour la présente délibération @

+ ARMAULT Mélanie, BALQUET Ancuck, BATY Michel, BETARD Mathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIM Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bemadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mals représaentss :
Ansents gt excusds | BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GAROMN Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
VEMNDET Théréssa.

Le quorum est atteint,

e e e T R N N T P L L P e e I P I

[ INSTITUTIONNEL : ELECTION DU VICE-PRESIDENT DU CIAS

Vu lFarticle R.123-2T du Code de I"Action Soclale et des Familles (CASF) ;

Vu la délibération du Consell communautaire du Pays de La Chétaigneraie n® C154/2026 du 21 mai
2026 portant alection des membres élus du CIAS ;

Vu l'arrété n° ADS3,/2026 du Président de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie
portant nomination des autres membres du CIAS ;

Vu l"article L.123-6 du CASF disposant que = Dés guil est constitug, le consall d'administration &lit en
son sain un vice-président [...]

Considérant que conformément & l'article R.123-18 du CASF, « les délibdrations sont prises 3 la
majorité absolue des suffrages exprimés, [L..] I est volé au scrutin secret toutes les fois gue le tlers
des mambres présents le réclame ou qu'll s'agil de procéder & wne nomination. » ;

Yu les résultats du scrutin ;
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- 27 tour 3" tour
SCRUTINS 17 tour | sventuel) | (éventuel)

Nombre de conselllers présents & 'appel n'ayant pas pris part au
il

Nomibre de votants (bulleting déposés dans I'urme)

Mombre de Bulletins blancs

Nombre de suffrages déclards nuls par le bureau électoral

miD| o] e

=8-
(o0

Nombre de suffrages exprimés (bulleting déposes - (les bulletins
nuls + bulleting bancs)

5 |erEl e

Majorité absolue (la moitié plus un des sullfrages exprimés ou, sl e
nombre de 5u!’|.‘r3g35 exprimés est impair, la moitié du nombre L]

e —

Meim 2t pﬁénnm des candidats

{dans "ordre alphab&tigee)

Pascal COUSIMN 10

Le Consell d'adminkstration a décidé & la majorité des membres présents et représentés :

de proclamer, M. Pascal COUSIN, Vice-Président du CIAS du du Pays de La Chataigneraie et
de le déclarer installé immédiatement dans ses fonctions ;

d'autoriser le Président & accomplir tout acte nécessaire & "exécution de la présente
déliberation

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus

Misa an ligne bo : 15 JUN 2026 Pout etral conforme 4 & %

[Bestrand do LA BONMELLIERE
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CIAS-22/2026

Votants : 11
Présents : 11
Pouvoirs : 0
Absents : 6

Pour: il
Contre : &
Blanc: C
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil ¢'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie & été réguliérement convoqué le jeudi 28 mai 20286.

il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsteur Christian CHATELLIER son
Président en exarcice,

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.

MNombre de consegillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum ; 9

Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mé&lanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBCT Annie, PACTEAU tean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN No&,
VENDET Thérése. ' )

Le guorum est attent.

INSTITUTIONNEL : DELEGATIONS DE COMPETENCES DU CONSEIL DADMINISTRATION AU
PRESIDENT, AU VICE-PRESIDENT ET AU VICE-PRESIDENT DELEGUE

Vu le Code de {'Action Sociale et des Familles {CASF), et notamment son article R 123-21 précisant
que « Le conseil dadministration peut donner délégation de pouvoirs & son président, & son vice-
président ou a son vice-président déiégué dans les matiéres suivantes :

1/ Attribution des prestations dans des conditions définies par le conseil d'administration

2/ Préparation, passation, exécution et régiement des marchés de travaux, de fournitures et de
services passés selon la procédure adaptée prévue a l'article 26 du code des marchés pubijics

3/ Conclusion et révision des contrats de louage de choses pour une durée n'excédant pas douze ans
4/ Conclusion de contrats d'assurance

5/ Création des régies comptables nécessaires au fonctionnement du centre d'action sociale et des
services qu'il gére ;

6/ Fixation des rémunérations et réglement des frais et honoraires des avocats, notaires, avoués,
huissiers de justice et experts

7/ Exercice au nom du centre d'action sociale des actions en justice ou défense du centre dans les
actions intentées contre lui, dans les cas définis par le conseil d'administration

8/ Délivrance, refus de délivrance et résiliation des élections de domicile mentionnées a f'article L.
264-2 du CASF »
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Vu les articles R.123-22 et R.1.23-27 du méme code ;

Vu la délibération n°C185/2025 en date du 2 octobre 2025, portant élection du Président de la
Communauté de communes gu Pays de La Chataigneraie, gui, de plein droit, est le Président du CIAS
du Pays de La Chétaigneraie ;

Considérant la nécessité de donner a {action publique toute son efficacité en confiant au Président
du CIAS, pour toute la durée du présent mandat, une délégation de compétences dans certaines
matiéres ;

Le Conseil d'administration a décidé a ia majorité des membres présents et représentés :

de déléguer les compétences suivantes au Président du CIAS, pour toute la durée de la
mandature :

NO

Délégations de compétence du Conseil au Président

1.FINANCES

Toute décision concernant la création, la modification, 1a suppression des régies comptables

1.4P | {(avances et/ou recettes) dotées ou non de "autonomie financiére nécessaires au fonetionnement
des services.
N . o N ; . Montant global
Fixation des rémunérations et réglement des frais et honoraires des avocats, | . . . g
1.2P inférieur a

notaires, avoués, huissiers de justice et experis. 10 000 € HT

2.COMMANDE PUBLIQUE ET ASSURANCES
Toute décision concernant la préparation, passation, exécution et régiement
de toutes les conventions ou accords-cadres relatifs a la commande
publique dont avenants ou modifications, ordres de service, actes de sous-

traitance, conventions de transaction et groupements de commande {pour le Mop’;ant global
2.1P P ) L i Inférieur a

montant concernant le CIAS du Pays de La Chataigneraie en matiere de :

80000 € HT

- travaux,

- fournitures,

- services et prestations inteliectuelles (maitrise d'ceuvre, ete...).
5 9p Toute décision relative & la passation, la préparation, I'exécution et le régiement de contrats

d'assurance et a |'acceptation et la perception des indemnités de sinistre y afférant.

3.GESTION DES BIENS ET DES DROITS
Toute décision relative au prét et au louage, ainsi qu'a tous types de baux (location - vente, crédit-
bail, convention d'occupation précaire...) a titre gratuit ou onéreux, pour une durée inférisure & 12
ans:

3.1P | - des biens immeubles du domaine public ou du domaine privé du CIAS du Pays de La Chataigneraie
auprés de tiers
- et de biens immeubles de tiers auprés du CIAS du Pays de La Chataigneraie inférieur & 24 000 €
HT de loyers annuels charges comprises.
Toute décision relative au prét ou au louage, a titre gratuit ou onéreux pour une durée inférieure a
12 ans:

3.2P | - des biens meubles du domaine public ou du domaine privé du CIAS du Pays de La Chéataigneraie
aupreés de tiers
- et de biens meubles de tiers auprés du CIAS du Pays de La Chataigneraie.

3.3p Délivrance, refus de délivrance et résiliation des élections de domicile mentionnées & l'article L.

264-2 du CASF
4.LITIGES

Toute décision concernant les actions en justice dans les cas approuvés par le Conseil
d'administration :

- en demande ou en défense,

- en action ou en intervention,

- devant les juridictions administratives ou judiciaires,

- en procédure d'urgence (référé) ou non,

- en 1&¢ jnstance, appel ou cassation,

et le réglement de tous frais de justice y afférents.
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de confier les mémes délégations au vice-président en cas d’absence ou d'empéchement du
Président, et au Vice-Président délégué en cas d'absence ou d'empéchament du vice-
Président,

- @tant rappelé

= que le délégataire rendra compte, lors de chaque réunion de |'organe
délibérant, de I'exercice de ses délégations ;

® gt que les décisions relatives aux matiéres ayant fait lobjet de la délégation

sont prises, en cas dabsence ou dempéchement du président, du vice-
président ou du vice-président délégué, par le consell dadministration ;

d'autoriser le Président & accomplir tout acte nédcessaire a lexécution de la présente

délibération.
Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
Mise on ligne 1o ! p Pour gtrail confarme 1
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CIAS-23/2026

Votants = 11
Présents - 11
Powvodrs : O
Absemts : B

Pour: 11
Contre : 0
Blanc : O
Ahstention ; 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'&tre réunl au moins une fols par timestre, e Consell d administration du CIAS
du Pays de La Chatalgnerale a été régulidgrament convoguid 1e jewdi 28 mai 2026,

Il 5'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pavs de La Chataigneraio - Les
Sources de ka Vendée - La Tardidre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Prissident en exercice,

Le sécrétarial est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére,
Nembre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pouwr be guorum @ 9

Pour la prisente délibération

Etmient prisents : ARMALILT Mélanie, BALQUET Anouchk, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLARD Bermadette, PHELIPEAL Alison, POUYADOUX Michells,
Absents mais représantés :

Absents et excusés 1 BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARDM Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
VENDET Thérisse,

Le quorum est atieint,

T

" RESSOURCES HUMAINES : MISE EN PLAGE DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 261-5 et L. 261-6 ;

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue le 27 mai 2026 soit plus
de & mols avant la date du scrutin ;

Considérant que I'effectif appréci@ au ler janvier 2026, servant a déterminer le nombre de
représentants titulaires du personnel au C5T, est de 71 agents ;

Le Consell d'administration a décidé a la majorité des membres présents et représantés

de fixer le nombre de représentants titulaires du parsonnel & 3 (et en nombre égal le nombre
de représentants suppléants) ;

- de maintenir [ paritarisme numérigue en ficant un nombre de représentants de la collectivité
ou de I'établissement égal 4 celul des représentants du personnel titulaires et suppléants, Ca
nombre est ainsi fixd a 3 pour les représentants titulaires de la collectivité ou de
I'établissement et nombre égal de suppléants ;
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- de recueillir I"'avis du collége des représentants des collectivitds territoriales et

établissements publics.

Falt et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus

15 JUIN 2026
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CIAS-24/2026

Votants : 11
Présents: 11
Pouvoirs : G
Absents ; 6

Pour: 11
Contre: D
Blanc: 0
Abstention: C

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément a son obligation d'&tre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convogué le jeudi 28 mai 2026.

I s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous Ia Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonneliiére.,

Nombre de conseillers en exercice ; 1.7

Nombre de conseillers reguis pour le quorum : 9

Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noél,
VENDET Thérése. '

Le gquorum est aiteint.

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOlI PERMANENT DE RESPONSABLE
TECHNIQUE (H/F)

Vu le code général de la fonction publigue, notamment son article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment, {'article L313-1 précisant que les emplois
de chaqgue colltectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n°CIAS-16/2026 du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026 approuvant
ia mise a jour du tableau des effectifs du CIAS ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d’administration de fixer 'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsgu’il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des empilois
permanents en non permanents ;

Considérant le départ a la retraite du responsable technigue de 'EHPAD a la date effective du Ler
octobre 2026 ;
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Considérant la nécessité d’assurer une période de tutorat avant le départ de I'agent ;

Considérant la transversalité des missions exercées sur le poste de responsable technique entre

'EHPAD de La Pierre Rose et la Résidence Autonomie La Fragonnette ;

Considérant qu'il convient, en conséguence, de créer un emplei permanent de responsable & temps
complet sur le tableau des effectifs du budget général du CIAS ;

Le Conseil d’administration a décidé a la majorité des membres présents et représentés ;

- de créer, au tabieau des effectifs, I'emploi permanent de responsable technique, tel que détailié

ci-dessous :
[ . Temps de travail | Permanent /
Filiere Grade Cat Emplol ETP effectif hebdo | Non permanent
Technicue Adjoint technique principal c Responsable 10 35000 Permanent
4 de 2¢tme glasse technique '

- defixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d'emploi

cité ci-dessus ;

- d'autoriser e Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique ;

, 6tant précisé ;

¢ gue cet emploi devra étre pourvu par un fenctionnaire ;
o gue dans I'hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de I'article L.332-8

suscité, il est précisé que :

Le contractuel sera recruté par voie de contrat a durée déterminée maximale de 3 ans ;

Le contractuel sera recruté pour exercer ies fonctions de responsable technique |

Sa rémunération sera déterminée en prenant en comple, notanument, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la quaiification détenue par l'agent
ainsi gue son expérience. Elle sera calculée par référence a 'échelle indiciaire du grade
d’adjoint technigue principal de 2¢me classe ;

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de

I'établissement ;

o que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de 'agent recruté sont inscrits

au budget primitif 2026 ;

o que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s'agissant d'une création d’'emploi ;
o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors

d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d’autoriser le Président a signer ious actes y afférents.
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Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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ClAS-25/2026

Votants ;11
Présents : 11
Pauvoirs : O
Ahsents : 6

Pour - 41
Contra ; O
Blanz: 0
Abstention : O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026
Conformément & son obligation d'&tne réuni au moins une fois par timestre, ke Consell d*adminstration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été rdguligrement comnvogué e jewdi 28 mal 2026,

Il 5'es1 réuni en séance ordinaire au sidge de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - B5120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnellidre.

MNombre de conselllers recuis powur b quorim ;9
Pour [a présente délibération ;

s ARMALLT Mélanie, BALQUET Ancuck, BATY Michel, BETARD Mathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Beradette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michella.
Absents mals représantés :
Absents et excusés | BARBARIT Anita, BOURGOIN Serpe, GARON Pascale, MARSALILT Elisabeth, RIVALIN Nodl,
VEMNDET Thérésa,

Vu la délibération n* CIAS-16/2026 du Conseil d'administration an date du 8 avril 2026 approuvant
la mise a jour du tableau des effectifs du CIA ;

Vu la délibération n*CIAS-24/2026 en date du 4 juin 2026 portant création de I'emploi permanent
de responsable technique [(HSF) ;

Le Conseil d'administration a décidé A la majorité des membres présents et représentés :
d’approuver le tableau des effectifs, & compter du caractére exécutoire de la présents
délibération, tel gue présenté en annexe portant notamment création, suppression ou

modification des emplois, de leur quotité ou des fonctions qui leurs sont associées :

d'autoriser le Président & signer tous actes v afférents,

étant précisé :
= qgue les rémunérations seront &tablies en conformité avec la politique salarale Inteme do
I'établissement ;

= gue les erédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2026 ;
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» gue les dventuels postes en surnuméraires sont ensuite supprimés par la mise & jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subséquente du Consell d'administration.

Fait et délibéra, le jour, mois et an ci-dessus
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ClAS-26/2026

Volants : 11
Présants - 14
Poasvioirs @ O
Absenis &

Pour: 11
Cortre ; O
Blanc: O
Ahstention : O

Conformément a son obligation d&tre réuni au moins une fols par timeastre, le Conseall d'administration du CIAS
du Pavs de La Chatalgnerale a été réguliérement convogué Je lewd] 28 mal 2026,

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chatalgnerale - Les
Sources de ka Vendée - La Tarditne - BS120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Ghristian GHATELLIER son
Président an exarcice,

L sécritarial est assurd par e directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnellitre,

Nombre de conseillers requis pour |8 quarum : 9
Powsr [a présante délibération :

Etalent présents : ARMALILT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD MNathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle,
Absents mals représentés :

Absents et excyusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSALULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
VENDET Theérése,

Le quorm ¢st atteint,

RESSOURCES HUMAINES : FORMATION DU RESPONSABLE TECHNIQUE : CONVENTION DE
PREPARATION OPERATIONNELLE A L'EMPLOI AVEC FRANCE TRAVAIL

WYu la Code du travail ;

Vu les dispositions relatives & |a Préparation Opérationnelle & I'Emploi mises en ceuvre par France
Travall ;

Considérant le départ 3 la retraite de I'agent technigue de 'EHPAD de La Pierre Rose au 1* octobre
2026 ;

Considérant [a ndcessité d'assurer la continuité du service et d'organiser une période de tuilage ;
Considérant I'intérét de mettre en ceuvre une formation préalable a la prise de poste afin de sécuriser
la future prise de poste de Fagent recruté ;

Considérant "opportunité de mobiliser le dispositif de Préparation Opératicnnelle & FEmpilol ;

Le Consell d'adminkstration a décldé & [a majorité des membres présents et représentés :
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d'approuver la mise en ceuvre d'une Préparation Opérationnelle & I'Emploi (POE) avec France
Travail pour le poste d'agent technique ;

d'autoriser la période de formation du 1ler juin au 29 juillet 2026, seit 294 heures ;

de salliciter "aide financiére auprés de France Travail.

. atant précisé
o que le candidat ciblé devra &tre inserit & France Travall et avoir bénéficié d'une proposition

demplol aves un contrat de 6 mois minimum requérant une formation en interne ou axterna
pour adapter ses compétences et remplir I'une des conditions mentionnées ci-dessous ;

» @tre demandeur d'emplol indemnisé{e)s ou non ;

*  @tre bénéficlaire d'un accompagnement CRP/CTP (Contrat de Reclassement
Professionnel / Contrat de Transition Professionnel) ou Contrat de Sécurisation
Professionnalle |

*  @fre recruté en contrat unique d'insertion ou par une structure d'insertion par I"activité
Bconomique ;

»  @tre travailleur handicapé employé dans une entreprise adaptée.

d'autcriser le Président ou son représentant & signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mols et an ci-dessus
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ClAS-27 /2026

Vatants = 11
Priésonts = 11
Powvoirs : 0
Abgents 6
Pour: 11
Contre : 0
Blanc : {
Abstention : 0

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément a son obdigation d'étre réuni au moins une fals par timestre, le Consell d"administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a &té régulicrement convoqué le jeudi 28 mai 2026,

Il s'ast réwni en séance ordinaire aw sigge de la Communauté de communes du Pays de La Chataignerale - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER san
Prisicent an eesrcios,

Le sécrétariat et assurd par ke directewr du GIAS, Monsieur Bertrand de La Boanellidne,

Mombre de conseillers en exercice ; 17
Mombea di consaillers raguis powr e quorum ;9
Potir la présente ddiibdration

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIM Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alisan, POUYADOUX Michelle,
Absents mais représantss :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
VENDET Thirise,

Le quorurm est atleini,

RESSOURCES HUMAINES : PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE : CONVENTION DE
PARTICIPATION POUR LA COUVERTURE DU RISQUE SANTE DES AGENTS DU CIAS

WVu l'artiche 40 de la loin® 2019-828 du 6 aclt 2019 de transformation de la fonction publique ;
Vu le Gode Géndral des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code géndral de la fonction publique, ot notamment les articles L452-11, L 221-1 & L. 2274
etL. 827-18L.827-12;

Yu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6a L.2113-3;

Vu le Décret n®2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales
et leurs établissements publics au financement de la protection soclale complémentaire de leurs

agents ;

Vu la Circulaire N*RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative & la participation des collectivités
territoriales et des établiszements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;
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Vu I'Ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative 8 la négociation et aux accords collectifs dans

la fonction publique ;

YVu I"Ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans

la fonction publique ;

Vu le Décret 2022-581 du 20 awril 2022 relatif aux garanties de protection sockale complémentaire
et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur

financement ;

Vu I'Accord collectif national du 11 juillet 2023 pertant réforme de la Protection Soclale

Complémentaire dans ka Fonction Publique Territoriale ;
WVu "avis favarable du Comité Social Territorial en date du 3 mars 2026 ;

La Canscll d'administration a décidé & |la majorité des membras présents et représentés

- dedonner mandat au Centre de gesticn de la Vendée, membre du groupement de commandes
constitud avec les cing Centres de Gestion de la réglon des Pays de la Loire, pour la réalisation
d'une mise en concurrence visant a la sélection d'un ou plusieurs organismes d'assurance et
la conclusion de conventions de participation pour 1a couverture du risque Santé des agents

a effet du 1% juillet 2027 ;

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-essus
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ClAS-28/2026

Votants : 11
Présents : 11
Pouvalrs : O
Absents : 6

Pour: 11
Cantre : 0
Blans : O
Ahstentlon : O

DU CONSEIL YADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins wune fois par trimestre, e Consell d'administration du ClAS
du Pays de La Chataignerale a &8 régulidgrement convoqué le leud| 28 mal 2026,

Il 5'est réuni en s&ance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitalgneraie - Les
Sources de la Vendde - La Tardidre - BS120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Prisident an axercice,

L séordtariat est assurd par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnellidre,

Nombre de consaillers requis powr e quorum @ 8
Pour la présente défibération :

Etalent prégents : ARMALILT Mélanie, BALQUET Ancuck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIM Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excuséds : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Nodl,
VENDET Thérése.

L quorum &5 alleint,

| FINANCES : DECISION MODIFICATIVE N* 1 DU BUDGET PRINCIPAL DU CIAS

Yu le Code général des collectivités territoriales. ;
Vu la délibération du Conseil municipal en date du 0804/2026 approuvant le budget primitif 2026 ;

Considérant qu'il conviert d'ajuster les crédits ouverls au budget afin de prendre en compte
I"évolution des besoins et les opérations intervenues en cours d'exercice ;

Le Conseil d'administration a décidé a la majorité des membres présents ot représentés :

- d'adopter la décision madificative n®1 du budget principal pour 'exercice 2026 telle
que présentée dans e tableau ci-dessous ;

Chapitre Article DM i
011 - Chapitre 62 G281 - Cotisations diversos + G20.00€
Chapitra 65 65888 - Charges diverses de gestion courante - 620.00€
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- d'autoriser le Président & procéder aux écritures budgétaires comespondantas.

Fait et délibére, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-29/2026

Votamts : 11
Présents : 11
Powvolrs : 0
Absants : 6

Pour: 11
Contre : 0
Blanc ;O
Abstention : 0

Conformémant & son obligation d'étre rduni au mains une Tols par trimestne, le Consall d'administration du CIAS
diu Pays de La Chitalgnerale a b8 régulidqrement convoqué | jeudi 28 mai 20006,

Il s'est réuni en séance ordinaire au sidgge de la Communautd de communes du Pays de La Chitalgneraie - Les
Sources de la Vendéde - La Tardiére - 85130 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER san
Frésident en exarcice.

Le sécritariat st assund par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnedligre.

Mombre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le quordm : 9

Pour 1a présente délibération

Etalent présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Ancuck, BATY Michel, BETARD Mathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bemnadette, PHELIPEAU Alison, POUYADCUX Michalle,
Absents mals représentds :

Absents et exgusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Nod,
WVENDET Thérase,

Le quiorum et stieint,

MUTUALISATION : MISE A DISPOSITION DE VEHICULES ENTRE LE CIAS ET LA COMMUNAUTE
DE COMMUNES

Yu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 5211-4-3 ;

Congidérant qu'il convient de permettre au CIAS du Pays de la Chataignerale de pouvair utiliser, en
fonction de leur disponibilité, les véhicules de la Communauté de communes ;

Le Consell d'administration a décidé & la majorité des membres présents et représentds

- d'adopter, sous réserve de la délibération concordante du conseil communautaire, le
reglement de mise a disposition des véhicules de la Communauté de communes du
Pays de La Chataigneraie au profit du CIAS, dont les éléments essentiels sont les
suivants :

o flotte automobile maobllizable

o attestation d'assurance

o conditions lides A 'enlévement et au retour du véhicule [réservation, état du
véhicule, niveau de carburant...)
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o indemnisation de la communauté el communes al facturation : salon baréme
des indemnités kilométrigues versées aux agents publics jusqu'a 2000 km, soit
a ce jour a titre indicatif (évolutif) :

MNombre do OV du wihicule Jusquta 2 000 kim
5 CV et mains 0,32 €
ECVat 7OV 041 €

8CVat plus oase

- d'autoriser le Vice-Président & prendre et signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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Conmmimaré de Comimings

CONVENTION PORTANT REGLEMENT DE MISE A DISPOSITION DE VEHICULES
ENTRE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE
ET LE CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT), et notamment son article | 5211-4-3,
précisant que : « Afin de permetire une mise en commun de moyens, un établissement public de
coopération Intercommunale & fiscalité propre peut se doter de blens qul partage avec ses
communes membres selon des modalités prévues par un réglement de mise & disposition, y
compris pour l'exercice par les communes de compétences qui n'ont pas été transférées
antérieurament i I'Stablissement public de coopdration intercommunale, «

Entre les soussignés

La Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie, représentée par son Président en
exercice, M. Christian CHATELLIER, dument habilité par délibération n® C122/2026 du Coensell
eommunautaire en date du 23 avril 2026 lul donnant délégation pour « toute décision relative au
prét et au louage, ainsi qu'a tout type de baux (location-vente, crédit-bail, convention d'occupation
précaire..) a titre gratuit ou onéreux, pour une durée inférieure & 12 ans, des biens meubles et
immeubles du domalne prive ;
de la communauté de communes auprés de tiers,
- ou appartenant a des tiers auprés de la Communauté de communes,

pour un montant inférieur & 24 000 € (HT ou net vendeur et hors frais) de loyers annuels charges
comprises dans le respect des prix tablis par le Consell communautaire » (délégation n® 4.2 P),

ci-aprés dénommdée « la Communaulé de communes =
d'une part,

el

Le Centre Intercommunal d'Action Sociale du Pays de La Chataigneraie, représenté par son Vice-
Président en exercice, Monsieur Pascal COUSIN, dument habilité par délibération n® CIAS-29/2026
du Conseil d'administration en date du 4 juin 2026,

cl-aprés dénommée « la CIAS «

d'autre part,

Cl-aprés désignés collectivement = les parties » ;

Il est convenu d'approuver le réglement suivant :
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ARTICLE 1 - OBJET

Le présent réglement a pour objet de définir les modalités de mise a disposition des véhicules

décrits a I'article 2, entre la Communauté de communes et le CIAS.

I} est établi sur le fondement des dispositions de 'articie L5211-4-3 du CGCT.

ARTICLE 2 - DESCRIPTION ET SITUATION DES VEHICULES MIS A DISPOSITION

La Communauté de communes dispose des véhicuies suivants susceptibles d'étre mis a

disposition :
Type de X Energie et Nbre de ‘Miseen | Kilom. Indicatif
véhicule Marque / modéle puissance fiscale places Immat. cireul. (27 juilfet 20286)
Minibus | NISSAN PRIMASTAR Diesel 9 BX-677QF | 2011
10 chevaux
Voiture |  DACIA SANDERO Essence 5 EM-532-WG | 2017
4 chevaux

Elle est seule propriétaire et gestionnaire de ces véhicules, ordinairement entreposé

pour le minibus : & 'atelier communautaire, zone du Bourg Batard 85120 TERVAL

pour 1a voiture : a la Maison de Pays, rond-point des sources de la Vendde 85120 TERVAL

Le CIAS dispose du véhicule suivant susceptible d’étre mis & disposition :

Type de . Energie et Nbre de Mise en Kilom. Indicatif

véhicule Marque / modele puissance fiscale places Immat. circul. {27 juiliet 2026)

MINIbUS | o rROEN JUMPER Diesel 8 BA-ABO-FY | 2010 39 775
PMR 7 chevaux

Il est seul propriétaire et gestionnaire de ce véhicuie, ordinairement entreposé a I'EHPAD de la
Pierre rose, n® 19, rue de la Tour 85120 SAINT-PIERRE-DU-CHEMIN.

La copie des certificats d'immatriculation {cartes grises) est jointe en annexe n® 1.

ARTICLE 3 - MAINTENANCE ET ALIMENTATION EN CARBURANT

Chaque propriétaire s’engage a mettre a la disposition de 'utilisateur les véhicules mentionnds 3
Farticle 2, en bon €tat de fonctionnement, conforme aux normes de sécurité, et en parfait état de
marche et de propreté.

il 8’engage notamment a gérer :
- I'entretien courant et les réparations des véhicules :
- lesvisites obligatoires et réglementaires des véhicules ;
- le niveau de carburant {plein) des véhicules avant toute mise a disposition.

ARTICLE 4 - RESPONSABILITE ET ASSURANCES

4.1 - Etendue de ia couverture

Le vehicule est assuré par son propriétaire en responsabilité civile et en dommages causés et subis
par le véhicule terrestre a8 moteur dans les conditions décrites en annexe n® 2.
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Les accidents sunvenus lorsque be conducteur :
= ne posséde pas les certificats ou habilitations en état de validité requis par la
réglementation,
=  astsous influence dthyligue, narcotique ou medicameantause,
s nerespecte pas les conditions de sécuritd lors du transport,
pourront denner lieu & recours du propriétaire ou de ses assureurs, contre 'utlisateur.

4.2 - Conséquence pdcuniaire pour la Commune en cas de sinistre responsable
En cas de sinistre responsable, I'utilisateur sera redevable financi&rement auprés du propriétaire

de l'intégralité des frais occasionnés par le sinistre, notamment le codt de la franchise, le surcolt
de I'assurance et toute autre conséguence inhérente & catte situation,

ARTICLE 5 - MODALITES DE RESERVATION ET DECISION

L utilisateur transmettra sa demande de réservation par courriel auprés du propriétaire au moins
1 mois avant la période d'utilisation envisagée :

en prenant contact par mall avec :

Pour le minibus de la Communauté de Pour le véhicule du CIAS
COMMUNGs Service technique
Service enfance-jeunassa

ados@ecple.ft technigue@lapiarrarose.fr
07 76 06 1301 06 336567 28

Pour |a voiture de [a Communauté de
COMMUNES
Actuel

accugil@ccpic fr
02 51 69 61 43

- et en précisant :
= |g période sollicitée (date de début - date de fin) ;
= |'objet de la réservation.

En fonction des disponibilités, le propriétaire informera I'utilisateur par retour de sa décision de
mize & disposition effective,

Le véhicule emprunté sera & récupérer, uniguement du lundi au vendredi entre 9h et 17h00 (sauf
de 12h30 & 14h), au lieu de son stationnement ordinaire. Ce lieu pourra &tre modifié d'un commun
accord entre les parties.

Le véhicule disposera des clés et du plein de carburant, il sera & la charge de l'utilisateur de
restituer le véhicule avec le niveau de carburant & 'ldentique, et en bon état de propreté.
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Le véhicule est réputé en bon état et par conséquent, tout dommage constaté par son propriétaire
al retour de celui-ci sera imputé a la faute de 'utilisateur.

Si I'une des parties le souhaite, elle peut solliciter un état de lieux contradictoire (& 'enidévement et
a la restitution) avec P'autre.

ARTICLE 7 - MODALITES D'UTILISATION

7.1 - Principes généraux

Pour f'utilisation du véhicule, |'utilisateur s’engage :

a ne faire usage du véhicule gue si elle dispose d'un agent en possession du permis de
conduire « B » en cours de validité, et a vérifier régulierement la validité des permis de
conduire « B » de tous les agents susceptibles de conduire le véhicule ;
a veiller a ce gue le conducteur :
* ne soit pas sous !'emprise de substances éthyliques, narcotiques ou
médicamenteuses ;
* respecte le Code de la route {en cas d'infraction au code de la route, la
responsabilité du conducteur sera engagée),
* fasse respecter les consignes d'utilisation et de sécurité aux personnes
transportées (port de la ceinture, transport assis, etc.),
a interdire au conducteur et passagers l'usage de boissons, repas et cigarettes
{électronigues ou non) a t'intérieur du véhicule ;
a désigner un agent référent, apte a régler tous les aspects utiles & |'utilisation
{coordination, signature de I'état des lieux, signalements immédiats des désordres ou
incidents, etc.) ;
a entreposer le véhicule dans des conditions de sécurité suffisante pour éviter tout vol ou
dégradation, lors de la période d'utilisation ;
a ne pas utiliser le véhicule dans tout auire cadre que celui pour tequel it a 6té emprunté
et notamment :
¥ pour le tfransport d'animaux ;
*  avec un sureffectif a bord ;
» gic.

7.2 - Perte ou vol des clés des véhicules

En cas de perte de clé, V'utilisateur devra en informer le propriétaire et prendre & sa charge les
coilts de reproduction,

En cas de vol, I'utilisateur a obligation de déposer plainte auprés des autorités compétentes et de
remettre un justificatif de ce dépét au propriétaire.

7.3 - Panne, mauvaise utilisation, sinistre quelconque ou accident

En cas de panne, de mauvaise utilisation, de la survenance d’un sinistre quelconque ou d'accident
pendant I'utitisation du véhicule, I'utilisateur devra informer immédiatement, et au plus tard dans
les 24 heures, le propriétaire aux numéros suivants :

Setvice enfance-jeunesse de la Communauté de communes : 07 76 06 13 01
Services techniques du CIAS : 06 33 65 67 28

En cas d'accident, un constat sera réalisé par les soins du conducteur.
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ARTICLE 8 — DISPOSITIONS FINANCIERES

La mise & disposition du matériel donnera lieu & une indemnisation établie sur la méthode de calcul
suivante :

Nombre de kilométres parcourus
X
indemnité Kilométrigue*

* selon baréme des indemnités kilométrigues versées aux agents publics jusqu’a 2000 km, soit 3 ce jour a titre indicatif (Svolutif) :

' |
: Nombre de CV du véhicule I Jusqu'a 2 000 km
. |

1

! 5CV et moins 032€
P GECVet7CV Lo €
' 8CVetplus L 045¢€

Le propriétaire émettra un titre de recettes en fonction de ['état contradictoire établi lors de la
restitution (annexe n° 3), dans le mois précédent ia fin de la mise a disposition.

A réception de 'avis de paiement émis par le Trésor Public, I'utilisateur disposera d'un délai de 30

jours pour procéder au réglement des montants dus, par tout moyen a sa convenance, sous peine
d'intéréts moratoires et de poursuites.

ARTICLE 9 - ELECTION DE DOMICILE, LITIGES ET ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Pour I'exécution du présent réglement, les parties font communément élection de domicile au siége
de la Communauté de communes sis Rond-Point des Sources de la Vendée - La Tardiére 85120
TERVAL,

Eltes s'engagent a privilégier ie réglement de leurs litiges par voie amiable, avant de s’en remettre
au Tribunal administratif de Nantes.

ARTICLE 1.0 - ENTREE EN VIGUEUR

La présente convention est en vigueur a compter du jour de sa signature. Elle pourra étre modifiée
ou résiliée a tout moment par I'une des parties, qui s'oblige en pareil cas & informer I'autre en
respectant un préavis d’au meins 8 jours.

Fait & Je__ / /0

En deux exemplaires originaux.

Pour la Communauté de communes Pour le CIAS
du Pays de La Chataigneraie du Pays de La Chataigneraie
Le Président, Le Vice-Président,
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Annexe 1 :certificat diimmatriculation des vahicules

Minibus de la Communauté de communes
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Annexe 3 : formulaire de réservation et état iiquidatif

FORMULAIRE DE RESERVATION ET D'ETAT LIQUIDATIF
DE MISE A DISPOSITION DU VEHICULE

Demandeur : (@ remplir lors de la réservation)

— Nom de la collectivité et du chauffeur :

— Véhicule (2 entourer) :

Tyge de Propriétaire Marque / modéle . Energie e L K.|Iorr3etrage a
véhicule puissance fiscale i'eniévement
. Diesel
Minibus Communaute de NISSAN PRIM{’J\STAR 10 chevaux
Voiture communes DACIA Essence
) 4 chevaux
Minibus - Diesel
PMR CIAS CITROEN JUMPER 7 chevaux
— Dates, heures et motifs de la prise du minibus :
DATES HEURES MOTIFS

A Le / /
Signature du demandeur

Kilométres réalisés et indemnité due (& remplir lors de la restitution)

Mombre do CV du véhicule Jusqu'ta 2000 ke

5§ CV et moins ga2¢€
.. GCV ot 7CV 041 €
. BCY et plus | 045€
Date Kms réalisés Baréme/km Indemnité
A Le / /
Signature du propriétaire signature de I'utilisateur
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CIAS-LPR18/2026

Votants: 11
Présents : 11
Pouvoirs : O
Absents: 6

Pour: 11
Contre : ©
Blanc: Q
Abstention: O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément 2 son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d’administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 28 mai 20286.

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par ie directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le quorum : 9
Pour la présente délibération ;

Ftaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anocuck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADQUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noé|,

VENDET Thérase.

Le quorum est atteint,

FINANCES : MODIFICATION DES TARIFS 2026 DE L'EHPAD DE LA PIERRE ROSE

Vu le rapport 10-02 au Conseil Départemental, le 11 décembre 2025 ;
Vu la délibération du Conseil Départemental référencée CD25_05_10 02 ;
Vu la délibération n® CIAS-LPRO2/2026 du 15 janvier 2026 approuvant les tarifs 2026 de I'EHPAD ;

Considérant le mail du Conseil Départemental du 21 avril 2026 proposant une augmentation du tarif
journalier avec trois taux ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- d'abroger, 3 compter du 1¢ juillet 2026, la délibération n°CIAS-LPR0O2/2026 du 15 janvier
2026;

- d'appliquer une augmentation de 1,8% au prix de journée 2026 ;

- d'appouver les tarifs ci-dessous a compter du 1o juillet 2026 :
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Section dépendance :
v" Le maintien de la valeur départementale du point GIR 2 8,00 € TTC ;

v" la reconduction des igrifs et forfaits suivants :
- Forfait annuel dépendance par place d’hébergement temporaire et d'accueil de jour: 5760 € ;
- Tarif journalier des groupes 1 et 2 pour les résidents hors département accueillis en
hébergement temporaire (EHPAD) : 22,39 €,
- Forfait annuel de 2 152 € par place pour toute place d'hébergement permanent en EHPAD
occupée par une personne handicapée agée (PHA) de pius de 60 ans au 30 novembre 2025.

Ce forfait sera versé sous réserve de la production d'un justificatif par I'établissement d'accueil
prouvant que la PHA ;

e A été reconnue en situation de handicap avant ses 60 ans ;

e Quqgu'elle bénéficie de la PCH ou I'ACTP;

e Qu qu’elie dispose d'une orientation dans un établissement médico-sociai ;

Il est précisé que ce forfait n'est pas cumulable et donc non attribué aux EHPAD bénéficiant d'une
dotation spécifigue suite & la reconnaissance d'une unité dédiée a l'accueil des personnes
handicapées agées (UPHA) sauf sile nombre de PHA accueilli est supérieur & la capacité autorisée de

i'UPHA ;

- Forfait annuet de 7 175 € par place pour toute place d’hébergement permanent en EHPAD
pccupée par une personne dgée de moins de 60 ans au 30 novembre 2025 sous réserve de la
production d'un document par |'établissement d'accueil justifiant I'age de la personne.

Section hébergement :
v Pour les établissements habilités a I'aide sociale pour plus de 50 % de leur capacité autorisée,
un taux directeur de 0 % sans distinction de statut ;

Ainsi, les tarifs journaliers de la résidence La Pierre Rose sont établis comme suit :

Section Hébergement

Tarif journaiier | Ticket Modérateur Tarif_jrc:)L;;Talier Colt mensuel
T1 66,77 6,33 73,10 2183,02
T1 Bis 1 pers. 68,85 6,33 75,32 2259,60
T1 bis couple 57,02 6,33 63,35 1800,45
;'ef:]’s;gr:i’:_‘:“t 74,12 633 80,45 2413,52

Section Dépendance

Groupes GIR
-~ Groupe 1 23,54 €
= Groupe 2 14,84 €

=« Groupe 3 6,33 €
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CIAS-LPR19/2026

Votants : 11
Présents: 11
Pouvoirs : O
Absents : 6

Pour: 11
Contre : O
Blanc: C
Abstention: ¢

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérement convoqué le jeudi 28 mai 20286.

Il s'est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand-de La Bonneliiére.

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers reguis pour fe guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annig, PACTEAU Jean, PALLARD Bernadette, PRELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Moél,
VENDET Thérése.

Le quorum est atteint.

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI NON PERMANENT D’INFIRMIER(E)
COORDINATEUR{RICE)

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-23-1° ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment, I'article L313-1 précisant gue les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n°® CIAS-LPR15/2026 du Conseil d'administration en date du 8 awril 2026
approuvant la mise a jour du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanerts en non permanents ;

Considérant la vacance d'emploi du poste d'IDEC depuis le 4 janvier 2026 ;

Considérant les entretiens de recrutement réalisés afin de pouvoir a cet empioi vacant ;
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Considérant que la candidate retenue est engagée professionnellement jusqu’au 31 aout 2026
permettant ainsi, de pourvoir 'emploi permanent qu'a la date du 1er sepiembre 2026 ;

Considérant que dans cette attente, il convient de pallier & ia charge de travail sur les missions d'IDEC ;

Considérant la nécessité de créer un emploi non permanent &'IDEC afin de pourvoir en urgence une
partie des missions relevant de ce postie ;

Le Conseil d'administration a décidé a l'unanimité des membres présents et représentés :

- decréer, au tableau des effectifs, I'emploi non permanent d'infirmiére coordinatrice (IDEC) (H/F),
tel que détaiilé ci-dessous :

L N Temps de travail | Permanent /
Filiere Grade Cat Emploi ETP effectif hebdo | Non permanent
Non permanent
Médico- | Infirmier en soins généraux Infirmiére sur la période
. A . 0,2 07h00 -
sociale | hors classe coordinatrice du 04 juin au 31
aolt 2026

- defixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d’emploi
cité ci-dessus ;

- d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et ..332-14 du code général de la fonction publique ;

, 8tant précisé :

o

o

que le(s) contractuel(s) sera(ont recruté(s} par voie de contrat a durée déterminée sur la
période mentionnée ;

que le(s) contractuel(s) sera{ont recruté(s) pour exercer les fonctions d'infirmiére
coordinatrice (H/F)

gue la rémunération sera établie en conformite avec la politique salariale interne de
I'établissement et déterminée en prenant en compte les fonctions, la gualification requise
pour leur exercice et la qualification détenue par I'agent ainsi que son expérience. Elie sera
calculée par référence & I'échelle indiciaire du grade d'infirmier en soins généraux hors
classe ;

que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent recruté sont inscrits
au budget primitif 2026 ;

que 'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s'agissant d’une création d’emploi ;
que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents.
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Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-LPR20/2028

Viotamts - 11
Prégents = 11
Pouvairs = 0
fhsents 1 B
Pour: 11
Contre ;0
Blano : 0
Abstention : 0

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément A son obligation d'étre rduni au moins une fois par trimestre, le Consell d'administration du ClAS
du Pays de La Chataigneraie a 616 réguligrement convoqué e jewdi 28 mal 3026,

Il 5'e5t réuni en séance ordinaine au siége de la Communawtd de communes du Pays de La Chatalgnerale - Les
Sources de la Vendée - La Tardigre - 85130 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécritariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsleur Bertrand de La Bonnefliére,

Nombre de conseillers en exercice ; 17

MNombre de conseillers requis pour l¢ quornam : 3

Pour la présente délibération ;

Etaient présants : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
IE:l:f:l'l.l-ﬂ'.ll"-l FHGEI-! LUBOT AJ'II’H-E PACTEAU Jean, PALLARD Bemadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michealla,

B.I’.F!BA.HIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSALLT Elisabeth, RIVALIN Noil,
VENDET Thérése.

Le quorum est atteint,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT D'INFIRMIER(E)

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-8-2% ;

WVu le code génédral de la fonction publique, et notamment, IFarticle L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Viu la délibération n® CIAS-LPR15/2026 du Consell d'administration en date du 8 avril 2026
approuvant la mise & jour du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant qu'il appartient au Consell d'administration de fixer I'effectil des emplois & temps complat
el non complel nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
peFmAanants an non parmanants ;

Consldérant la vacance d'emplof du poste d'IDEC depuis le 4 janvier 2026 ;

Considérant I'actualisation du besoin, notamment an termes de quaotité horaire, sur le poste d'IDEG :
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Considérant la ndcessité de créer un emploi permanent d'infirmiére coordinatrica (H/F) & temps non
complet afin d'assurer les missions d'encadrement de I"éguipe soignante ;

Le Conseil d'administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés ;

de créer, au tableau des effectifs, 'emplol permanent d'infirmiére coordinatrice (H/F), tel que
détaillé ci-dessous :

Temps de travail | Parmanent /
Fill&re Grade Cat| Emplol ETP | affectif habda | Mon parmanent

Médico- | Infirmier en solns généraux Infirmidre P

soclale | hors classe A coordinatrice o8 vk R

- de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadra d'amploi
cité ci-dessus ;

d'autoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutemnent selon les voies
statutalres, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique ;

. 6tant précisé
o gue cet emplol devra &tre pourvu par un fonctionnaire ;
o gue dans 'hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de article L3328
susd’r.é il est précisé que ;
Le contractuel sera recruté par vole de contrat & durée déterminés maximale de 3 ans ;

*  Le contractuel sera recruté pour exercer les fonctions d'infirmidre coordinatrice ;

* Le contractuel devra justifier du diplome d'état d'infirmier (IDE) et d'une premidra
exparience professionnelle confirmée an coordination ;

* S35 rémundration sera déterminée en prenant an compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par 'agent
ainsl que son expérience, Elle sera calculée par référence & |"échelle indicialre du cadre
d'emploi des infirmiers en soins généraux.

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interme de
I'établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent recruté sont inscrits
au budget primitif 2026 ;

o que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas até sollicitd s"agissant d'une création d'emplod ;

o gue le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

- d'autoriser le Président 3 signer tous actes v afférents.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-LPR21/2026

Votants : 11
Présents : 11
Pouvoirs : G
Absents : 6

Pour: 11
Contre: 0
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément a son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chétaigheraie a été réguliérement convoqué le jeudi 28 mai 2026,

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chatalgneraie - Les
Saurces de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous |a Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére,

Nombre de conseillers en exercice : 17

Nombre de conseillers requis pour le gquorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés ;

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARCON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noél,
VENDET Thérése. ' '

Le quorum est atteint,

RESSOURCES HUMAINES : CREATION DE DEUX EMPLOIS PERMANENTS D’AIDE-SOIGNANT A
TEMPS COMPLET (H/F)

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-8-2° ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment, I'article L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n® CIAS-LPR15/2026 du Conseil d’administration en date du 8 avril 2026
approuvant la mise & jour du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Considérant gu'it appariient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des emplois & temps complet
et nonh complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permetire des avancements de grade ou de transformer des emplois
permanemnts en non permanents ;

Considérant [a nécessité de renforcer les effectifs d’aides-soighants de maniére permanente afin
d'assurer un continuité et gualité de service ;
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Le Conseil d'administration a décidé & I'unanimité des membres présents et représentds :

de créder, au tableau des effectifs, les deux emplois permanants d'aide-soignant (H/F), tels que
détaillé ci-dessous :

Temps de
Filire Grade Cat. |Emploi ETP | travail ;ﬁlm”nﬁ:;'; i
2 effectif i
Aide-soignant de classe Alde-
Michico-social a e B ignantie) i 35 heures Parmanent
; Alde-soignant de classe Alde-
Miédico-social frimilairy, B soignantie) 1 35 haires Parmanent

de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d'emplol
cité ci-dessus |

drautoriser ke Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les woies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément awx
conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique ;

, atant précisd :
o que ces amplois devront @tre pourvus par des fonctionnaires ;
o que dans I"hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de l'article L332-8
ﬁ.l,.l:s-l:ﬁé il est précisé que !
Le contractuel sera recruté par voie de contrat a durde déterminde maximale de 3 ans ;
= Lo contractuel sera recruté pour exercer les fonctions d'aide-soignant ;
= Le contractuel devra justifier du diplome d'état d’aide-scignant (AS) et d'une premiére
expdrience professionnelle ;
= 2 rémunération sera déterminée en préenant en comple, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par 'agent
ainsi que son exparience, Elle sera calculée par référence a I"échelle indiciaire du cadre
d'emplol des aldes-soignants.,
o que la rdmunération sera établie en conformité avec la politiqgue salariale interne de
I"établissement ;
o que les crédits ndcessaires & la rémunération et aux charges des agents recrutés sont inscrits
au budget primitif 2026 ;
o gue F'avis du Comité Soclal Territorlal n'a pas été sollicité s’agissant de créations d'emplois ;
o que les présents postes seront inscrits au titre de la mise & jour du tableau des effectifs actée
lors d'une délibération subséquente du Consell d'administration,

d'autoriser le Président & signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, Ieéa i Is et an ci-dessus
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Votants = 11
Présants < 11
Powvairs 1 0
Ahsents 6

Pour: 11
Gontre 3 O
Blanc : O
Abstention : O

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son abligation d'étre réuni au moins une fols par timesire, le Consell d'administration du CIAS
du Pays de La Chatalignerale a &té régulidrement convogqud @ jeudi 28 mal 2026,

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitaigneraie - Les
Sources de la Vendde - La Tardigre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsiaur Christian CHATELLIER son
Priésident en exercices,

Le sdcrétarat est assurd par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.
Nombre de conseillers en exercice ; 17

Mombre de consaillars requis pour | gquorsm : 9

Pour la présente dalibération :

Etaient présents ; ARNAULT Métanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Mathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annde, PACTEAL Jean, PALLARD Bemadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michalla.
Absants mais représentés :

Absents et expusés ; BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARDM Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noél,
VENDET Therisse,

Le quorum est atteint,

————

| RESSOURCES HUMAINES : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu la délibération n® CIAS-LPR15/2026 du Consell d'administration en date du 8 avril 2026
approuvant la mise i jour du tableau des effectifs de I'EHPAD ;

Vu la délibération n*CIAS-LPR19/2026 en date du 04 juin 2026 portant création de 'emplol non
permanent d'infirmiére coordinatrice (H/F) ;

Yu la délibération n*CIAS-LPR20/2026 en date du 04 juin 2026 portant création de I'emplol
permanent 4'infirmiére coordinatrice (HAF) ;

Vu la délibération n*CIAS-LPR21/2026 en date du 04 juin 2026 portant création de deux emplois
permanents d'aide-soignant (H/F) ;

Le Conseil d'administration a décidé A I'unanimité des membres présents et représentés :
- d'approuver le tableau des effectifs, 8 compter du caractére exécutoire de la présente

délibération, portant notamment création, suppression ou modification des emplois, de leur
quotité ou des fonctions qui leurs sont assocides |
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- d'autoriser le Président & signer tous actes v afférents,

Etant précisa :
que les rémunérations seront établies en conformité avec la politique salariale interne de
I"#ablissement ;
que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2026 ;
que les éventuels postes en surnumeéraires sont ensuite supprimés par la mise & jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subséquente du Consell d administration.

Fait et délibéra, le jour, mois et an cl-dessus

Miseenignele: |95 JUIN 2076 Corit enteutoire - 15 JUIN 2075
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CIAS-LPR23/2026

Votants : 11.
Présents: 11
Pouvoirs : O
Absents : 8

Pour: 11
Contre: O
Blanc : O
Abstention: G

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément a son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a é1é régulidrement convoqué le jeudi 28 mai 20286.

Il s'est réuni en séance ordinaire au sidége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice.

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Berirand de La Bonneliiére.

Nombre de conseillers en exercice ; 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 9
Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAU Jean, PALLARD Bernadetie, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.
Absents mais représentés :

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noél,
VEMNDET Thérése. .

Le quorum est afteint.

INSTITUTIONNEL : COMPOSITION DU CONSEIL DE VIE SOCIALE {CVS CIAS - EHPAD) ET
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU CIAS EN SON SEIN

Vu Jarticle D311-3 du CASF prévoyant que le conseil de la vie sociale est mis en place lorsque
'établissement ou le service assure un hébergement ou un accueil de jour continu ou une activité
d'aide par le travaii au sens du premier alinéa de l'article L. 344-2 ;

Considérant que la loi prévoit gue le CVS est composé de :
1° Deux représentants des personnes accompagnées ;
2° Un représentant des professionnels employés par I'établissement ou le service élu dans les
conditions prévues a l'article D, 311-13 ;
3° Un représentant de 'organisme gestionnaire.,

Si la nature de I'établissement ou du service le justifie, il comprend également :
1° Un représentant de groupement des personnes accompagnées de la catégorie concernée
d'établissements ou de services au sens du | de l'article L. 312-1 ;
2° Un représentant des familles ou des proches aidanis des personnes accompagnées ;
3° Un représentant des représentants légaux des personnes accompagnées |
4° Un représentant des mandataires judiciaires & la protection des majeurs dans les
éiablissemenits et services relevant du 14° du [ de l'article L. 312-1;
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5° Un représentant des bénévoles accompagnant les personnes slils interviennent dans
I'établissement ou le service ;

6° Le médecin coordonnateur de I'établissement ;

7° Un représentant des membres de I'équipe médico-soignante.

Considérant que je nombre des représentants des personnes accueillies, d'une par, et de leur famille
ou de leurs représentanis légaux, d'autre par, doit &tre supérieur & la moitié du nombre total des
membres du conseil ;

Vu I"article L2121-21 du CGCT prévoyant que :

it est voté au scrutin secret |

1° Soit lorsqu'un tiers des membres presents le réclame ;

2° Soit lorsqu'it y a tieu de procéder a une nomination ou a une présentation.

[.]

Le conseil [...] peut décider, a l'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux nominations ou
aux présentations, sauf disposition législative ou réglementaire prévoyant expressément ce mode de
scrutin »;

VU la demande de 'ensemble des élus présents ;
Considérant les candidatures de :

- Pascal COUSIN

- Anouck BALQUET

Le Conseil d’administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :

- de confirmer la composition du CVS - EHPAD comme suit :

Membres représentant... CIAS - EHPAD

Les personnes accompagnées 3

Les professionnels de i"établissement ou du service

Le CIAS (EHPAD)
Les families ou proches aidanis

= o] L)

Des représentants [égaux des personnes accompagnées

- de ne pas procéder au scrulin secret pour la désignation des membres au sein du Conseil de
vie sociale mais au vote & main levée ;

- de désigner, Pascal COUSIN et Anouck BALQUET, membres titulaires au sein du Conseil de vie
sociale du CIAS - Etablissement d’Hébergement des Personnes Agées Dépendantes de La
Pierre Rose ;

- d'autoriser le Président & accomplir tout acte nécessaire a l'exécuiion de la présente
délibération.
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CIAS-LPR24/2028

Yotants : 11
Présents : 11
Pouvoirs : ¢
Absents : 6

Pour: 11,
Contre : 0
Bianc: 0
Agstention: ¢

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'’ADMINISTRATICN DU CIAS BU 4 JUIN 2026

Conformément a son obligation d'étre réuni au moins une fois par trimestre, ie Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguliérament convoqué le jeudi 28 mai 2026,

Il s’est réuni en séance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardiére - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice. ’

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.

Mombre de conseiliers en exarcice 1 17

Nombre de conseillers requis pour le guorum : 8
Pour la présente délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadetie, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle.

Absents mais représentés :
Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Noél,

VENDET Thérése.

Le guorum est_atiaint.

INSTITUTIONNEL : RAPPORT D'ACTIVITES 2024

Considérant la présentation faite par le Président du rapport d'activités de I'EHPAD de la Pierre Rose ;

Le Conseil d’administration a décidé & I'unanimité des membres présents et représentés :

- d’approuver le rapport d'activités 2024 de I'EHPAD de |a Pierre Rose annexé a la présente
délibération,
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CIAS-MF14/2026

Votants - 11
Présents - 11
Powvoirs : O
Absents : 6

Pouwr: 41
Comtre ; O
Blanc: 0
Abstention : O

EXTRAIT

DU REGISTRE DES
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obfigation d'&tre réunl au moins une fols par trimestre, ke Consell d"administration du CIAS
du Pays de La Chiitalgneraie a &té réguligrement convogqud |e jewdi 28 mai 2026,

Il s'est réuni en séance ordinalre au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitaigneraie - Les
Sowrces de la Vendde - La Tardidre - 85120 TERVAL souws la Présidence de Monsieur Christian CHATELUIER san
Président an exencice,

Le sécrétanat est assund par be directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelligre,

Mombea de consaillers requis powr ke guorum @ 9
Paour la présents délibération :

Etalent présents : ARNALLT Mélanie, BALQUET Anouchk, BATY Michel, BETARD Mathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michelle,
Absents mals représentés

Absents et exgusds @ BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabath, RIVALIN Noél,
VENDET Thérése.

Le quoram €58 atfeint,

RESSOURCES HUMAINES: CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT D'AGENT SOCIAL -
VEILLEUSE DE NUIT

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-8-2° ;

Yu le code général de la fonction publique, et notamment, I'article L313-1 précisant que les emplols
de chague collectivité ou établissement sont créds par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement ;

Vu la délibération n® CIAS-MF12-2026 du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026 approuvant
la mise & jour du tableau des effectifs du la Fragonnette ;

Considérant gu'll appartient au Consell d'adminkstration de fixer 'effectil des emplods & temps complat
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le
tableau des emplois pour pegrmettre des avancements de grade ou de transformer des emplois
permangnts en nan permanegnts ;

Considérant [a fin de 'emploi non permanent d'agent social - veilleuse da nuit au 30 juin 2026 ;
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Considérant le besoin permanent d'un emploi de veilleuse de nuit afin de contréler et d'assurer la
sécurité des résidents les nuits |

La Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés ;

- de créer, au tableau des effectifs, I'emplol permanent d'agent social - vellleuse de nuit, tel que
détaillé cl-dessous :

Filléra arace Cat| Emplol | ETP Tﬂﬂmﬂg:mhdu ! Nan MMM
Médico | Agent social principal de Veilleuse de
. | &[22 0,57 20M00 Permanent

de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d'empilol
cité ci-dessus ;

drautoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixées par les articles L3328 et L.332-14 du code général de la fanction publique |

. Btant préciseé :
o que cet emploi devra étre pourvu par un fonctionnaire ;
o que dans I'hypothése d'un recrutement d'un agent contractuel au titre de larticle L3328
suscité, il est précisé que
s Le contractuel sera recruté par vole de contrat 8 durée détarminée maximale de 3 ans ;
»  Le contractuel sera recrutd pour exercer les fonctions de vellleuse de nuit ;
Sa rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions
oGccupdes, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l'agent
alnsi gue son expérience, Elle sera calculée par référence a I'échelle indiclalire du grade
d'agent social principal de 2% classe ;
o que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de
I'établissement ;
o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent recruté sont inscrits
au budget primitif 2026 ;
o que I'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s'agissant d'une création d'emplod ;
o que le prdsent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d'une dalibération subséquante du Consell d'administration.

- d'autoriser ie Président a signer tous actes y afférents.

Fait et délibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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CIAS-MF15/2026

Votants ; 11
Prégents: 11
Pounvairs : O
Absents : G

Pour: 11
Comtre : 0
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
_DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformément & son obligation d'étre réuni au moins une foids par trinestre, l@ Conseil d"adminsiration du CIAS
du Pays de La Chataignaraie a été régulifrement comvoqudé be jeudi 28 mai 2026,

Il s'est réuni en s¢ance ordinaire au siége de la Communauté de communes du Pays de La Chitaignerake - Les
Sources de la Vendée - La Tardidre - 85120 TERVAL sous la Présidence de Monsieur Christian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le sécrétariat est assurd par le directeur du CIAS, Monsiaur Bertrand de La Bonnedliére.

MNombre de conselllers requis pour g quonem : 9
Pouwr la présante défibération ;

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalis, CHATELLIER Christian,
WU-EIM Fasd:al LUE[}TAnnIE PACTEAU Jean, PALLARD Bemmadette, PHELIFEAU Allson, POUYADROUX Michelle,

W EAHEAH‘I‘I’Amta BOURGOM Serge, GARON Pascale, MARSALUILT Elisabeth, RIVALIN Moél,
VENDET Thérdse.

Le quorum est atteint,

| RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT D'AGENT SOCIAL f

WVu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-3-2° ;

Viu le code général de la fonction publigue, et notamment, articke L313-1 précisant que les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par "organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissament ;

Vi la délibération n® ClAS-MF12-2026 du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026 approuvant
Ia mise a jour du tableau des effectifs du la Fragonnette ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d'administration de fixer I'effectif des emplois & temps complet
el non complel nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'll s'agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancemeants de grade ou de transformer des emplois
permanents €n nen permanents ;

Considérant I'échéance de contrat d'un agent recruté sur un emplol permanent d'agent social ;

Considérant la nécessité de recruter un nouvel agent sur les missions d'agent social afin d'assurer la
continuitd et la qualité du service desting aux résidents ;
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Considérant gquafin de maximizser les opportunités de recrutement il apparait necessaire d'élargir cet
emplol au grade d'agent social principal de 24 classe |

Le Consell d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentds

- de conserver, au tableau des effectifs, 'emplol permanent d'agent social créd & 2ZTh00
hebdomadaires sur le grade d'agent social ;

- de créer, au tableau des effectifs, I'emploi permanent d'agent social, tel que détaillé ci-dessous @

Temps de travall | Permanent/ |
ke ___ouw Cat| Emplol | ETP | " opractif hebdo | Non permanent
Médico- | Agent social principal de
scickite b A C | Agent sociat |0.77 2ThoO Permanent

de fixer le niveau de rémunération en tenant compte de la grille correspondant au cadre d'emplol
cite ci-dessus ;

drautoriser le Président, en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les woies
statutaires, afin de procéder au recrutement d'agents contractuels, conformément aux
conditions fixdas par les artictes L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique ;

, Btant précisé
o que cet emploi devra étre pourvu par un fonctionnaine ;
o que dans I'nypothése d’un recrutement d'un agent contractuel au titre de l'article L3328
susﬂlté il est précisé que :
Le contractuel sera recruté par voie de contrat 8 durée déterminée maximale de 3 ans ;

" Leconbractuel sera recruté pour exercer les fonctions d'agent social ;

* S5 rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par 'agant
ainsi que son expérience, Elle sera calculée par référence a |"échelle indiciaire du grade
d'agent soclal ou d'agent soclal principal de 28 classe ;

o que la rémunération sera élablie en conformité avec la politigue salariale interme de
I"établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunédration et aux charges de 'agent recruté sont inscrits
au budget primitif 2026 ;

o que I'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s*agissant d'une création d'emplod ;

o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actéae lors
d'une délibération subséquente du Conseil d’adminkstration.

- d'autoriser le Président & signer tous actes v afférents.

i
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ClAS-MF16/2026

Votants : 11
Prégents - 11
Pouvairs : O
Absents | G
Pour;: 11
Contre ; O
Blang: 0
Abstention ; O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
U CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026

Conformement & son obligation d'8tre réuni au moins une fois par trimestre, le Consell d administration du CIAS
du Pays de La Chataigneraie a &té réguligrement convequé e jeudi 28 mal 3026,

Il s'est réuni en séance ordinaine au sidge de la Communautd de communes du Pays de La Chitaignerale - Les
Scwrces de la Vendée - La Tardigre - 85120 TERVAL sous |a Présidencs de Monsiewr Ghristian CGHATELLIER son
Président en exercice,

LLe sécrétariat est assurd par le directeur du CIAS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére,
Nombre di consaillers en exercice ; 17

Mombwe de conseillers requis pour e quorum : 9

Pour |a présante délibération :

Etaient présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD MNathalie, CHATELLIER Christian,
WUEIN FEE.-I.‘:BI LLIE’DT Fl.l"ll'll'E PACTEAU Jean, PALLARD Bemadette, PHELIPEAL Alison, POUYADOUX Michelle.

. EAHBAHIT Anita, BOURGOIN Serge, GARDON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
YENDET Thérése,

Le quorum est atteint,

| RESSOURCES HUMAINES : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS I

Yu la délibération n® CIAS-MF12/2026 du Conseil d'administration en date du 8 avril 2026
approuvant la mise & jour du tableau des effectifs du la Fragonnette ;

Vu la délibération n*CIAS-MF14/2026 en date du 04 juin 2026 portant création de l'emplod
permanent d'agent social - veilleuse de nuit (H/F) ;

Vu la délibératicn n®*CIAS-MF15/2026 en date du 04 juin 2026 portant création de I'emploi
permanent d'agent social (H/F) ;

Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentés :
- d'approuver le tableau des effectifs, & compter du caractére exécutoire de la présente
délibération, tel que présentd en annexe portant notamment création, suppression ou
madification des emplois, de leur quotité ou des fonctions qui leurs sont associées ;

- d'autoriser le Président a signer tous actes y afférents,

&tant précisé :
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*  que les rémunérations seront &tablies en conformitd avec la politigue salariale Interne de
I'établissement ;
que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2026 ;
gue les dventuels postes en surnuméraires sont ensuite supprimés par la mise a jour du
tableau des effectifs actée lors d'une délibération subséquente du Conseil d'administration.

Fait et dalibéré, le jour, mois et an ci-dessus
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ClAS-MF17/2026

Votants : 11
Présants : 11
Pouvoirs : O
Absents ; G
Pour: 11
Contre: O
Blang : O
Abstention ; O

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D' ADMINISTRATION DU CI1AS DU 4 JUIN 2026
Conformément & son obligation d'&tre néuni au moins une fois par trimestre, ke Conseil d*administration du ClAS
du Pays de La Chataigneraie a été réguligrement convoqué & jeudi 28 mai 2026,

Il s'est pduni en séance ordinaire au sitge de la Communautd de communes du Pays de La Chataigneraie - Les
Sources de la Vendée - La Tardire - B5120 TERVAL sous la Présidence de Monsleur Christian CHATELLIER son
Président en exercice,

Le sécrétariat est assuré par le directeur du CIAS, Monsleur Bertrand de La Bonnadli&ne,

Mombre de consalllers en exercice ; 17

Moembre de conseillers requis pour ke quorum : 9

Pouwr la présente délibération |

Etaiant présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michel, BETARD Nathalie, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBDT Annle, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Aligon, POUYADOUX Michelle,

Absents mais représentds :
Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GAROM Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Mo,
VENDET Thérése,

Le quonum est atteint.

INSTITUTIONNEL : RAPPORTS D'ACTIVITE 2024 ET 2025 DE LA RESIDENCE AUTONOMIE DE
LA FRAGONNETTE

Considérant la prézentation falte par le Président des rapports d'activités de la résidence autonomie
de la Fragonnetite ;

Le Conseil d'administration a décidé a 'unanimité des membres présents et représentés :

d'approuver les rapports d'activités 2024 et 2025 de la résidence autonomie de [a
Fragonnette annexés a la présente délibération.

Fait et déiibéré, le jour, mols et an cl-dessus
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RAPPORT D'ACTIVITE 2024

Résidence autonomie — MAARPA « La Fragonnette »

LVannée 2024 a é1é marquée par la poursuite des missions d'accompagnement des personnes dgées et
des personnes handicapées vieillissantes accueiliies au sein de la MARPA « La Fragonnette ».
La résidence a poursuivi ses actions visant :

¢ le maintien de "autonomie ;

s |3 prévention de I'isolement ;

s le développement du lien social ;

« Yaccompagnement individualisé des résidents,
L'évolution du profil des personnes accueillies, avec une augmentation des situations de fragilité et de
dépendance, nécessite une adaptation constante de 'accompagnement proposé par les équipes.

PRESENTATION DE LA STRUCTURE :

identification
+ Nom : Résidence autonomie - MARPA « La Fragonnette »
» Adresse : 11 rue de I'Ecole — 85120 Saint-Hilaire-de-Voust
+ Gestionnaire : CIAS du Pays de La Chéataigneraie
» Date d'ouverture ; mai 2008
« Capacité autorisée : 24 logements
e Type d’accueil : a destination de deux profils-type . « Personnes Agées » et « Personnes
Handicapées Vieillissantes » {PHV) ;
o Hébergement permanent,
o Hébergement temporaire,

Missions

La résidence autonomie a pour missions de
+ favoriser le maintien de I'autonomie ;
s proposer un cadre de vie sécurisant ;
s jutter contre 'isolement ;
» préserver le lien social ;
« accompagner les résidents dans le respect de ieur projet de vie.

La philosophie de vie et d’accompagnement par Péquipe repose sur :
s lerespect de la dignité;
s le maintien des habitudes de vie ;
s laliberté d'alier et venir ;
+ la participation des résidents a la vie collective ;
+ le maintien des liens familiaux et sociaux.

Les locaux

La résidence est composée de 24 logements privatifs de plain-pied répartis sur deux ailes.
Chaque logement comprend :

s une kitchenette ;

s une salle d’eau adaptée ;

s unespace de vie privatif;

s un accés extérieur.
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Les résidents disposent également :
» d'espaces collectifs ;
» d'une salle de restauration ;
s d'un jardin partagé.

POPULATION ACCUEILLIE ET ACTIVITE
Aetivité pénérale 2024

Au 31 décembre 2024 @
« 24 résidents étaient accueillis dans la structure ;
o [a résidence comptabilisait § 744 journges de présence
s |etauy doccupation était de 994 % ;
# la durde moyenne de séjour était de 1 743 jours, soit environ 4 ans et 9 mois ;
& |'Age moven des résidents était de 37 ans.

Prafil des résidents

AGE MOYEN REPARTITION

Frmmae
T T

Taitsd

- 41 personnes , dont 12 Hommes et 23 Femmes
- Age mayen : T8.5 ans
- Age moyan des femmes : 79,9 ans
- Age moyen des hommaes ; 75,2 ans

-La personne la plus dgée a 102 ans ot la personne la plus jeune a 58 ans

Age moyen & Fentrée @ 7T ans
Age moyen des arrivants du 010172024 ou I1TN22024 : 77,7 ans

Tranche d dge Efectil Total Homime Famime ]
Mains de 60 ans F L] F i 5%
D 60 &4 T5 ana ir ] 8 41%
De 76 a B0 ans 3 1 2 %
e 81 4 85 ans i (1] i 0%
ke 86 @ 100 ons 18 2 16 447
Plus de 100 ans 1 1 0 %




Population
Au31M1224; 16 Dames et 7 Messieurs

Age moyen a l'enirée - 77T ans

Age moyen des amivants: 78 ans
Age moyen des sortants : 81 ans

Age moyen au 31/12/24; 78 ans

Le plus agé : 102 ans
Le plus jeune : 58 ans

Entrées et sorties
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Niveau de dépendance
Répartition des GIR au 311224
LK GIR3: 1
GIR 42 i
GIRG: 10
GIRG: 2
18 parsonnes Girdes présentes au
JM2A24
Total des points GIR : 5820
GIR moyen pondéné : 306,32
41 personnes présentes pendant la
période,

o 10 nowvelles entrées ont été réalisées sur Fannde 2024 ;

Répartition des sorties définitives

dans la période
Changement d'établissement 4
Décés 1
Retour a domicile 13

Hospitalisations

En 2024 : 5 hospitalisations ont été recensées ; elles représentalent 164 journédes d'hospltalisation.
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ACCOMPAGNEMENT DES RESIDENTS

Chaque résident hénéficie d'un accompagnement individualisé visant a préserver son autonomie et
son bien-é&tre,

I’équipe accompagne chaque usager en fonction de ses besoins : suivi du quotidien ; coordination avec
les familles ; organisation avec les interventions des professionnels extérieurs ; aide ponctuelle aux
démarches administratives.

La résidence travaille avec ;
s [es médecins traitants;
s les infirmiers libéraux;
s le SSIAD;
s lesservices d’aide a domicile ;
+ les partenaires hospitaliers.

Une aftention particuliere est portée ;

s auxsituations de fragilité ,

s aux troubles cognitifs ;

+ al'évolution de la dépendance ;

s a4 l'accompagnement & la vie sociale des personnes handicapées vieillissantes avec des
accompagnements renforcés ; démarches administratives et de suivi médicat, coordination
avec les mandataires judiciaires, gestion des interventions des professionnels et activités
individuelles extérieurs.

VIE SOCIALE ET ANIMATION
Les animations proposées ont pour objectifs :
¢ maintenir ie lien social ;
+ favoriser e bien-étre ;
s stimuler les capacités cognitives ;
e prévenir isoclement.

Activités proposées : ateliers mémoire, gymnastigue adaptée, jeux collectifs, repas a théme, ateliers
cuisine, jardinage, sorties, animations musicales, activités intergénérationnelles.

Les échanges avec I'école et la micro-créche du territoire se poursuivent régulierement.

t'assaciation de bénévoles participe activement a la dynamique d’animation de la résidence.

PARTENARIATS ET CUVERTURE SUR LE TERRITOIRE

La résidence travaille en partenariat avec:

« e Conseil Départemental ;

« le CIAS du Pays de La Chéataigneraie ;

s les services d'aide a domicile ;

s les professionnels de santé ;

s les établissements sanitaires ;

s |es associations locales.
L'établissement maintien des liens réguliers avec les acteurs du territoire afin de favoriser Pouverture
de la résidence sur la vie locale.

RESSOURCES HUMAINES
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Composition de "équipe
L'éguipe est composée :

« d'une responsable ;

+« d'agents dejour;

+ de veilleurs de nuit ;

o d‘un personnel restauration ;

s d’une monitrice éducatrice ;

o d’une psychologue ;

o d’un appui administratif {(fonctions support Ressources Humaines et Comptabilité)
L'établissement assure une présence 24h/24,

Organisation du travail

Uorganisation repose sur :
s des équipes jour et nuit distinctes ;
e destransmissions guotidiennes ;
s une continuité d’accompagnement permanente.

Lannée 2024 confirme le rdle essentiel de la Résidence Autonomie « La Fragonnette » dans
I'accompagnement des personnes agées et handicapées vieillissantes du territoire.

Limplication des équipes, des bénévales, des partenaires et des familles permet de maintenir ¢n cadre
de vie sécurisant, humain et convivial pour I'ensemble des résidents.
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RAPPORT D’ACTIVITE 2025

Résidence autonomie — MARPA « La Fragonnette »

L'année 2025 a été marquée par la poursuite des missions d’accompagnement des personnes dgées et
des personnes handicapées vieillissantes dans un cadre sécurisé, convivial et ouvert sur le territoire,

La résidence a poursuivi ses actions de prévention de la perte d'autonomie, de maintien du lien social
et d'accompagnement individualisé, tout en renforgant ies partenariats sanitaires et médico-sociaux.

Uétablissement accueille un public de plus en pilus 8gé nécessitant une vigilance accrue dans
I'accompagnement quotidien.

La collaboration avec ie CIAS a été renforcée en 2025 pour assurer une gestion optimate.
PRESENTATION DE LA STRUCTURE :

Identification
+ Nom : Résidence autonomie - MARPA « La Fragonnette »
s Adresse : 11 rue de 'Ecole — 85120 Saint-Hilaire-de-Voust
s+ Gestionnaire : CIAS du Pays de La Chétaigneraie
s Date d’ouverture : Mai 2008
+ Capacité autorisée ; 24 logements
¢ Type d'accueil : a destination de deux profils-type : « Personnes Agées » et « Personnes
Handicapées Vieillissantes » (PHV} :
o Hébergement permanent,
o Hébergement temporaire,
Missicns

La résidence a pour missions :
« favoriser le maintien de l"autonomie ;
« proposer un cadre de vie sécurisant ;
s |utter contre I'isclement ;
s maintenir le lien social ;
» accompagner ie vieillissement dans le respect du projet de vie de chacun.

La philosophie de vie et d’accompagnement par 'équipe repase sur :
+ lerespect de la dignité;
s le maintien des habitudes de vie ;
s laliberté d'ailer et venir;
s |a participation des résidents a la vie collective ;
s |e maintien des liens familiaux et sociaux.

Les locaux

L'établissement est composé de 24 logements privatifs de plain-pied répartis sur deux ailes.
Chaque iogement dispose :

s« d'une kitchenette ;

s d’une salle d'eau adaptée ;

+ d’un espace de vie privatif;

« d’unacces extérieur.

Les résidents bénéficient également :
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s d'espaces collectifs ;
« d'une salle de restauration ;
« d'un jardin partage.

POPULATION ACCUEILLIE ET ACTIVITE
Activité générale 2025

Au 31 décembre 2025 :

+ 23 résidents étalent accueillis dans la structure ;

s la résidence comptabilisait & 560 journées de présence ;

# e taux d'occupation s'élevait a 97 % ;

s la durée moyenne de séjour était de 1 342 jours (3 ans et & mois).
Udge moyen des résidents £tait de 83 ans.,

Prafil des résidents

AGE MOYEN REPARTITION

Hommae

a1 8%

Femnie Huoarmrig

- 35 peraonies , dont B Hommes of 27 Femmes
- Age moyen ; 79,3 ans
- fge moyen des femimes ; 80,6 ans
- B moyen des hommes @ 75,3 ans

-La personne la plus dgée a 103 ans of la personne la plus jeuns o 58 ans

Age moyen i Nenirés ;: 17 ans
Age moyen des arrivanis do 0012035 aw JTRAR025 : 83 4 -1:1

Tranche d'dge Effectif Total Homme Femme %
Moins de 60 ans 2 1] 2 6%
De 60 &4 T5 ans 12 5 7 34%
De T6 & B0 ans 2 1 1 6%
De 81 4 B5 ans 4 i} 4 1%
De 86 & 100 ans 14 1 13 A0%
Plus de 100 ans 1 1 0 3%
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MNiveau de dépendance

Population
Au a5 1T Dames et § Messieurs Répartition des GIR au 1225
Age moyen a l'enlrée © 77 ans GIR 4: 5
GIR 5 : 10
Age moyen des amvants: 83 ans GIRS 1
Age moyen des sorlants . B5 ans o
JM225S
Age moyen au 31/12/25. 79 ans Total des points GIR : 4 670
Le plus agé - 103 ans GIR moyen pondéré : 291,88
Le plus jeune : 57 ans
35 personnes présentes pendant la
pérode.

Entrées et sorties

o 12 admisslons ont été réalisées sur Fannde 2025 ;

Répartition des sorties définitives

dans la période
Changement d'établissement 1
Décés 1
Décés a lextérieur 1
Retour & domicile 9

Haospitalisations
En 2025 ; 4 hospitalisations ont été recensées ; elles représentaient 98 journdes d’hospitalisation.
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ACCOMPAGNEMENT DES RESIDENTS

Chaque résident bénéficie d’un accompagnement individualisé visant a préserver son autonomie et
son bien-étre,

U'équipe accompagne chaque usager en fonction de ses besoins : suivi du quotidien ; coordination avec
les familles ; organisation avec les interventions des professionnels extérieurs ; aide ponctueile aux
démarches administratives.

La résidence travaille avec:
« les médecins traitants;
s lesinfirmiers libéraux ;
s leSSIAD;
s les services daide a domicile ;
s les partenaires hospitaliers.

Une attention particuliére est portée :

s aux situations de fragilité ;

+ aux troubles cognitifs ;

+ al'évolution de la dépendance ;

s+ 4 Paccompagnement a la vie sociale des personnes handicapées vieillissantes avec des
accompagnements renforcés ; démarches administratives et de suivi médical, coordination
avec les mandataires judiciaires, gestion des interventions des professionnels et activités
individuelles extérieurs.

VIE SOCIALE ET ANIMATION

Les animations proposées ont pour objectifs :
s maintenir le lien social ;
» favoriser le bien-étre ;
» stimuler les capacités cognitives ;
s  prévenir I'isclement.

Activités proposées : ateliers mémoire, gymnastique adaptée, dictées, jeux collectifs, repas a theme,
danse, ateliers cuisine, rédaction de la gazette de I'établissement, chant, jardinage, sorties, activités
intergénérationnelles, animations musicales, ateliers créatifs (scrapbooking, mosaique, coloriage et
mandalas, ateliers bien-étre et sensoriels...

Les échanges avec I'école et fa micro-créche du territoire se poursuivent régulierement.

L'association de bénévoles participe activement a la dynamique d'animation de la résidence en
organisant de nombreuses sorties 3 I'extérieur.

PARTENARIATS ET OUVERTURE SUR LE TERRITOIRE

La résidence travaille en partenariat avec :
+ le Conseil Départemental ;
s le CIAS du Pays de La Chataigneraie ;
s les services d’aide a domicite ;
s les professionnels de santé ;
o |es établissements sanitaires ;
s les asscciations locales.
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L'établissement envisage ie développement de son réseau partenariai et le maintient des liens réguliers
avec les acteurs associatifs et les communes du territoire.

RESSOURCES HUMAINES
Composition de l"équipe

Léquipe est composée, au 31/12/2025 :
o d’'une direction; 1ETP
+ dagentsdejour; 5x0.77 ETP
» d'agents « veiileurs » de nuit; (2x0.77)+ (1L x0.57) ETP
s d’un agent de restauration; 1 ETP
s d’une monitrice éducatrice; 0.70ETP
+ d'une psychologue ; 0.20ETP

Uétablissement assure donc une présence 24h/24 auprés de ses usagers avec 8.86 équivalents temps
plein.
L'établissement bénéficie d’'un appui administratif (fonctions support du CIAS)

Organisation du travail
Lorganisation repose sur :
s des équipes jour et nuit distinctes ;
» des transmissions quotidiennes ;
s desremplacements ponctuels ;
+ une continuité d’accompagnement permanente.

La structure bénéficie d'une équipe relativement stabie avec plusieurs professionnels présents depuis
les premigéres années d'ouverture de I'établissement.

Conditions de travail

Les équipes soulignent majoritairement ;

+ une banne cohésion ;
» une forte implication professionneile ;
+ unattachement au projet de vie en résidence autonomie.

Des besoins persistent néanmaoins concernant ;

» lorganisation des transmissions par Yoptimisation de I'utilisation du iogiciel métier mis en piace
en 2025;

s |a formalisation des procédures ;

+ le renforcement des temps d’échange.

DEMARCHE QUALITE ET GESTION DES RISQUES
La résidence poursuit sa démarche damélioration continue & travers :
« lesréunions institutionnelles ;
* les protocoles;
» les outils qualité ;
s |es actions de prévention.
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Des exercices « incendie » et les contréles obligatoires sont réalisés régulierement conformément & la
réglementation en vigueur.

L'établissement veille également ;
¢ alasécurité des locaux;
» ausuivi technique des équipements ;
» 3 l'actualisation des procédures de gestion des risques.

GESTION ADMINISTRATIVE, BUDGETAIRE ET TECHNIQUE

Le CIAS du Pays de La Chitaigneraie assure la gestion administrative et budgétaire de la résidence grace
au développement de ces fonctions support en 2025, optimisant cette gestion en collaboration avec la
responsable de la résidence autonomie.
Des actions réguliéres de maintenance et d’entretien sont réalisées afin de garantir :

s lasécurité,;

+ le confart des résidents ;

+ le bon fonctionnement des équipements.

Les principaux axes de travail et perspectives pour 2026 concernent :
« le développement des actions de prévention de la perte d’autonomie ;
s l'amélioration et I'optimisation de 'organisation interne ;
» le développement des partenariats ;
s la poursuite de l'accompagnement des PHV ;
s le renforcement de la dynamique g’animation et d’ouverture sur le territoire.
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CIAS-SAADOG/2026

Votanis ; 11
Présents : 11
Pauvalrs : 0
Abments 6

Pour : 11
Cantre : O
Blanc: 0
Abstention : 0

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CIAS DU 4 JUIN 2026
Conformément & son abligation d'étre réuni au moins une fols par timastra, le Conseil d'administration du CIAS
du Pays de La Chitaigneraie a &té régulidgrement convoqué |8 jeud| 28 mal 2026,
Il &'est réuni &n séance ordinaire au sigge de la Communauté de communes du Pays de La Chatalgnerale - Les
Sowrces de |a Vendéde - La Tard|@re - 85120 TERVAL sous ia Présidence de Monsbeur Christian GHATELLIER son
Président en exercice.
Le sécrétariat est assurd par le directeur du C1aS, Monsieur Bertrand de La Bonnelliére.

Mombre de conseillers en exercice ; 17
Mombre de consgillers redguis our [ Gquoerum ; o

Pour la présente délibdration |

Etglent présents : ARNAULT Mélanie, BALQUET Anouck, BATY Michal, BETARD Nathalle, CHATELLIER Christian,
COUSIN Pascal, LUBOT Annie, PACTEAL Jean, PALLARD Bernadette, PHELIPEAU Alison, POUYADOUX Michalla.
Absents mais représentés -

Absents et excusés : BARBARIT Anita, BOURGOIN Serge, GARON Pascale, MARSAULT Elisabeth, RIVALIN Nodl,
VENDET Thérdse,

Le quorum est atteint,

[ INSTITUTIONNEL : RAPPORTS DACTIVITE 2024 ET 2025 DU SAAD

Considérant la présentation faite par le Président des rapports d'activités du SAAD ;
Le Conseil d'administration a décidé a I'unanimité des membres présents et représentss :

- d'approuver les rapports diactivites 2024 et 2025 du SAAD annexés a |la présente
délibdration.



Envoyé en préfecture le 15/06/2026

Recu en préfecture le 15/06/2026 b
Séance du 4 Juln 2026 = CIAS-SAADOG 2026 Publié le 's LW
Consell d'administration du CIAS du Pays de La Chataignerale ID : 085-268502689-20260604-CIASSAADO62026-DE

Fait et délibéré, le jour, mols et an ci-dessus

15 JUN 2026 o st conforma 19 UN 2025
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SAAD pes Resoimnces AUTonome - CIAS ou PAvE DE LA CHATASHERME

gaad paysdelachataipnenisficatisch com
N* SHET: JBESI2AE30655
Aulorkasticn: Arrdth 2018 PSF-DAPAPHS0A 0150

RAPPORT D'ACTIVITE 2024

ACTIVITE REALISE

Dans le cadre de l'activite du SAAD DES RESIDENCES AUTONOMIES DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE

= 1 821.64 heures effecludes par la MARPA la Fragonnetie
o« 121533 heures effectudes par la MARPA les Tilleuls

Heures réalisées en 2024

m La Fragonnette
m Les Tilleuls
Le nombre d'ETF par structure dédid auwx missions du SAAD ;
+ 1,14 ETP pour la MARPA Ia Fragonnette
# (.76 ETP pour ka MARFA fes Tillauls
ETP en 2024

B La Fragonnattea

® Les Tillouls




8", Envoyé en préfecture le 15/06/2026
] "
N
-

m Recu en préfecture le 15/06/2026 5 L
A Publié le C

Chatmpneraic

ID : 085-268502689-20260604-CIASSAAD062026-DE

SAAD DES RESIDENCES AUTONORE - CIAS DU PaYS DE LA CHATAGHERAE
sakd payidalachapgnemiRiemiieok com

K* SIRET: Z5ES026E900055
Autortsation; Amisd 2018 PSF-DAPAPHIS0A n*350
Le montant versé sur 'exercice 2024 ;

« 38 258.64 € pour la MARPA la Fragonnetie
* 25 521.83 € powr la MARPA les Tilleuls
« 1063310 € pour les frals de gesfion pour 'EHPAD la Pierre Rose

Montants versés aux structures
en 2024

® La Fragonnette
m Les Tillauls

m EHPAD La Plerm
Rose

LE RESULTAT COMPTABLE

«  Le résultat comptable du SAAD est en excédent de 6 078.06 €
= [Endate du 8 awl 2025, b2 Conseil d'Administration aprés validation du compte de gestion valide l'affectation en
report & nouveau

Le résultat comptable comprend ka subvention CPOM regue en 2024 pour un montant de 3073 €, Celle-ci a été reversée
auprés de chaque structure proportionnellement au nombre d'heures réalisées sur 2024,

ANNEXE 3 pu CPOM : INDICATEUR DE SUIVI

Objectif 1 = ACCOMPAGNER LES PERSONNES DONT LE PROFIL DE PRISE EN CHARGE PRESENTE DES SPECIFICITES

¥ AcmioN 1 - Former le personnel 4 la connaissance des personnes en situation de handicap
En 2024 :

~» 5 professionnels ont &8 formés « Situation de Handicap et avancée en Age © impacts sur les prabques
profassionnelles en résidence autonomie »

—» 2 temps de supervision pour 'équipe par une psychologue clinicenne
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SAAD DES RESIDENCES AUTONOMIE - C1AS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE
saad.paysdelaghataigneraie@outiook.com
N° SIRET: 26850268300035
Autorisalion: Arrété 2019 PSF-DAPAPHISOA n°350

> ACTICN 2-- Financer lintervention d'un personnel dédié et qualifié sans surcout pour les résidents en fragilités
psychologigues, sociale ou avec un handicap

Sur chaque struclure du personnel dédld .

Psychologuae — Tempe de Iravall 3,20 ETP sur chaque structure soit 7
heures par semaine ~ Taux horalre moyan chargd 27 € / heure

- Educatsur { AES -

a Temps de travaill ; 0,80 ETP pour la MARPA La FRAGONNETTE
o Temps da travall : 0,50 ETP pour la MARPA Les TILLEULS

Taux moyen chargé 268 €haure

En application de larticie 5 : paragraphe C ~ Le principe de limitation de reste & charge

¢ Le Conseil d'Administration du CIAS a validé l'application de nouveaux tarifs SAAD au 1¢ septembre 2024

»  Factures d'un usager sur le mois de septembre 2024 et janvier 2025 pour justification de 'application de ces nouveaux
tarifs a compter de septembre 2024 .
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SAMAD pes Resoences Automome - CIAS ou PAYE DE LA CHATAKGHERAIE
2 run des wargers - 85360 ST MAURICE LE GIRARD
02 51 8943 44« saad paysdelwchalalgnerabafioutiook com
M* SRRET: 2500055
Aaforisatica: Arrkls 2019 PSF-DAPAPHISOMN n*150

RAPPORT D'ACTIVITE 2025

Activité réalisé

Dans le cadre de ['activité du SAAD DES RESIDENCES AUTONOMIES DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE en 2025 ;

« 1 818.74 heures effectuees par la MARPA la Fragonnette
o 1 B60.02 heures effectuées par [a MARPA les Tilleuls

Heures réalisées en 2025

m La Fragonnette
m Les Tilleuls

Le nombre d'ETP par structure dédié aux missions du SAAD

» 105 ETP pour la MARPA la Fragonnatie
s« 1.02 ETP pour la MARPA les Tilleuls

ETP en 2025

m La Fragonnette

m Les Tillewls
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SAAD pES RESIDENCES ATONOWE « CIAS py PAvs 0E LA CHATAIGNERRE
2 rue des vesgers - B5300 ST MALRICE LE GIRARD

02 51 60 A0 44 - spad payedeiackalaignenipfioutiook com
N* SIRET: I6ES02EaH0055
Hugbegteation; Arvdsd 2019 PEF-DAPAPHIEON n®350

Le montant versé sur 'exercice 2025

40 293,54 € pour la MARPA la Fragonnette
e 3006042 € pour la MARPA les Tilleuls
» B 52684 € pour les frals de gestion pour FTEHPAD la Pierre Rose

Montants versés aux structures
en 2025

m La Fragonnatta
m Las Tillauls
m EHPAD La Pierma Rose

Le résultat comptable

» Lo nésultat comptable du SAAD en 2025 est en excédant de 57 246.94 €

e Endate du B avil 2026, le Conseil d'Administration aprés validation du comple de gestion valide Faffectafion en

report & nouvesu

Le résultat comptable comprend la subvention CPOM regue en 2025 pour un montant de 5 358.30€. Celle-ci a &lé reversée

auprés de ehaque structure propertionnellement au nombre dheures réalisées sur 2025.

Annexe 3 du CPOM : Indicateur de suivi

Dbjectif 1 — ACCOMPAGNER LES PERSONNES DONT LE PROFIL DE PRISE EN CHARGE PRESENTE DES SPECIFICITES

¥ ACTION 1=Former le personnel & la connaissance des parsonnes en situation de handicap
—+ 1 agent formé = Formation qualifiante AES
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SAAD DES ReSIDENCES AUTONOMIE - CIAS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE
2 rue des vergers - 85390 ST MAURICE LE GIRARD
02 51 69 69 44 - saad.paysdeiachataigneraie@outlook.com
N° SIRET: 26850268900055
Autorisation: Arréié 2019 PSF-DAPAPHISCA n®350

> ACTION 2 - Financer ['intervention d’'un personne! dédié et qualifié sans surcout pour les résidents en fragilités
psychologigues, sociale ou aveec un handicap
Sur chagque structure du personnel gédié .

Psychologue — Temps de travaf! 0,20 ETP sur chaque struciurs scit 7
heures par semaine — Taux horatre moyen chargé 27 € / heura

«  Educateur f AES ~

o Temps de travail ; 0,80 ETP pour la MARPA La FRAGONNETTE
o Temps de travall : 0,60 ETP pour Ja MARPA Les TILLEULS

Taux moyen chargé 26 €/haure

En application de l'article § : paragraphe C - Le principe de limitation de reste & charge

» Le Conseil d'Administrafion du CIAS a validé 'application de nouveaux tarifs SAAD au 1¢ septembre 2024

» Factures d'un usager sur le mois de septembre 2024 et janvier 2025 pour justification de I'application de ces nouveaux
tarifs & compter de septembre 2024



Envoyé en préfecture le 15/06/2026
Recu en préfecture le 15/06/2026

Publié le -

ID : 085-268502689-20260604-CIASSAAD062026-DE




