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l. INSTALLATION D’'UN NOUVEAU CONSEILLER COMMUNAUTAIRE SUITE A
LA DEMISSION DE MADAME ANAIS NERRIERE

Le Président informe I'assemblée de la réception, le 21 mars 2023, de la demande de démission de
Madame Anais NERRIERE, de son poste de conseillere communautaire.



Conformément a l'article L5211-1 du CGCT, la démission est effective a la date de réception du courrier
par le Président de la Communauté de communes.
Le Maire de la commune a été informé ainsi que la Sous-Préfecture.

En application de I'article L.273-10 du code électoral, « lorsqu’un siége d’un conseiller communautaire
devient vacant, pour quelque cause que ce soit, il est pourvu par le candidat de méme sexe élu conseiller
municipal suivant la liste des candidats au sieége de conseiller communautaire sur laquelle le candidat a
remplacer a été élu. Lorsqu’il n’y a pas de candidat élu conseiller municipal pouvant le remplacer sur la
liste des candidats au siége de conseiller communautaire, le siége est pourvu par le premier conseiller
municipal de méme sexe élu sur la liste correspondante des candidats au siége de conseiller municipal
n’exercant pas de mandat de conseiller communautaire »

Madame Héléne MEUNIER devait prendre la suite au poste de conseillere communautaire mais elle a
adressé une lettre de démission au Président de la Communauté de communes le 7 avril 2023.

Il convient donc d’installer Madame Brigitte CHASSERIEAU, suivante sur la liste municipale, comme
conseilléere communautaire.

Il. COMPTE RENDU DE L’EXERCICE DES DELEGATIONS DE COMPETENCES
ATTRIBUEES AU PRESIDENT.

Vu la délibération du Conseil communautaire C026/2023 en date du 16 mars 2023, portant délégation
de compétences du Conseil communautaire au Président ;

Il est proposé au Conseil communautaire de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations

de compétences attribuées au Président pour les décisions relatives :

- aux Participations Communautaires aux Activités du Territoire (PCAT) :

o BENEFICIAIRE
N° DECISION DATE PCAT MONTANT ATTRIBUE DETAIL
« ASSAINISSEMENT /
ET’\;JEE iIJ;T\I%IRAItJ/I)I(Eg E Au profit de 3 bénéficiaires
D040/2023 16/03/2023 DES SYSTEMES Pour un montant de 5 600 €
D’ASSAINISSEMENT
INDIVIDUEL »
« PARTICIPATION Au profit de -
COMMUNAUTAIRE AUX up g
- CASM de Cheffois pour un
ACTIVITES DU
. montant de 259 €
TERRITOIRE « SPORT : CNC de La Chataigneraie
D041/2023 8/03/2023 SOUTIEN A LA g
pour un montant de 690 €
FORMATION A - ASCVF de La Chataigneraie
L'ENCADREMENT ET A our un montant de 23g7 €
L’ARBITRAGE DES P
CATEGORIES JEUNES »
Au profit de 5 bénéficiaires Flvers. affiches et panneaux
D043/2023 10/03/2022 « COMMUNICATION » Pour un montant de 955,50 € ali/ilux, P
Zg'cl')ll\SAA’\f\liBrclf'I" Au profit de la SARL CEDEXPRESS | Création ou remplacement
D044/2022 10/03/2023 INDUSTRIE - (transport routier) a Thouarsais d’enseigne sur véhicule
CREATION : Bouildroux




DEVELOPPEMENT ET

représentée par

COMMUNICATION » Monsieur PALLUAU Cédric
Pour un montant de 390,30 €
« ASSAINISSEMENT /
ETUDE ET TRAVAUX DE | Au profit de M. DROIN domicilié La
MISE AUX NORMES Pléneliére - 85120 St Pierre du
DES SYSTEMES Chemin
D046/2023 20/03/2023 D’ASSAINISSEMENT Prolongation du 29/06/2023 au
INDIVIDUEL » : 28/03/2024
PROLONGATION DE
DELAI
Au profit de 2 bénéficiaires L -
« RENOVATION DE Huisseries extérieures, porte
D051/2023 14/03/2023 L’HABITAT PRIVE » Pour un montant de 1 584,32 € d’entrée, adaptation logement.
Au profit de 2 bénéficiaires L -
« RENOVATION DE Huisseries extérieures, porte
D055/2023 14/03/2023 L’HABITAT PRIVE » Pour un montant de 1 123,29 € dentrée.
« CULTURE : ) , . .
ACCOMPAGNEMENT | 1Tt ce assoiatn vt
D056/2023 20/03/2023 PROFESSIONNEL DES Pour un montant de 904 € soirée spectacle du 3 juin 2023
MANIFESTATIONS
<10000€~»
« CULTURE : i .
ACCOMPAGNEMENT Au profitde gﬁg#lcl)ie: Rurales de Dans le cadre de I'organisation de la
D057/2023 20/03/2023 | PROFESSIONNEL DES e A4 e
MANIFESTATIONS > Pour un montant de 6 000 € 271¢me édition de la Bouillie @ Sosso.
10000 € »
Au profit de I'Atelier de la beauté
« COMMERCE, et du bien-étre (esthétique) a La
ARTISANAT ET Chataigneraie
INDUSTRIE : représentée par Création ou remplacement
D060/2023 24/03/2023 . CREATION, Madame BLANCHARD-RIVIERE d’enseignes (immobiliéres)
DEVELOPPEMENT ET Véronique
COMMUNICATION » Pour un montant de 594 €
Au profit de SELAS PHARMACIE
« COMMERCE, BEAUREGARD (officine de
ARTISANAT ET pharmacie) a La Chataigneraie
INDUSTRIE : représentée par Création ou remplacement
D061/2023 | 24/03/2023 | créamioN, M. CHARPENTIER Alexandre et | d’enseignes (immobiliéres)
DEVELOPPEMENT ET Mme GUILLONNEAU Johanna
COMMUNICATION » Pour un montant de 855 €
« RENOVATION DE Au profit de 4 bénéficiaires Huisseries extérieures, porte
D063/2023 30/03/2023 L’HABITAT PRIVE » Pour un montant de 3 257,84 € | d'entrée.
« RENOVATION DE Au profit de 5 bénéficiaires Huisseries  extérieures,  porte
D065/2023 3/04/2023 L’HABITAT PRIVE » Pour un montant de 3556,11 € d’entrée, adaptation du logement.
Au profit de la SARL La Basse
« COMMERCE, Bobiniére (hébergement
ARTISANAT ET touristique) a Thouarsais
INDUSTRIE : Bouildroux - . , .
D066/2023 7/04/2023 ) CREATION, représentée par Création ou reprise d’entreprise
DEVELOPPEMENT ET Mme JACQMIN Frédérique
COMMUNICATION » Pour un montant de 750 €
« COMMERCE, Au prc_>fit de !a SARLAD’QOIFF _ZEN
ARTISANAT ET (coiffure) a/La Crlatalgnerale Création ou remplacement
D067/2023 4/04/2023 IND ) représentée par ) . ; N
USTRIE : . d’enseignes (immobiliéres)
CREATION Mme MOUCHARD Delphine

Pour un montant de 900 €




DEVELOPPEMENT ET
COMMUNICATION »
Au profit de ROMAIN
« COMMERCE, INFORMATIQUE (Dépannage et
ARTISANAT ET vente informatique) a La
INDUSTRIE : Chataigneraie Création ou remplacement
D068/2023 4/04/2023 CREATION, représentée par d’enseignes (immobiliéres)
DEVELOPPEMENT ET M. GALIN Romain
COMMUNICATION » Pour un montant de 900 €
Au profit de 2 bénéficiaires
D069/2023 5/04/2023 « HABITER MIEUX » Pour un montant de 500 €

- a la l'approbation du plan prévisionnel de financement pour les plans de gestion durable des
haies (D042/2023) ;

DEPENSES TTC RECETTES
Région Pays de La Loire

5 plans de gestion durable des haies, soit 5 * (programme « Liger Bocage et
2 188.8 € TTC répartis comme suit : Agroforesterie ») 8755.2€

- Partfixe:1468.8€TIC*5 10944 € 80 %

- Part variable : 10.00€/ha (base 60

ha), soit 720 € TTC * 5 Autofinancement 2188.8€

TOTAL 10944 € | TOTAL 10944 €

- alarenonciation au droit de préemption urbain dans le cadre de la vente des parcelles classées
en zone économique, situées sur la Commune déléguée de La Tardiére et cadastrées B 2047, B
2048 et B 2050, pour une surface totale de OOha 12a 57ca (D050/2023).

- audevis suivant :

PRESTATAIRE OBIJET MONTANT HT MONTANT TTC REMARQUES
ATLANTIQUE Impresspn qe documents de 1371,98€ 1571,70€ Bars et Restaurants
OFFSET communication Producteurs locaux
BMC ARTWORK Amenagemer?t et sécurisation 14 046 € 16 885,20 € Loc’aux pepiniere
de la mezzanine d’entreprises

lll.  COMPTE RENDU DE L’EXERCICE DES DELEGATIONS DE COMPETENCES
ATTRIBUEES AU PRESIDENT ET SUBDELEGUEES AUX VICE-PRESIDENTS
POUR L’ACTIVITE DES POLES :

- « DEVELOPPEMENT ET RAYONNEMENT » THEMATIQUE « ECONOMIE »

Vu I'arrété n°A139/2022 en date 30 mai 2022, portant délégation de fonction du Président a Monsieur
Yvon Gourmaud, 5éme Vice-Président ;



Il est proposé au Conseil communautaire de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations
de compétences attribuées au 5éme Vice-Président pour les décisions relatives :

aux devis suivants :

PRESTATAIRE OBJET MONTANT HT MONTANT TTC REMARQUES
BLUTEAU GAEL Installation chaudiére gaz 4 580,50 € 5 496,60 € Local La Poste
- «QUALITEDEVIE »

Vu l'arrété n°A136/2022 en date du 30 mai 2022, portant délégation de fonction du Président a
Monsieur Louis-Marie Briffaud, 2éme Vice-Président ;

Il est proposé au Conseil communautaire de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations
de compétences attribuées au 2é¢me Vice-Président pour les décisions relatives :

aux devis suivants :

PRESTATAIRE OBJET MONTANT HT MONTANT TTC REMARQUES
LE THEATRE DU . . L
CHENE VERT Représentation du 28 juillet 1674,40€ 1766,49 €
LIBRAIRIE . R 3
FLORILEGE Livres pour adultes 3471,65¢€ 366259 € Lot n°1 du marché

a la mise a disposition a titre gracieux du parking de la salle des Silénes au profit du groupe
scolaire Elie de Sayvre dans le cadre du dispositif « Savoir Rouler a Vélo » pour les vendredis matin
du 24/03, 31/03, 07/04, 14/04, 05/05, valorisée a hauteur de 65,58 € (D045/2023) ;

a la mise a disposition a titre gracieux de la salle des Silénes au profit de la Croix Rouge pour
I'organisation du concert humanitaire qui se déroulera le vendredi 23 juin 2023, valorisée a
hauteur de 577,76 € (D049/2023) ;

a la suppression de livres du fonds intercommunal des bibliothéques du réseau Arantelle
(D052/2023) ;

au recyclage de livres précédemment sortis du fonds intercommunal des bibliothéques du réseau
Arantelle (D053/2023) ;

au don de livre précédemment sortis du fonds intercommunal des bibliothéques du réseau
Arantelle (D054/2023) ;

a la mise a disposition a titre gracieux de la salle des Silénes au profit de I'école Sainte Marie de
La Chataigneraie dans le cadre de la rencontre musicale « Chante-Mai » le mardi 23 mai et le
jeudi 25 mai 202, valorisée a hauteur de 458,14 € (D059/2023) ;

a I'approbation de la convention d’utilisation du garage de la salle de gym intercommunale au
profit de la Compagnie du Théatre du Chéne Vert pour une durée d’un an a compter du 1er avril
2023, valorisée a hauteur de 2 703,38 € (D062/2023) ;

« RESSOURCES ET MOYENS »

Vu l'arrété n°A059/2023 en date du 30 mai 2022, portant délégation de fonction du Président a
Monsieur Alain Careil, 6éme Vice-Président ;

Il est proposé au Conseil communautaire de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations
de compétences attribuées au 6éme Vice-Président pour les décisions relatives :




- aux devis suivants :

PRESTATAIRE OBJET MONTANT HT | MONTANT TTC REMARQUES
BRICOPRO Vétements EPI Atelier 1615,78 € 1938,94 €
RENAULT Révision + CT 760,00 € 912,10 € Kangoo Il
GAMA 29 Produits d’entretien 1 063,47 € 1263,88€

- a l'admission en créance éteinte des dettes des contribuables au titre de la redevance « ordures
ménageéres » (D047/2023) :

Nom Commune Montant Année Motifs
. ar s . 2017 |Insuffisance d'actifs, décision de
Redevable anonymisé | La Chataigneraie 172,70 € 2018 |justice d'effacement de la dette

TOTAL GENERAL 172,70€

- al'admission en créance éteinte des dettes des contribuables (D048/2023) :

Nom Objet Montant Année Motifs
CIVS Annulation mandat 372,25€| 2019 R'adlatlon, decision de justice
d'effacement de la dette

TOTAL GENERAL 372,25 €

- a l'admission en créance éteinte des dettes des contribuables au titre de la redevance « ordures
ménageres » (D058/2023) :

Nom Commune Montant Année Motifs

Insuffisance d'actifs, décision de
justice d'effacement de la dette

Redevable anonymisé | Mouilleron St Germain 37,68€| 2020

TOTAL GENERAL 37,68 €

IV. COMPTE RENDU DE L’EXERCICE DES DELEGATIONS DE COMPETENCES
ATTRIBUEES AU BUREAU

Vu la délibération du Conseil communautaire n°C199/2021 du 28 octobre 2021 portant délégation de
compétences du Conseil communautaire au Bureau ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
- de prendre acte du compte rendu de I'exercice des délégations de compétences attribuées au

Bureau communautaire, tel que présenté par le Président de la Communauté de communes du
Pays de La Chataigneraie :




OBJET DE LA MONTANTS

BUREAU N® DELIBERATION NATURE DETAILS
ACCORD-CADRE A BONS
DE COMMANDE PORTANT
TRANSPORTS Modification de la formule
28/03/2022 B010/2023 ENFANCE/JEUNESSE OCCASIONNELS DE de révision des prix.

LOISIRS POUR ENFANTS
PAR AUTOCAR : AVENANT
N°2 AU LOT1 ETAULOT 2

V.  APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE EN
DATE DU 16 MARS 2023

Considérant que le procés-verbal du Conseil communautaire en date du 16 mars 2023 a été transmis
en piéce annexe avec la convocation a la présente séance ;

Il est proposé au Conseil communautaire :

- d’approuver le procés-verbal du Conseil communautaire en date du 16 mars 2023.

VI. POUR DELIBERATION DU CONSEIL

V.1 POLE RESSOURCES ET MOYENS

VI.1.1 INSTITUTIONNEL

VI.1.1.1 APPROBATION DU RAPPORT D’ACTIVITE 2022

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu I'article 40 de la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 et I'article L5211-39 du Code Général des
Collectivités territoriales ;

Vu les délibérations n°C.../2023 a C.... du 13 avril 2023 approuvant les CA de la Communauté de
communes du Pays de la Chataigneraie ;

Considérant que le rapport d’activités annuel de la Communauté de communes du Pays de la
Chataigneraie, accompagné des comptes administratifs, doit étre adressé avant le 30 septembre aux
Maires des communes membres, pour étre présenté aux conseils municipaux en séance publique au
cours de laquelle les délégués communautaires sont entendus ;

Il est proposé au Conseil communautaire de délibérer pour :




- approuver le rapport d’activités de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie
au titre de I'année 2022, joint en annexe ;

- autoriser le Président a adresser ce rapport aux Maires des 16 communes membres de la
Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie accompagné des CA 2022, pour faire
I'objet d’une communication au conseil municipal en séance publique.

VF Rapport d'activité 05-04-2023.pdf

VI1.1.2 FINANCES

VI.1.2.1 APPROBATION DES COMPTES DE GESTION 2022

S BUDGET GENERAL

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu les résultats du Compte administratif 2022 - budget général ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I'administrateur des deniers publics et du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu’elles sont donc conformes entre elles ;

Oui I'exposé du Président,
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’approuver I'exposé du Président,
- d’adopter le compte de gestion 2022 - budget général du Receveur, tel que présenté ci-dessous :

Résultats budgétaires de I'exercice

Section Section de Total des

d'investissement fonctionnement sections
Recettes
Prévisions budgétaires totales (a) 5912 089,96 12 563 016,54 | 18 475 106,50
Titres de recette émis (b)) 2 327 448,13 8 700519,84| 11027 967,97
Réductions de titres (¢ ) 36 579,86 70 102,77 106 682,63
Recettes nettes (d=b-c) 2 290 868,27 8630417,07| 10921 285,34
Dépenses
Autorisation budgétaires totales ( e ) 5912 089,96 12563 016,54 | 18 475 106,50
Mandats émis ( f) 1808 117,78 8111397,00| 9919514,78
Annulations de mandats ( g ) 15 142,88 205 461,36 220 604,24
Dépenses nettes (h=f-g) 1792 974,90 7 905 935,64 9698 910,54



file://///ccplc.local/DFS/DONNEES/Arborescence_2018/05_ASSEMBLEE,%20INSTANCES%20CONSULTATIVES%20ET%20CABINET/05_01_Statuts,%20élections%20et%20assemblées%20délibérantes/Conseil%20communautaire/ORDRES_DU_JOUR_COMPTE_RENDU_PV/2023/2023_04_13/ANNEXES/VF%20Rapport%20d'activité%2005-04-2023.pdf

Résultat de I'exercice

(d-h) Excédent 497 893,37 724 481,43| 1222 374,80
(h-d) Déficit
S BUDGET ANNEXE « LOCATION DE BATIMENTS »
POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023

COMPTE RENDU

Vu les résultats du Compte administratif 2022 - budget annexe « location batiments » ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I'administrateur des deniers publics et du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu’elles sont donc conformes entre elles ;

Oui I'exposé du Président,
Il est proposé au conseil communautaire :
- d’approuver I'exposé du Président,

- d’adopter le compte de gestion 2022 - budget annexe « location de batiments » du Receveur, tel
que présenté ci-dessous :

Résultats budgétaires de I'exercice

Section Section de Total des

d'investissement fonctionnement sections
Recettes
Prévisions budgétaires totales (a) 1782 203,17 1379492,65| 3161695,82
Titres de recette émis (b)) 893 162,39 1531 963,07 2 425 125,46
Réductions de titres ( ¢ ) 84 000,00 422 732,44 506 732,44
Recettes nettes (d=b-c¢) 809 162,39 1109 230,63| 1918 393,02
Dépenses
Autorisation budgétaires totales ( e) 1782 203,17 1379 492,65 3161 695,82
Mandats émis (f) 945 313,55 1142 666,55| 2087 980,10
Annulations de mandats ( g ) 6 081,42 33435,92 39517,34
Dépenses nettes (h=f-g) 939 232,13 1109 230,63| 2048 462,76
Résultat de I'exercice
(d-h)Excédent
(h-d) Déficit 130 069,74 130 069,74

S BUDGET ANNEXE « ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF »
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POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu les résultats du Compte administratif 2022 - budget annexe « assainissement non collectif » ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I'administrateur des deniers publics et du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu’elles sont donc conformes entre elles ;

Oui I'exposé du Président,

Il est proposé au conseil communautaire :

- d’approuver I'exposé du Président,

- d’adopter le compte de gestion 2022 - budget annexe «assainissement non collectif » du
Receveur, tel que présenté ci-dessous :

Résultats budgétaires de I'exercice

Section Section de Total des

d'investissement fonctionnement sections
Recettes
Prévisions budgétaires totales (a) 3 500,95 173 808,17 177 309,12
Titres de recette émis (b)) 2 895,82 94 970,65 97 866,47
Réductions de titres ( ¢ ) 580,00 580,00
Recettes nettes (d=b-c) 2 895,82 94 390,65 97 286,47
Dépenses
Autorisation budgétaires totales (e ) 3 500,95 173 808,17 177 309,12
Mandats émis (f) 194,40 57 435,09 57 629,49
Annulations de mandats ( g ) 48,00 48,00
Dépenses nettes (h=f-g) 194,40 57 387,09 57 581,49
Résultat de I'exercice
(d-h)Excédent 2701,42 37 003,56 39 704,98
( h-d) Déficit

S BUDGET ANNEXE « OFFICE DE TOURISME »
POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
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AVIS

DECISION

13.04.2023

COMPTE RENDU

Vu les résultats du Compte administratif 2022 - budget annexe « office de tourisme » ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I'administrateur des deniers publics et du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu’elles sont donc conformes entre elles ;

Oui I'exposé du Président,

Il est proposé au conseil communautaire :

- d’approuver I'exposé du Président,

- d’adopter le compte de gestion 2022 - budget annexe « office de tourisme » du Receveur, tel que

présenté ci-dessous :

Résultats budgétaires de I'exercice

Section Section de Total des
d'investissement fonctionnement sections
Recettes
Prévisions budgétaires totales (a) 150 894,04 150 894,04
Titres de recette émis (b) 143 433,29 143 433,29
Réductions de titres ( ¢ ) 0,00
Recettes nettes (d=b-c) 0,00 143 433,29 143 433,29
Dépenses
Autorisation budgétaires totales ( e) 150 894,04 150 894,04
Mandats émis (f) 146 444,90 146 444,90
Annulations de mandats ( g ) 3011,61 3011,61
Dépenses nettes (h=f-g) 0,00 143 433,29 143 433,29
Résultat de I'exercice
(d-h) Excédent
(h-d) Déficit
< BUDGET ANNEXE « ZONES ECONOMIQUES »
POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU
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Vu les résultats du Compte administratif 2022 - budget zones économiques ;

Considérant que le rapprochement des comptabilités de I'administrateur des deniers publics et du
gestionnaire de ceux-ci ne fait apparaitre aucune différence et qu’elles sont donc conformes entre elles ;

Oui I'exposé du Président,

Il est proposé au conseil communautaire :

- d’approuver I'exposé du Président,

- d’adopter le compte de gestion 2022 - budget zones économiques du Receveur, tel que présenté

ci-dessous :
Résultats budgétaires de I'exercice
Section Section de Total des
d'investissement fonctionnement sections
Recettes
Prévisions budgétaires totales (a) 6 138 481,56 6161 569,11| 12 300 050,67
Titres de recette émis (b)) 3468 782,86 4218 856,94 7 687 639,80
Réductions de titres (¢ ) 0,00
Recettes nettes (d=b-c) 3468 782,86 4218 856,94 7 687 639,80
Dépenses
Autorisation budgétaires totales (e ) 6 138 481,656 6 161 569,11| 12 300 050,67
Mandats émis (f) 3809 639,10 3973 699,63 7 783 338,73
Annulations de mandats ( g ) 11 313,30 11 313,30
Dépenses nettes (h=f-g) 3809 639,10 3962 386,33 7772 025,43
Résultat de I'exercice
(d-h) Excédent 256 470,61
(h-d) Déficit 340 856,24 84 385,63
VI1.1.2.2 APPROBATION DES COMPTES ADMINISTRATIFS 2022
< BUDGET GENERAL
POLE/GROUPE CONFERENCE
BUREA NSEIL
DE TRAVAIL U U DES MAIRES CONS
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-37 ; alinéa 1;

Vu les résultats du compte de gestion 2022 - budget général du Receveur ;
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Considérant qu’aprés la présentation des comptes, le Président de la Communauté de Communes du
Pays de La Chataigneraie a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oui I'’exposé du Vice-Président,
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’élire, comme Président de séance, ........
Communes du Pays de La Chataigneraie ;

- d’approuver I'exposé du Vice-Président ;

, vice-président de la Communauté de

- d’adopter, hors la présence du Président de la Communauté de Communes du Pays de La
Chataigneraie, ayant quitté la salle au moment du vote, le compte administratif 2022 - budget
général et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente délibération.

CA 2022 - BUDGET GENERAL

Dépenses Recettes
Charges a caractére général 801 493,08
Charges de personnel et frais assimilés 2 129 659,99
Atténuation de produits 2995 239,71
Autres charges de gestion courante 1 349 652,65
Charges financiéres 12 126,44
Charges exceptionnelles 45 460,58
Dotations aux provisions 0,00
Opérations d'ordre de transfert entre sections 572 303,19 275 115,56
Atténuation de charges 148 740,11
Produits des services du domaine et ventes diverses 1999 991,08
Impots et taxes 4549 410,11
Dotations, subventions et participations 1595 305,18
Autres produits de gestion courante 22 401,44
Produits financiers 3,57
Produits exceptionnels 35 066,27
Reprise sur provision 4 383,75
Résultat reporté 2 185 295,83
Total fonctionnement 7 905 935,64 10815 712,90
Emprunts et dettes assimilées 117 688,92 0,00
Immobilisations incorporelles 49 615,00
Subventions d'équipement versées 808 830,94 16 222,35
Immobilisations corporelles 164 623,93 0,00
Immobilisations en cours 222 386,25 0,00
Autres immobilisations financiéres 118 612,00 68 464,24
Participations et créances rattachés 12 500,00
Opérations pour compte tiers 12 709,50 35 239,38
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Opérations d'ordre de transfert entre sections 275 115,56 572 303,19
Opérations patrimoniales 10 892,80 10 892,80
Dotations, fonds divers et réserves 103 237,58
Excédent de fonctionnement capitalisés 1 104 064,39
Subventions d'investissement regues 380 444,44
?eopl)?ﬁtéd'executlon de la section d'investissement 635 968,31 0,00

Total investissement 2428943,21 2290 868,37

Total Budget général 10 334 878,85 13 106 581,27

< BUDGET ANNEXE « LOCATION DE BATIMENTS »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-37 ; alinéa 1 ;
Vu les résultats du compte de gestion 2022 - budget annexe « location de batiments » du Receveur ;

Considérant qu’aprés la présentation des comptes, le Président de la Communauté de Communes du
Pays de La Chataigneraie a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oui I'exposé du Vice-Président ;
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’élire, comme Président de séance,........ccceeerrens , vice-président de la Communauté de
Communes du Pays de La Chataigneraie,

- d’approuver I'exposé du Vice-Président,
- d’adopter, hors la présence du Président de la Communauté de Communes du Pays de La

Chataigneraie, ayant quitté la salle au moment du vote, le compte administratif 2022 - budget
annexe «location de batiments» et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente

délibération.
CA 2022 - BUDGET ANNEXE LOCATION DE
BATIMENTS
Dépenses l Recettes
Charges a caractére général 279 559,82
Charges de personnel et frais assimilés 321 739,83
Autres charges de gestion courante 3,56
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Charges financiéres 17 323,42
Charges exceptionnelles 20 203,16
Dotation aux amortissements et provisions 53,28
Opérations d'ordre de transfert entre sections 470 347,56 93 142,47
Produits des services du domaine et ventes diverses 1786,78
Dotations participations 372 324,55
Autres produits de gestion courante 641 850,83
Produits exceptionnels 126,00

Total fonctionnement 1109230,63 = 1109 230,63
Emprunts et dettes assimilées 218 809,29 2 521,00
Immobilisations incorporelles 24 786,20

Immobilisations corporelles 279 049,71

Immobilisations en cours 323 444,46

Opérations d'ordre de transfert entre sections 93 142,47 470 347,56
Subventions d'investissement regues 336 293,83
Solde d'exécution de la section d'investissement

reporté 44 780,71

Total investissement 984 012,84 | 809 162,39

Total Budget Location 2093 243,47 J 1918 393,02

S BUDGET ANNEXE « ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-37 ; alinéa 1;

Vu les résultats du compte de gestion 2022 - budget annexe «assainissement non collectif » du
Receveur ;

Considérant qu’aprés la présentation des comptes, le Président de la Communauté de Communes du
Pays de La Chataigneraie a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oui I'exposé du Vice-Président ;
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’élire, comme Président de S€ance, ......cccoveveerereeenrans , vice-président de la Communauté de
Communes du Pays de La Chataigneraie,
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- d’approuver I'exposé du Vice-Président,

- d’adopter, hors la présence du Président de la Communauté de Communes du Pays de La
Chataigneraie, ayant quitté la salle au moment du vote, le compte administratif 2022 - budget
annexe « assainissement non collectif » et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente

délibération.
CA 2022 - BUDGET ASSINISSEMENT
Dépenses l Recettes
Charges a caractére général 28 307,80
Charges de personnel et frais assimilés 25 675,06
Autres charges de gestion courante 150,00
Charges exceptionnelles 300,00
Dotations aux provisions 90,30
Opérations d'ordre de transfert entre sections 2 863,93
Déficit de fonctionnement reporté 82 426,04
Produits des services du domaine et ventes diverses 65 870,00
Dotations, subventions et participations 0,00
Produits exceptionnels 28 520,65
Total fonctionnement 139 813,13 94 390,65
Immobilisations incorporelles 0,00
Immobilisations corporelles 194,40
Opérations d'ordre de transfert entre sections 2 863,93
Dotations, fonds divers et réserves 31,89
I 'exécution I ion d'investissemen
?eopg?téd exécution de la section d'investissement 0,00 635,95

Total investissement 3531,77

Total Budget Assainissement 140 007,53 97 922,42

S BUDGET ANNEXE « OFFICE DU TOURISME »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-37 ; alinéa 1 ;
Vu les résultats du compte de gestion 2022 - budget annexe « office du tourisme » du Receveur ;

Considérant qu’aprés la présentation des comptes, le Président de la Communauté de Communes du
Pays de La Chataigneraie a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif,
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Oui I'exposé du Vice-Président ;
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’élire, comme Président de S€ance, ......cccveveeereveeennans , vice-président de la Communauté de
Communes du Pays de La Chataigneraie,

- d’approuver I'exposé du Vice-Président,
- d’adopter, hors la présence du Président de la Communauté de Communes du Pays de La

Chataigneraie, ayant quitté la salle au moment du vote, le compte administratif 2022 - budget
annexe « office de tourisme » et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente délibération.

CA 2022 - BUDGET OFFICE DE TOURISME
Dépenses ! Recettes

Charges a caractére général 46 865,49
Charges de personnel et frais assimilés 95 567,80
Charges exceptionnelles 0,00
Autres charges de gestion courante 1 000,00
Opérations d'ordre de transfert entre sections
Produits des services du domaine et ventes diverses 12 228,35
Impots et taxes 36 822,59
Dotations, subventions et participations 0,00
Autres produits de gestion courante 93 975,40
Produits exceptionnels 406,95
Résultat de fonctionnement reporté 0,00
Total fonctionnement 143 433,29 143 433,29
Emprunts et dettes assimilées
Opérations d'ordre de transfert entre sections
Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget Tourisme 143 433,29

S BUDGET ANNEXE « ZONES ECONOMIQUES »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL

AVIS
DECISION 13.04.2023
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COMPTE RENDU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-37 ; alinéa 1 ;
Vu les résultats du compte de gestion 2022 - budget annexe « zones économiques » du Receveur ;

Considérant qu’aprés la présentation des comptes, le Président de la Communauté de Communes du
Pays de La Chataigneraie a quitté la séance du Conseil, avant I'approbation du Compte Administratif ;

Oui I'exposé du Vice-Président ;
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’élire, comme Président de S€ance, .......cccceveeereieeennnne , vice-président de la Communauté de
Communes du Pays de La Chataigneraie,

- d’approuver I'exposé du Vice-Président,
- d’adopter, hors la présence du Président de la Communauté de Communes du Pays de La

Chataigneraie, ayant quitté la salle au moment du vote, le compte administratif 2022 - budget
annexe « zones économiques » et ses annexes, tel que joint en annexe a la présente délibération.

CA 2022 - BUDGET ZONES ECONOMIQUES
Dépenses l Recettes

Charges a caractére général 493 603,47

Opérations d'ordre de transfert entre sections 3468 782,86 3809 639,10
Excédent de fonctionnement reporté 1448 167,35
Produits des services du domaine et ventes diverses 176 827,20
Autres produits de gestion courante 0,64
Dotations et participations 232 390,00
Total fonctionnement 396238633 = 5667 024,29
Opérations d'ordre de transfert entre sections 3809 639,10 3468 782,86
Résultat reporté 1936 295,83

Total investissement 574593403 3468 782,86

Total Budget Zones économiques 970832126 = 9135807,15

VI.1.2.3 AFFECTATION DES RESULTATS 2022

S BUDGET GENERAL
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POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu les résultats constatés au compte administratif 2022 - budget général ;
Vu l'avis de la conférence des Maires en date du 05 avril 2023 ;
Il est proposé au conseil communautaire :

- d’approuvé I'exposé du Président,

- constatant que le compte administratif 2022 - budget général présente au 31 décembre 2022 :

Résultat de fonctionnement

A Résultat de I'exercice (RF-DF) 724 481,43 €
B  Résultat reporté 2 185 295,83 €
A+B Résultat a affecter 2909777,26 €

Résultat d'investissement

D Solde d'exécution d'investissement 497 893,37 €
E  Résultat reporté -635 968,31 €
D+E Solde d'exécution d'investissement -138 074,94 €
F  Solde des restes a réaliser d'investissement -667 332,15 €
G Financement -805 407,09 €

- d’affecter les résultats de la section de fonctionnement comme suit :

AFFECTATION au Budget Primitif 2909 777,26 €
1/ Affectation en réserves R 1068 en investissement 805 407,09 €
2/ Report en fonctionnement R 002 2104 370,17 €

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférant.

VI.1.2.4 VOTE DES TAUX D'IMPOSITION 2023

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU
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Vu l'article 1639 A du Code Général des Impdts (CGl) selon lequel le Conseil communautaire vote les
taux des taxes fonciéres et de la taxe d’habitation sur les résidences secondaires avant le 15 avril de
chaque année ;

Vu les articles 1636 B sexies et 1636 B septies du CGl définissant les régles de liens entre les taux ;
Vu la délibération du Conseil communautaire n°C102/2022 en date du 14 avril 2022 fixant les taux de
la Cotisation Fonciére des Entreprises (CFE), de la Taxe d’Habitation (TH), de la Taxe Fonciére Batie (TFB)

et de la Taxe Fonciére Non Batie (TFNB) ;

Vu I'état de notification des produits prévisionnels et des taux d’imposition des taxes directes locales
pour 2023 (état 1259) ;

Vu l'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;
Il est proposé au Conseil communautaire :
- de maintenir pour I'année 2023 les taux 2022 soit les taux suivants a compter de 2023 :
o La Taxe fonciére Batie (TFB) : 1.01 %
o La Taxe Fonciére Non Batie (TFNB) : 2,13 %
o La Taxe d’habitation sur les résidences secondaires : 10.39 %
@]

La Cotisation Fonciére des entreprises (CFE) : 21.90 %

- de donner délégation au Président pour compléter et signer I'état 1259.

VI1.1.2.5 APPROBATION DES BUDGETS 2023

A compter du 1er janvier 2023, la nomenclature M14 est remplacée par la nomenclature M57.

L'instruction comptable et budgétaire M57 permet de disposer de plus de souplesse budgétaire. Une
faculté est donnée a I'organe délibérante de déléguer a I'exécutif la possibilité de procéder, dans la limite
de 7.5 % (maximum) des dépenses réelles de chacune des sections, a des mouvements de crédits de
chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel. Ces mouvements font
alors I'objet d’'une communication a I'assemblée au plus proche conseil suivant cette décision.

S BUDGET GENERAL

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°C217/2022, en date du 27 octobre 2022, approuvant le changement de

nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1¢f janvier 2023 ;

Vu I'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;




Il est proposé au Conseil communautaire :

- de prendre acte du contenu de la note de présentation bréve et synthétique retracant les
informations financiéres essentielles tel que prévu par l'article L5211-36 du CGCT et jointe en

annexe ;

- d’adopter le Budget Primitif 2023 - budget principal, tel que figurant en annexe de la présente

délibération,

- d’autoriser le Maire a procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune des

sections, a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I’exclusion des crédits relatifs

aux dépenses de personnel,

- d’autoriser le Maire a signer tous actes y afférant.

BP 2023 - BUDGET GENERAL

Total fonctionnement

Dépenses l Recettes
Charges a caractére général 1561 089,74
Charges de personnel et frais assimilés 2 303 534,18
Atténuation de produits 3011 970,00
Autres charges de gestion courante 2 320 828,03
Charges financiéres 10 000,00
Charges exceptionnelles 20 128,81
Dotations aux provisions
Virement & la section d'investissement 2 151 312,66
Opérations d'ordre de transfert entre sections 535 142,59 225 000,00
Atténuation de charges 61 200,00
Produits des services du domaine et ventes diverses 2021 716,59
Impdts et taxes 4 520 805,00
Dotations, subventions et participations 1 506 658,50
Autres produits de gestion courante 1454 255,75
Produits exceptionnels 20 000,00
Reprise sur provision
Résultat reporté 2104 370,17

11 914 006,01 11 914 006,01

Emprunts et dettes assimilées
Immobilisations incorporelles
Immobilisations en cours
Subventions d'équipement versées

Immobilisations corporelles

Participation et créances rattachés

100 000,00
167 044,00
35 000,00
1274 844,46
674 049,35
5 000,00
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Autres immobilisations financiéres 1102 674,90 85 547,50

Dotations, fonds divers et réserves 0,00
Subventions d'investissement regues 50 000,00 183 969,00
Opération pour compte de tiers - aide

assainissement non collectif Agence de I'Eau 10 308,81
Virement de la section de fonctionnement 2151 312,66
Excédent de fonctionnement capitalisé 805 407,09
Opérations d'ordre de transfert entre sections 225 000,00 535 142,59
Opérations patrimoniales 400,00 400,00
Solde d'exécution de la section d'investissement 138 074,94

reporté

Total investissement 3772 087,65 3772 087,65

Total Budget général 15 686 093,66 15 686 093,66

\ANNEXES\BP_CA\BUDGET GENERAL.pdf

S BUDGET ANNEXE « LOCATION DE BATIMENTS »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°C217/2022, en date du 27 octobre 2022, approuvant le changement de
nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1¢ janvier 2023 ;

Vu I'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
- de prendre acte du contenu de la note de présentation bréve et synthétique retracant les

informations financiéres essentielles tel que prévu par l'article L5211-36 du CGCT et jointe en
annexe ;

- d’adopter le Budget Primitif 2023 - budget principal, tel que figurant en annexe de la présente
délibération,

- d’autoriser le Maire a procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune des
sections, a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs
aux dépenses de personnel,

- d’autoriser le Maire a signer tous actes y afférant.
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BP 2023 - BUDGET LOCATION DE

Produits exceptionnels
Résultat reporté
Total fonctionnement

1451 914,50

BATIMENTS
Dépenses l Recettes
Charges a caractére général 284 488,00
Charges de personnel et frais assimilés 333 924,59
Autres charges de gestion courante 0,00
Charges financiéres 20 000,00
Charges exceptionnelles 1 500,00
Dotations aux provisions 0,00
Virement a la section d'investissement 302 001,91
Opérations d'ordre de transfert entre sections 510 000,00 72 000,00
Produits des services du domaine et ventes diverses 1 150,00
Autres produits de gestion courante 1378 764,50

1451 914,50

Emprunts et dettes assimilées
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles

Immobilisations en cours

Dotations, fonds divers et réserves
Subventions d'investissement recues
Virement de la section de fonctionnement
Opérations d'ordre de transfert entre sections

Opérations patrimoniales

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total investissement

Total Budget Location

175 000,00
199 670,00
642 422,13
160 000,00

72 000,00

174 850,45

142394258 |

2875 857,08 |

ANNEXES\BP_CA\BUDGET ANNEXE LOCATION BATIMENTS.pdf

278 400,00

333 540,67
302 001,91
510 000,00

1423 942,58

2 875 857,08

S BUDGET ANNEXE « ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU
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Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu I'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire :

- de prendre acte du contenu de la note de présentation bréve et synthétique retracant les
informations financiéres essentielles tel que prévu par l'article L5211-36 du CGCT et jointe en

annexe,

- d’adopter le Budget Primitif 2023 - budget principal, tel que figurant en annexe de la présente

délibération,

- d’autoriser le Maire a signer tous actes y afférant.

BP 2023 - BUDGET ASSINISSEMENT NON

reporté

Total investissement

Total Budget Assainissement

5337,37 |

COLLECTIF

Dépenses Recettes
Charges a caractére général 17 800,00
Charges de personnel et frais assimilés 64 068,00
Autres charges de gestion courante 300,00
Charges exceptionnelles 300,00
Dotations aux provisions
Virement a la section d'investissement
Opérations d'ordre de transfert entre sections 2 000,00 132,00
Produits des services du domaine et ventes diverses 129 458,48
Produits exceptionnels 300,00
Dotations, subventions et participations
Résultat de fonctionnement reporté 45 422,48
Total fonctionnement 129 890,48 129 890,48
Immobilisations incorporelles 4 105,37
Immobilisations corporelles 1 100,00
Opérations d'ordre de transfert entre sections 132,00 2 000,00
Dotations, fonds divers et réserves
Virement de la section de fonctionnement
Solde d'exécution de la section d'investissement 3337.37

5337,37

135 227,85 135 227,85

25



ANNEXES\BP_CA\BUDGET ANNEXE SPANC.pdf

< BUDGET ANNEXE « OFFICE DU TOURISME »

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°C217/2022, en date du 27 octobre 2022, approuvant le changement de
nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1e janvier 2023 ;

Vu I'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;
Il est proposé au Conseil communautaire :

- de prendre acte du contenu de la note de présentation bréve et synthétique retracant les
informations financiéres essentielles tel que prévu par l'article L5211-36 du CGCT et jointe en
annexe,

- d’adopter le Budget Primitif 2023 - budget principal, tel que figurant en annexe de la présente
délibération,

- d’autoriser le Maire a procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune des
sections, a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs

aux dépenses de personnel,

- d’autoriser le Maire a signer tous actes y afférant.

BP 2023 - BUDGET OFFICE DE TOURISME
Dépenses l Recettes
Charges a caractére général 73 070,00
Charges de personnel et frais assimilés 105 344,00
Autres charges de gestion courante 1 000,00
Charges exceptionnelles 600,00
Opérations d'ordre de transfert entre sections

26


file://///ccplc.local/DFS/DONNEES/Arborescence_2018/05_ASSEMBLEE,%20INSTANCES%20CONSULTATIVES%20ET%20CABINET/05_01_Statuts,%20élections%20et%20assemblées%20délibérantes/Conseil%20communautaire/ORDRES_DU_JOUR_COMPTE_RENDU_PV/2023/2023_04_13/ANNEXES/BP_CA/BUDGET%20ANNEXE%20SPANC.pdf

Produits des services du domaine et ventes diverses
Imp6ots et taxes

Dotations, subventions et participations

Autres produits de gestion courante

Produits exceptionnels

Total fonctionnement

Emprunts et dettes assimilées

Opérations d'ordre de transfert entre sections

Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté

Total Budget Office de Tourisme

ANNEXES\BP_CA\BUDGET ANNEXE TOURISME.pdf

S BUDGET ANNEXE « ZONES ECONOMIQUES »

180 014,00

Total investissement

180 014,00 |

16 650,00
35 000,00

128 364,00

180 014,00

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°C217/2022, en date du 27 octobre 2022, approuvant le changement de

nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1¢ janvier 2023 ;

Vu I'avis de la conférence des Maires en date du 6 avril 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire :

- de prendre acte du contenu de la note de présentation bréve et synthétique retracant les
informations financiéres essentielles tel que prévu par l'article L5211-36 du CGCT et jointe en

annexe,

- d’adopter le Budget Primitif 2023 - budget principal, tel que figurant en annexe de la présente

délibération,
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- d’autoriser le Maire a procéder, dans la limite de 7.5 % des dépenses réelles de chacune des

sections, a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs

aux dépenses de personnel,

- d’autoriser le Maire a signer tous actes y afférant.

BP 2023 - BUDGET ZONES ECONOMIQUES

Dépenses !

Total investissement

Total Budget Zones économiques

ANNEXES\BP_CA\BUDGET ANNEXE ZONES.pdf

13 605 424,46 |

Recettes
Charges a caractére général 566 115,11
Autres charges de gestion courante 1402 581,75
Charges financiéres 16 000,00
Charges exceptionnelles
Opérations d'ordre de transfert entre sections 5098 999,35 4209576,18
Opérations d'ordre intérieur a la section
Produits des services du domaine et ventes diverses 1070 060,57
Dotations, subventions et participations 60 000,00
Autres produits de gestion courante
Produits exceptionnels 39 421,50
Résultat de fonctionnement reporté 1704 637,96
Total fonctionnement 7 083 696,21 7 083 696,21
Emprunts et dettes assimilées 35 000,00 1422 728,90
Opérations d'ordre de transfert entre sections 4209 576,18 5098 999,35
Dotations, fonds divers et réserves
Solde d'exécution de la section d'investissement
reporté 2277 152,07

652172825 |

6 521 728,25

13 605 424,46

VI.1.2.6 FIXATION DU PRODUIT DE LA TAXE GEMAPI 2023 (GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES

ET LA PREVENTION DES INONDATIONS)

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU
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Toutes les personnes physiques ou morales soumises a la taxe fonciére doivent payer la taxe GEMAPI.

Les collectivités doivent voter, tous les ans, avant le 15 avril de I'année (article 164 loi de finances 2019),

le produit de la taxe GEMAPI.

Pour rappel, la taxe GEMAPI a été introduite en septembre 2019. En conséquence, il est proposé de
financer par la taxe GEMAPI, pour 2023 :

dépenses et recettes

CA 2020 CA 2021 CA 2022 BP 2023
GDON : ragondins /rats musqués 49 000 € 49 000 € 24 500 € 73500 €
Adhésion Polleniz 2799.8€ 2882.15€ 2882.15€ 2817.21€
Syndicat Mixte Bassin du Lay / 28 718 € 34 187.5€ 34 1875€
iﬁrt‘i‘:iecat Mixte Vendée Seéwre | g 35440€ 102190 € 128333 € 128333 €
EPTB Sévre Nantaise / 6162 € 6189€ 6341€
CIé du SAGE du Lay / 540.96 € 540.96 € 540.96 €
Frais de personnel 10 623.37 € 8220.28 € 8 565.08 € 12 317 €
g;i't?gﬁr?nf;‘;ss Zgrp'gﬁ";ttz grais de 855 € 1428¢€ 2500€ 3600€
[ Total depenses | - 9160257€ | 200740€ | 20882267€ | 261636.67¢€ |

Total recettes GEMAPI 139 296 € (1 +7 (2369.22:.; ;:) (2 9 ?81718 %€) 2?3 2622.86‘VZ)€
Taxe GEMAPI votée 139300 € 200 050 € 23113296€ | 261636.67¢€

LU C DR +47693.43€ | +2390643¢ | +2419376¢ | +2419376¢€

Voici ci-dessous, le pourcentage de taxe GEMAPI appliqué a différentes intercommunalités ces derniéres

années :
2019 2020 2021
CCPLC
Non-bati 1.390 % 1.800 %
Bati 0.559 % 0.637 %
VSA
Non-bati 3.010% 2.860 % 4.600 %
Bati
Fontenay Vendée
Non-bati 1.230 % 1.200 % 1.830 %
Bati 0.578 % 0.557 % 0.827 %
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Carte de la Communauté de Communes du Pays de la Chataigneraie

L .)\/’ 2 [ Communauté de Communes
du Pays de la Chataigneraie

Limites communales
4

D Limites de bassin versant
\

—— Réseau hydrographique

Sources

BO Carthage (Agence de [eau Loire Bretagne)
RGE ALTI, BD Topo (IGN)

Réalisation : SMMPEL 2019

Produit maximal qu’il est possible de voter : 40 € x population DGF (majorée) = 668 320 €

Il est proposé de fixer le produit GEMAPI a 261 636,67 € afin de financer les dépenses listées ci-dessus.
Ce montant est supérieur de 52 526,67 € par rapport a ce qui a été prélevé par la taxe GEMAPI 'année
derniére.
Les raisons expliguant cette augmentation de presque 25 % sont Is suivantes :
- Le GDON n’ayant pas sollicité la deuxiéme partie de leur subvention annuelle d’une valeur totale
de 49 000 €, 24 500 € sont reportés sur I'année 2023.
- Le dégrévement sur imposition augmente de 1 100 € (basé sur réalisé 2022)
- Une augmentation de 3 817 € des charges de personnel en raison de la modification de la clé
de répartition, de 'augmentation du SMIC et de la valeur du point

*

Vu la Loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de Modernisation de I'Action Publique Territoriale et
d’Affirmation des Métropoles (dite Loi « MAPTAM »), notamment ses articles 56 a 59 ;

Vu la Loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République (dite
Loi « NOTRe »), notamment ses articles 64 et 76 ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment ses articles L5214-16 et L5214-
21;

Vu l'article L211-7 du Code de I'Environnement ;
Vu l'article L1530 bis du Code Général des Impots ;
Vu l'article 164 de la loi n°2018-1317 (loi de finances pour 2019) ;

Vu la délibération n°C025/2023 du 16 mars 2023 approuvant la modification des statuts de la
Communauté du Pays de la Chataigneraie ;
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Vu la délibération n°C129/2019 du 25 septembre 2019 instaurant la taxe GEMAPI ;
Vu l'avis favorable de la conférence des Maires en date du 06 avril 2023 ;
Il est proposé au Conseil communautaire :

- d’arréter le produit attendu de la Taxe pour la Gestion des Milieux Aquatiques et la Prévention
des Inondations (GEMAPI) pour I'année 2023 & 261 636,67 € ;

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférent.

VI.1.3 RESSOURCES HUMAINES

VI.1.3.1 CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS SAISONNIERS DE SURVEILLANTS DE
BAIGNADE (BNSSA) (H/F)

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

La piscine d’été intercommunale de La Chataigneraie ouvrira ses portes a compter du 2 mai jusqu’au 2
septembre 2023.

Dans le cadre de la continuité du service de la piscine intercommunale sur la période d’ouverture, il est
envisagé de créer trois emplois non permanents saisonniers de Surveillants de baignade -
professionnels devant disposer du Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique (BNSSA).

Ces recrutements saisonniers permettront également de répondre a I'obligation réglementaire d’avoir la
présence de 2 agents dans le cadre de travaux techniques effectués auprés d’un plan d’eau ou d’un
espace aquatique. Ainsi, le surveillant de baignade présent interviendra en soutien du personnel
technique qui assure I’'entretien régulier de la piscine intercommunale.

Ces derniers auront pour missions principales : la surveillance de la piscine, I'entretien en collaboration
avec I'équipe technique, I'accueil et I'entretien des locaux le cas échéant.

¢

Vu le code général de la fonction publique ;

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Considérant qu’il appartient au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois permanents en
non permanents ;
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Considérant la nécessité de procéder au recrutement saisonnier de trois agents surveillants de baignade
au titre de la période de juin a septembre 2023 pour garantir la surveillance, I'entretien et I'accueil de la
piscine ;

Vu la délibération n°C043/2023 du 16 mars 2023 approuvant la modification du tableau des effectifs
a compter du 16 mars 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire de :

- de créer pour répondre aux seuls besoins de renforts saisonniers sur la période estivale de juin a
septembre 2023, les emplois non permanents mentionnés ci-dessous :

Temps de Heures hebdo
o , s P travail (mensualisées sur la
N Emploi Filiere / Catégorie / Grade ETP effectif période de l'emploi Permanent / Non permanent
hebdo pour paiement)

QV-P- . Non permanent
BNSSA Opérateur 0,2 6H54 07H50 Accroissement saisonnier
-C1 territorial  des du 10/06 au 31/08

QV-P- Sport. | activités Non permanent
BNSSA | BNSSA c hvsi t 0,3 9H50 11H10 Accroissement saisonnier
€2 physique € du 08/07 au 31/08
QV-P- sportives Non permanent
BNSSA (OTAPS) 0,6 19H45 22H25 Accroissement saisonnier
-C3 du 19/08 au 02/09

, étant précisé :

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de
I’établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés/recrutés sont
inscrits au budget primitif ;

o que I'avis du Comité Social Territorial n’a pas été sollicité s’agissant de créations d’emplois ;

o qu’en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies statutaires, le Président a recu
délégation de compétences (délibération n°® C026/2023 en date du 16 mars 2023 points 12P,
13P, 14P) afin de procéder au recrutement d'agents contractuels ;

o que les présents postes seront inscrits au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée
lors d’'une délibération subséquente du Conseil communautaire ;

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

VI.1.3.2 CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS ANIMATEUR POUR ACCROISSEMENT
TEMPORAIRE (H/F)

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Dans l'attente d’un futur recrutement d’agent Animateur Petite-Enfance, Enfance-jeunesse et gestion du
transport scolaire qui n'a pas abouti a ce jour, et afin d’assurer la continuité du service public d’accueil
de loisirs a Laguépie, il convient de procéder a la création d’un emploi non permanent d’Animateur Petite-
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Enfance, Enfance-jeunesse pour un accroissement temporaire sur la période de mai a début juillet 2023,
les mercredis.

Vu le code général de la fonction publique ;

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement ;

Considérant qu’il appartient au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois permanents en
non permanents ;

Considérant la nécessité de procéder au recrutement d’un animateur pour faire face a un accroissement
temporaire d’activité a savoir : hausse des inscriptions des enfants a I'accueil de loisirs de Laguépie
nécessitant un renfort supplémentaire pour I'encadrement sur la période de mai a début juillet 2023 ;

Vu la délibération n°C043/2023 du 16 mars 2023 approuvant la modification du tableau des effectifs
a compter du 16 mars 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire de :

- de créer pour répondre au seul besoin de renfort pour accroissement temporaire de mai a début
juillet 2023, I'emploi non permanent mentionné ci-dessous :

Temps de Heures hebdo
o . s P travail (mensualisées sur la
N Emploi Filiere / Catégorie / Grade ETP effectif période de l'emploi Permanent / Non permanent
hebdo pour paiement)
Qv- . Anim. | Adjoint Non permanent
PEEJ-A- | Animateur c danimati 0.1 | 04HOO 04H32 Accroissement temporaire
c11 animation du 03/05 au 05/07/2023

étant précisé :

o que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de
I’établissement ;

o que les crédits nécessaires a la rémunération et au charge des agent nommé/recruté sont
inscrits au budget primitif ;

o que I'avis du Comité Social Territorial n’a pas été sollicité s’agissant d’une création d’emploi ;

o qu’en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies statutaires, le Président a recu
délégation de compétences (délibération n° C026/2023 en date du 16 mars 2023 points 12P,
13P, 14P) afin de procéder au recrutement d'agents contractuels ;

o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d’une délibération subséquente du Conseil communautaire ;

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

VI.1.3.3 CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT SAISONNIER DE CONSEILLER EN SEJOUR
POUR L’OFFICE DU TOURISME (H/F)
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POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Dans le cadre la saison estivale, I'office du tourisme élargit ses horaires d’ouvertures afin de permettre
d’accueillir et de conseiller les touristes présents sur le territoire.

Afin d’assurer cette continuité de service et plus particulierement : I'accueil du public, la billetterie, les
réservations ainsi que animations estivales, la Communauté de communes doit recourir au recrutement
d’un personnel non permanent saisonnier sur la période estivale.

¢

Vu le code général de la fonction publique ;

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Considérant qu’il appartient au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois permanents en
non permanents ;

Considérant la nécessité de procéder au recrutement d’un conseiller en séjour touristique pour faire face
a un accroissement saisonnier sur la période de juillet a début septembre 2023 lié a la hausse de la
fréquentation de I'office du tourisme et de I'organisation d’événements estivaux ;

Vu la délibération n°C043/2023 du 16 mars 2023 approuvant la modification du tableau des effectifs
a compter du 16 mars 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire de :

- decréer pour répondre au seul besoin de renfort saisonnier sur la période estivale de juillet a début
septembre 2023, 'emplois non permanent mentionné ci-dessous :

Temps de Heures hebdo
o . s L travail (mensualisées sur la Permanent / Non
N Emploi Filiere / Catégorie / Grade ETP effectif période de Femploi permanent
hebdo pour paiement)
v Conseiller Adjoint Non permanent
Qv- 4 Culture - Accroissement
PEEJ-A- | €n  séjour territorial du | 0.6 21HO00 23H54 ) ’
c11 . . C o saisonnier du 03/07 au
saisonnier patrimoine 01/09/2023

étant précisé :
o que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de
I’établissement ;
o que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agent nommé/recruté sont
inscrits au budget primitif ;
o que I'avis du Comité Social Territorial n’a pas été sollicité s’agissant d’une création d’emploi ;
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o qu’en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies statutaires, le Président a recu
délégation de compétences (délibération n°® C026/2023 en date du 16 mars 2023 points 12P,
13P, 14P) afin de procéder au recrutement d'agents contractuels ;

o que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d’une délibération subséquente du Conseil communautaire ;

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

VI1.1.3.4. CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT D’ASSISTANT COMPTABLE (H/F)

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Dans le cadre du renouvellement de I'emploi permanent d’Assistant comptable (fin de contrat a durée
déterminée), il convient de procéder a I'ouverture de cet emploi sur un grade complémentaire afin de
permettre une éventuelle stagiairisation sur le poste étant précisé qu’apres finalisation du recrutement,
le poste en surnombre sera supprimé au tableau des effectifs.

¢

Vu le code général de la fonction publique;

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Considérant qu’il appartient au Conseil Communautaire de fixer 'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade ou de transformer des emplois permanents en
non permanents ;

Considérant qu’il est nécessaire d’élargir les grades du poste d’assistant comptable prochainement
vacant (au titre d’un renouvellement) ;

Vu la délibération n°C154/2022 du Conseil communautaire en date du 16/06/2022 modifiant I'emploi
permanent d'Assistant comptable relevant de la catégorie C sur le grade d’adjoint administratif principal
de 2éme classe ;

Vu la délibération n°C043/2023 du 16 mars 2023 approuvant la modification du tableau des effectifs
a compter du 16 mars 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire de :

- de conserver I'emploi, d’assistant comptable a temps complet au grade d’adjoint administratif
principal de 2éme classe, approuvé par la délibération n°154/2022 du 16/06/2022 ;
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- de créer 'emploi permanent d’assistant comptable a temps complet au tableau des effectifs sur le
grade mentionné ci-dessous :

° i TP Agpi Temps de travail Permanent / Non
N Emploi Filiére / Catégorie / Grade ETP hebdo bormanent
Assistant Admin | Adjoint 37H30 avec
RM-F-AC-C1 o .
comptable C administratif 1 ARTT Permanent

étant précisé :

O

O

que la rémunération sera établie en conformité avec la politigue salariale interne de
I’établissement ;

que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agent nommé/recruté sont
inscrits au budget primitif ;

que l'avis du Comité Social Territorial n'a pas été sollicité s’agissant d’une création d’emploi ;
gu’en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies statutaires, le Président a recu
délégation de compétences (délibération n° C026/2023 en date du 16 mars 2023 points 12P,
13P, 14P) afin de procéder au recrutement d'agents contractuels ;

que le présent poste sera inscrit au titre de la mise a jour du tableau des effectifs actée lors
d’une délibération subséquente du Conseil communautaire ;

que le poste en surnombre sera supprimé au titre d’'une délibération subséquente.

d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents.

VI1.1.3.5 MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Le tableau des effectifs de la Communauté de communes du pays de La Chataigneraie est un outil de
pilotage retracant 'ensemble des emplois permanents et non permanents. Il intégre au besoin les
créations et suppressions de postes et doit-étre régulierement mis-a-jour par délibération.

Il est fait état au tableau suivant :

Des postes existants (occupés y compris pour les agents en situation de disponibilité, ou
d’absence longue : congés maternité, congés longue maladie, etc.) ;

Des postes non pourvus a maintenir du fait de recrutement en cours ou a venir ou d’éventuels
évolutions de carriére ;

Des postes non permanents créés pour pourvoir a des besoins d’accroissements saisonniers ou
temporaires ;

Des postes a toiletter par voie de suppression.

¢
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Vu le tableau des effectifs en vigueur depuis le 16 mars 2023 approuvant issu de la délibération
n°C043/2023 du 16 mars 2023 ;

Vu la délibération n°... en date du 13 avril 2023 créant les emplois non permanents saisonniers de
surveillants de baignade (H/F) ;

Vu la délibération n°... en date 13 avril 2023 créant I'emploi non permanent d’animateur pour
accroissement temporaire (H/F) ;

Vu la délibération n°... en date 13 avril 2023 créant I’emploi non permanent saisonnier de conseiller en
séjour pour I'office du tourisme (H/F) ;

Vu la délibération n°... en date 13 avril 2023 créant I'emploi permanent d’assistant comptable (H/F) ;

Considérant les mouvements de personnel depuis la derniére mise-a-jour du tableau des effectifs, a
savoir :
- Les fins de contrats sur les postes d’assistants administratifs non permanents d’accroissement
temporaire (H/F) : postes vacants ;
- La mutation sortante d’un agent sur le poste de référent communal (H/F) : poste vacant ;
- Le recrutement d’un gestionnaire du SPANC (H/F) : postes vacants sur différents grades ;
- Le recrutement d’un professeur de percussions (école de musique) (H/F) ;
- Les fins de périodes d’emploi des postes d’animateur saisonniers créés sur la période du
13/02/2023 au 24/02/2023

Il est proposé au Conseil communautaire :

- d’approuver le tableau des effectifs a la date du 13/04/2023 tel que présenté en annexe portant
notamment création, suppression ou modification des emplois, de leur quotité ou des fonctions
qui leurs sont associées ;

- d’autoriser le Président a signer tous actes y afférents,

étant précisé :

= que la rémunération sera établie en conformité avec la politique salariale interne de
I’établissement ;

= que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2023 ;

= gu’en cas d'échec de la procédure de recrutement selon les voies statutaires, le Président a recu
délégation de compétences (délibération n°® C026/2023 en date du 16 mars 2023 points 12P,
13P, 14P) afin de procéder au recrutement d'agents contractuels ;

= que les postes en surnuméraires sont ensuite supprimés par la mise a jour du tableau des
effectifs actée lors d’'une délibération subséquente du Conseil communautaire ;

= que les heures complémentaires et supplémentaires effectuées au-dela des quotités des postes
mentionnés sous respect de la réglementation en vigueur, ne nécessitent pas de délibération
complémentaire ;

= que pour les temps non complets, le temps de travail est annualisé tout en maintenant une
rémunération de base identique sur I'année.

TABLEAU DES EFFECTIFS 20230413.pdf
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VI.2 POLE DEVELOPPEMENT ET RAYONNEMENT

VI.2.1 TOURISME

VI.2.1.1 APPROBATION D’UNE CONVENTION DE MANDAT POUR LA PROMOTION, LES PRISES DE
RESERVATIONS ET LA BILLETTERIE DE PRESTATIONS TOURISTIQUES POUR LE COMPTE D’UN
TIERS : LE CENTRE MINIER DE FAYMOREAU

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Le Service Public Touristique Administratif (SPA), conformément a ses statuts, peut assurer de la
billetterie pour le compte de tiers.

Pour rappel, cette billetterie peut prendre différentes formes :
- soit de la vente de billets ;
- soit de la prise de réservation simple (sans remise de billets et sans encaissement d’argent).

Par la délibération n°® C210/2021 en date du 24 novembre 2021, le Conseil communautaire a approuvé
la mise en place de 2 conventions « cadre » a destination des associations locales du Pays de La
Chataigneraie sans commissionnement :

- I'une dite de « partenariat », relative aux simples prises de réservation ;

- I'autre dite de « mandat » relative aux ventes de billets.

Pour les activités commerciales (Zoo de Mervent, Parc de Pierre Brune, Puy du Fou, etc.), une convention
de mandat avec une commission est proposée au cas par cas en Conseil communautaire ;

Ainsi, la Communauté de communes au titre de son Office de tourisme peut assurer la promotion, les
prises de réservations et la billetterie du Centre Minier, situé a Faymoreau, pour la saison 2023.

Cette billetterie permet aux visiteurs de I'Office de Tourisme d’acquérir des billets a tarif réduit, soit pour
la saison 2023 :

-6 € au lieu de 7.50 € pour les adultes ;

- Enfant, jeune (jusqu'a 17 ans) gratuit.

Ainsi, une convention de mandat pour 2023 avec une commission de 5% est proposée, pour approbation
par le Conseil communautaire, pour la promotion, les prises de réservations et la vente de billets pour le
compte de ce prestataire touristique.

.
Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays de La Chataigneraie modifiés par I'arrété
préfectoral n®2023-DCL-BICB-315 en date du 9 février 2023 et notamment l'article 2 - groupe 1.2 «

Activité économique - Promotion du tourisme, dont la création d’Office du tourisme sans préjudice de
l'animation touristique qui est une compétence partagee avec les Communes membres » ;
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Vu les statuts de la régie chargée de I'exploitation du service public touristique administratif, approuvés
par délibération n°® C017/2019 du 6 février 2019 et notamment I'article 2.2 précisant les missions
complémentaires telles que les ventes de billets (article L211-1 du Code du Tourisme) ;

Considérant que Le Centre Minier de Faymoreau, représenté par M. Michel BOSSARD, Président de la
Communauté de Communes Vendée Sévre Autise, dont le siége social est situé 25, rue de la gare -
Oulmes - 85420 RIVES-D’AUTISE, en tant que prestataire touristique, sollicite la Communauté de
communes au titre de son Office du tourisme pour assurer la promotion, les prises de réservations et la
billetterie de leurs prestations touristiques et contribuent a cet effet a proposer des services a tarif
préférentiel auprés des visiteurs ;

Il est proposé au Conseil communautaire :

- d’approuver la convention de mandat pour la promotion, les prises de réservations et la
billetterie de prestations touristiques a intervenir avec le Centre Minier de Faymoreau,
prévoyant notamment la mise en ceuvre d’un commissionnement s’élevant a 5 % de la vente
des billets, et telle que présentée en annexe ;

- d’autoriser le Président ou son délégataire a prendre et signer tous actes y afférant, qu’ils
soient accessoires ou modificatifs.

Convention billetterie _Centre_minier.docx

VI.2.1.2 MODIFICATION DES STATUTS DE LA REGIE DOTEE DE LA SEULE AUTONOMIE
FINANCIERE CHARGEE DE L’EXPLOITATION DU SERVICE PUBLIC TOURISTIQUE DU PAYS DE LA
CHATAIGNERAIE, A CARACTERE ADMINISTRATIF

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 28.03.2023 6.04.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Suite aux élections municipales en janvier 2023 de Bazoges-en-Pareds, Monsieur Denis GIACOMAZZI
n’est plus élu communautaire.

Pour rappel, ce dernier était président du SPA, dont les statuts ont été votés par délibération du Conseil
n° C017/2019 du 6 février 2019.

De maniére a maintenir ce dernier dans ses fonctions, il serait nécessaire de délibérer 2 fois en Conseil
pour :

1) Ajouter Monsieur GIACOMAZZI sur la liste des membres intéressés au tourisme, sur proposition
du Président (R.2221-5 du CGCT : « Les membres du conseil d'exploitation sont désignés par le
consell municipal, sur proposition du maire »).

En effet, Monsieur GIACOMAZZI ne pourra pas faire partie du collége « élus » selon I'article R.2221-4 du CGCT qui précise que
les statuts fixent les catégories de personnes autres que celle des élus communautaires.
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2) Modifier nos statuts pour permettre que le Président du SPA puisse étre nommé au sein du

collége « membres intéressés au tourisme ».
En effet, ce n'est pas le cas des statuts aujourd’hui.

Concernant le 1e" point, et du fait que « /es représentants de la commune doivent détenir la majorité des
siéges du conseil d'administration ou du conseil d'exploitation» (R.2221-6 du CGCT), il va devoir étre
procédé a la nomination de deux conseillers communautaires en sus des 8 restants.

Les statuts doivent donc d’abord étre modifiés par délibération (articles 5.2.2.1, 5.2.2.2, etc.), puis une
nouvelle délibération désignera les membres sur proposition du Président.

Enfin, le Conseil d’exploitation du SPA se réunira et procédera a I'élection de son Président.
.

Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie, modifiés par arrété N°
2023-DCL-BICB-315 en date du 9 février 2023, et notamment l'article 2 - groupes :
- 1.2 portant sur la « promotion du tourisme, dont la création d’office de tourisme sans préjudice
de l'animation touristique qui est une compétence partagée, au sens de l'article L1111-4 du
CGCT avec ses Communes membres » ;
- 2.10 portant sur « /'élaboration d’'un projet de développement touristique en liaison avec
l’'ensemble des acteurs publics et privés » et sur « /la coordination et participation a la création, a
l'extension de circuits de randonnée ».

Vu la délibération du Conseil communautaire n°C017/2019 en date du 6 février 2019 ayant pour objet
la création d’une régie dotée de la seule autonomie financiére chargée de I'exploitation d’un Service
Public touristique Administratif (SPA) relatif a des missions d’accueil, de promotion et d’information dans
le domaine du tourisme, ainsi que I'approbation des statuts de cette régie ;

Vu l'avis favorable :
- du Bureau communautaire réuni le 28 mars 2023 ;
- des Maires réunis le 6 avril 2023 ;

Considérant qu’il est nécessaire de modifier les statuts de cette régie afin :

- d’intégrer de nouveaux membres au sein des colléges « membres élus » et « membres intéressés
au tourisme », en portant le nombre du premier collége de 9 a 10 personnes et du second collége
de 8 a 9 personnes ;

- de permettre la désignation d’un Président de ladite régie au sein du college « membre élu » ou
du collége « membre intéressé au tourisme » ;

Il est proposé au Conseil :

- d’abroger la délibération n® C017/2019 en date du 6 février 2019, a compter du 13 avril 2023 ;

- d’approuver, a compter de la méme date, la modification des statuts de la régie ci-annexés,
portant notamment sur le fait ;

o que le Conseil d’exploitation est composé de 19 membres répartis en deux colléges :
e lercollége : « Membres élus », composé de 10 conseillers communautaires ;
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e 2¢me college : « Membres intéressés au tourisme », composé de 9 personnes, choisies
parmi des personnes intéressées au Tourisme et pouvant émettre tout avis utile sur
les questions relatives au fonctionnement de la régie.

o que le Conseil d’exploitation élit en son sein, au scrutin uninominal majoritaire a 2 tours, le
Président et le Vice-président parmi le colléege « membres élus» ou parmi le college
« membres intéressés au Tourisme ».

- d’autoriser le Président a prendre et a signer tous actes afférents a I'approbation de ses statuts.

Statuts SPA_modifiés.doc

V1.2.1.3 DESIGNATION DE NOUVEAUX MEMBRES DU CONSEIL D’EXPLOITATION DU SERVICE
PUBLIC ADMINISTRATIF TOURISTIQUE DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE (SPA)

CONFERENCE
POLE BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS / 28.03.2023 06.04.2023 /
DECISION / / / 13.04.2023
COMPTE-RENDU / / / /

Suite aux élections municipales en janvier 2023 de Bazoges-en-Pareds, Monsieur Denis GIACOMAZZI

n’est plus élu communautaire.

Pour rappel, ce dernier était président du SPA, dont les statuts ont été votés par délibération du Conseil

n° C017/2019 du 6 février 2019.

De maniére a maintenir ce dernier dans ses fonctions, il serait nécessaire de délibérer 2 fois en Conseil

pour :

3) Ajouter Monsieur GIACOMAZZI sur la liste des membres intéressés au tourisme, sur proposition

du Président (R.2221-5 du CGCT : « Les membres du conseil d'exploitation sont désignés par le
conseil municipal, sur proposition du maire »).

En effet, Monsieur GIACOMAZZI ne pourra pas faire partie du collége « élus » selon I'article R.2221-4 du CGCT qui précise que
les statuts fixent les catégories de personnes autres que celle des élus communautaires.

4) Modifier nos statuts pour permettre que le Président du SPA puisse étre nommé au sein du

collége « membres intéressés au tourisme ».
En effet, ce n’est pas le cas des statuts aujourd’hui.

Concernant le 1e" point, et du fait que « /es représentants de la commune doivent détenir la majorité des
sieges du conseil d'administration ou du conseil d'exploitation » (R.2221-6 du CGCT), il va devoir étre
procédé a la nomination de deux conseillers communautaires en sus des 8 restants.

Les statuts ont donc d’abord été modifiés par délibération (articles 5.2.2.1, 5.2.2.2, etc.), puis une
nouvelle délibération doit désigner les membres sur proposition du Président.

Enfin, le Conseil d’exploitation du SPA se réunira et procédera a I’élection de son Président.

*
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Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie, modifiés par arrété N°
2023-DCL-BICB-315 en date du 9 février 2023, et notamment l'article 2 - groupes :
- 1.2 portant sur la « promotion du tourisme, dont la création d’office de tourisme sans préjudice
de I'animation touristique qui est une compétence partagée, au sens de I'article L1111-4 du
CGCT avec ses Communes membres » ;
- 2.10 portant sur « I'élaboration d’'un projet de développement touristique en liaison avec
I’'ensemble des acteurs publics et privés » et sur « la coordination et participation a la création, a
I’extension de circuits de randonnée ».

Vu la délibération du Conseil communautaire n°C017/2019 en date du 6 février 2019 ayant pour objet
la création d’'une régie dotée de la seule autonomie financiére chargée de I'exploitation d’un Service
Public touristique Administratif (SPA) relatif a des missions d’accueil, de promotion et d’information dans
le domaine du tourisme, ainsi que I'approbation des statuts de cette régie ;

Vu la délibération du Conseil communautaire n® C_ _ _ /2023 en date du 13 avril 2023 modifiant les
statuts de la régie dotée de la seule autonomie financiére chargée de I'exploitation d’un Service Public
touristique Administratif (SPA) ;

Vu la délibération du Conseil communautaire n® C119/2020 du 10 septembre 2020 ayant approuvé la
liste des membres « élus » et « intéressés au tourisme » qui siegent au Conseil d’exploitation du SPA ;

Vu l'article L2221-14 du Code Général des collectivités territoriales précisant que les régies dotées de la
seule autonomie financiére sont créées, et leur organisation administrative et financiére déterminée, par
délibération du Conseil communautaire et qu’elles sont administrées, sous l'autorité du Président et du
Conseil communautaire, par un conseil d'exploitation et un directeur désignés dans les mémes conditions
sur proposition du Président ;

Vu l'article R2221-5 du Code Général des collectivités territoriales, indiquant que les membres des deux
colleges du Conseil d’exploitation sont désignés par délibération du Conseil communautaire, sur
proposition du Président ;

Considérant les élections municipales de la commune de Bazoges-en-Pareds organisées en janvier 2023,
ainsi que leurs résultats, ayant eu notamment pour effet de faire perdre la qualité de conseiller
communautaire a Monsieur Denis GIACOMAZZI ;

Considérant la proposition du Président de la Communauté de communes, pour siéger au Conseil
d’exploitation a compter du 13 avril 2023 et pour la durée restante du mandat communautaire 2023-
2026 :
- de désigner:
o deux nouveaux membres au sein du collége « membres élus », soit Madame Anouck
BALQUET et Monsieur Philippe BOISSON ;
o un nouveau membre au sein du collége « membres intéressés au tourisme », soit
Monsieur Denis GIACOMAZZI ;
- de maintenir les autres membres désignés par la délibération précitée dans leurs fonctions ;

Vu les avis favorables :
- du Bureau communautaire réuni le 28 mars 2023 ;
- des Maires réunis le 6 avril 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
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- d’abroger a compter du 13 avril 2023, la délibération n°C119/2020 du 10 septembre 2020 ;

- de désigner, sur proposition du Président de la Communauté de communes, les personnes
suivantes, réparties en 2 colléges, membres du Conseil d’exploitation de la régie dotée de la seule
autonomie financiére chargée de I'exploitation du Service Public touristique du Pays de La
Chataigneraie, a caractére Administratif :

College « membres €lus »

Prénom - NOM Commune

1 Christian CHATELLIER Saint Hilaire-de-Voust
2 Laurent BARREAU Cezais
3 Alexandrine GROLIER Mouilleron-Saint-Germain
4 Jean-Pierre MARQUIS Menomblet
5 Corinne AUBINEAU Breuil-Barret
6 Jean-Marc GLAESS Saint Maurice-des-Noues
7 Ghislaine LESAUVAGE Marillet
8 Catherine ARNAUDEAU La Chataigneraie
9 Anouck BALQUET Saint Pierre-du-Chemin
10 Philippe BOISSON La Chapelle-aux-Lys

Collége « membres intéressés au tourisme »

Prénom - NOM Commune

1 Brigitte GROLLEAU Cheffois
2 Bernard BONNENFANT Saint Sulpice-en-Pareds
3 Suzanne BRIFFAUD Cheffois
4 | Jean-Francois BOURASSEAU | Mouilleron Saint Germain
5 Dominique COUSIN Antigny
6 Maguy SAUZEREAU La Chapelle-aux-Lys
7 Alan LEITCH Bazoges-en-Pareds
8 Mathieu PALLARD Cheffois
9 Denis GIACOMAZZI Bazoges-en-Pareds

- et de les installer, a compter du 13 avril 2023 et pour la durée restante du mandat
communautaire (2023-2026), dans leurs fonctions.

VI.2.1.4 REPARTITION DE L'ACTIF ET DU PASSIF DANS LE CADRE DE LA DISSOLUTION DE SUD

VENDEE TOURISME (SVT)
CONFERENCE
POLE BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS / / 06.04.2023 /
DECISION / / / 13.04.2023
COMPTE-RENDU / / / /
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Pour rappel, la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie (comme celles du Pays de
Fontenay Vendée, Vendée Sévre Autise et Sud Vendée Littoral) a acté la fin de compétence de SVT par
délibération n° C224/2022 en date du 27 octobre 2022, confirmé par arrété préfectoral n® 2022-DCL-
B1CB-1504 en date du 29 décembre 2022.

Aujourd’hui, il convient d’acter la répartition de I'actif immobilisé (soit les immobilisations corporelles et
incorporelles - mobilier, matériel, licence, etc.) et circulant (soit la trésorerie), ainsi que du passif (soit
les dettes fournisseur, les emprunts, etc.), dans le respect de la clé de répartition approuvée
précédemment par les 4 EPCI pour le financement courant de SVT, a savoir le nombre d’habitants par
collectivité. Ce dernier représente une part de 13 % pour la Communauté de communes du Pays de La
Chataigneraie (45 % pour Sud Vendée Littoral, 29% pour le Pays de Fontenay Vendée et 13 % pour
Vendée Sévre Autise).

SVT précise que I'ensemble des immobilisations corporelles et incorporelles n’a plus de valeur nette
comptable, et que par conséquent I'actif ne sera pas transféré aux EPCI. Aussi, la SPL Vendée Grand Sud
acquiert pour 3 063,58 € des biens matériels (véhicule, vidéoprojecteur, ordinateurs, téléphones
portables, écran d’ordinateurs et mobiliers de bureau).

Ci-dessous sont présentés les tableaux retracant la situation financiére de SVT :

SECTION FONCTIONNEMENT
DEPENSES RECETTES

Section de fonctionnement

011-Charges a caractére général 8200  7473-Subventions département 17 101,39

012-Dépenses de personnel 7000 74758-Subventions autres groupements 122562

66 - charges financiéres 230,82  773- Annulation de mandat sur exercice antérieur 1070
775 - vente des immo cédées 3063,58

Total dépenses réelles 15431 Total recettes réelles 143797

68-Amortissement 103605,69 777 - Amortissement subvention (investissement) 11919,03

675 - immobilisations cédées** 3063,58

023-Virement a la section d'investissement 0

Total dépenses d'ordre 106 669,27  Total recettes d'ordre 11919

Total dépenses de fonctionnement 122100 Total recettes de fonctionnement 155 716,00

002-Résultat antérieur reporté 33615,91€ Résultat antérieur reporté

Total dépenses de fonctionnement cumulées  155716,00 Total recettes de fonctionnement cumulées 155 716,00

Section d'investissement

DEPENSES RECETTES

16-Emprunts et dettes 80000  10222-FCTVA 215
20- etudes LEADER 5268
Total dépenses réelles 80000 Total recettes réelles 5483
139 - amortissement subvention (inv.) 11919,03  28-Amortissement des immobilisations 106669,27
Total dépenses d'ordre 11919 Total recettes d'ordre 106 669,27
Total dépenses d'investissement 91919 Total recettes d'investissement 112152
Résultat antérieur reporté 0  Résultat antérieur reporté 89231
Total dépenses d'investissement cumulées 91919,03 Total recettes d'investissement cumulées 201 383,31

EQUILIBRE FINANCIER

Dépenses a couvrir par ressources propres 80000
Ressources propres 196 115

Compte 515 - banque

Balance d'entrée 54874
Ligne de trésorerie au 1/01 0
Dépenses 95431 204 154
Recettes 149 280 108723
Remboursement ligne de trésorerie 0
Balance de sortie 108723
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PARTICIPATION POUR LES COLLECTIVITES MEMBRES 2023

CCSVL CCPLC CCVSA CCPFV TOTAL

Population 56 344 15995 16 682 36 459 125480
Part 45% 13% 13% 29%
-80 000

Participation initiale -55034 -15 623 -16 294 -35611 -122 562
Avance 80000

Partage balance sortie 48 820 13 859 14 454 31590 108 723

Solde final -6214 -1764 -1840 -4 021 -13838

Concrétement, la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie devra régler 15 623 € au
titre de sa participation initiale et récupérera 13 859 € au titre de la balance de sortie (montant estimatif),
soit un solde négatif de 1 764 € (montant estimatif).

Par ailleurs, la délibération du 12 décembre 2022 du Syndicat mixte a approuvé le transfert des 3 agents
au sein des collectivités membres (2 agents a la Communauté de communes du Pays de Fontenay
Vendée et 1 agent a la Communauté de communes Vendée Sévre Autise), a compter du 31 décembre
2022 minuit.

Vu l'arrété préfectoral n°® 2022-DCL-B1CB-1504 en date du 29 décembre 2022 actant la fin de
compétence du syndicat mixte « Sud Vendée Tourisme » (SVT) ;

Vu la délibération CS23-03-05 du 20 mars 2023 du comité syndical de SVT approuvant :

- la dissolution dudit syndicat ;

- que la clé de répartition retenue, pour les modalités du transfert de I'actif et du passif auprés des
établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) membres, soit le nombre
d’habitants, a savoir par EPCI :

o une part de 45 % pour la Communauté de communes Sud Vendée Littoral ;

o une part de 29 % pour la Communauté de communes du Pays de Fontenay Vendée ;
o une part de 13 % pour la Communauté de communes Vendée Sévre Autise ;

o une part de 13 % pour la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie ;

- I'amortissement de I'ensemble des biens matériels et immatériels de SVT afin de libérer I'actif
dudit syndicat et qu’ils ne soient pas repris par les EPClI membres ;

- que l'ensemble des recettes attendues soient réparties ultérieurement selon la clé de répartition
précitée ;

- le partage de la trésorerie de SVT entre les EPCI membres, selon cette méme clé de répartition ;

- le transfert et la conservation des archives de SVT a la Communauté de communes du Pays de
Fontenay Vendée ;

Considérant qu’il convient d’approuver les modalités de transfert de I'actif et du passif en lien avec la
dissolution de SVT ;

Il est proposé au Conseil :
- d’approuver :
o que la clé de répartition, pour les modalités du transfert de I'actif et du passif aux EPCI

membres, soit le nombre d’habitants, ce qui représente une part de 13 % pour la
Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie ;
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I’'amortissement de I'ensemble des biens matériels et immatériels de SVT afin de libérer
I’actif dudit syndicat et qu’ils ne soient pas repris par les EPCI membres ;

que I'ensemble des recettes attendues soient réparties selon la clé de répartition
précitée ;

le partage de la trésorerie de SVT entre les EPCI membres selon cette méme clé de
répartition ;

le transfert et la conservation des archives de SVT a la Communauté de communes du
Pays de Fontenay Vendée.

le versement de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie, au profit de
SVT, d’'un montant de 15 623 € au titre de sa participation initiale a SVT et la récupération
d’'un montant de 13 859 € au titre de la balance de sortie, soit un solde négatif de 1 764
€, et comme présenté en annexe ;

d’autoriser le Président a signer et a prendre tous actes y afférents.
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Annexe :

DEPENSES

011-Charges a caractere général
012-Dépenses de personnel
66 - charges financiéres

Total dépenses réelles

68-Amortissement

675 - immobilisations cédées**
023-Virement a la section d'investissement
Total dépenses d'ordre

Total dépenses de fonctionnement
002-Résultat antérieur reporté

Total dépenses de fonctionnement cumulées

DEPENSES

16-Emprunts et dettes

20- etudes

Total dépenses réelles

139 - amortissement subvention (inv.)
Total dépenses d'ordre

Total dépenses d'investissement

Résultat antérieur reporté

Total dépenses d'investissement cumulées

EQUILIBRE FINANCIER

Dépenses a couvrir par ressources propres
Ressources propres

Compte 515 - banque

Balance d'entrée
Ligne de trésorerie au 1/01

Dépenses
Recettes

Remboursement ligne de trésorerie

Balance de sortie

SECTION FONCTIONNEMENT

RECETTES

Section de fonctionnement

8200
7000
230,82

15431

103605,69

3063,58

0

106 669,27

122 100
33615,91€

155 716,00

7473-Subventions département
74758-Subventions autres groupements

773- Annulation de mandat sur exercice antérieur
775 - vente des immo cédées

Total recettes réelles

777 - Amortissement subvention (investissement)

Total recettes d'ordre

Total recettes de fonctionnement

Résultat antérieur reporté

Total recettes de fonctionnement cumulées

Section d'investissement

80000

80 000
11919,03
11919
91919

0
91919,03

80000
196 115

54 874

95431
149 280
0

108 723

RECETTES

10222-FCTVA

LEADER

Total recettes réelles

28-Amortissement des immobilisations
Total recettes d'ordre

Total recettes d'investissement

Résultat antérieur reporté

Total recettes d'investissement cumulées

204 154
108 723

17 101,39
122562
1070
3063,58
143 797
11919,03

11919
155 716,00

155 716,00

215

5268
5483
106669,27
106 669,27
112 152
89231
201 383,31

a7



PARTICIPATION POUR LES COLLECTIVITES MEMBRES 2023

CCSVL CCPLC CCVSA CCPFV TOTAL

Population 56 344 15995 16 682 36459 125480
Part 45% 13% 13% 29%
-80 000

Participation initiale -55034 -15 623 -16 294 -35611 -122 562
Avance 80 000

Partage balance sortie 48 820 13 859 14454 31590 108 723

Solde final -6214 -1764 -1840 -4021 -13 838

VI.2.2 AGRICULTURE

VI.2.2.1 AGRICULTURE : APPROBATION D'UNE SUBVENTION POUR L’ANNEE 2023 AU PROFIT DE
L’ASSOCIATION SOLIDARITE PAYSANS 85, DANS LE CADRE DE LA MISE EN PLACE D’ACTIONS
AUPRES DES AGRICULTEURS DU PAYS DE LA CHATAIGNERAIE

CONFERENCE
POLE BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS / 28.03.2023 6.04.2023 /
DECISION / / / 13.04.2023
COMPTE-RENDU / / / /

Pour rappel, la CCPLC a approuvé par délibération n° C110/2022 en date du 14/04/2022 une
subvention au titre de I'année 2022 de 750 €.

L’association sollicite a nouveau pour 2023 le soutien de la CCPLC pour la réalisation de leurs missions.

Elle ceuvre notamment pour la défense et I'accompagnement des agriculteurs de la Vendée, dont un
bilan synthétique est présenté dans le tableau suivant :

2020 2021 2022
, Vendée 99 93 90
Nombre d’accompagnement Pays de La Chataigneraie 9 5 4
Subvention attribuée 500 € 1000€ | 750€
Subvention ramenée au nombre d’accompagnement du PLC| 55.55 € 200€ |187.50€

Un soutien de la Communauté de communes permettrait de contribuer a la sauvegarde de I'emploi et de
I'activité agricole. En effet, I'association nous rappelle que «/a majorité des agriculteurs en difficulte,
accompagnés par Solidarité Paysans 85, maintien son activité, et si une reconversion professionnelle se
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révéle necessaire, nous les accompagnons en ce sens . aucun exploitant suivi par notre association ne
reste sans solution ».

Le budget prévisionnel 2023 est de 121 200 € (+10 000 €/2022) et comprend notamment 2 emplois a
temps partiel (pour lesquels les subventions sont essentielles pour maintenir les emplois) et de nombreux
bénévoles (70 en 2020).

Au vu de la crise avicole a venir, il est possible que le nombre de demandes d’accompagnement
augmente en 2023 sur le Pays de la Chataigneraie. Ainsi, pour anticiper, le montant proposé par le Pole
agriculture s’éléve a 1 000 € pour 2023.

¢

Vu les statuts modifiés de la Communauté de communes approuvés par arrété n° 2023-DCL-BICB-315
en date du 09/02/2023, et notamment I'article 2 - groupe 2.8 « Santé - Soutien aux actions de santé
publique [...] »;

Vu l'avis favorable du pole Développement et rayonnement en date du 28.02.2023 ;
Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire en date du 28.03.2023 ;
Vu I'avis favorable de la Conférence des Maires en date du 06.04.2023 ;

Considérant que I'association, dont I'objet est la défense et I'accompagnement des agriculteurs, met en
ceuvre des actions :

- permanentes,

- adestination des agriculteurs du territoire,

- organisées de maniére collective et a but non lucratif,

- et cofinancées par d’autres personnes publiques
pour notamment les soutenir face aux difficultés qu’ils éprouvent dans leur secteur d’activité ;

Considérant que I'association a sollicité une subvention exceptionnelle de la Communauté de communes
du Pays de La Chataigneraie pour 'année 2023 ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
- d’approuver I'attribution et le versement d’une subvention exceptionnelle de 1 000 € au profit
I'association Solidarité Paysans 85, sur un budget prévisionnel total 2023 de
121 200 €, tel que présenté en annexe ;
- d'autoriser le Président a prendre tous actes relatifs a I'attribution et au versement de cette
subvention, étant précisé que les crédits nécessaires sont prévus au budget général 2023 -
chapitre 65, article 6574.

Annexe : Budget prévisionnel 2023 - Association Solidarité Paysans 85
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PREVISIONNEL 2023

&0 achats 70 ventes, prestations
601 achat papier TOE00 prestations sulvis RS 4 500
604 Achat prestations exténeures 2 00a TOE10 prestations mandataires 2000
805 achat matéisl & dquipament 200 70610 prastations agricullaurs 1000
B0E1 edi-gdf TOE1 Indemnilés autras
ED%4 fournitures de bureau 2000 T0613 Aniratian formations 250
8071 Achai de marchandises 707 Vants da marchandises 110
5037 Variation de stock marchandises
§1 services extérieurs TOEN Activités annexes
613 lpgations 1000 TOBDT Activités annexas
513 lecaticn de salles st malériels TOBZ Donsg bénévolas argant 5000
514 Charpes Incatives. o0 Dions associations
E153 antretien el réparations 1300 TO83 Divars.
6156 maintenance 400 7084 Manifestations
G616 assursnces Sl TOES Recette marche 2 500
518 documentation 100
Td subventions daxploitation
B2 autres services extérisurs T480 Subv dexploitation (FDVA) 1 04@
521 parsonal axenews T4501 Subv. Maries 6t com com 11 500
6211 mise & dispasitan T4302 Subv, Organis. Prafess.
226 honoraires 1100 CER - AGC 2000
623 puly, publication, relsl® pub. CAVAL 2 Doo
_524? frals de Transport salarides 4 Qo0 Crédit Agricale 5 D00
EZ51 trais béndvoles dons km 5000 Chambra o Agriculture ]
6253 fras béndwales rembourses 500 MESA, 5 000
G257 Frais de réception 100 Créddi Muluel 3 DD
626 postes ef Taldoommunicat® 1500 BRIGGEL 3 D00
B27 services bantaies & assi. 144
528 colisations 1000
E3 Impdts et taxes T4503 Suoy. Formations 1 600
6311 taxe sur les salaires
G313 taxm sur la iprmatan 74504 Subv. Consall Déparemenarial 25000
54 charges de parsannel TS5 Autres produits gestion
B4 rémunération parsonne| 54 700 75412 abandons de frais bénévales 5000
B45 charges MEA el prévovance 21120 7560 Cotisetions T 500
5 autres charges gestion couranta TE80 prod divers de gestion courante
SACEM TE autres intérdts ot produits assimilés 3
Perie sur eréances TT10 Produits exceptionnels
68 dot amort. provigiens, engagam. T8 reprises amortiss. & provisions
BE1 dotation amaor & pravisions = THE reprises amort et provisions
G8174 Provisions sur créances 788 reprise fonds dédies
Prodults & trouver 6210
TOTAL CHARGES 99 200 TOTAL FRODUITS 90 200
BE Emplods des contributions volontaires en Mature BT Contributions volontaires en Mature
Secours an naturs Dons en nabure 20000
Prestalions &n nature [frais km)
Prasiations en natue(forfait km) 2000 Prestations an nalureiforfait km) 2000
Bénéwolat 20000 Béndvalm
Tatal bénévolats 22000 Tolal béndvolats 22000
TOTAL CHARGES: 111 200 TOTAL PRODUITS 14 208
Béngflce Perie
TOTAL 124 200 TOTAL 121 200
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VI.3 POLE SERVICES A LA PERSONNE

V1.3.1 SANTE/SOCIAL

VI.3.1.1. EXTENSION DU POLE SANTE DE BAZOGES EN PAREDS : APPROBATION DE L’AVANT-
PROJET DEFINITIF ET MODIFICATION DU PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie en date du 16 décembre
2021, notamment leur article 2 §2.10 Santé ;

Vu le projet de territoire, élaboré en concertation avec I'ensemble des communes du territoire a horizon
2035 et validé lors de la séance du Conseil communautaire du 13 janvier 2022, qui prévoit, en cohérence
avec le CRTE signé avec I’Etat le 13 juillet 2021 (action n® 11.2 : améliorer I'offre de soins et de services
relatifs a la santé), d’élaborer et mettre en ceuvre une stratégie locale de santé ;

Vu la délibération du Conseil communautaire n® C050/2022 en date du 24 février 2022 portant
approbation du Plan Santé 2023-2035 ;

Vu la délibération du Conseil communautaire n°C279/2022 du 15 décembre 2022 portant approbation
du projet d‘extension des pdles santé de La Chataigneraie et de Bazoges-en-Pareds ;

Il est proposé au Conseil communautaire :

- d’approuver I'avant-projet définitif de I’extension du Pble Santé intercommunal situés dans la
commune de Bazoges-en-Pareds tel joint en annexe ;

- de s’engager a rester propriétaire des locaux pour au moins 10 ans ;

- d’approuver la modification du plan de financement prévisionnel suivant :
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ON PO A DE BAZO PARED
DEPENSES MONTANT HT RECETTES MONTANT
MOE 28 500,00 | DePartement - 60 000,00
20% de 300 000 € plafonné & 60 000 €
Etat
Travaux 430 000,00 | Mortant  minimum 50 = 000 € 210 000,00
Plafond maximum 1 000 000 €
50% taux plafond
Frais dlvgrs (études, 7 735,00 Région
diag) 25% de 200 000 € plafonné & 50 000 € 50 000,00
Sous-total subventionné 320 000,00
Autofinancement 146 235,00

466 235,00

466 235,00

- d’autoriser le Président a déposer toutes demandes d’autorisations administratives utiles a la
réalisation des projets, étant précisé que le Président a d’ores-et-déja recu délégations pour
toutes décisions relatives aux demandes et pour acceptions de subventions ;

- d’autoriser le Président a mettre en ceuvre les tranches optionnelles de I'ensemble des projets,
étant ici précisé qu’'une délibération subséquente sera prise pour affermir la tranche
prévisionnelle des travaux en temps utile.

- d’autoriser le Président a modifier le calendrier en tant que de besoin ;

- d’autoriser le Président a prendre et a signer tous actes y afférents.

VI.3.1.1. EXTENSION DU POLE SANTE DE LA CHATAIGNERAIE : APPROBATION DE L’AVANT-
PROJET DEFINITIF ET MODIFICATION DU PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie en date du 16 décembre
2021, notamment leur article 2 §2.10 Santé ;

Vu le projet de territoire, élaboré en concertation avec I'ensemble des communes du territoire a horizon
2035 et validé lors de la séance du Conseil communautaire du 13 janvier 2022, qui prévoit, en cohérence
avec le CRTE signé avec I'Etat le 13 juillet 2021 (action n® 11.2 : améliorer I'offre de soins et de services
relatifs a la santé), d’élaborer et mettre en ceuvre une stratégie locale de santé ;
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Vu la délibération du Conseil communautaire n® C050/2022 en date du 24 février 2022 portant
approbation du Plan Santé 2023-2035 ;

Vu la délibération du Conseil communautaire n°C279/2022 du 15 décembre 2022 portant approbation
du projet d‘extension des pdles santé de La Chataigneraie et de Bazoges-en-Pareds ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
- d’approuver I'avant-projet définitif de I’extension du Pble Santé intercommunal situés dans la
commune de La Chataigneraie tel joint en annexe ;
- de s’engager a rester propriétaire des locaux pour au moins 10 ans ;

- d’approuver le plan de financement prévisionnel suivant :

. » . A . A A A RA
DEPENSES MONTANT HT RECETTES MONTANT HT

MOE 42 250,00 | DePartement - 60 000,00
20% de 300 000 € plafonné a 60 000 €
Etat

Travaux 527 200,00 | Vontant  minimum 50 000 € HT 288 000,00
Plafond maximum 1 000 000 € HT
50% taux plafond
Frais di p ,_
rais dlv.ers (études, 6 550,00 Région

diag) 25% de 200 000 € plafonné & 50 000 € 50 000,00
Sous-total subventionné 398 000,00
Autofinancement 178 000,00

576 000,00 576 000,00

- d’autoriser le Président a déposer toutes demandes d’autorisations administratives utiles a la
réalisation des projets, étant précisé que le Président a d’ores-et-déja recu délégations pour
toutes décisions relatives aux demandes et pour acceptions de subventions ;

- d’autoriser le Président a mettre en ceuvre les tranches optionnelles de 'ensemble des projets,
étant ici précisé qu’une délibération subséquente sera prise pour affermir la tranche
prévisionnelle des travaux en temps utile.

- d’autoriser le Président a modifier le calendrier en tant que de besoin ;

- d’autoriser le Président a prendre et a signer tous actes y afférents.
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V1.4 POLE QUALITE DE VIE

Vl.4.1 SPORT/LOISIRS

VI.4.1.1 ATTRIBUTION D’'UNE SUBVENTION EXCEPTIONNELLE AU PROFIT DE L’ASSOCIATION
SPORTIVE DE LA CHATAIGNERAIE VENDEE FOOTBALL (ASCVF)

POLE/GROUPE CONFERENCE
DE TRAVAIL BUREAU DES MAIRES CONSEIL
AVIS 7.02.2023 9.03.2023
DECISION 13.04.2023
COMPTE RENDU

Suite a la qualification en 32¢me de finale de la coupe de France de I'Association Sportive de La
Chataigneraie Vendée Football (ASCVF), la rencontre s’est organisée le week-end du 7 et 8 janvier 2023
a la Roche-sur-Yon. Le Pays de La Chataigneraie ne disposant pas de terrains homologués pour accueillir
un match de ce niveau.

Afin de réaliser cette manifestation le club a déposé un dossier de demande de subvention exceptionnelle
en date du 14 décembre 2022 auprées de La Communauté de communes d’un montant de 15 000 €.

En Conseil communautaire n°285/2022 du 15/12/2022, il a été décidé d’attribuer une premiére aide
de 7 500 € pour I'organisation et de conserver une enveloppe de 7 500 € maximum pour palier au déficit
éventuel de I'événement.

Lors de la conférence des maires du 2 février dernier, M. BRILLOUET en sa qualité de Président de
I’ASCVF, a informé les maires d’un déficit de 2 514 €.

Le Bureau du 7 février 2023 et la Conférence des maires du 9 mars 2023 ont validé le versement de
2 500 € pour combler le déficit de I'opération.
.

Vu 'arrété du Préfet de la Vendée n°2023-DCL-BOCB-315 en date du 9 février 2023 portant modification
des statuts de la Communauté de communes du Pays de La Chataigneraie, et notamment I'article 2
Groupe 2.7 : Développement culturel, sportif et de loisirs avec le soutien a des actions ou des
événements culturels, sportifs et de loisirs ;

Considérant que I’Association Sportive de La Chataigneraie Vendée Football (ASCVF), représentée par
son Président Monsieur Alain BRILLOUET, a présenté lors de la Conférence des maires du 2 février 2023,
un budget déficitaire de 2 514 € des dépenses relatives a I'organisation et a la gestion du match de
football lors des « 32¢me de final de la Coupe de France » qui s’est déroulé le week-end du 7 et 8 janvier
2023 a la Roche-sur-Yon ;

Vu l'avis favorable du Bureau communautaire en date du 7 février 2023 de prendre en charge le déficit
a hauteurde 2 500 € ;

Vu I'avis favorable de la Conférence des maires en date du 9 mars 2023 de prendre en charge le déficit
a hauteurde 2 500 € ;

Il est proposé au Conseil communautaire :
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d’approuver I'attribution et le versement d’'une subvention exceptionnelle de 2 500 €, au vu du
budget joint en annexe, a I'Association Sportive de La Chataigneraie Vendée Football (ASCVF)
dont le siége social est situé Place du Docteur Gaborit, BP12- 85120 La Chataigneraie, afin de

prendre en charge le déficit du club suite a I'organisation des 32émes de finale a la Roche-sur-
Yon le week-end du 7 et 8 janvier 2023 ;

, étant précisé que les crédits nécessaires sont disponibles au chapitre 65, article 65748 ;

d’autoriser le Président a prendre et a signer tous les actes relatifs a I'attribution et au versement
de la subvention accordée.

ANNEXE :

Atterrissage du budget de la 32éme finale de |la coupe de France :
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AS CHATAIGNERAIE VENDEE FOOTEBALL

26/01/2023

RECETTES

ENTREES

BAR

ECHARPES

BUS

SUBVENTION MAIRIE
SUBVENTION DEPARTEMENT
SUBVENTION COM COM
TOTAL RECETTES

DEPENSES

LE PRESSOIR

SUPER U

THOMAS vin

INTERMARCHE confiserie
INTERMARCHE win

S0DEBO

LOCATION STADE
DEPLACEMENT SOULARD
DEPLACEMENT CHAIGNEALU
ACHAT MATERIEL BRICO PRO
AX HOTEL repas

LOCATION VAISSELLE+MATERIEL
FAUCONNIER TRAITEUR 08/01
FAUCONNIER TRAITEUR réception
ECHARPES

MAILLOTS

DRAPEALX

GOBELET

PROTECTION CIVILE

MNEW LOC

MEDHI MEDIA

QUINCAILLERIE DU BOCAGE
ASSURAMCE

SPEAKER

ORGAMISATION SZWED EVENTS
SACEM/SPRE

SECURITE

PRO BUREAU

TOTAL DEPENSES

RESULTAT

14 066
11 500
3 300
490

1 500
5 000
7 500
43 356

3 906
1329

942
1303
5 000
1430

720
1519

450

2250
2 500
2 160
330

5 000
1380
1 000
402
1620
195

2 000
120

2 160
162

4 180
2 446
45 870

-2 514

56



VII.

POUR AVIS ET INFORMATION

VIl . QUESTIONS DIVERSES

VIIAGENDAS
Lundi 10-avr
Mardi 11-avr
Mercredi | 12-avr
Jeudi 13-avr| 18h00 Conseil Communautaire Maison de Pays
Vendredi | 14-avr
Samedi 15-avr
Dimanche | 16-avr
Lundi 17-avr
Mardi 18-avr| 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 19-avr| 210h00 Conseil d’exploitation SPA touristique Office du Tourisme
Jeudi 20-avr | 18h00 Jeudi du territoire ESATLa Larg'ére Thouarsais-
Bouildroux
Vendredi | 21-avr
Samedi 22-avr
Dimanche | 23-avr
Lundi 24-avr
Mardi 25-avr
Mercredi | 26-avr
Jeudi 27-avr
Vendredi | 28-avr
Samedi 29-avr
Dimanche | 30-avr
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Mai :

Lundi 01-mai
Mardi 02-mai

14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
jeudi | 0amai | 28100 el ol BascgepenFarats
Vendredi | 05-mai
Samedi 06-mai
Dimanche | 07-mai
Lundi 08-mai
Mardi 09-mai| 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 10-mai

9h00 Réunion secrétaires de mairie St Maurice le Girard
Jeudi 11-mai

18h00 Conférence des Maires / stratégie Maison de Pays
Vendredi | 12-mai
Samedi 13-mai
Dimanche | 14-mai
Lundi 15-mai
Mardi 16-mai| 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 17-mai
Jeudi 18-mai
Vendredi | 19-mai
Samedi 20-mai
Dimanche | 21-mai
Mardi 23-mai| 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 24-mai
Jeudi 25-mai| 18h00 Conseil Communautaire Maison de Pays
Vendredi | 26-mai
Samedi 27-mai
Dimanche | 28-mai
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Lundi 29-mai

Mardi 30-mai| 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 31-mai
Juin :

Jeudi 01-juin

Vendredi |02-juin

Samedi 03-juin

Dimanche | 04-juin

Lundi 05-juin

Mardi 06-juin 10h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi | 07-juin

Jeudi 08-juin 18h00 Jeudi du territoire Hlvees ClséaTnTg:?::‘aNil:umemn-
Vendredi |09-juin

Samedi 10-juin

Dimanche | 11-juin

Mardi 13-juin

Mercredi | 14-juin

Jeudi 15-juin 18h00 Conférence des Maires / Finances Maison de Pays
Vendredi | 16-juin

Samedi 17-juin

Dimanche | 18-juin

Lundi 19-juin

Mardi 20-juin 14h00 Bureau Communautaire Maison de Pays
Mercredi |21-juin

Jeudi 22-juin 18h00 Conseil Communautaire Maison de Pays
Vendredi |23-juin

Samedi 24-juin

Dimanche | 25-juin

Lundi 26-juin

warai | 27-uin | O e
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Mercredi | 28-juin
Jeudi 29-juin
Vendredi | 30-juin
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